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Lo scorso maggio, chiamati a eleg-
gere il nuovo sindaco, la nuova 
giunta e il consiglio comunale, i 
cittadini di Sant’Orsola Terme han-
no confermato la propria fiducia 
ad Andrea Fontanari, classe 1972, 
già Sindaco uscente e presidente 
della Comunità Alta Valsugana Ber-
sntol. Parola chiave di questo nuovo 
mandato sarà la continuità rispetto 
a quanto di buono fatto finora ma 
anche un occhio di riguardo verso 
temi scottanti ed attuali: dalla coe-
sione sociale all’abitare fragile, pas-
sando per la promozione in chiave 
turistica del territorio. Ci siamo fatti 
raccontare nel dettaglio gli obiettivi 
programmatici e i traguardi già rag-
giunti, in quest’intervista.

Con questo nuovo mandato si re-
spira aria di continuità rispetto a 
quanto fatto in precedenza: quali 
sono i punti del programma sui 
quali è bene continuare ad insi-
stere per confermarsi?
La riconferma elettorale del 2025 
rappresenta, per me e per tutta 
la squadra di governo, un segna-
le molto chiaro: la comunità di 
Sant’Orsola Terme ha riconosciuto 
la bontà del percorso che abbiamo 
intrapreso nel 2020 e ha scelto con-

sapevolmente di proseguirlo. Que-
sto è un grande onore, ma anche 
una responsabilità che ci spinge a 
fare sempre meglio, con rinnovato 
impegno e dedizione.
Continueremo a insistere su alcu-
ni pilastri fondamentali che hanno 
caratterizzato il nostro operato fin 
dall’inizio: la trasparenza ammini-
strativa, gli investimenti sul sociale, 
la cura del territorio, il rafforzamento 
dei servizi e, soprattutto, l’attenzio-
ne alle persone, dai più giovani agli 
anziani. La nostra comunità è la pri-
orità, e il nostro obiettivo è garantire 
benessere, qualità della vita e una 
visione di sviluppo sostenibile.
La visione che avevamo nel 2020 
era già ampia e realistica, costruita 
con la prima giunta e condivisa con 
il Consiglio comunale. Oggi quella 
visione viene confermata e, anzi, raf-
forzata. Il nostro impegno è rendere 
questa visione ancora più concreta 
e duratura nel tempo, per continua-
re a migliorare Sant’Orsola Terme e 
garantire a tutti i cittadini un futuro 
migliore.
La nuova elezione del nostro grup-
po di governo, insieme alla ricon-
ferma a Sindaco e alla nomina 
della nuova giunta con le deleghe 
firmate anche a favore di alcuni gio-
vani consiglieri, è un risultato che 
racchiude un importante successo 
di comunità. Vedere riconosciuto 
il nostro impegno e i risultati otte-
nuti fino ad oggi, quelli che ave-
vamo promesso alla nostra gente 
nel 2020, credo che sia impagabile. 
Dimostra che quando un sindaco, 
sostenuto dalla propria giunta e dal 
consiglio comunale, riesce a met-
tere a terra almeno l’inizio di un ri-
lancio sociale e di uno sviluppo ter-
ritoriale, collegato a nuovi servizi e 

infrastrutturazioni, i risultati, anche 
se iniziali, possono sorprendere po-
sitivamente la collettività. 
Questo genera quella fiducia che è 
fondamentale per “portare a casa” 
energia positiva per la comunità, 
superando contestazioni sterili e 
pregiudizi, arricchendo la società e 
dando forza al primo cittadino nel 
suo lavoro quotidiano. Il mio im-
pegno verso il rilancio del nostro 
comune continua con un processo 
graduale ma efficace, che ci con-
sente di mettere il nostro comune 
al centro dei contesti locali e sovra-
comunali.
L’incarico prestigioso di presidente 
della Comunità di Valle è un ulte-
riore strumento che ci permette di 
rafforzare la cooperazione tra i co-
muni del nostro territorio. Un ente 
intermedio che, nel rispetto delle 
specificità locali, aiuta a rafforzare la 
nostra voce a livello sovracomunale, 
potenziando le opportunità istitu-
zionali per il bene comune.

Il nostro sindaco e altri sindaci della Valle 

di Monica Malfatti

INTERVISTA AL SINDACO 
ANDREA FONTANARI
PER IL COMUNE DI SANT’ORSOLA UN RILANCIO GRADUALE MA EFFICACE
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Siamo un territorio meritevole di 
uno sviluppo sociale ed economico 
progressivo, che cammina al fianco 
delle nostre associazioni, del volon-
tariato, delle scuole, degli operatori 
economici, del commercio, degli al-
levatori e dei coltivatori; dei presìdi 
di protezione civile, delle forze 
dell’ordine, delle parrocchie con don 
Romeo, dei vigili del fuoco e degli 
alpini; delle amministrazioni sepa-
rate di uso civico e dei consorzi; dei 
medici, della farmacia, della cassa 
rurale e della famiglia cooperativa. 
Ognuno di loro, con il proprio im-
pegno quotidiano, contribuisce alla 
costruzione di una comunità solida, 
responsabile e coesa. Noi siamo co-

munità con il contributo di tutti!
Assieme si vince. La passione per la 
propria terra, la preparazione pro-
fessionale e, soprattutto, l’ascolto 
sono alla base di ogni progetto che 
ci vede impegnati. È fondamentale, 
infatti, che la persona sia al centro 
degli obiettivi, al di là delle posizioni 
sociali o politiche. Il rispetto recipro-
co e la condivisione sono la chiave 
per costruire insieme un futuro soli-
do, che possa davvero rispondere ai 
bisogni di tutta la comunità.

Quali, invece, le criticità dello 
scorso mandato che andrebbero 
superate?
Il primo mandato è stato fortemen-
te condizionato da eventi straordi-
nari, a partire dalla pandemia, che 
ha inevitabilmente rallentato alcu-
ni processi e reso più complessa 
la programmazione. È stato un pe-
riodo di grande difficoltà, in cui ci 
siamo trovati a fronteggiare sfide 
senza precedenti. Le criticità princi-
pali hanno riguardato, innanzitutto, 
la riorganizzazione dei servizi comu-
nali, specialmente a seguito di alcu-
ni pensionamenti, e la necessità di 
mantenere solido e coeso il gruppo 
di governo, nonostante le pressioni 
esterne, sia per le emergenze sani-
tarie sia per gli effetti del periodo 
post-tempesta Vaia.

Il periodo successivo alla tempesta 
Vaia ha visto un impegno partico-
lare nella mitigazione del rischio e 
nel ripristino del patrimonio natura-
le, con la ricostruzione dei versanti 
e delle infrastrutture. Purtroppo, i 
tempi di attuazione di alcuni pro-
getti non sono sempre stati tempe-
stivi, a causa delle complessità lega-
te agli iter amministrativi e tecnici, 
ma anche alla difficoltà di reperire 
risorse tempestive per fronteggiare 
le problematiche legate alla parte 
corrente del bilancio comunale.
Un altro aspetto importante è stato 
il rafforzamento dei servizi di pub-
blico interesse in un contesto di 
riorganizzazione generale, con la 
nuova partenza della gestione asso-
ciata di valle all’interno della Comu-
nità di Valle. Oggi, questo sistema 
è finalmente operativo, con nuove 
potenzialità gestionali che stiamo 
ulteriormente affinando, per garan-
tire una gestione più efficiente e so-
stenibile dei servizi.
Oggi, forte dell’esperienza ammi-
nistrativa acquisita in questi anni, e 
con una squadra consolidata, coesa 
e capace di affrontare con rigore le 
sfide che si presentano, siamo pronti 
ad affrontare il futuro con un nuovo 
slancio. La nostra squadra è di gran-
de supporto al sindaco e, insieme 
al Consiglio Comunale, intendiamo 
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superare alcuni limiti e migliorare la 
nostra capacità progettuale, man-
tenendo saldo e basilare il dialogo 
con la Provincia autonoma di Trento. 
Puntiamo su progettazioni innovati-
ve, sostenibili e credibili, in grado di 

ottenere finanziamenti e risposte 
concrete, per continuare a realizzare 
e a migliorare il nostro territorio.
Siamo consapevoli che il cammi-
no non è mai privo di difficoltà, ma 
con la solidità del nostro gruppo e 
la continua collaborazione con tut-
te le istituzioni, siamo convinti che 
possiamo affrontare ogni sfida con 
determinazione e capacità, sempre 
nel miglior interesse della nostra co-
munità.

Coesione sociale, abitare fragile e 
rilancio turistico sono forse le te-
matiche più calde per la comunità 
di Sant’Orsola Terme: cosa è stato 
fatto e cosa si farà per rilanciarla 
al meglio?
In questi anni abbiamo lavorato in-
tensamente per rafforzare la coesio-
ne sociale, sostenendo le famiglie, le 
persone vulnerabili e valorizzando il 
ruolo cruciale del volontariato. Per 
quanto riguarda il tema dell’abitare 
fragile, abbiamo già avviato un per-
corso di analisi e prime risposte, ma 
siamo consapevoli che c’è ancora 
molto da fare. Il secondo mandato 
sarà decisivo per sviluppare solu-
zioni abitative accessibili, pensate 
in particolare per anziani, giovani e 
famiglie, con l’obiettivo di favorire la 

permanenza nel nostro territorio. La 
cooperazione tra istituzioni, privati, 
istituti di credito sarà fondamentale.
In parallelo, il rilancio turistico pas-
sa attraverso una base solida: ser-
vizi adeguati, un territorio curato e 

un’identità culturale 
e ambientale valo-
rizzata. Sant’Orsola 
Terme ha un grande 
potenziale per attrarre 
nuovi residenti e tu-
risti, offrendo qualità 
della vita, accoglienza 
e opportunità di inte-
grazione. Chi decide 
di fermarsi, investire e 
contribuire al nostro 
sviluppo economico 
e sociale trova qui un 
ambiente favorevole 

e una comunità pronta a condivide-
re il proprio impegno.
Il rilancio richiederà l’impegno an-
che delle realtà imprenditoriali loca-
li e dell’intera vallata e potrà valoriz-
zare un segmento innovativo legato 
alla cultura e alle tradizioni, alla ri-
storazione e all’accoglienza in me-
dia e alta montagna, inclusa l’ospi-
talità nelle baite. Sarà fondamentale 
unire gli intenti all’interno di un pro-
getto condiviso, a partire dallo svi-
luppo dell’area dell’ex plesso 
termale, obiettivo comune 
anche come pensiero degli 
altri sindaci di valle, chiamata 
a svolgere un ruolo attratti-
vo e propulsivo per l’intero 
territorio. Sono in corso ap-
profondimenti con la parte 
privata e con la Provincia au-
tonoma di Trento sulle pos-
sibili modalità di sviluppo. 
Le attività turistiche già pre-
senti garantiscono qualità, 
visitabilità e servizi distintivi, 
sostenuti da reti di operatori 
efficienti; è però necessario 
offrire loro maggior suppor-
to e nuove opportunità. Per 
assicurare uno sviluppo du-
raturo sarà quindi necessa-
rio un progetto strutturato, 

supportato dalle istituzioni e con 
un ruolo strategico centrale dell’APT 
e di Trentino Marketing all’interno 
della filiera turistica.
Sono già attivi progetti sovracomu-
nali, tra cui i percorsi e-bike promos-
si dalla Provincia autonoma di Tren-
to, e sono previsti ulteriori sviluppi 
anche per il Passo di Redebus, in 
particolare per le strutture sportive 
invernali, in rete con i Comuni del 
Pinetano. Diventa ora essenziale 
costruire idee e sinergie condivise, 
valorizzando il passaparola e l’aiuto 
reciproco all’interno di una visione 
comune di vallata, come avviene 
in altri territori del Trentino. Gli am-
ministratori locali mantengono un 
dialogo costante con la Provincia, 
presentando istanze che dimostra-
no come un territorio capace di of-
frire servizi possa essere promosso 
in modo più efficace. La Provincia è 
consapevole di questo approccio e 
lo sostiene: il processo di sviluppo 
dovrà quindi essere partecipativo, 
coordinato e univoco. Si guarderà 
anche alla possibilità di accedere a 
bandi di sviluppo territoriale in am-
bito europeo.
Sul fronte dell’abitare, il nostro Co-
mune sta collaborando in modo 
concreto con la Comunità Alta Val-
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sugana e Bersntol, la Provincia auto-
noma di Trento e l’ASUIT (ex APSS). 
Grazie a questa sinergia, possiamo 
far emergere le necessità della no-
stra comunità in un contesto che 
oggi è al centro di importanti pro-
gettazioni e innovazioni, finalizzate 
alla creazione di nuovi servizi, con 
particolare attenzione agli anziani e 
alle persone in difficoltà sociale.
In questo quadro, segnalo che stia-
mo già lavorando per sfruttare le 
nuove opportunità di accesso ai fi-
nanziamenti provinciali. 
La Comunità di Valle sta ristrutturan-
do il Centro El Filò per destinarlo a 
progetti di supporto all’abitare fra-
gile e al welfare abitativo.
Inoltre, stiamo consolidando la rete 
di servizi per la comunità, come il 
progetto Spazio Argento, che si sta 
rivelando molto utile. Stiamo anche 
collaborando con la Comunità di 
Valle, alla costruzione del sistema di 
gestione della nuova Casa di Comu-
nità prevista a Pergine, un’iniziativa 
che potenzierà ulteriormente il mo-
dello di collaborazione tra le istitu-
zioni e garantirà maggiori servizi a 
chi ne ha bisogno.
Il nostro Comune ha presentato 
due candidature per edifici esisten-
ti nell’ambito del progetto RIVAL 
Trentino. Il progetto RiVal nasce da 
un Protocollo d’intesa tra la Provin-
cia autonoma di Trento, Cassa del 
Trentino e Cassa Depositi e Prestiti 
con l’obiettivo di favorire la rivita-
lizzazione e il ripopolamento delle 

aree periferiche e svantaggiate del 
Trentino. Il programma prevede in-
terventi su nuove soluzioni abitative 
e servizi per la collettività, supportati 
da attività di consulenza e dall’analisi 
di best practices internazionali. L’ini-
ziativa è finanziata dall’Unione Euro-
pea tramite il Programma InvestEU 
e da Cassa Depositi e Prestiti, che si 
concentra sulla coesione sociale e 
prevede l’accoglienza. Questo offrirà 
nuove possibilità di supporto e inte-
grazione per i nostri concittadini. Sia-
mo in attesa dell’esito delle istanze.
Il nostro impegno è costante e 
orientato a cogliere tutte le op-
portunità che possano migliorare 
la qualità dei servizi e rispondere 
concretamente alle esigenze della 
comunità. Siamo sempre pronti a 
tutelare i diritti delle persone, met-
tendo al centro l’aiuto, il sostegno e 
la solidarietà.

I servizi alla prima infanzia sono 
stati già implementati – basti pen-
sare al nuovo asilo nido – quali sono 
le altre proposte che guardano con 
favore alle nuove generazioni?
Il nuovo asilo nido rappresenta un 
traguardo significativo, frutto di una 
programmazione avviata già nel 
primo mandato. Un traguardo che 
non si limita a questo, però: ora vo-
gliamo fare di più, andando oltre. Le 
nuove generazioni sono al centro 
della nostra attenzione e per questo 
motivo abbiamo intenzione di raf-
forzare non solo i servizi educativi, 

ma anche gli spazi di aggregazione, 
le opportunità sportive e culturali, e 
i percorsi di formazione e orienta-
mento.
Un paese può dirsi davvero attratti-
vo per i giovani se è in grado di of-
frire una rete di servizi, opportunità 
di crescita e prospettive concrete. E 
su questo continueremo a investi-
re con determinazione, perché la 
nostra visione è quella di un futuro 
dove i giovani possano prosperare, 
trovare il loro posto e sentirsi parte 
integrante della comunità.
Il risultato raggiunto con il nido EL 
NIF a Mala è il risultato di una visio-
ne ampio-rivolta al mantenimento 
dei servizi essenziali sul nostro ter-
ritorio, fondamentali per dare un fu-
turo alle nostre comunità. Abbiamo 
iniziato questo percorso da lontano, 
ma sempre con l’intenzione di raf-
forzare il tessuto sociale e di soste-
nere le famiglie che hanno scelto 
di vivere qui, investendo sul nostro 
territorio.
L’obiettivo è fare in modo che que-
sto servizio diventi sempre più at-
trattivo, aperto a nuove prospettive 
e soprattutto un punto di riferimen-
to per tutta la vallata mòchena e i 
territori limitrofi. È prioritario, infatti, 
mantenere sul nostro territorio ser-
vizi di base solidi, che possano ga-
rantire futuro e credibilità verso le 
famiglie e i giovani, che guardano a 
noi con fiducia e aspettative.
Il nostro impegno va anche nella 
direzione di una crescita comunita-
ria che non solo risponda ai bisogni 
quotidiani, ma che valorizzi anche 
l’identità e il credo di ognuno. In 
questa direzione, stiamo lavorando 
in stretta collaborazione con la Pro-
vincia autonoma di Trento, che deve 
saper ascoltare le necessità dei pic-
coli territori e credere nella forza dei 
servizi primari.
Un investimento che porta non solo 
alla continuità delle nostre comuni-
tà, ma che rende il nostro territorio 
più attrattivo, capace di ospitare e 
accogliere chi desidera costruirvi il 
proprio futuro.
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Punti forti della comunità sono il 
volontariato e l’associazionismo: 
quale appello si sente di fare alle 
diverse realtà del paese per poter 
lavorare in sinergia verso il rag-
giungimento di tutti gli obiettivi 
di programma?
Il volontariato e l’associazionismo 
rappresentano una ricchezza straor-
dinaria per Sant’Orsola Terme. Sono 
un pilastro fondamentale della no-
stra comunità, e il mio ap-
pello a tutti è di continua-
re a collaborare in modo 
costruttivo, mantenendo 
sempre vivo il dialogo 
con l’amministrazione co-
munale. Solo lavorando 
insieme, condividendo 
obiettivi e responsabilità, 
possiamo costruire una 
comunità ancora più for-
te, inclusiva e solidale.
L’amministrazione sarà 
sempre disponibile ad 
ascoltare, sostenere e valorizzare 
ogni realtà attiva sul nostro territo-
rio. La tradizione del volontariato 
a Sant’Orsola è solida e radicata, 
come del resto è in tutto il nostro 
Trentino. I nostri volontari, di tutte le 
età, compiono un lavoro straordina-
rio, mettendo a disposizione le loro 
capacità, il loro tempo e il loro cuore 
per il bene della comunità.
Il volontario sa esprimersi con gran-
de senso di responsabilità, com-
prendendo i propri limiti ma anche 
le proprie potenzialità, e lo fa sem-
pre e solo per contribuire al bene 

comune, a supporto dell’ammini-
strazione e alla vitalità della nostra 
comunità. Ogni azione di volon-
tariato è un esempio concreto di 
come il nostro paese, con l’aiuto di 
tutti, possa affrontare le sfide sociali 
e comunitarie, in un continuo scam-
bio di energie e idee.
L’azione del volontariato è fonda-
mentale per trasformare i processi 
partecipativi in azioni concrete e 
collaudate, che danno il giusto sti-

molo al Comune e agli operatori 
economici. In questo modo, si crea-
no le basi per nuovi progetti e strut-
ture, che permettono al Comune di 
avere materiale serio e reale da pre-
sentare agli enti superiori, come la 
Provincia e la Comunità di Valle.
Le nostre associazioni -dai Vigili del 
Fuoco agli Alpini, dalla Pro Loco ai 
gruppi giovanili, dall’AVIS ai cori- co-
stituiscono un presidio fondamen-
tale per il nostro territorio, man-
tenendo viva la comunità e le sue 
tradizioni. Il volontariato deve rima-
nere al centro della nostra vita so-

ciale, perché è la linfa che 
permette alla comunità 
di crescere e di affrontare 
con successo le sfide del 
futuro. A loro il mio più 
sentito ringraziamento!
Recentemente, anche la 
Provincia ha promosso 
un nuovo disegno di leg-
ge che mira a sostenere 
il volontariato trentino, 
semplificando la buro-
crazia e dando maggiore 

forza alle azioni di chi, ogni giorno, si 
impegna per il bene comune. Sono 
segnali forti e azioni concrete, che 
dimostrano quanto il volontariato 
sia una risorsa essenziale per la no-
stra comunità e per l’intero Trentino.

Infine, quali fra gli interventi in-
frastrutturali posti in essere la 
rendono più orgogliosa?
Tutte le opere pubbliche e il man-
tenimento del patrimonio esistente 
sono trattati con la stessa atten-
zione e importanza dalla giunta e 
dall’amministrazione, in linea con i 
reali fabbisogni della nostra comu-
nità. Questo percorso è iniziato nel 
2020, quando abbiamo ottenuto 
per la prima volta la fiducia dei cit-
tadini. Da allora, abbiamo avviato 
una ricognizione esecutiva basata 
sul programma elettorale e abbia-
mo impostato una programma-
zione delle grandi e medie opere 
pubbliche, garantendo al contem-
po una manutenzione continua e 

attenta del patrimonio esistente.
Oggi, con il secondo mandato, pro-
seguiamo con la stessa visione, por-
tando a termine le opere già avviate 
e progettando nuove iniziative che 
riteniamo sostenibili, con l’obiettivo 
di dare valore al nostro comune nel 
lungo periodo. La coerenza ammi-
nistrativa e la visione a lungo ter-
mine sono la base per costruire un 
futuro solido per il nostro territorio.
Un altro obiettivo fondamentale 
della nostra amministrazione è la 
creazione di una forza territoriale 
unica, che non coinvolga solo il no-
stro comune, ma che sia condivisa 
anche con gli altri comuni della 
vallata. La nostra strategia di svilup-
po è radicata nella tradizione e nel 
patrimonio linguistico, ma è anche 
orientata a garantire l’attrattività so-
ciale e turistica, senza dimenticare la 
sostenibilità e la realizzabilità. La co-
operazione con i comuni confinanti 
è quindi un fattore determinante 
per il successo di questo progetto.
Abbiamo già avviato un lavoro fian-
co a fianco con i sindaci e le giunte 
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degli altri comuni della valle, inclusi 
i cugini del Pinetano e la città di Per-
gine Valsugana. Il nostro obiettivo 
comune di sviluppo territoriale e 
turistico sta dando già frutti con-
creti, creando una base solida per 
interagire con la Provincia autono-
ma di Trento, che ha riconosciuto 
l’importanza dell’unità tra i sindaci, 
facilitando l’accesso a finanziamen-
ti per opere sovracomunali e locali. 
Questo ci ha permesso di realizzare 
infrastrutture che contribuiranno al 
rilancio del nostro territorio.
Siamo consapevoli che il cambia-
mento richiede tempo, ma ogni 
anno stiamo raggiungendo obietti-
vi concreti e misurabili, mostrando 
serietà, impegno e visione. Il rilancio 
turistico del nostro paese si basa su 
una realtà economica che è già for-
te e ben strutturata, ma che necessi-
ta di una spinta giusta. Questa spin-
ta arriverà con il rilancio del polo ex 
termale e la variante generale del 
PRG, che apriranno nuove opportu-
nità per tutti. La coesione territoria-
le, che si concretizzerà anche con le 
opere PNRR di Palù del Fersina, rap-
presenta un pilastro fondamentale 
per il nostro futuro, non solo per il 
nostro comune ma per tutta la valle.
Il turismo che ci aspetta è stato già 
pensato e progettato in modo con-
creto. La conclusione delle opere 
pubbliche strategiche darà al no-
stro territorio una solida base su cui 
costruire un’offerta di benessere e 
tranquillità. Le richieste dei singoli 
sindaci sono state presentate alla 
Provincia con questa visione comu-
ne, e anche il contesto Pinetano è 
parte integrante di questo percorso. 
L’unione fa la forza.
Abbiamo ultimato e stiamo ulti-
mando degli interventi che hanno 
migliorato concretamente la qua-
lità della vita dei cittadini, come i 
miglioramenti infrastrutturali, gli 
interventi sulla viabilità, sulla sicu-
rezza e la riqualificazione degli spazi 
pubblici. Ogni opera è stata pensata 
come parte di una visione comples-
siva di sviluppo sociale e turistico.

Un territorio è davvero attrattivo 
quando le infrastrutture sono fun-
zionali, sostenibili e inserite in un 
progetto coerente. Questo sarà il 
principio guida del mio, del nostro 
secondo mandato.
Non è necessario focalizzarsi su una 
singola opera pubblica, perché la 
continuità del nostro programma e 
le azioni concrete, comprese le pro-
gettazioni future e le nuove struttu-
re, sono già visibili. I nostri concit-
tadini possono vedere, anno dopo 
anno, il progressivo miglioramento 
del nostro territorio. Abbiamo rea-
lizzato molte opere, ma altrettante 
sono in programma, e ogni nuova 
iniziativa sarà presentata con tra-
sparenza e coinvolgimento della 
popolazione.
Gli investimenti realizzati finora, in 
particolare quelli sul patrimonio 
idrico, sulla sicurezza e protezione 
civile, e sulla viabilità, sono fonda-
mentali per il nostro sviluppo. Una 
viabilità adeguata non solo facilita 
la vita quotidiana, ma stimola anche 
l’economia e il turismo, promuo-
vendo la permanenza delle famiglie 
nelle valli.
Restiamo fortemente allineati al 
programma elettorale, e nei pros-
simi anni vedremo concretizzarsi il 
principio fondamentale di serietà 
amministrativa che ci guida. Le nuo-
ve opere pubbliche riguarderanno 
infrastrutture con potenziale turi-
stico, il completamento del piano 
della viabilità pubblica, nuovi spazi 
pubblici come la piazza, l’allarga-
mento della viabilità nella frazione 
di Mala, l’efficientamento energeti-
co degli edifici comunali, e la nuova 
pianificazione urbanistica, con par-
ticolare attenzione al risparmio del 
suolo. Un progetto che ci sta molto 
a cuore è l’ampliamento del Museo 
Pietra Viva, vero polo culturale del 
paese, che contribuirà a valorizzare 
ulteriormente il nostro territorio.
Continueremo nel percorso di pro-
gettazione e ricerca di finanziamen-
ti per dare i giusti spazi alle nostre 
associazioni che gestiscono parte 

dell’ospitalità e dei momenti convi-
viali di comunità. Dobbiamo conti-
nuare a dare risposte concrete a chi 
si impegna ogni giorno per il bene 
comune.
Proseguiremo sempre con traspa-
renza e coinvolgimento della co-
munità, convinti che solo insieme, 
con una programmazione coerente 
e un impegno costante, possiamo 
davvero costruire un futuro migliore 
per il nostro territorio.

C’è un messaggio che vuole lascia-
re alla fine di quest’intervista, alla 
sua giunta e ai suoi concittadini?
Al termine di questa intervista, dedi-
cata ai temi della programmazione 
e degli investimenti, della visione 
generale, desidero ringraziare since-
ramente la mia Giunta: il vicesinda-
co, gli assessori, tutti i consiglieri de-
legati e l’intero Consiglio comunale. 
Un ringraziamento sentito va anche 
alla Segretaria generale e a tutto il 
personale del Comune, per il clima 
di stima reciproca e per la forza del-
la collaborazione che ci consente di 
raggiungere risultati concreti.
Gli aspetti umani, oltre a quelli isti-
tuzionali, sono ciò che ci dà la giusta 
energia per affrontare anche le que-
stioni più delicate legate alla gestio-
ne del bene pubblico.
Un pensiero di riconoscenza va inol-
tre ai colleghi sindaci della vallata, a 
Vignola- Falesina, insieme alle loro 
Giunte, per il dialogo e la coopera-
zione costante.
Colgo questa occasione per augu-
rare a tutti un anno nuovo proficuo, 
ricco di salute e di soddisfazioni, ma 
soprattutto di pace, di cui mai come 
oggi il mondo ha bisogno. Il mio 
pensiero più profondo va alle per-
sone che oggi vivono in difficoltà, 
così come un sentimento di gratitu-
dine e di preghiera è rivolto a chi ci 
ha lasciato.
Grazie a tutti voi, cari concittadini, 
uno ad uno. Grazie, grazie, grazie 
per la fiducia e per la continuità che 
ci avete accordato.
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MAURO PAOLI, vicesindaco e assessore al patrimonio comunale, gestione del territorio, trasporti, agri-
coltura e politiche ambientali.
Competenze: rapporti con la frazione di Mala, edilizia, risorse idriche, centrale idroelettrica e teleriscal-
damento, patrimonio, gestione del territorio e cantiere comunale, agricoltura e zootecnia, politiche 

ambientali, lavori socialmente utili (azione 3.3D), trasporto urbano e scolastico.

LUISA MOSER, assessora alla cultura, politiche sociali e giovanili, informazione e istruzione.
Competenze: cultura, politiche sociali, politiche familiari, politiche giovanili, piano giovani, sanità, istru-
zione, scuola dell’infanzia, asilo nido, periodico comunale e informazione, politiche europee, promo-
zione dei progetti sociali sovracomunali, pari opportunità, biblioteca, delega alla pace.

MARTA ALBERINI, assessora al turismo, attrattività territoriale, sport e associazionismo.
Competenze: promozione e sviluppo turistico, sport, eventi, rapporti con le associazioni locali e sovra-
comunali, promozione di sani stili di vita, rapporti con le APT e enti collegati, attrattività e decoro del 
territorio.

ANTONIO BORTOLOTTI, assessore alle attività economiche e transizione ecologica e digitale.
Competenze: comunità energetiche, energia e fonti rinnovabili, mobilità sostenibile, attività economi-
che, commercio e artigianato, rapporti con gli istituti di credito, sviluppo tecnologico e trasformazione 
digitale, rapporti con le Consulte comunali, smart community e intelligenza artificiale.

ALICE PAOLI, delegata all’istituzione delle consulte comunali, rapporti con le associazioni, supporto 
alle politiche giovanili e culturali e Plastic Free.

RAFFAELE PALLAORO, delegato allo sviluppo delle politiche agricole e zootecniche e rapporti con 
le attività commerciali.

MIRCO PAOLI, delegato allo sviluppo dell’informazione, rapporti con i giovani, promozione delle po-
litiche istituzionali e progetti speciali.

COMPETENZE E DELEGHE 
DEL NUOVO MANDATO

CONSIGLIERI COMUNALI DELEGATI
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EMILIANO DELLAMARIA, delegato alla sicurezza e prevenzione territoriale.

SAMUEL RONER, delegato alle politiche economiche giovanili, rapporti con attività economiche ar-
tigianali.

Al Sindaco ANDREA FONTANARI  sono infine riservate le competenze in materia di bilancio, personale, 
sicurezza, programmazione e controllo strategico, lavori pubblici, opere sovracomunali, urbanistica, 
protezione civile, rapporti con le società partecipate e istituzionali, enti locali e sovracomunali con le 
gestioni associate, abitare, rapporti con le ASUC e con il Consorzio Miglioramento Fondiario, foreste, 

montagna, caccia e pesca e tutte le altre funzioni non espressamente delegate agli Assessori.

ALEX BEBER

ELEONORA GOZZER

THOMAS BERTOLDI

FRANCO BORT

SIMONE PINTARELLI

ALTRI CONSIGLIERI COMUNALI



Amministrazione 11SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

BIBLIOTECA COMUNALE, 
UN ANNO DI LETTURE, INCONTRI 
E CULTURA PER TUTTE LE ETÀ
Anche nel 2025 la Biblioteca Comu-
nale si è confermata un importante 
punto di riferimento culturale per la 
comunità, grazie alle numerose atti-
vità e agli incontri organizzati nel cor-
so dell’anno, realizzati anche grazie al 
prezioso contributo delle volontarie 
del progetto Nati per Leggere.

LETTURE PER LA PRIMA
INFANZIA (0–6 ANNI)
Da gennaio a marzo sono continua-
ti gli appuntamenti di letture ad 
alta voce per bambine e bambi-
ni da 0 a 6 anni. Gli incontri hanno 
rappresentato un’importante occa-
sione per avvicinare i più piccoli al 
mondo delle storie e della fantasia, 
favorendo momenti di relazione e 
condivisione tra bambini e adulti.
In occasione della Giornata Interna-
zionale del Libro e del Diritto d’Autore, 
la Biblioteca Comunale, l’Ammini-
strazione comunale e le lettrici vo-
lontarie di Nati per Leggere han-
no aderito all’iniziativa Una rosa per 
un libro, proponendo mercoledì 
23 aprile alle ore 16.00 una let-
tura speciale dedicata a bambine e 
bambini da 0 a 6 anni.

Grazie ai momenti di incontro e 
formazione con le educatrici 
dell’Asilo Nido, si è avviata una 
proficua collaborazione che 
ha portato a una partecipa-
zione numerosa di bambini 
della fascia 0–3 anni alle 
proposte delle volontarie 
di NPL. Per questo motivo 
sono state organizzate let-
ture separate per fasce di 
età, con libri diversificati e ade-
guati ai bambini partecipanti.

STORIE E MUSICA IN
VALLE DEI MÒCHENI
Nel pomeriggio del 5 giugno in 
occasione della Giornata mondiale 
dell’Ambiente, si è tenuto il primo 
appuntamento della rassegna “Sto-
rie e Suoni in Valle dei Mòcheni”: le 
volontarie di Nati per Leggere e Nati 
per la Musica hanno guidato i par-
tecipanti – grandi e piccoli – in un 
coinvolgente viaggio tra racconti, 
storie e fantasia, ispirato alla natura, 

al rispetto per l’ambiente e alla so-
stenibilità.
Dalla fine di giugno all’inizio di 
settembre sono state proposte le 
“Letture in Valle dei Mòcheni 
per bambini da 0 a 6 anni”, con 
appuntamenti a cadenza bisettima-
nale:
•	 presso la Biblioteca comunale di 

Sant’Orsola
•	 presso il Parco Giochi di Mala
•	 presso il giardino della Scuola 

dell’Infanzia di Fierozzo
•	 presso la località Paoar a Palù 

del Fersina
L’intento è stato quello di of-

frire ai bambini di tutta la 
Valle occasioni di incontro 
con racconti e storie, pro-
muovendo la lettura in fa-
miglia.
Nel periodo estivo sono 
state proposte anche let-

ture serali in occasione 
della Notte di San Loren-

zo, a Sant’Orsola: un momento 
magico tra storie, suoni e stelle, in 
cui, con lo sguardo rivolto al cielo e Incontro letture asilo nido

Corso lettura Nati per la musica 

Lettura in biblioteca 
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le orecchie ben aperte, si è lasciato 
spazio alla meraviglia e all’immagi-
nazione. Le lettrici hanno accompa-
gnato grandi e piccini in un viaggio 
fatto di parole, musica e albi illustra-
ti.
L’appuntamento in programma a 
Palù del Fersina ha visto la parte-
cipazione dei bambini della Valle 
dei Mòcheni iscritti al Summer Club. 
Le lettrici Renata, Valentina e Na-
dia, anche in collaborazione con 
l’Istituto Culturale Mòcheno, hanno 
preparato per l’occasione una let-
tura in lingua mòchena, partico-
larmente apprezzata.
Gli incontri sul territorio sono stati 
molto partecipati, sia dalle famiglie 
residenti sia da chi era ospite nella 
nostra Valle.

FORMAZIONE E
COLLABORAZIONE EDUCATIVA
Nei mesi primaverili, le lettrici, in-
sieme alle educatrici dell’Asilo Nido, 
hanno partecipato a un corso di 
formazione organizzato sul nostro 
territorio e finanziato dall’ammini-
strazione comunale e tenuto dalla 
dott.ssa Anna Pedrotti e dalla dott.
ssa Rosanna Vitt, dedicato alla pro-
mozione della musica insieme alla 
lettura nella fascia 0–6 anni.
Le tematiche affrontate nelle due 
giornate di formazione sono state:
•	 Nati per la Musica: musica e svi-

luppo del bambino
•	 benefici della musica
•	 mondo e ambiente sonoro
•	 parlare, cantare e leggere con 

i suoni (rime, filastrocche, nin-
ne-nanne, storie musicali)

•	 fare musica (oggetti sonori, stru-
menti musicali, giochi musicali)

Grazie a questo percorso le propo-
ste e le offerte durante le letture si 
sono arricchite ponendo anche par-
ticolare risalto all’aspetto musicale. 
Inoltre le volontarie di NPLNPM  
hanno organizzato un incontro 
presso l’Asilo Nido di Mala, in colla-
borazione con le educatrici, dedi-
cato alle bambine e ai bambini e ai 
loro genitori.

Il pomeriggio si è aperto con un 
intervento della coordinatrice pe-
dagogica Vera Turchet, che ha 
approfondito il tema della let-
tura condivisa e dell’uso degli 
albi illustrati nella fascia 0–3 
anni. Successivamente, le 
volontarie hanno illustrato 
brevemente i contenuti dei 
progetti Nati per Leggere 
e Nati per la Musica, pro-
ponendo letture animate, fi-
lastrocche e momenti musicali 
nello spazio dell’asilo nido appo-
sitamente preparato dalle edu-
catrici. Le letture sono state 
accompagnate anche da 
strumenti realizzati a 
mano dai nonni dei 
piccoli partecipanti. 
È stato un pome-
riggio speciale, 
fatto di ascolto, 
suoni, partecipa-
zione e coinvol-
gimento, frutto 
della collabora-
zione tra educatrici 
e volontarie e occa-
sione preziosa per va-
lorizzare il tempo con-
diviso attraverso la lettura 
e la musica sin dai primi anni 
di vita.

LETTURE PER ADULTI
E INIZIATIVE CULTURALI
Con il gruppo delle lettrici di Nati 
per Leggere e le referenti del Centro 
Diurno El Filò sono proseguiti gli 
incontri mensili: un’occasione per 
incontrarsi, leggere e approfondire 
vari argomenti attraverso racconti, 
albi illustrati e poesie.
In occasione dell’80° anniversario 
di Pippi Calzelunghe, la Biblioteca 
comunale di Sant’Orsola Terme ha 
ospitato la mostra “A spasso con 
Pippi Calzelunghe”, ideata e rea-
lizzata dalla cooperativa Progetto 
92. Un’esposizione che nasce dall’in-
contro tra il mondo della bambina 
più libera e coraggiosa della lettera-
tura per l’infanzia e la forza evocati-

va dell’illustrazione. Attraverso dieci 
pannelli illustrati, con le immagini 
disegnate a mano da Salvatore Cri-
sà, educatore e artista, il percorso 
espositivo ha ripercorso alcuni mo-
menti significativi delle avventure 
di Pippi, restituendo tutta la vitalità, 
la fantasia e l’ironia che hanno reso 
celebre l’opera di Astrid Lindgren.
Le tavole ci hanno accompagnato 
in un viaggio dentro l’immaginario 
e la forza di Pippi, simbolo di libertà, 
indipendenza e coraggio creativo. 
Le sue avventure ci hanno invitato a 
guardare il mondo con stupore, ad 
accogliere la diversità e a coltivare la 
fantasia come forza vitale.
La mostra aveva l’obiettivo di far 
compiere un viaggio: dentro le 

Letture al parco per la notte di San Lorenzo

Incontro con Torresani per Pippi Calzelunghe
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storie di Pippi e dentro noi stessi, 
perché crescere significa imparare 
a vedere il mondo ogni volta con 
occhi nuovi. 
In occasione della Giornata mon-
diale dei Diritti dei Bambini, ve-
nerdì 14 novembre, nell’ambito 
della mostra dedicata a Pippi Calze-
lunghe, è stato proposto “Pippi scap-
pa di casa”, un laboratorio di letture 
espressive dedicato a bambine e 
bambini a partire dai 4 anni. L’edu-
catore teatrale Michele Torresani 
ha guidato i partecipanti in un per-
corso di lettura espressiva, lavoran-
do su volume, ritmo, pause, tono e 
colore della voce.
Anche nel periodo invernale sono 
state organizzate nuove letture 
tematiche in biblioteca: un’im-
portante opportunità per avvicina-
re i più piccoli al piacere dei libri e 
rafforzare il legame tra bambini e 
adulti attraverso la condivisione di 
storie e albi illustrati.
Il 21 novembre, in occasione del-
la Giornata dei Diritti dell’Infanzia e 
dell’Adolescenza, sono state propo-

ste letture a tema sui diritti dei bam-
bini: diritto alla casa, all’istruzione, 
al gioco, alla partecipazione, all’e-
spressione della propria opinione 
e a essere accuditi e accompagnati 
nella crescita. 
Le volontarie del progetto Nati per 
Leggere, hanno proposto alle inse-
gnanti della scuola primaria la pos-
sibilità di partecipare a incontri di 
lettura ad alta voce presso la biblio-
teca nel corso dell’anno scolastico. 
Tutte le classi e gli insegnanti hanno 
accolto con entusiasmo l’iniziativa. 
A partire dal mese di ottobre sono 
così iniziati incontri mensili, ciascu-
no dedicato ad argomenti e temi 
specifici, che proseguiranno fino alla 
conclusione dell’anno scolastico. 
Questi appuntamenti rappresenta-
no momenti importanti di avvicina-
mento dei bambini alla biblioteca: 
offrono l’opportunità di ascoltare 
letture ad alta voce e di usufruire del 
servizio di prestito, favorendo la co-
noscenza e la frequentazione della 
biblioteca pubblica.

GENTILEZZA E CURA
NARRATE NEGLI ALBI 
ILLUSTRATI: ME STESSO,

GLI ALTRI, IL MONDO
Un incontro con Irene Greco, 

autrice e ideatrice del pro-
getto Leggimiprima.

Giovedì 13 novembre 
2025 alle ore 20.15, 

presso la Sala po-
lifunzionale del-
la Biblioteca di 
Sant’Orsola Ter-
me, si è tenuta 
una serata di 
riflessione de-
dicata ai temi 
della gentilez-
za e della cura, 

esplorati attra-
verso la letteratura 

per l’infanzia e gli 
albi illustrati.

Durante l’incontro si 
sono affrontate alcune 

domande fondamentali: che 

cos’è davvero la gentilezza e come 
può essere coltivata nella vita di 
bambine e bambini? Cosa significa 
prendersi cura di sé, degli altri e del 
mondo? Quale ruolo può avere la 
letteratura per l’infanzia in questo 
percorso?
L’incontro ha offerto a genitori, in-
segnanti, educatori e agli interes-
sati uno sguardo sulle opportunità 
proposte dal mondo editoriale, per 
adulti e bambini, all’interno e all’e-
sterno dei contesti di lettura condi-
visa. Sono stati passati in rassegna 
libri tematici, albi illustrati, cartonati 
e silent book, analizzandone risorse, 
limiti e potenzialità educative per 
scoprire come le storie possano 
diventare preziose alleate nello svi-
luppo della sensibilità, dell’empatia 
e della cura verso sé stessi, gli altri 
e il pianeta, fin dalla prima infanzia.

BIBLIOTECA
AMICA DEI BAMBINI
La Biblioteca ha avviato il percorso 
per diventare Biblioteca Amica 
dei Bambini UNICEF, una scelta 
significativa che testimonia l’atten-
zione verso i diritti dell’infanzia e la 
volontà di offrire spazi sempre più 
accoglienti, inclusivi e a misura di fa-
miglia. In questo contesto ha aderi-
to anche all’iniziativa Baby Pit Stop 
UNICEF, dotandosi di un fasciatoio 
per il cambio dei pannolini e di una 
poltrona dedicata all’allattamento. 
Questo impegno rappresenta un 
passo concreto verso la creazione di 
un ambiente che sostiene la geni-
torialità, promuove il benessere dei 
più piccoli e rafforza il ruolo della 
biblioteca come luogo di cura, ac-
coglienza e comunità, in linea con 
i valori e le raccomandazioni pro-
mosse da UNICEF.

VOLONTARIE
E RINGRAZIAMENTI
Il gruppo delle lettrici volontarie 
è composto da: Angela Refatti, 
Ivonne Paoli, Marianna Zambia-
si, Nadia Moltrer, Luisa Moser, 
Francesca Gaviraghi, Morena 

Letture per la scuola 
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Roat, Valentina Corn, Renata 
Tassainer, Marta Marinelli, Va-
lentina Braga. A tutte loro va il 
sentito ringraziamento dell’Ammini-
strazione comunale per la dedizio-
ne, l’entusiasmo e il tempo prezioso 
messo a disposizione della comuni-
tà e dei bambini. Chi desidera unir-
si al gruppo può contattare Luisa 
Moser – 347 1463416.
Dal mese di novembre Maia Ra-
venna collabora come volontaria 
in biblioteca, offrendo un prezioso 
aiuto nella sistemazione e nell’or-
ganizzazione dei libri, contribuen-
do con impegno e disponibilità al 
buon funzionamento del servizio.
Grazie Maia!

SERVIZI BIBLIOTECARI DIGITALI
È stata rinnovata l’adesione al servi-
zio MLOL – MediaLibraryOnline, 
il network italiano delle biblioteche 
digitali pubbliche, che consente di 
accedere gratuitamente a musica, 
film, ebook, quotidiani, audiolibri e 
molto altro.
Per registrarsi è necessario rivolger-
si all’Ufficio Anagrafe. Per ulteriori 
informazioni è possibile consultare 
il portale MediaLibraryOnline.

PRESENTAZIONE DI LIBRI
Mercoledì 3 dicembre si è tenuta 
la presentazione del libro L’inverno 
della lepre nera, un appunta-
mento che ha rappresen-
tato non solo un mo-
mento di promozione 
culturale, ma anche 
un’importante oc-
casione di incon-
tro e dialogo.
L’autrice Ange-
la Tognolini è 
stata intervistata 
da Lisa Orlan-
di della Piccola 
Libreria di Levi-
co, dando vita a 
un confronto ric-
co e coinvolgente. 
Il romanzo affronta 
la complessa relazione 
madre-figlia, segnata da 
un amore Malato e violento, e 
si configura al tempo stesso come 
una profonda riflessione sulla vita di 
montagna, con i suoi aspetti incan-
tati ma anche con le sue chiusure, 
fatiche e asperità.
Il racconto si apre inoltre al potere 
della magia, offrendo uno spazio 

narrativo in cui emergono temi 
di speranza e resilienza, capaci di 
toccare corde profonde nell’espe-
rienza dei lettori.

La serata ha visto una partecipa-
zione numerosa e attenta: il 

pubblico ha contribuito at-
tivamente con interventi, 

domande e riflessioni, 
rendendo l’incontro 
un vero momento di 
scambio e condivisio-
ne, favorito da un’at-
mosfera accogliente 
e informale. Eventi 
come questo confer-
mano il valore della 

biblioteca come luogo 
di socialità, confronto e 

crescita culturale, in cui 
la lettura diventa punto di 

partenza per una riflessione 
collettiva.

Sabato 6 dicembre alle ore 16.30 
presso la Biblioteca comunale di 
Sant’Orsola, si è tenuta la presen-
tazione del libro AURORA e il KRAM-
PUS delle Dolomiti di Paolo Cova, 
con illustrazioni di Michela Molinari 
e pubblicato da Valentina Trentini 
Editore.
L’autore, Paolo Cova, ha illustrato a 
grandi e piccini, la genesi del libro e 
le avventure di Aurora, Karin e Pol-
do alla ricerca del Krampus, mentre 
la nostra lettrice Valentina Braga, 
ha letto ai presenti il racconto. Una 
storia magica, ricca di avventure e 
personaggi indimenticabili che ha 
incantato i piccoli presenti proprio 
nel giorno dedicato a San Nicolò.

Presentazione libro Aurora e i Krampus

Presentazione libro Angela Tognolini
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COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE
Nel corso di quest’anno abbiamo 
continuato a pubblicare informazio-
ni di pubblica utilità, aggiornamenti 

tecnici, eventi e iniziative di sensibi-
lizzazione e informazione sul servizio 
di messaggistica Telegram e sulla pa-

gina Facebook dell’Amministrazione 
Comunale. Di seguito alcuni dati sta-
tistici di quest’ultimo anno.

Numero di post pubblicati dal 1 gennaio 2025 
al 31 dicembre 2025: 270
Di cui:
- Eventi / Spettacoli: 148
- Ordinanze/Avvisi Comunali: 65
- Altri Post / Informative: 57

TELEGRAM: 
Link per seguirci:
https://t.me/comunesantorsolaterme
Follower: 364 (+2.0% rispetto al 2024)
Di cui:
-	 Maschi: 112, 30.8%
-	 Femmine: 157, 43.1%
-	 Non specificato: 95, 26.1%

FACEBOOK:
Link per seguirci:
https://www.facebook.com/comunesantorsola
Follower: 1019 (+11% rispetto al 2024)
Di cui:
 - Maschi: 436, 42.8%
 - Femmine: 583, 57.2%
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Dal 1 gennaio 2025 al 31 dicembre 2025:
- Interazioni (numero di mi piace + reazioni + 
commenti): 13.945

Dal 01 gennaio al 31 dicembre 2025
- Visite (numero di visualizzazioni): 221.073Invitiamo chi non lo avesse ancora 

fatto a seguirci per rimanere sempre 
aggiornato sulle ultime notizie dal 
Comune di Sant’Orsola e a condivide-
re la pagina con amici e conoscenti. 
In questo modo ci aiutate a crescere 
e a raggiungere un numero sempre 
maggiore di persone in modo rapido 
ed efficace.

Ricordiamo che quest’anno è stato 
aggiornato il sito web del Comune di 
Sant’Orsola https://www.comune.
santorsolaterme.tn.it/.
Nel 2026 sarà ripristinato il Totem di-
gitale situato nei pressi dell’ingresso 

delle Poste, in Piazza 
a Sant’Orsola. Il di-
spositivo sarà inte-
grato con il nuovo 
sito web e ospiterà 
comunicazioni di ca-
rattere culturale, tu-
ristico e informativo, 
con l’obiettivo di favorire e facilitare la 
conoscenza del territorio da parte dei 
visitatori. 

È inoltre attivo il Modulo delle Se-
gnalazioni, accessibile dalla home-
page del sito comunale, che consente 
di segnalare online in modo semplice 

e veloce problematiche riguardanti 
la comunità e il territorio, facilitando 
la comunicazione tra Comune e cit-
tadini. Il gruppo che segue la comu-
nicazione, coordinato dall’Assessora 
competente Luisa Moser in stretta 
collaborazione con il Sindaco, è 
composto da Alice Paoli, Mirco 
Paoli e Luisa Moser.
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CULTURA 2025, UNA RETE 
DI PROGETTI PER TUTTO L’ANNO

Per il 2025 l’Amministrazione comu-
nale di Sant’Orsola Terme, in colla-
borazione con i Comuni della Valle 
dei Mòcheni, ha proposto un arti-
colato programma culturale che ha 
accompagnato la comunità lungo 
l’intero arco dell’anno. Due i proget-
ti principali, pensati per valorizzare 
la cultura come strumento di incon-
tro, dialogo e crescita collettiva.

TRAME DI COMUNITÀ
Il primo progetto, Trame di Comu-
nità, vede il Comune di Sant’Orsola 
Terme come capofila, con referente 
l’assessora alla Cultura Luisa Moser, 
in collaborazione con i Comuni di 
Palù del Fersina, Fierozzo e Frassilon-
go. L’iniziativa è stata finanziata dal 
Consorzio BIM dell’Adige.
Il progetto nasce con l’obiettivo di 
rafforzare il tessuto sociale della Val-
le attraverso un calendario itineran-
te di spettacoli teatrali, performance 
musicali e incontri tematici, rivolti a 
un pubblico ampio e con un’atten-
zione particolare alle scuole prima-
rie del territorio. Ogni Comune ha 
ospitato uno o più eventi, dando 
vita a un percorso culturale diffuso 
che ha valorizzato spazi pubblici e 
luoghi simbolici della Valle.
Le proposte hanno affrontato temi 
di rilevanza sociale quali la memo-
ria storica, l’amicizia, le dipenden-
ze e le fragilità, l’impegno civile, 
il dialogo interculturale, la pace, 
l’ambiente, la sostenibilità, i dirit-
ti e l’autismo, collegandosi anche 
a ricorrenze significative come la 
Giornata della Memoria, la Giornata 
Internazionale dei Diritti dell’Infan-
zia e dell’Adolescenza e la Giorna-
ta Internazionale dell’Ambiente. 

In occasione della Giornata del-
la Memoria, è stato proposto alle 
scuole del territorio “Viaggio a Te-
rezin”, un racconto sulla Shoah vi-
sto attraverso gli occhi di due bam-
bini. Per il pubblico adulto, presso la 
Sala polifunzionale di Mala, è stato 
presentato “Eichmann. Storia di 
un criminale moderno”, un rea-
ding a tre voci che racconta il pro-
cesso di Gerusalemme a uno dei più 
spietati esecutori del regime nazista.
A marzo, in occasione della Gior-
nata Internazionale della Donna, 
è andato in scena “Troppo bella 
per essere vera”, la storia di una 
scienziata brillante il cui passato da 
modella pesa ingiustamente sulla 
carriera, mettendo in luce l’appa-
rente inconciliabilità tra femminilità 
e materia scientifica, fenomeno pur-
troppo ancora attuale.
Tra le proposte dedicate alle fami-
glie, grande successo ha avuto “Il 
bandito Polenta”, spettacolo di 
burattini a cura di Luciano Gottardi, 
che ha coinvolto i più piccoli con di-
vertimento e magia.
Teatro E ha invece presentato 
“Bambini diritti, bambini rove-
sci” un viaggio alla scoperta dei 

diritti dei bambini. La compagnia 
Alla Ribalta ha proposto “Prossima 
fermata: la Terra”, uno spettacolo 
che, attraverso danze colorate, mu-
siche tribali e immagini del teatro 
kamishibai, ha sensibilizzato su temi 
di attualità come il rispetto per l’am-
biente, la condivisione tra culture 
diverse e la salvaguardia del pianeta. 
Il progetto culturale ha inoltre af-
frontato temi delicati e contempo-
ranei.
“La Regia” (a cura della compagnia 
Alla Ribalta), uno spettacolo fuori 
dagli schemi che, attraverso emo-
zioni e immagini, ha raccontato la 
storia di Pietro, un ragazzo con lo 
spettro autistico.
“Gli Slegati” è uno spettacolo pro-
posto da due amici, Jacopo Bicoc-
chi e Mattia Fabris, attori e appas-
sionati di montagna, che racconta 

una storia vera di alpinismo estre-
mo e sopravvivenza, metafora delle 
relazioni umane e della resilienza.
“Laundrette” (a cura della com-
pagnia Alla Ribalta)  affrontato 
un’indagine in chiave tragicomica 
sulle dipendenze, tra riflessione e 
intrattenimento.

Bambini Diritti Bambini Rovesci

Gli Slegati



Amministrazione 17SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

Queste iniziative, rivolte a un pub-
blico ampio e diversificato, hanno 
confermato come la cultura possa 
essere uno strumento di inclusione, 
educazione e condivisione, raffor-
zando il senso di comunità e la col-
laborazione tra i Comuni della Valle 
dei Mòcheni.

CULTURA IN RETE: STORIE,
LUOGHI E COMUNITÀ
IN CONNESSIONE

A fine maggio ha preso avvio il se-
condo progetto, Cultura in Rete: 
storie, luoghi e comunità in con-
nessione, promosso dal Comune 
di Sant’Orsola Terme come capofila, 
sempre con referente l’assessora Lu-
isa Moser. L’iniziativa ha visto coin-
volti i Comuni di Palù del Fersina, 
Fierozzo, Frassilongo e Vignola Fale-
sina ed è stata sostenuta dall’Istituto 
Culturale Mòcheno, APT Valsugana, 
Comunità di Valle Alta Valsugana 
Bersntol e Fondazione Cassa Rura-
le Alta Valsugana, nell’ambito del 
bando Cultura Sovracomunale della 
Provincia autonoma di Trento.
Il progetto, proseguendo un per-
corso di collaborazione avviato ne-
gli anni precedenti e fondandosi 
su una progettazione condivisa per 
valorizzare il patrimonio culturale 
e naturale della Valle dei Mòcheni, 
pone la cultura al centro come mo-
tore di benessere collettivo e come 
strumento per favorire l’incontro, 
la socialità e il rafforzamento delle 
relazioni tra comunità ed enti del 
territorio.

L’intento del progetto è quello di 
rafforzare la collaborazione tra co-
munità locali ed enti territoriali per 
la promozione e la valorizzazione 
del patrimonio culturale attraverso 
azioni condivise. La cooperazione e 
lo scambio di idee sono fondamen-
tali per il successo delle iniziative.
L’analisi degli interessi e un con-
fronto su temi di attualità, unita al 
riscontro positivo ottenuto dalle ini-
ziative realizzate l’anno precedente, 
ha costituito la base su cui costruire 
il programma offerto nel 2025. 
Per questo progetto sono stati pro-
posti 37 eventi, tra spettacoli tea-
trali, concerti, letture, spettacoli di 
sand art, burattini e trekking tema-
tici. Le iniziative sono state pensate 
per coinvolgere persone di tutte le 
età, residenti e visitatori, e per va-
lorizzare luoghi culturali, musei del 
territorio, spazi pubblici, aree verdi e 
ambienti naturali, trasformati in luo-
ghi scenici e di incontro.
Il programma ha affrontato temati-
che di forte attualità: tutela dell’am-
biente e sostenibilità, cittadinanza 
attiva, diritti dell’infanzia, pari oppor-
tunità, prevenzione socio-sanitaria, 
fragilità e dipendenze, violenza di 
genere, valorizzazione della memo-
ria storica e della cultura locale. 
Particolare attenzione è stata riser-
vata agli obiettivi dell’Agenda 2030, 
in un’ottica intersettoriale e inclusiva.
Questi gli obiettivi del progetto:
-	 creare un’offerta culturale condi-

visa tra tutti i comuni della Valle 
dei Mòcheni e il vicino comune 
di Vignola Falesina, favorendo si-
nergie e collaborazioni anche con 
realtà culturali e associazioni del 
territorio

-	 rafforzare la collaborazione tra i 
Comuni e le realtà culturali del 
territorio;

-	 promuovere la partecipazione at-
tiva della comunità;

-	 valorizzare il patrimonio storico, 
culturale e ambientale;

-	 favorire momenti di incontro, 
confronto e socialità;

-	 offrire proposte culturali diversifi-

cate per garantire l’accessibilità e 
la partecipazione di tutti.

-	 promuovere informazione e sensi-
bilizzazione su tematiche sociali e 
attuali, anche in contesti informali;

-	 rendere la Valle dei Mòcheni una 
destinazione culturale dinamica e 
attrattiva.

Il programma ha preso avvio nel 
mese di maggio in occasione della 
Giornata Internazionale per i Dirit-
ti dell’Infanzia e dell’Adolescenza 
con una serata speciale dedicata a 
una figura che ha segnato la storia 
dell’educazione italiana: Alberto 
Manzi il “maestro degli italiani”. È sta-
to proposto presso la Sala polifun-
zionale di Mala. Non è mai troppo 
tardi. Storia del maestro Alberto 
Manzi, una lettura scenica con ani-
mazioni di sabbia. Nadia Cvek, Ro-
sanna Sega e Paolo Tonelli hanno 
dato voce alla vita e alle opere di 
Manzi, mentre le evocative  anima-
zioni di sabbia a cura della Sand Ar-
tist Nadia Ischia hanno accompa-
gnato la narrazione, trasformando 
le parole in immagini poetiche. Un 
evento culturale che ha intrecciato 
arte e memoria
A salutare l’arrivo dell’estate è sta-
to lo spettacolo di burattini “Le 
tre melarance”, a cura di Luciano 
Gottardi, che ha saputo incantare 
e coinvolgere con i suoi burattini 
il pubblico presente nello spazio 
esterno della biblioteca comunale 
di Sant’Orsola Terme.
Venerdì 27 giugno, presso la sala 
comunale di Palù del Fersina abbia-
mo ospitato il recital La montagna 
parla con ritratti di donna, un 
tributo di parole, musica e immagi-
ni per rendere omaggio a uno dei 
più grandi fotografi del Trentino, 
Flavio Faganello, a 20 anni dalla sua 
scomparsa. Il recital ha visto l’alter-
nanza di immagini,  testi e brani di 
poesia preparati da Chiara Turrini 
e Beatrice Scartezzini anche voci 
recitanti, accompagnati dalla musi-
ca di Lorenza Anderle (Pianoforte 
e arrangiamenti) e Veronica Beber 
al Violoncello.

La Regia
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La rassegna è proseguita con 7 spet-
tacoli di Sand Art sia per adulti che 
per bambini a cura di Nadia Ischia 
in collaborazione con Laura Lotti 
e Nicola Sordo che ci hanno pro-
posto un viaggio suggestivo con il 

connubio di voce, musica e imma-
gini realizzate dall’artista e proietta-
te simultaneamente su un grande 
schermo. Dalla sabbia prendono 
forma personaggi, paesaggi, favole e 
racconti, mentre la musica e la voce 
narrante accompagnano il pubblico 
in un percorso emozionante. 
Sono tornati i burattini di Luciano 
Gottardi che ha portato   in scena 
le divertenti avventure  di Truffaldi-
no ma ci ha fatto conoscere anche 
nuovi personaggi come la bellissi-
ma storia con musica dal vivo “Un 
Babalao mi ha raccontato che...”. 
Ogni burattino è un’opera unica 
che prende anima attraverso sto-
rie avvincenti, musiche evocative e 
narrazioni avvincenti, coinvolgenti 
e ricche di poesia. Gli spettacoli di-
ventano così un momento di mera-
viglia condivisa, di sorrisi e stupore 
per un pubblico di ogni età, perché 
il fascino autentico dei burattini, 
guidati dalla maestria di Luciano, in-
canta sempre.

Particolarmente apprezzato e par-
tecipato lo spettacolo itinerante di 
e con Nicola Sordo Il bosco dei 
giganti: dal Parco Giochi di Palù fin 
quasi sul Fersina, una fila lunghis-
sima di famiglie ha seguito un’av-
venturosa escursione nel bosco 
alla ricerca di tre giganti tra lettura, 

narrazione, teatro d’oggetti, e teatro 
d’azione. Un  gran divertimento e 
un bel momento per stare insieme 
nella natura.
A Fierozzo, direttamente dagli Stati 
Uniti in tournée in Italia è arrivato 
Andrea Barello con lo spettacolo 
“TONIGHT! Storia di un clown che 
voleva essere amato”. Un viag-
gio senza parole sospeso tra gag e 
momenti poetici, comicità e delica-
tezza, che ha coinvolto attivamente 
il pubblico e ha invitato a riflettere 
sulla vulnerabilità, sulla bellezza e 
sulla magia dell’essere visti e amati 
per ciò che si è. Uno spettacolo che 
ci ha fatto ridere e commuovere, e 
ci ha invitato a ricordare che, pur tra 
difficoltà e maschere, la vita regala 
sempre sorprese e connessioni pro-
fonde.
Per la prima volta  abbiamo ospitato 
il Teatro delle Quisquilie, che ha 
portato in scena due produzioni 
dedicate al pubblico dei più picco-
li, Fragolina e La pecorella che si 
era smarrita. Gli spettacoli hanno 
saputo intrecciare narrazione, teatro 
e fantasia, regalando a bambini e 
famiglie momenti di divertimento e 
condivisione.
Causa meteo avverso nel mese di 
luglio non è stato possibile effettua-
re il Trekking Rosa organizzato in 
collaborazione con l’associazione 
Lotus che prevedeva un percorso in 
montagna fino al Rifugio Sette Selle 
in compagnia di accompagnatori di 
media montagna e della dottores-
sa Giulia Armatura. Un trekking per 
confrontarsi sul tema dell’importan-
za di coltivare sani stili di vita. 
Sempre per la prima volta a Sant’Or-
sola, presso il piazzale esterno della 
biblioteca comunale, si è esibito il 
Carolina Zingler Trio, formazione 
tutta al femminile composta dalle 
brasiliane Carolina Zingler e Va-
nessa Garcia e dalla trentina Erica 
Freo. Il concerto ha offerto al pub-
blico un suggestivo viaggio sonoro 
tra poesia, musica e danza, coinvol-
gendo e incantando i presenti in 
una serata di inizio agosto dal clima 

insolitamente autunnale.
Anche quest’anno, per ricordare Pa-
ola Paoli, si è esibito il gruppo Poe-
mus, con Antonia Dalpiaz, Ales-
sio Di Caro e Piergiorgio Lunelli, 
con lo spettacolo Done de algeri, 
done de ancoi. Ispirato al format 
tradizionale “Te la canto e te la digo”, 
lo spettacolo ha proposto racconti e 
canti con un’attenzione anche ironi-
ca all’universo femminile.
Nella suggestiva cornice del lariceto 
in località Torte Maria Vittoria Bar-

rellla e Stefano Pietro Detassis 
hanno portato in scena Corda dop-
pia la storia delle prime ascensioni 
al Campanile Basso dove montagna 
e arrampicata diventano metafora 
di esperienze umane profonde e 
universali. Due alpinisti si preparano 
alla scalata del Bas e mentre ripas-
sano i tiri, i percorsi, i passaggi per 
raggiungere la vetta, danno voce a 
quegli uomini e donne che, per la 
prima volta, hanno osato compiere 
ciò che sembrava impossibile.
Abbiamo ospitato anche i pupazzi 
di Michela Cannoletta (Teatro a 
Dondolo) che, con le musiche dal 
vivo Silvia Lo Sapio ci ha fatto co-
noscere la divertente storia de I tre 
porcellini di Pian del Porco.  Uno 
spettacolo ricco di ritmo, musica e 
colpi di scena.  
A settembre, nel mese internaziona-
le dedicato all’Alzheimer, abbiamo 
proposto il reading Curacari tratto 
dal libro di Marco Annichiarico,  con 
Maura Pettorruso e Stefano Pie-

Donne di oggi donne di ieri

Trio Carolina Ziegler



Amministrazione 19SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

tro Detassis e musiche dal vivo di 
Ester Wegher. Un racconto intenso 
e appassionato, nato dall’esperienza 
di chi si è trovato senza bussola e ha 
cercato una via per narrare la pro-
pria storia, trasmettendo una rara 
forma di serenità e conciliazione 
con la vita. 
Abbiamo ospitato per la prima vol-
ta a Palù del Fersina lo spettacolo di 
teatro-danza In volo, produzione 
della Compagnia Arteviva Teatro: 
un racconto poetico e delicato in 
cui gli oggetti prendono nuova vita 
- un cappello si trasforma in gatto, i 
guanti diventano corvi- stimolando 
la fantasia dei più piccoli e regalan-
do emozioni a tutto il pubblico.
Attraverso racconti e musica, con 
ironia e delicatezza, il concerto let-
terario Donne perfette e dove 
trovarle ha esplorato l’universo 
femminile nei suoi conflitti, con-
traddizioni e meraviglie.
Hanno preso vita storie di donne 
comuni ma straordinarie: amiche, 
mogli, colleghe, sensuali, fragili e 
forti… protagoniste che hanno fat-
to ridere, riflettere ed emozionare il 
pubblico. Interpreti sono stati Eli-
sabetta Toller (violino), Lorenza 
Anderle (pianoforte), Michael Isac 
Giradi (violino) e Daniela Dalla 
Costa (letture).
Nel mese di ottobre, dedicato alla 
sensibilizzazione e alla prevenzione 
del tumore al seno, abbiamo ospita-
to per la seconda volta in Valle il mo-
nologo Se.No di Andrea Brunello, 
interpretato da Giulia Toniutti. Lo 
spettacolo ha unito con grande effi-

cacia la dimensione umana a quella 
medico-scientifica, dando voce non 
solo alle emozioni e all’impatto pro-
fondo della Malattia, ma anche alle 
procedure diagnostiche e ai percor-
si di cura. Proporre momenti come 
questi è fondamentale per diffon-
dere consapevolezza, favorire la co-
noscenza e creare spazi di dialogo 
aperto, dove informarsi, confrontar-
si e parlare senza tabù di prevenzio-
ne diventa un atto di condivisione 
e attenzione reciproca. Un incontro 
prezioso per riflettere insieme e 
mantenere viva l’importanza della 
prevenzione. 
Nicola Sordo è tornato a Sant’Or-
sola, questa volta nella suggestiva 
cornice del Museo Pietra Viva, con 
lo spettacolo itinerante Bill Bizzar-
ro e un caso che scotta. Un giallo 
comico che ha preso vita tra le sale 
del museo, dove la scomparsa di 
un oggetto prezioso ha dato il via a 
un mistero intricato e decisamente 
“bollente”. A occuparsene, l’unico 
detective capace di risolvere casi 
impossibili: Bill Bizzarro. Con grande 
abilità, Nicola ha saputo coinvolgere 
bambini e famiglie in un’avventura 
dinamica e partecipata: tra indizi 
nascosti, enigmi da risolvere e og-
getti misteriosi disseminati lungo il 
percorso museale, i più piccoli sono 
diventati veri aiutanti investigatori. 
Colpi di scena 
e momenti di 
gioco hanno 
a c c o m p a gn a -
to il pubblico 
fino alla solu-
zione del caso, 
regalando uno 
spettacolo di-
vertente e coin-
volgente, che ha 
visto una nume-
rosa partecipa-
zione di adulti 
e bambini uniti 
nel piacere della 
scoperta e della 
fantasia.
Con lo spettaco-

lo Di sana e robusta Costituzione  
a cura di Emitflesti quest’anno pro-
posto a Fierozzo, seguito da un in-
contro con i neo-maggiorenni della 
nostra Valle, sono state  approfondi-
te le tappe che hanno portato alla 
nascita della nostra Costituzione.
In occasione della Giornata in-
ternazionale per l’eliminazione 
della violenza contro le donne, a 
Frassilongo è stato portato in scena 
lo spettacolo teatrale Voci, realizza-
to da EmitFlesti. Un’iniziativa signifi-
cativa, pensata per offrire momenti 
di riflessione e confronto su un tema 
che richiede attenzione costante. In 
scena, sette donne raccontano una 
quotidianità segnata dalla violenza 
normalizzata, spesso consumata nel 
silenzio delle case, dove i segni non 
sono sempre visibili. Unite dal biso-
gno di condividere le proprie espe-
rienze, si interrogano su una scelta 
dolorosa e cruciale: continuare a 
resistere o trovare il coraggio di an-
dare via. Serate come questa sono 
fondamentali per sensibilizzare le 
persone, stimolare consapevolezza 
e mantenere viva l’attenzione su 
una problematica su cui non pos-
siamo girarci dall’altra parte.
In occasione della Giornata dedica-
ta ai Diritti dei bambini e degli ado-
lescenti, nella Sala polifunzionale di 
Mala, per la prima volta in Valle dei 

Corda doppia

Bill Bizzarro e un caso che scotta
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Mòcheni, è andato in scena Scusa, 
spettacolo di danza e figura del Col-
lettivo Clochart. Con sensibilità e 
coinvolgimento, la performance ha 
raccontato l’importanza di chiede-
re scusa quando si sbaglia, di usare 
gentilezza nell’interrompere, del ri-
conoscere i propri limiti e accoglie-
re quelli degli altri. Perché una sem-
plice parola può cambiare tutto: un 
litigio può diventare un abbraccio e 
un momento difficile trasformarsi in 
un’occasione di crescita.
Per entrare ancora più profonda-
mente nell’atmosfera natalizia, 
abbiamo proposto presso la sala 
polifunzionale di Mala a Sant’Orso-
la Terme lo spettacolo Il canto di 
Natale,  di e con Giacomo Ander-
le e Alessio Kogoj. Ispirato al cele-
bre romanzo di Charles Dickens, lo 
spettacolo ha ripercorso la vicenda 
dell’avaro Ebenezer Scrooge e della 
sua trasformazione grazie alla visita 
dei tre spiriti del Natale. La storia è 
raccontata attraverso lo sguardo e 
le interpretazioni di due orfanelli, 
che con ironia, giochi scenici e cita-
zioni danno nuova vitalità al raccon-
to originale.
Uno spettacolo magico, gioioso e 
musicale, che ha coinvolto ed emo-
zionato adulti e bambini, ricordando 
a tutti il valore autentico del Natale.
Anche quest’anno il concerto Emo-
zioni di Natale del Coro Highlight, 

tenutosi il 6 dicembre 
nella Chiesa parroc-
chiale di Sant’Orsola 
Terme, ha riscosso uno 
straordinario successo. 
La Chiesa era gremita 
di persone provenienti 
dalla nostra Valle ma 
anche da molte locali-
tà del Trentino, a testi-
monianza dell’attesa 
e dell’apprezzamento 
per questo appunta-
mento.
Il concerto ha offerto 
un coinvolgente viag-
gio musicale in cui il 
musical ha incontrato il 

gospel e i grandi classici natalizi: dal 
potente Circle of Life all’intenso Hal-
lelujah, fino all’energia travolgente 
di Oh Happy Day. Il coro Highlight ha 
saputo emozionare il pubblico, coin-
volgendolo con entusiasmo e sorrisi, 
regalando emozioni e un’esperienza 
ricca di spirito natalizio e di autentica 
partecipazione.

Il bilancio complessivo delle iniziati-
ve proposte conferma il valore della 
progettazione condivisa e della col-
laborazione tra enti, associazioni e 
comunità locali. Cultura in rete 2025 
rappresenta un investimento sul 
presente e sul futuro della Valle dei 
Mòcheni, capace di unire tradizione 
e innovazione, memoria e contem-
poraneità, rafforzando il senso di 
comunità e l’identità del territorio.
Un sentito ringraziamento ai Co-
muni di Fierozzo, Palù del Fersina, 
Frassilongo e Vignola Falesina, agli 
assessori e consiglieri competenti 
Lorenzo Slomp, Patrizia Boccher, 
Angela Laner e Cristina Bassi per 
la preziosa collaborazione e il per-
corso condiviso.
Grazie inoltre all’APT Valsugana Lago-
rai, alla Comunità di Valle Alta Valsu-
gana Bersntol, alla Fondazione Cassa 
di Risparmio Alta Valsugana, all’Isti-
tuto Culturale Mòcheno e al Servizio 
Attività Culturali della Provincia Auto-
noma di Trento, nonché alla Provincia 

Autonoma di Trento per il fondamen-
tale sostegno economico al progetto 
con il contributo del bando culturale 
sovracomunale.

CONCERTI 
Grazie alla collaborazione con le 
associazioni del territorio, nei mesi 
di novembre e dicembre sono sta-
ti proposti tre importanti concer-
ti, veri momenti di incontro per la 
comunità, che hanno permesso 
di approfondire la storia locale e 
di prepararsi al tempo del Natale. 
Venerdì 28 novembre, presso la Sala 
Polifunzionale di Mala, la Corale 
Canezza ha presentato il musical 
Sant’Orsola e Mala: momenti 
di storia, con testi di Lino Beber, 
Claudio Morelli e Mario Bertoldi. La 
serata è stata condotta da Gabriele 
Buselli. Nel corso del 2025, la Corale 
Canezza aveva promosso un per-
corso di crescita culturale, sociale e 
di inclusione nelle piccole comunità 
frazionali del Comune di Pergine e 
dei Comuni limitrofi.  Lino Beber, 
Claudio Morelli e Mario Bertoldi, 
su commissione della Corale, hanno 
realizzato una ricerca su Sant’Orsola 
e Mala. Da questo lavoro è nato un 
testo originale, accompagnato dai 
canti della Corale, che ha racconta-
to i momenti salienti della vita, delle 
attività, del lavoro e della fede delle 
nostre comunità.
Lo spettacolo che ha visto la par-
tecipazione di un folto pubblico, 
ha unito le “pillole di storia”, lette e 
interpretate nei diversi passaggi, 
all’esecuzione dei brani corali e alla 
proiezione di fotografie storiche 
dall’archivio di Lino Beber e di un 
video di Paolo Di Caro, dando vita a 
un musical coinvolgente e di gran-
de interesse per tutta la comunità.
 
Domenica 21 dicembre nella Chiesa 
Parrocchiale di Mala, in collabora-
zione con l’Associazione Aurona 
e lo Chantilly String Quartet, si è 
tenuto il concerto dedicato al Tem-
po d’Avvento.
L’evento ha celebrato il periodo 

Concerto Corale Canezza
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dell’Avvento, invitando alla riflessio-
ne e alla riscoperta del vero signifi-
cato delle festività natalizie. La musi-
ca ha riacceso i ricordi dell’infanzia, 
quando il Natale era un momento 
magico, vissuto in famiglia tra gesti 
semplici ma carichi di emozione.
Si sono esibiti Michael Isac Girardi 
(violino I), Elisabetta Toller (violino 
II), Paolo Turri (viola) e Sara Coser 
(violoncello). È stata un’occasione 
speciale per lasciarsi trasportare 
dalla musica, condividere emozioni 
autentiche e scambiarsi insieme un 
affettuoso augurio di Buon Natale.
Abbiamo concluso l’anno nella 
Chiesa parrocchiale di Sant’Orsola  
accompagnati dal canto della  so-
prano Francesca Bortoli e dalla 
musica dellla pianista Katia Bona-
diman che hanno accompagnato 
il pubblico in Note d’Incanto, un 
concerto che ha intrecciato spiritua-
lità, lirismo e atmosfere festive.
Il programma ha compreso celebri 
arie e brani sacri, tra cui l’Ave Maria 
di Caccini, di Gounod e di Schubert 
– proposta nel bicentenario della 
sua composizione – insieme a intra-
montabili melodie natalizie come 
Cantique de Noël, Stille Nacht e White 
Christmas.
In occasione dei concerti natalizi, 
era possibile lasciare un’offerta in 

ricordo del dottor Guido Alessan-
dro, stimato medico condotto e 
concittadino. A un anno dalla sua 
scomparsa, le donazioni sono state 
interamente devolute all’associa-

zione Medici con l’Africa CUAMM 
Trentino ODV, di cui il dottor Ales-
sandro era volontario. Ringraziamo 
chi con generosità ha donato a ri-
cordo del nostro medico condotto 
e a favore dell’Associazione. 

GRANDE SUCCESSO
PER L’INCONTRO
CON ANGELO GIOVANETTI
L’amministrazione comunale di 
Sant’Orsola, in collaborazione con 
l’Associazione Trentino for Lan-
gtang, ha organizzato un incontro 
speciale con Angelo Giovanetti, 
guida alpina e maestro di sci, noto 
per la sua incredibile esperienza in 
alta quota.
L’evento si è svolto venerdì 21 mar-
zo presso la Sala polifunzionale di 
Mala e ha registrato una partecipa-
zione straordinaria, con un pubbli-
co davvero numeroso accorso per 
ascoltare le avventure dell’alpinista. 
Con sei vette oltre gli 8.000 metri 
scalate nell’HiMalaya, Giovanetti ha 
accompagnato il pubblico in un 
emozionante viaggio tra racconti e 
immagini esclusive. I presenti han-
no potuto scoprire il fascino delle 
grandi montagne e l’importanza 
della preparazione, della sicurezza e 
della passione per l’alpinismo.
Oltre a essere un grande alpinista, 
Giovanetti ha condiviso la sua espe-
rienza come formatore e organizza-
tore di spedizioni, illustrando le sue 
attività  e proposte.
La serata ha sostenuto l’Associa-
zione Trentino for Langtang, im-
pegnata in progetti di solidarietà 
per le popolazioni del Nepal, a cui 
i partecipanti hanno potuto fare 
un’offerta durante l’incontro.
L’evento ha confermato ancora una 
volta quanto iniziative di questo 
tipo siano importanti poichè uni-
scono cultura, passione per la mon-
tagna e solidarietà.

INCONTRO SUL CENSIMENTO 
DEI MILITARI TRENTINI DELLA 
SECONDA GUERRA MONDIALE
Venerdì 21 febbraio, presso la Sala 

polifunzionale di Mala, abbiamo 
organizzato in collaborazione con 
la Fondazione Museo storico del 
Trentino e la Fondazione Caritro 
un incontro dedicato alla memoria 
storica della comunità locale. La se-
rata ha visto la partecipazione attiva 
dei gruppi alpini del territorio e ha 
registrato un forte interesse da par-
te di numerosi cittadini.
Durante l’incontro, Lorenzo Gar-
dumi e Michele Toss della Fon-
dazione Museo storico del Trenti-
no hanno presentato il progetto 
di censimento dei militari trentini 
nella Seconda guerra mondiale, 
che ha portato alla creazione di un 
database con oltre 35.000 schede 
biografiche consultabili online sul 
portale 900trentino.museostorico.it. 
Il progetto ha lo scopo di raccoglie-
re materiali e documenti sui soldati 
che hanno partecipato al conflitto, 
coinvolgendo sia la cittadinanza sia 
le associazioni locali.
La serata è stata introdotta dal Sin-
daco, Andrea Fontanari, e mo-
derata da Luisa Moser, Assessora 
alla Cultura. L’incontro ha suscitato 
grande interesse e ha consolidato 
la volontà dell’Amministrazione e 
del Museo Pietra Viva di sostenere 
l’iniziativa, facilitando la raccolta di 
fotografie, lettere, diari, medaglie e 
altre testimonianze personali.
Chi possedeva materiale relativo 
a familiari coinvolti nella Seconda 
guerra mondiale ha avuto l’oppor-
tunità di consegnarlo al Museo 
Pietra Viva, che lo ha trasmesso alla 
Fondazione per digitalizzarlo e resti-
tuirlo, garantendo anche la possibi-
lità di conservarlo a lungo termine.
È ancora possibile consegnare ma-
teriale al Museo Pietra Viva.
Per informazioni e contatti: Email: 
pietraviva@comune.santorsolater-
me.tn.it, Telefono: 331 2319038
Si ringrazia il Museo Storico per que-
sta importante iniziativa e quanti 
hanno già offerto il loro contributo 
con foto, scritti o altro materiale. 

Concerto Coro Highlight
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LABORATORIO 
DI GIOCO-TEATRO
FRA CREATIVITÀ E FORMAZIONE

Si è concluso sabato 31 maggio con 
lo spettacolo teatrale “Un giovane 
crimine” il Laboratorio di Gio-
co-Teatro, svoltosi da novembre 
a maggio presso la Sala polifun-
zionale di Mala. L’iniziativa è stata 
organizzata dall’Amministrazione 
comunale di Sant’Orsola Terme, in 
collaborazione con i Comuni di Fie-
rozzo e Palù del Fersina, grazie al so-
stegno della Comunità di Valle Alta 
Valsugana Bersntol.
Il laboratorio ha rappresentato un 
significativo percorso creativo e for-
mativo che ha visto la partecipazio-
ne costante e appassio-
nata di sei, fra ragazze e 
ragazzi, provenienti dal 
nostro comune e da un 
comune limitrofo. I gio-
vani partecipanti si sono 
distinti per impegno, en-
tusiasmo e capacità di 
mettersi in gioco, affron-
tando il lavoro teatrale 
con serietà e spirito di 
collaborazione.
Guidati dall’attrice Cla-
ra Setti, i ragazzi hanno 
costruito nel corso di 22 
incontri settimanali un 
percorso teatrale intenso 
e coinvolgente, imparan-
do a lavorare insieme, ad 
ascoltarsi e a valorizzare 
le capacità individuali 
all’interno del gruppo. 
Il laboratorio è stato un 
vero e proprio spazio di 
crescita personale e col-
lettiva, in cui il teatro si è 
rivelato uno strumento 
potente di espressione, 
relazione e formazione.

Particolarmente significativo è sta-
to il lavoro sullo spettacolo finale, 
frutto di un processo partecipativo 
e condiviso. Attraverso improvvi-
sazioni e momenti di scrittura col-
lettiva è nata la drammaturgia ori-
ginale di “Un giovane crimine”, 
liberamente ispirata al romanzo 
“Poirot si annoia” di Agatha Christie. 
Lo spettacolo ha saputo coinvolge-
re il pubblico, mettendo in luce la 
bravura dei giovani attori e attrici, la 
loro capacità interpretativa e il forte 
senso di gruppo maturato durante 
il percorso.

Un sentito ringraziamento va a 
Clara Setti, che con competenza, 
sensibilità e grande capacità educa-
tiva ha saputo guidare i ragazzi lun-
go tutto il percorso, accompagnan-
doli con maestria nella scoperta del 
linguaggio teatrale e nella crescita 
personale.
Un grande applauso, infine, a tutte e 
tutti i partecipanti per l’impegno, la 
dedizione e la creatività dimostrati: 
un’esperienza preziosa che ha la-
sciato sicuramente un segno positi-
vo nei ragazzi.
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L’INCONTRO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE CON I 

NEOMAGGIORENNI 
DELLA COMUNITÀ

Anche quest’anno, come da tradizio-
ne, l’Amministrazione ha incontrato i 
neomaggiorenni della comunità. 
L’appuntamento si è svolto il 16 no-
vembre presso la sala comunale di 
Fierozzo, in occasione del reading Di 
sana e robusta Costituzione, inserito 
nel progetto Cultura in Rete.
Andrea Bonfanti e Simone Panza 
hanno accompagnato il pubblico 
in un viaggio attraverso la Costitu-
zione italiana, mettendone in luce 
l’attualità, la profondità e la capacità 
di parlare ancora oggi a ciascuno 
di noi. Attraverso dialoghi ricchi di 
spunti, musiche e contributi e video 
storici, è emerso il valore della Car-
ta fondamentale come patrimonio 
vivo, capace di guidare il Paese e le 
comunità locali.
La lettura ha richiamato il significa-
to della Costituzione come carta dei 
diritti e dei doveri di ogni cittadino, 
fondata sull’uguaglianza, sulla soli-
darietà e sulla tutela delle persone 
più fragili. Particolare attenzione 

è stata dedicata ai 
primi dodici prin-
cipi fondamentali, 
che rappresentano 
le basi della convi-
venza democratica: il 
valore della persona, 
il lavoro, la libertà, 
l’uguaglianza, il ripu-
dio della guerra, la 
tutela delle minoran-
ze e l’impegno per 
una società giusta e 
inclusiva. Ascoltare 
questi principi signi-
fica ricordare le radici 
comuni e riflettere sul 
futuro che vogliamo 
costruire come co-
munità.
L’incontro è stato anche l’occasione 
per accogliere i coscritti del 2007 
dei Comuni di Sant’Orsola Terme 
e Fierozzo. Il sindaco Andrea Fon-
tanari, l’assessora Luisa Moser e 
l’assessore Antonio Bortolotti per 

Sant’Orsola, il con-
sigliere delegato di 
Fierozzo Lorenzo 
Slomp, il coman-
dante della Stazio-
ne dei Carabinieri di 
Sant’Orsola Vittorio 
Marletta e i coman-
danti dei Vigili del 
Fuoco di Fierozzo 
e Palù del Fersina, 
Ezio Corn e Luca 
Petri Anderle, dopo 
i saluti istituzionali 
e alcune riflessioni, 
hanno consegnato 
la Costituzione ita-
liana e lo Statuto di 

Autonomia ad Anna, Maia, Sofia, 
Alessandro, Alessio, Giovanni, 
Alexander, Devid e Simone.
La consegna della Costituzione 
rappresenta un gesto simbolico di 
grande valore: un invito alla parte-
cipazione civica, alla responsabilità 
e alla consapevolezza che accom-
pagna il passaggio alla maggiore 
età, momento in cui si acquisiscono 
nuovi diritti e doveri e si diventa cit-
tadini pienamente attivi.
È stato infine un momento di ac-
coglienza e riconoscimento, per 
ribadire che i giovani sono parte 
fondamentale del presente e del 
futuro della comunità. Al termine 
dell’incontro, Devid, a nome dei 
neomaggiorenni, ha ringraziato le 
amministrazioni e i rappresentanti 
della valle per l’invito, sottolineando 
quanto il dono della Costituzione sia 
significativo nel percorso verso una 
cittadinanza attiva e responsabile.
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GIORNATA DELLA 
MEMORIA 2025
LA RESPONSABILITÀ DI TENERE VIVO IL RICORDO

La Giornata della Memoria ci richia-
ma ogni anno alla responsabilità di 
ricordare e di tenere viva l’attenzio-
ne su fatti della nostra sto-
ria che, pur appartenendo 
al passato, parlano ancora 
con forza al presente. Ri-
cordare non è solo un 
dovere storico, ma un 
impegno civile, soprat-
tutto oggi, in un periodo 
segnato dalla presenza di 
conflitti, da persistenti in-
giustizie e limitazione alla 
libertà. 
Anche nel 2025 la Shoah 
è stata ricordata attraver-
so due intensi momenti 
di riflessione, dedicati a 
uno dei capitoli più bui 
della storia dell’umanità.
Nel pomeriggio del 28 
gennaio, presso la sala 
comunale di Palù del 
Fersina è stato proposto 
dalle amministrazioni co-
munali di Sant’Orsola, Fie-
rozzzo, Palù e Frassilongo, 
ai bambini delle scuole 
primarie di Sant’Orso-
la e Fierozzo il reading 
“Terezín”, dal nome del 
ghetto vicino a Praga 
dove molti ebrei furono 
confinati durante la Se-
conda guerra mondiale.  
Le storie, ispirate ai libri Il 
bambino con il pigiama a 
righe e Ho sognato la cioc-
colata per anni, sono state 
lette da Stefano Pietro Detassis e 
Maura Pettorruso, che ha curato 
anche la drammaturgia. Le letture 
sono state accompagnate dal deli-

cato sottofondo musicale dei Piccoli 
Grandi Violinisti di Trento, guidati dal-
la maestra Ester Wegher.

I racconti, ambientati nel ghetto di 
Terezín e nel campo di concentra-
mento di Auschwitz, hanno narrato 
l’incontro e l’amicizia tra due bam-

bini, uno ebreo e uno tedesco. Un 
messaggio potente e necessario: 
anche nei momenti più bui, l’amici-

zia, l’amore e i sogni possono 
resistere, e ogni piccolo gesto 
di umanità può contribuire a 
rendere il mondo un luogo 
migliore.
In serata, presso la sala poli-
funzionale di Mala, è andato 
in scena il reading “Eich-
mann, un criminale moder-
no”, tratto dal libro di Hannah 
Arendt Eichmann a Gerusa-
lemme. La banalità del male. 
La drammaturgia, curata da 
Maura Pettorruso, ha visto 
la sua partecipazione nel ruo-
lo della giudice, affiancata da 
Stefano Pietro Detassis nel 
ruolo dell’accusa e da Ales-
sio Dalla Costa nei panni di 
Adolf Eichmann. Un racconto 
intenso e coinvolgente, che 
ha spinto il pubblico a inter-
rogarsi su come l’indifferenza, 
l’obbedienza cieca e l’incapa-
cità di pensare in modo criti-
co possano condurre a gesti 
disumani.
Due eventi diversi ma pro-
fondamente legati, che 
hanno ricordato come la 
memoria non sia un eser-
cizio rivolto solo al passa-
to, bensì una responsabilità 
verso il presente e il futuro. 
Un sentito ringraziamento va 
agli attori e ai musicisti coin-
volti, che con grande sensibi-

lità e professionalità hanno saputo 
coinvolgere bambini e adulti, ren-
dendo queste esperienze autenti-
camente significative.
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AL VIA IL NUOVO 
NIDO D’INFANZIA 
PER LE FAMIGLIE DEL TERRITORIO

Aprire un Nido d’Infanzia oggi signi-
fica compiere una scelta che guarda 
al futuro della comunità. Un servizio 
educativo per la prima infanzia non 
è solo un luogo di cura, ma un inve-
stimento strategico per sostenere la 
natalità, contrastare lo spopolamen-
to e favorire la permanenza delle 
giovani famiglie 
sul territorio. La 
presenza di ser-
vizi di qualità è 
infatti un ele-
mento decisivo 
nella scelta di re-
stare o trasferirsi 
in una comu-
nità, aiutando 
i genitori nella 
conciliazione tra 
tempi di lavoro e 
di cura.
Per questo moti-
vo l’Amministra-
zione comunale 
ha attribuito fin 
da subito un 
valore centrale 
all’apertura del 
nido. Già nel 
2021 il Sindaco e 
la Giunta hanno 
ritenuto priori-
tario aderire alle 
opportunità offerte dal PNRR, av-
viando una collaborazione costante 
con ASIF Chimelli e con i servizi del-
la Provincia Autonoma di Trento per 
individuare le strategie più efficaci.
La scelta di intervenire su una strut-
tura esistente ha risposto alla vo-
lontà di offrire soluzioni rapide e 
sostenibili, valorizzando il patrimo-
nio edilizio pubblico e contenendo 

tempi e costi. Il progetto è nato con 
l’obiettivo di realizzare un nido di 
valle, capace di accogliere anche le 
famiglie dei territori limitrofi, grazie 
alla possibilità di stipulare conven-
zioni con altri Comuni. In questo 
modo il servizio può diventare un 
punto di riferimento educativo ter-

ritoriale, rafforzando l’attrattività 
della Valle e sostenendo la presen-
za di giovani coppie e nuovi nuclei 
familiari.
L’asilo nido è un servizio educativo e 
sociale di primaria importanza, che 
sostiene lo sviluppo armonico dei 
bambini nei primi anni di vita.  È qui 
che i più piccoli iniziano a esplorare, 
apprendere e costruire i primi lega-

mi sociali, ponendo le basi per una 
crescita equilibrata e felice. 
L’obiettivo prefissato era duplice: 
offrire ai bambini un ambiente ac-
cogliente dove iniziare il proprio 
percorso educativo e garantire alle 
famiglie un servizio stabile, accessi-
bile e radicato nella comunità. 

Il nido assume così 
un valore sociale 
che va oltre il singo-
lo servizio, diventan-
do un vero presidio 
di comunità e un 
segnale concreto di 
fiducia nelle nuove 
generazioni.
Lunedì 27 gennaio 
è stato aperto uffi-
cialmente il nuovo 
Nido d’Infanzia di 
Mala, un servizio de-
dicato alle bambine 
e ai bambini da 0 a 
3 anni. La riqualifi-
cazione, attenta ai 
criteri di sostenibilità 
ed economicità, ha 
trasformato l’edificio 
in uno spazio lumi-
noso, accogliente e 
a misura di bambino 
e famiglia, destinato 
a diventare un pun-

to di riferimento per Sant’Orsola Ter-
me e per l’intera Valle dei Mòcheni.
Un primo incontro di presentazione 
è stato fatto il 15 gennaio 2025 ed  
ha visto la partecipazione di nume-
rose famiglie: il personale educativo 
della Cooperativa Città Futura, in 
collaborazione con ASIF Chimelli, 
ha illustrato l’organizzazione della 
giornata tipo e le modalità di inseri-
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mento, pensate per garantire un’ac-
coglienza serena e graduale.
In quell’occasione il Sindaco An-
drea Fontanari ha sottoline-
ato l’importanza del progetto: 
«Abbiamo creduto fortemente in que-
sto nido, il primo in Trentino ad oggi 
ultimato e realizzato con i fondi del 
PNRR. È una risposta concreta alle esi-
genze delle famiglie e un investimen-
to nel futuro del nostro territorio. Sarà 
un luogo di socialità, aggregazione e 
crescita per le nuove generazioni». 
Nel mese di luglio l’Amministrazio-
ne comunale ha avviato un per-
corso partecipato per la scelta del 
nome del nuovo Nido d’Infanzia di 
Mala. Il Nido non è solo un servizio 
educativo, ma un luogo speciale di 
accoglienza, crescita e benessere 
per i bambini e le famiglie, nonché 
un punto di riferimento per l’intera 
comunità. Qui i più piccoli iniziano a 
sperimentare la gioia della condivi-
sione e il valore dello stare insieme.
Proprio per sottolineare il legame 
con il territorio, l’Amministrazione 
ha voluto coinvolgere direttamen-
te la cittadinanza nella scelta di un 
“buon nome” da dedicare al ser-
vizio, attraverso un concorso 
aperto alla popolazione. Tra 
le numerose proposte per-
venute sono stati selezio-
nati cinque nomi finalisti: 
Il Girasole, El Nif, Piccoli 
Passi, Lampone e Lo 
Scoiattolo.
La fase di votazione ha 
visto un’ampia parteci-
pazione dei cittadini e 
il nome più votato, con 
96 preferenze, è stato 
El Nif. Si tratta di un 
termine dialettale dal 
forte valore identitario, 
che testimonia il legame 
profondo tra il nuovo 
servizio educativo e la 
comunità che lo acco-
glie.
Con delibera del Con-
siglio comunale del 1° 
ottobre 2025, approvata 

all’unanimità, è stata ufficialmente 
assegnata la denominazione “El 
Nif” al nuovo Asilo Nido Interco-
munale per l’infanzia (0-3 anni) del 
Comune di Sant’Orsola Terme, sito 
a Mala.
Attualmente il Nido accoglie 14 
bambini, seguiti quotidianamente 
da un’équipe educativa qualifica-
ta composta da tre educatrici e da 
un’ausiliaria, con il supporto costan-
te della coordinatrice pedagogica. 
Questa organizzazione garantisce 
un rapporto numerico adeguato e 
un’attenzione personalizzata a cia-
scun bambino, favorendo 
un ambiente sicuro, 

accogliente e attento ai bisogni 
educativi, relazionali ed emotivi dei 
più piccoli.
Un sentito ringraziamento a tutti 
coloro che hanno contribuito alla 
realizzazione del progetto dell’Asilo 
Nido EL NIF: Provincia Autonoma di 
Trento, ASIF Chimelli, il Comune di 
Pergine, la Comunità Alta Valsugana 
e Bersntol, i progettisti, le ditte coin-
volte e la Cooperativa Città Futura.



Amministrazione 27SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

Il nostro Comune ha ufficialmente 
aderito alla campagna R1PUD1A, 
promossa da Emergency, organiz-
zazione non governativa indipen-
dente e neutrale fondata nel 1994, 
che da oltre trent’anni offre assisten-
za medico-chirurgica gratuita e di 
qualità alle vittime di guerra, povertà 
e mine antiuomo.
La campagna mira a sensibilizzare l’o-
pinione pubblica e le istituzioni italia-
ne sul valore dell’articolo 11 della 
Costituzione, che afferma: «L’Italia 
ripudia la guerra come strumento di 
offesa alla libertà degli altri popoli e 
come mezzo di risoluzione delle con-
troversie internazionali».
Con delibera di Giunta n. 71 del 
19 agosto 2025, l’Amministrazione 
comunale si è impegnata a sostene-
re l’iniziativa, promuovendo attiva-
mente la cultura della pace e il rifiuto 
della violenza. In questo contesto, 
accogliendo anche la proposta del 
Forum trentino per la pace, il Sin-
daco ha deciso di istituire una nuova 
delega specificamente dedicata ai 
temi della pace, affidandola all’as-
sessora Luisa Moser, rafforzando 
così l’azione politica e amministrativa 
del Comune su questi valori fonda-
mentali.
L’adesione alla campagna R1PUD1A 
è stata ufficializzata al termine della 
serata pubblica, condotta dal gior-
nalista Marco Niccolò Perinelli, 
“Al fronte dell’umanità: Amanda 
Prezioso racconta Gaza”, duran-
te la quale Amanda Prezioso, in-
fermiera volontaria di Emergency e 
nostra concittadina, ha condiviso la 
sua intensa esperienza di missione. 

Rientrata ad agosto dalla sua secon-
da missione a Gaza, dopo precedenti 
interventi in Afghanistan e nella valle 
del Panjshir, Amanda aveva operato 
lo scorso anno nei presidi sanitari di 
al-Qarara e al-Mawasi (Khan Younis), 
prestando assistenza nelle aree più 
duramente colpite dal conflitto. La 
sua testimonianza diretta, forte e 
profondamente umana, ha coinvolto 
e toccato il pubblico presente.
La sala gremita e la partecipazione di 
numerose persone anche all’esterno 
hanno testimoniato il forte interesse 
della comunità locale e dei territori li-

mitrofi verso i temi della pace e della 
solidarietà internazionale.
In questa occasione, i volontari di 
Emergency hanno consegnato al 
Sindaco e Presidente della Comuni-
tà di Valle Andrea Fontanari, agli 
assessori Luisa Moser, Marta Al-
berini e Antonio Bortolotti, e ai 
consiglieri Mirco Paoli, Alice Paoli 
e Franco Bort, lo striscione “Questo 
Comune R1PUD1A la guerra”, che 
è stato esposto sulla facciata del mu-
nicipio.
Con questa adesione, il nostro Co-
mune  ribadisce con forza il proprio 

L’IMPEGNO DI 
SANT’ORSOLA TERME 
PER LA PACE

Serata con AMANDA
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Forum Trentino per la Pace 

impegno a favore della pace, riaffer-
mando i valori sanciti dalla Costitu-
zione italiana e scegliendo di essere 
parte attiva nella promozione di una 
cultura fondata sul dialogo, sulla soli-
darietà e sul rispetto dei diritti umani.
L’Assessora competente ha parteci-
pato agli incontri rivolti agli ammini-
stratori locali organizzati dal Forum 
Trentino per la Pace. Il primo ap-
puntamento si è svolto nel mese di 
settembre ed era intitolato “Costruire 
la pace a partire dal Comune”. È stato 
illustrato il ruolo del Forum come 
spazio di sintesi tra istituzioni e so-
cietà civile nella promozione di una 
cultura di pace, sottolineando come 
il coinvolgimento attivo delle am-
ministrazioni comunali rappresenti 
un passaggio fondamentale per rag-
giungere la cittadinanza. 
L’obiettivo dell’incontro era far emer-
gere e condividere le diverse espe-
rienze in atto, metterle in rete e indi-
viduare il supporto che il Forum può 
offrire per rafforzarle, raccogliendo 
bisogni, aspettative e proposte dei 
Comuni.
Un secondo incontro, tenutosi nel 
mese di novembre, è stato dedicato 
in particolare alla costruzione della 
rete tra enti locali, agli strumenti da 
utilizzare e alle strategie per sensibi-
lizzare un numero sempre maggiore 

di amministrazioni sul tema della 
pace.
In seguito alla partecipazione agli in-
contri organizzati dal Forum Trentino 
per la Pace, si è avviato un confron-
to particolarmente utile con altre 
realtà territoriali, che ha permesso 
di avviare collaborazioni con il Fo-
rum e di iniziare a pensare a nuove 
progettualità per il futuro del nostro 
Comune.
In particolare, a seguito del primo 
incontro, è emersa la necessità di 
attivare  un percorso di educazione 
alla cittadinanza e di proporre un 
momento di formazione congiunta 
alle insegnanti della scuola primaria 
e della scuola dell’infanzia sul pro-

getto del Consiglio comunale dei 
bambini. L’obiettivo è stato quello 
di condividere in modo partecipato 
finalità, tappe, metodo e modalità 
di coinvolgimento, così da costruire 
consapevolmente l’intero percorso.
È stato quindi realizzato un incontro 
formativo presso la scuola primaria, 
condotto da Riccardo Santoni, Giulia 
De Paoli e Maddalena dell’Associa-
zione Volontari, che ha rappresenta-
to un’importante occasione di con-
fronto e condivisione. La possibilità 
di progettare insieme e di chiarire 
obiettivi e finalità del percorso si è 
rivelata fondamentale per impostare 
in modo efficace un’esperienza real-
mente partecipativa.
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A novembre abbiamo salutato Enzo 
Sighel, il nostro operaio comunale, 
che ha raggiunto il traguardo della 
pensione, meritatamente conqui-
stato dopo anni di servizio.
In questi anni è stato una figura im-
portante all’interno della squadra 
del cantiere comunale, apprezzato 
per le sue competenze professio-
nali, per l’attenzione verso ogni 
persona, per la sua premura e per 
la disponibilità dimostrata in ogni 

occasione. Enzo si è integrato fin 
dal suo arrivo, qualche anno fa, nel 
gruppo e  si è distinto per le sue 
capacità di ascolto, di dialogo e di 
mediazione, qualità che gli hanno 
permesso di essere un punto di rife-
rimento non solo per i colleghi del 
cantiere, ma anche nei rapporti con 
la parte amministrativa e politica del 
Comune.
Ringraziamo Enzo per il cammino 
percorso insieme nella nostra co-

munità e gli auguriamo di vivere 
questo nuovo capitolo della sua vita 
con serenità, entusiasmo e il tempo 
finalmente dedicato alle proprie 
passioni, agli affetti e a ciò che più 
gli sta a cuore.
Con l’augurio che la pensione sia 
per lui un percorso ricco di soddi-
sfazioni e benessere, lo aspettiamo 
sempre con piacere per un saluto e 
un sorriso, certi che la sua presenza 
resterà parte della nostra comunità.

UN SALUTO E UN AUGURIO A 

ENZO SIGHEL
PER IL SUO
PENSIONAMENTO
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POLITICHE FAMILIARI, 
DAI NUOVI NATI AL DISTRETTO FAMIGLIA

UN BENVENUTO CHE CREA
COMUNITÀ: LA FESTA
DEI NUOVI NATI A MALA
Domenica 26 ottobre, in località 
Piani a Mala, si è svolta la tradizio-
nale festa di benvenuto ai nuovi 
nati della nostra comunità, un mo-
mento semplice ma ricco di signifi-
cato, capace di rafforzare il senso di 
appartenenza e di creare occasioni 
di incontro tra famiglie, istituzioni 
e territorio.
Ogni nuova vita rappresenta un 
dono prezioso non solo per la fa-
miglia che la accoglie, ma per l’in-
tera collettività. La nascita di un 
bambino è infatti un segno di spe-
ranza e di continuità, e momenti 
come questo permettono di riba-
dire quanto sia importante cresce-
re insieme, condividere esperienze 
e mantenere vive le tradizioni che 
rendono una comunità coesa e ac-
cogliente.
Grazie alla collaborazione dell’A-
SUC di Mala e della Sezione fore-
stale di Pergine Valsugana sono stati 
consegnati ai nuovi nati alberelli di 
acero, faggio e sorbo degli uccella-
tori, che, insieme a mamma, papà e 
nonni, sono stati piantumati nell’area 
vicino al parcheggio.
L’albero piantato rappresenta una 
nuova vita che cresce e mette radici 
nel territorio, così come ogni bambi-
no si radica nella propria comunità. 
Allo stesso modo, la comunità si im-
pegna ad accompagnare le famiglie 
nel loro percorso, offrendo vicinanza, 
sostegno e politiche attente ai biso-
gni delle persone.
Il Sindaco Andrea Fontanari, insie-
me al Vicesindaco Mauro Paoli, al 
Presidente dell’ASUC Luca Bernabè, 

al custode forestale Leonardo Sad-
ler e alle Assessore Marta Alberini 
e Luisa Moser, ha accolto le fami-
glie con i saluti istituzionali, sottoline-
ando il valore di questi momenti di 
incontro come occasione per costru-
ire relazioni e rafforzare il legame con 
il territorio.
Ad Amelia, Andrea, Liam Daniel, 
Stefania, Bjorn Oceano, Daniela, 
Livia, Stiven, Selina ed Elia, e alle 
loro famiglie, un caloroso benvenuto 
nella nostra comunità, con l’augurio 
di tornare nel tempo a visitare l’area 
dove sono stati piantati gli alberelli, 
seguendone la crescita e maturando 
un’attenzione sempre maggiore ver-
so l’ambiente che un giorno saranno 
chiamati a custodire.

Al termine della piantumazione, ai 
bambini e alle bambine è stato con-
segnato un piccolo dono di benve-
nuto: due libri delle collane Nati per 
leggere e Nati per la musica, un paio di 
scarpette realizzate a mano da non-
na Flavia, un prodotto per il bagnet-
to offerto da Nicola e Cristina della 
Farmacia di Valle, oltre a materiale in-
formativo dedicato alle famiglie.
La mattinata si è conclusa con un 
rinfresco offerto dall’ASUC di Mala, in 
un clima di festa, semplicità e condi-
visione, a conferma di quanto questi 
momenti siano fondamentali per co-
struire comunità vive e solidali.
Un sentito ringraziamento per la 
preziosa collaborazione che ha 
reso possibile la riuscita della festa 
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Matrimoni celebrati nel 2025
Castelli Antonio  
Marcolla Valentina

Bortolotti Antonio 
Martignoni Michela

Michela Martignoni e Antonio Bortolotti

Valentina Marcolla e Antonio Castelli

va all’ASUC di Mala, a nonna Flavia 
Paoli, ai custodi forestali, al Servizio 
Foreste della Provincia Autonoma 
di Trento e a Nicola e Cristina della 
Farmacia Valle dei Mòcheni. 

LUDOBUS
Anche quest’estate è tornato sul 
nostro territorio il servizio itinerante 
del Ludobus, ospitato nel piazzale 
della Biblioteca comunale e ripro-
posto con la formula già sperimen-
tata lo scorso anno, in orario pome-
ridiano.
L’iniziativa, promossa dalla Comu-
nità di Valle Alta Valsugana Ber-
sntol alla quale ha aderito anche il 
nostro Comune, rappresenta un’im-
portante opportunità per offrire alle 
famiglie momenti di divertimento e 
di qualità educativa anche durante 
il periodo estivo.
Il Ludobus, con partecipazione 
gratuita, ha proposto a bambini, 
bambine e accompagnatori un  
programma di giochi, laboratori cre-
ativi, attività educative e animazio-
ne, curati dalla Cooperativa Arca 
di Noè. Le attività sono pensate per 
stimolare la creatività e la collabora-
zione attraverso il gioco, favorendo 
al contempo la socializzazione tra i 
partecipanti. 
In un periodo come l’estate, in cui 
le occasioni strutturate di incontro 
possono ridursi, iniziative come il 
Ludobus assumono un valore par-
ticolare: creare spazi di aggregazio-

ne all’aperto, accessibili e inclusivi, 
significa rafforzare i legami tra fa-
miglie, sostenere la crescita dei più 
piccoli e contribuire a mantenere 
viva la comunità anche nei mesi 
estivi.

ADESIONE AL DISTRETTO
FAMIGLIA ALTA VALSUGANA
E BERSNTOL
Il nostro Comune aderisce al Di-
stretto Famiglia Alta Valsugana e 
Bersntol, condividendone valori, 
obiettivi e linee di intervento. Nel 
corso dell’anno si sono susseguiti 
incontri e occasioni di confronto 
dedicati alla conoscenza reciproca e 
alla progettazione condivisa.
L’Amministrazione comunale, trami-
te l’Assessora competente Luisa Mo-
ser, ha partecipato attivamente alle 
diverse iniziative, offrendo contribu-
ti in termini di proposte, riflessioni 
e pianificazione territoriale. In col-
laborazione con i Comuni limitrofi 
sono state inoltre avviate nuove 
azioni, con l’obiettivo di rafforzare 
una rete di collaborazione sempre 
più efficace, ponendo particolare 
attenzione al benessere di chi vive 
nei nostri territori.

PIANO FAMILY
La Giunta Comunale ha approvato, 
con deliberazione n. 32 del 26 mar-
zo 2025, il Piano degli Interventi 
in materia di Politiche Familiari 
per l’anno 2025.

Il Piano raccoglie le iniziative e 
le azioni che il Comune intende 
realizzare nel corso dell’anno in 
materia di politiche familiari, per 
rispondere ai bisogni e poten-
ziare gli interventi a sostegno 
delle famiglie nei diversi ambi-
ti di riferimento e migliorare la 
qualità della vita della comunità. 
L’obiettivo è quello di monitorare 
la situazione attuale, rafforzare 
gli interventi già esistenti, pro-
muovendo inclusione sociale, 
prevenendo situazioni di diffi-
coltà e favorendo una comunità 
più coesa e solidale.
Il Piano Family 2025 è disponi-
bile per la consultazione sul sito 
istituzionale del Comune al se-
guente link https://www.comu-
ne.santorsolaterme.tn.it/Novi-
ta/Notizie/Piano-Family-2025
L’Assessora competente ha 
inoltre partecipato, su invito 
dell’Agenzia per la Famiglia, alla 
valutazione del portale Family 
e all’analisi dell’utilizzo di stru-
menti di Intelligenza Artificiale 
a supporto della compilazione 
dei Piani. L’iniziativa rientra nel 
progetto AIxPA e ha incluso an-
che un workshop dedicato agli 
aspetti etici dell’uso dell’AI nella 
pubblica amministrazione, or-
ganizzato da FBK Digital Com-
mons Labs.
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POLITICHE GIOVANILI, 
DAL PIANO GIOVANI DI ZONA 
AI PROGETTI DI CITTADINANZA ATTIVA

ADESIONE AL PIANO GIOVANI
DI ZONA CON IL PROGETTO
“IL GIOCO DELL’ANNO”
Anche per il 2025 il Comune ha aderi-
to al Piano Giovani di Zona Pergi-
ne Valsugana e Valle del Fersina, 
uno strumento fondamentale per 
costruire politiche giovanili efficaci, 
capaci di partire dai bisogni e dalle 
richieste dei giovani e di trasformarle 
in progettualità concrete, stimolanti 
e radicate nel territorio. L’obiettivo è 
creare opportunità per e con i giovani, 
coinvolgendoli attivamente in espe-
rienze significative, che valorizzino le 
loro idee, energie e competenze.
Nel corso dell’anno l’assessora com-
petente Luisa Moser ha parteci-
pato a numerosi incontri del Tavolo 
del Piano Giovani, dedicati alla con-
divisione delle azioni, alla valuta-
zione dei progetti e a momenti di 
formazione e confronto. Da maggio 
anche la consigliera Alice Paoli ha 
preso parte agli incontri e a un per-
corso formativo dedicato ai giovani 
interessati all’impegno politico e alla 
partecipazione attiva.
In questo contesto, la nostra Am-
ministrazione ha proposto come 
Comune capofila, in collaborazione 
con Palù del Fersina, Fierozzo e 
Frassilongo, il progetto “Il Gioco 
dell’Anno”, realizzato insieme al 
Museo Pietra Viva.
Il progetto ha coinvolto per una 
settimana 10 ragazzi della Valle 
del Fersina e del Perginese, di età 
compresa tra gli 11 e i 15 anni, in un 
percorso educativo e creativo de-
dicato alla valorizzazione della me-
moria storica locale. Cinque giorni 
intensi di attività, esplorazioni e labo-
ratori, guidati dagli accompagnatori 

di media montagna Paola Barduc-
ci e Luca Stefenelli e da Filippo 
Broll, curatore del museo. 
Attraverso visite guidate, una coin-
volgente caccia al tesoro tra ogget-
ti e documenti presenti in museo, 
escursioni sul territorio e interviste 
ad anziani e testimoni significativi, 
i ragazzi hanno scoperto mestieri, 
tradizioni ed eventi che scandiva-
no la vita della comunità nei dodici 
mesi dell’anno. Grande attenzione 
è stata data alla raccolta delle testi-
monianze orali, riconosciute come 
strumento essenziale per preserva-
re la memoria storica e favorire l’in-
contro tra generazioni. Il materiale 
raccolto è stato poi rielaborato in un 
gioco da tavolo originale, compo-
sto da 36 carte dedicate agli eventi e 
alle tradizioni dell’anno e da 6 carte 
personaggio ispirate ai mestieri del 
passato. Un gioco semplice ma ricco 
di contenuti, capace di unire storia, 
creatività e partecipazione.
Il progetto si è 
concluso con 
una giornata di 
prova e con la 
prima partita 
aperta al pub-
blico, domenica 
16 novembre 
2025 presso il 
Museo Pietra 
Viva, alla pre-
senza di ragaz-
zi, genitori e 
di alcune delle 
persone intervi-
state, rafforzan-
do il legame tra 
generazioni. 
A breve alcune 

copie del gioco saranno disponibili 
presso la biblioteca e il museo.
“Il Gioco dell’Anno” rappresenta un 
esempio concreto di come sia possi-
bile costruire progettualità giovanili 
efficaci partendo dagli interessi dei 
ragazzi, coinvolgendoli attivamente 
e rendendoli protagonisti nel pro-
cesso di creazione del prodotto. 
Un’esperienza arricchente e stimo-
lante, che ha permesso ai ragazzi di 
conoscere meglio il territorio in cui 
vivono, le sue tradizioni e le perso-
ne che lo abitano. Il contatto diretto 
con gli anziani e gli esperti, la rac-
colta dei loro racconti ha dato vita 
a una piccola banca dati di storie e 
testimonianze, che sarà utile anche 
per il nostro museo anche per futuri 
progetti museali e culturali. Un bel 
percorso alla scoperta delle proprie 
radici e all’insegna dell’incontro in-
tergenerazionale.
Un sentito ringraziamento va a tutti 
i ragazzi partecipanti, agli anziani e 
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alle persone che hanno condiviso i 
loro racconti, alla Referente Tecnico 
Organizzativa Genny Cavagna per 
il costante supporto, e a Filippo 
Broll, Paola Barducci e Luca Ste-
fenelli per la competenza e la pas-
sione con cui hanno accompagnato 
il progetto.

CI STO? AFFARE FATICA! 
Abbiamo nuovamente aderito come 
Comune, in collaborazione con il Co-
mune di Fierozzo, al progetto di cit-
tadinanza attiva “Ci sto! Affare fa-
tica!”, iniziativa rivolta ai giovani dai 
14 ai 19 anni e finalizzata a valorizza-
re in modo positivo il tempo estivo. 
Si tratta di una proposta educativa 
significativa che avvicina i ragazzi 
al mondo del volontariato, offren-
do loro l’opportunità di sviluppare 
competenze pratiche, favorire la so-
cialità, la collaborazione e il lavoro di 
squadra, oltre a prendersi cura dei 
beni comuni e rafforzare il senso di 
appartenenza alla comunità.
Hanno partecipato al progetto 9 
ragazzi tra i 14 e i 16 anni, che han-
no dedicato tempo ed energie alla 
cura del territorio, sperimentando 
concretamente il valore dell’impe-
gno condiviso. Guidati dalle tutor 
Emma e Alice Paoli, con il suppor-
to dell’handyman Maurizio Carlini 
e di Laura Fravezzi, educatrice del-

la Cooperativa Progetto 92, i ragaz-
zi hanno potuto mettersi in gioco, 
imparando nuove abilità pratiche e 
artigianali.
Dotati di guanti e maglietta ros-
sa, Daniele, Emanuele, Carlo, 
Riccardo, Tommaso, Elia, Jaco-
po, Leonardo e Francesco sono 
stati impegnati in diverse attività. 
A Sant’Orsola si sono occupati del-
la tinteggiatura dell’aula didattica 
del Museo Pietra Viva, della siste-
mazione del magazzino, della ver-
niciatura di panchine e giochi del 
giardino della Scuola dell’Infanzia 
“Il Girotondo”, oltre alla pulizia di 
aiuole e bordure lungo le strade. 
A Fierozzo hanno invece ridipinto 
arredi, recinzioni e panchine, contri-
buendo a rendere più accoglienti gli 
spazi pubblici.
Nel corso della settimana non sono 
mancati momenti di riflessione e 
confronto: attraverso esercizi di au-
toconsapevolezza e auto-osserva-
zione, individuali e di gruppo, i ra-
gazzi hanno potuto interrogarsi sulle 
aspettative iniziali, sulla fatica affron-
tata e sugli apprendimenti maturati. 
Al termine dell’esperienza hanno 
raccontato di portare con sé molto 
più di un lavoro concluso: la consa-
pevolezza che, lavorando insieme, si 
raggiungono prima gli obiettivi e ci 
si diverte di più. Tra le competenze 

acquisite figurano abilità manuali, 
capacità organizzative, attenzione 
e ascolto, oltre alla soddisfazione di 
portare a termine un compito con-
diviso.
Venerdì, al termine del progetto, i 
partecipanti hanno ricevuto gli at-
testati di partecipazione e il tradizio-
nale “buono fatica” (50 euro spen-
dibili nei negozi convenzionati), alla 
presenza del sindaco di Sant’Orsola 
Terme Andrea Fontanari, dell’as-
sessora alle politiche giovanili Luisa 
Moser, del consigliere del Comune 
di Fierozzo Lorenzo Slomp, de-
gli operai comunali Enzo e Fabio, 
dell’Handyman, delle tutor e dell’e-
ducatrice: tutti  hanno espresso 
grande apprezzamento per l’impe-
gno dimostrato dai ragazzi.
Il progetto “Ci sto! Affare fatica!” 
si è confermato un’importante oc-
casione di crescita personale e col-
lettiva: la fatica condivisa si è trasfor-
mata in relazione, apprendimento e 
divertimento, lasciando segni con-
creti sul territorio e un patrimonio di 
esperienze, competenze e relazioni 
che i ragazzi porteranno con sé nel 
tempo.
Un grazie speciale a tutti coloro che 
hanno reso possibile l’iniziativa: i ra-
gazzi, le tutor, l’handyman, la Coope-
rativa Progetto 92, le amministrazio-
ni comunali e gli operai comunali.
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UNO SGUARDO 
ALLE PRESENTAZIONI 
DEI FRESCHI DI STAMPA 
OSPITATE DALLA NOSTRA COMUNITÀ

Venerdì 17 gennaio, presso la Sala 
polifunzionale di Mala, si è svolta 
la presentazione del romanzo Popz, 
Viajera Interestelar di Danisa Gua-
dalupe Ríos, scrittrice argentina 
che vive da alcuni anni nel nostro 
paese.
Serate come questa hanno rappre-
sentato un’importante occasione 
per conoscere da vicino nuovi 
testi, ma soprattutto per ascoltare 
dalla voce degli autori il percorso 
creativo, le ispirazioni e il lavoro che 
sta dietro alla scrittura di un libro, 
favorendo un rapporto diretto e au-
tentico tra chi scrive e chi legge.
Pubblicato in Argentina dalla casa 
editrice Los Ríos nella collana per 
ragazzi, il romanzo si è rivelato un 
avvincente viaggio dell’eroe, ricco 
di azione e suggestioni. La protago-
nista ha intrapreso una ricerca della 
propria identità, affrontando perico-
li, nemici e il mistero del suo passato. 
Una storia dedicata agli amanti della 
fantascienza, del fantastico e delle 
avventure, capace di coinvolgere 
lettori di tutte le età.
La presentazione è stata arricchita 
da musica e letture, con la parteci-
pazione di Juliana Ospina (cantan-
te lirica e pianista), Paolo Ferrazza 
e Thomas Toniolli all’accompagna-
mento musicale, Maia Ravenna al 
pianoforte e Marianna Zambiasi 
per le letture, con la mediazione di 
Ivan Angelo de Paoli.
Il 3 agosto si è tenuta presso la 
Sala polifunzionale di Mala la sera-
ta “Là dove la montagna vive. 
Flavio Faganello e la Valle dei 
Mòcheni”.
L’incontro si è svolto in occasione 
della mostra “Flavio Faganello. Foto-

grafie in cammino”, in corso a Trento 
presso il Museo Diocesano Tridenti-
no, e ha visto una conversazione a 
più voci con Umberto Anesi, Rober-
to Festi, Luca Gabrielli e Katia Mala-
testa, moderata da Luisa Moser.
La serata ha messo in luce la speciale 
connessione che, fin dagli anni Ses-
santa, legò il fotografo trentino Fla-
vio Faganello alla Valle del Fersina e 
alla sua gente. È emersa con forza la 
modernità del suo sguardo fotogra-
fico, capace di cogliere il profondo 
legame tra le forme del paesaggio 
e la vita delle comunità contadine 
di montagna, i loro patrimoni cultu-
rali, le espressioni della spiritualità e 
le grandi trasformazioni che hanno 
segnato un’epoca, di cui Faganello 
seppe farsi interprete con grande 

sensibilità e anticipo.
Particolarmente significativa è sta-
ta l’importanza di ospitare sul terri-
torio in cui Faganello ha lavorato e 
lasciato un segno profondo serate 
di memoria e riflessione, arricchite 
dalla testimonianza di Mariarosa 
Pallaoro che ha avuto l’onore di 
conoscerlo personalmente e anche 
di essere da lui ritratta. Flavio Faga-
nello era profondamente legato alla 
nostra Valle, che seppe raccontare 
con rispetto, attenzione e partecipa-
zione.
Un sentito ringraziamento a Katia 
Malatesta, Luca Gabrielli, Rober-
to Festi e Umberto Anesi per es-
sere intervenuti a ricordare l’autore a 
vent’anni dalla sua scomparsa, con-
tribuendo con le loro parole e i loro 

Presentazione libro di Danisa Guadalupe Rios
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ricordi a mantenere viva la memoria 
di un grande fotografo e del suo le-
game con la comunità della nostra 
Valle.
Mercoledì 8 ottobre, presso la Sala 
polifunzionale di Mala, è stato pre-
sentato il volume Spazi colti: giardini, 
parchi e piante nella storia d’Occiden-
te, a cura di Fabrizio Fronza e Ro-
dolfo Taiani, pubblicato nel 2025 
dalla Fondazione Museo storico del 
Trentino.
Anche in questo caso, la presenza 
degli autori ha permesso al pubbli-
co di approfondire non solo i conte-
nuti del libro, ma anche la genesi del 
progetto editoriale, il lavoro di ricer-
ca e le riflessioni che hanno guidato 
la costruzione dell’opera, rendendo 
la serata un momento di conoscen-
za e confronto.
Il volume ha ripercorso la lunga e 
complessa storia dei giardini e dei 
parchi occidentali, intesi non solo 
come spazi naturali, ma come luo-
ghi che riflettono visioni religiose, 
politiche, sociali, culturali e persino 
salutistiche. Attraverso saggi e con-
tributi tematici, il libro ha illustrato 
l’evoluzione stilistica dei giardini, 

l’introduzione di nuove specie or-
namentali e le figure di paesaggisti, 
giardinieri e botanici che ne hanno 
segnato la storia.
Particolare attenzione è stata dedi-
cata ai molteplici usi del giardino nel 

corso dei secoli: dagli spazi privati a 
quelli pubblici, dai luoghi di ispira-
zione artistica agli scenari di gioco, 
fino ai rapporti con cinema, teatro, 
mitologia e acqua.
La pubblicazione presentata ha co-
stituito il catalogo della mostra Spazi 
colti: i giardini nella storia d’Occidente, 
allestita a Villa Paradiso nel Parco del-
le Terme di Levico, a cura della Fon-
dazione Museo storico del Trentino e 
del Servizio per il sostegno occupa-
zionale e la valorizzazione ambienta-
le della Provincia autonoma di Trento.
L’incontro è stato introdotto da 
Franco Marzatico, già dirigen-
te dell’UMSt della Soprintendenza 
per i beni e le attività culturali, che 
ha tracciato un breve excursus sul-
la coltivazione di orti e giardini nel 
corso dei secoli. Nel suo intervento 
ha analizzato anche dal punto di 
vista archeologico i primi ritrova-
menti di piante e fiori nell’antichità, 
soffermandosi sul loro utilizzo come 
elementi simbolici, apprezzati per il 
puro godimento estetico, ma anche 
per le loro proprietà terapeutiche e 
per finalità legate alla cura e al be-
nessere della persona.

Presentazione del volume dedicato a Flavio Faganello 

Presentazione libro di Fabrizio Fronza e Rodolfo Taiani 
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IL RESTAURO DELLA
MADONNA DEL ROSARIO 
NELLA CAPPELLA DEI TASINI
In occasione della Visita Pastorale 
dell’arcivescovo Monsignor Lauro Tisi 
è stata benedetta la tela pertinente 
all’edicola votiva dei Tasini.
Questa piccola ma preziosa opera di 
fede popolare è stata 
riconosciuta di interes-
se storico e artistico nel 
2009. 
Dalle fonti risulta che 
l’edicola dei Tasini fu 
eretta come voto di 
ringraziamento per la 
cessazione del colera, 
segno concreto della 
fiducia della nostra co-
munità nella protezione 
della Vergine Maria.
Una lettera di don Luigi 
Grossi, datata 30 luglio 
1955 e indirizzata alla 
Curia di Trento, ricorda 
che il 29 luglio 1886 la 
Cappella del Rosario dei 
Tasini fu benedetta. Il te-
sto riporta che furono i 
soci del maso Tasini ad 
erigere l’edicola e che in 
quella data  fu celebrato 
il primo sacro ufficio.
All’interno dell’edicola 
era collocata la tela che 
raffigura la Madon-
na del Rosario con il 
Bambino e San Do-
menico, santo profon-
damente devoto alla 
Vergine e, secondo la 
tradizione, promotore della diffusio-
ne del Santo Rosario.
Il dipinto, di autore ignoto, è 
un olio su tela del XIX secolo. 
Al centro si staglia la Vergine Maria, 
avvolta in un manto azzurro, che 

con dolcezza sorregge Gesù Bambi-
no. Con l’altra mano porge il Rosario 
a San Domenico, inginocchiato ai 
suoi piedi, nell’atto di baciare de-
votamente la mano del Bambino. 

In alto, un piccolo angelo incorona 
Maria con una ghirlanda di rose bian-
che, tra nuvole e cherubini; in basso, 
un altro angioletto regge un festone 
di rose, mentre sullo sfondo si apre 
un delicato paesaggio montano.

La cornice, semplice e lineare, è in 
legno naturale con un sottile filetto 
dorato. Sul retro del dipinto è stata 
rinvenuta un’iscrizione a matita:
“Questo quadro è stampato a Cavale-

se nel 1881. Famiglia Ber-
toldi Gaspare fu Gaspare.”
Il restauro è stato com-
missionato dall’Ammi-
nistrazione comunale, 
su indicazione e auto-
rizzazione della Soprin-
tendenza per i Beni Cul-
turali, ed eseguito dalla 
Ditta Ocra restauri a cui 
vanno i nostri ringrazia-
menti per il lavoro svolto. 
L’intervento ha previsto 
la pulitura e il conso-
lidamento della tela e 
della cornice, la ricom-
posizione degli strappi, 
l’integrazione delle la-
cune pittoriche e una 
verniciatura protettiva 
finale, restituendo così a 
tutti noi un’importante 
testimonianza di fede e 
arte. Con la benedizione 
solenne del nostro Arci-
vescovo abbiamo voluto 
rendere grazie al Signore 
per la storia di fede e di 
bellezza che la nostra co-
munità ha saputo costru-
ire nei secoli e affidare 
nuovamente alla Vergine 
del Rosario la protezione 

della nostra comunità, delle nostre 
famiglie e della nostra valle.
Una copia del quadro è stata posizio-
nata nel capitello dei Tasini, mentre 
l’originale è custodito nella sala del 
consiglio comunale. 
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Anche nel 2025 il nostro Comune 
ha ottenuto, per la quarta volta, il 
prestigioso riconoscimento Plastic 
Free, distinguendosi a livello na-
zionale insieme ad altri 122 Comuni 
italiani per l’impegno concreto nella 
lotta contro l’abbandono illecito dei 
rifiuti, nella promozione di compor-
tamenti responsabili, nelle azioni di 
sensibilizzazione sul territorio e nella 
gestione virtuosa dei rifiuti urbani.
Per il Trentino, oltre al nostro Comu-
ne, sono stati premiati anche Lavis, 
Pergine Valsugana e Valle Laghi. 
Il riconoscimento è stato assegnato 
da un’apposita commissione nazio-
nale di Plastic Free Onlus, che ha 
valutato il lavoro svolto attraverso 
un articolato questionario e la docu-
mentazione di suppor-
to (rassegne stampa, 
accordi, convenzioni, 
dati, fotografie di even-
ti e iniziative).
L’elenco dei Comuni 
premiati, valutati sulla 
base di 23 rigorosi cri-
teri, è stato presentato 
ufficialmente a Monte-
citorio nel corso di una 
conferenza stampa alla 
presenza dell’On. Mau-
ro Rotelli, Presidente 
della Commissione 
Ambiente, Territorio e 
Lavori Pubblici della 
Camera dei Deputati. 
La cerimonia di conse-
gna del riconoscimen-
to si è svolta a Napoli, 
sabato 8 marzo. Per il 

nostro Comune hanno ritirato il pre-
mio – la simbolica tartaruga Plastic 
Free – l’assessora Marta Alberini 
e la segretaria generale Mariuccia 
Cemin.
«Oggi più che mai, il riconoscimento 
di Comune Plastic Free non è solo un 
titolo, ma una responsabilità» – ha 
dichiarato Luca De Gaetano, fonda-
tore e presidente di Plastic Free On-
lus – «Significa aver scelto un percorso 
virtuoso fatto di azioni concrete per ri-
durre l’inquinamento da plastica, sen-
sibilizzare i cittadini, educare le nuove 
generazioni e costruire una comunità 
più consapevole e sostenibile».
Questo importante traguardo rap-
presenta un motivo di orgoglio per 
tutta la comunità, ma anche un 

monito a proseguire con determi-
nazione lungo la strada della tutela 
ambientale: attenzione all’ambien-
te, riduzione degli sprechi, corretto 
smaltimento dei rifiuti, rispetto del 
territorio e educazione a una fruizio-
ne consapevole e responsabile degli 
spazi comuni.
Un ruolo significativo in questo per-
corso è stato svolto anche dal Con-
siglio comunale dei bambini, che 
con grande sensibilità e attenzione 
ha più volte richiamato l’importanza 
della cura del territorio e della sal-
vaguardia del pianeta, dimostrando 
come l’educazione ambientale delle 
nuove generazioni sia fondamenta-
le per costruire un futuro sostenibile.
Il risultato raggiunto è frutto di un 

lavoro corale, grazie alle 
numerose iniziative pro-
mosse dall’Amministra-
zione comunale in colla-
borazione con le scuole, 
la Pro Loco, gli Alpini, 
i Vigili del Fuoco, i re-
ferenti di Plastic Free e 
tutti i volontari, sempre 
presenti e attivi, ai quali 
va un sentito ringrazia-
mento.
Un ringraziamento par-
ticolare va a Loris Mar-
chel, che ha seguito con 
impegno la delega al pro-
getto Plastic Free fino alla 
fine del mandato, e un au-
gurio di buon lavoro ad 
Alice Paoli, nuova dele-
gata Plastic Free a partire 
da fine maggio 2025.

SANT’ORSOLA TERME 
SI RICONFERMA 
COMUNE PLASTIC FREE
ANCHE PER IL 2025
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IL MONDO DELL’ISTRUZIONE 
DAL CONSIGLIO COMUNALE DEI BAMBINI ALLA PROMOZIONE DELLA LETTURA

CONSIGLIO COMUNALE
DEI BAMBINI
ANNO SCOLASTICO 2024/2025
Il 5 febbraio 2025, alle ore 20.00, pres-
so la Sala Consiliare del Comune di 
Sant’Orsola Terme, in apertura della 
seduta del Consiglio comunale, si è 
svolta la cerimonia ufficiale di inse-
diamento del Consiglio comunale 
dei bambini per l’anno scolastico 
2024/2025, come previsto dal Rego-
lamento vigente.
Alla presenza della Giunta comunale, 
dei consiglieri, delle famiglie e delle 
insegnanti, il Sindaco Andrea Fon-
tanari ha proclamato il nuovo Consi-
glio, nominando Mattia Menapace 
Sindaco dei bambini e consegnan-
dogli la fascia distintiva nei colori del 
Comune, bianco e azzurro.
La Giunta comunale dei bambini per 
l’anno 2025 risulta così composta: 
Teresa Montibeller Vice Sindaca e 
Assessora all’Istruzione, Agata Ma-
rinelli Assessora allo Sport, Arturo 
Marinelli  Assessore all’Ambiente. 
Marta Alberini, allora Assessora 
competente, ha inoltre nominato i 

Consiglieri: Noemi Bort, Greta Gi-
rardi, Angelica Dallamaria, Ga-
briel Paoli e Maryam Er Raqioui.
L’iniziativa rappresenta un impor-
tante momento di valore educativo, 
capace di rafforzare il legame tra 
scuola e istituzioni e di promuovere 
nei più giovani i principi della cittadi-
nanza attiva, della democrazia e del 
senso civico. Durante l’incontro sono 
stati presentati alcuni punti del pro-
gramma del Consiglio dei bambini, 
condivisi con le autorità e il pubblico 
presente: attenzione alla sostenibilità 
ambientale, riduzione dell’uso della 
plastica, promozione della mobilità 
sostenibile, volontariato attivo e cura 
del territorio. Un percorso che ac-
compagnerà i bambini nella crescita 
come cittadini consapevoli, respon-
sabili e partecipi… e, chissà, futuri 
amministratori.

FESTA DEGLI ALBERI
ALLA MALGA CAMBRONCOI
A fine maggio si è svolta la tradi-
zionale Festa degli Alberi presso la 
Malga Cambroncoi, appuntamento 

annuale molto sentito, che ha visto 
protagonisti le bambine e i bambini 
della Scuola Primaria “Il Bucane-
ve” e della Scuola dell’Infanzia “Il 
Girotondo”.
Una giornata all’aria aperta all’in-
segna della condivisione, tra cam-
minate, canti e momenti conviviali, 
culminata in un gesto concreto per 
il futuro: la piantumazione di nuovi 
alberi.
Durante il percorso verso la malga, gli 
alunni della scuola primaria sono sta-
ti accompagnati dai custodi forestali 
Anna Paoli e Andrea Nicolussi Ca-
stellan, dalle insegnanti e dall’Asses-
sora Luisa Moser. Lungo il tragitto 
sono stati approfonditi temi legati 
al bosco, al lavoro del boscaiolo e al 
rispetto dell’ambiente e delle specie 
protette, in continuità con il lavoro 
svolto in classe.
All’arrivo, l’incontro con i bambini 
della Scuola dell’Infanzia è stato ar-
ricchito da canti dedicati alla natura, 
accompagnati dalla fisarmonica della 
maestra Silvia. Guidati dai custodi fo-
restali e con il supporto del Presiden-

Festa degli alberi  2025Consiglio comunale dei bambini 2025
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te dell’ASUC Dario Fontanari, delle 
insegnanti, degli operai del cantiere 
comunale, del Sindaco Andrea Fon-
tanari, del Vicesindaco Mauro Paoli 
e delle Assessore Marta Alberini e 
Luisa Moser, i bambini hanno mes-
so a dimora le nuove piante.
È stata una giornata intensa e signi-
ficativa, dedicata all’educazione am-
bientale e vissuta con entusiasmo 
da grandi e piccoli: un’occasione 
preziosa per piantare non solo alberi, 
ma anche semi di consapevolezza, 
responsabilità e cura.
Un sentito ringraziamento va a tutti 
coloro che hanno reso possibile que-
sta giornata: le insegnanti, l’ASUC di 
Sant’Orsola Terme, il cantiere comu-
nale, i custodi forestali, il Servizio Fo-
reste della PAT e Alessia e Giorgia del-
la Malga Cambroncoi per l’ospitalità.

GIORNATA MONDIALE
DELL’AMBIENTE 
Il 5 giugno, in occasione della Giorna-
ta Mondiale dell’Ambiente, le bambi-
ne e i bambini della Scuola Primaria 
“Il Bucaneve” hanno partecipato a 
un’attività di cittadinanza attiva pro-
mossa dalla Fondazione Cassa Rurale 
Alta Valsugana, in collaborazione con 
Amambiente e Plastic Free.
Il tema dell’edizione 2025, “Preven-
zione: noi custodi del futuro”, ha 

previsto un mo-
mento iniziale di 
formazione pres-
so il Parco Giochi di Sant’Orsola, du-
rante il quale Renzo di Amambiente 
ha illustrato il nuovo camioncino per 
la raccolta dei rifiuti “da passeggio”, 
sottolineando l’importanza della cor-
retta raccolta differenziata.
Successivamente, accompagnati 
dalle insegnanti, dal Vicesindaco e 
Assessore all’Ambiente Mauro Pao-
li, dall’Assessora all’Istruzione Luisa 
Moser e dalla Consigliera delegata 
Plastic Free Alice Paoli, gli alunni 
hanno ripulito alcune aree del paese: 
i dintorni del Parco e della Chiesa, la 
strada vecchia sotto il ponte e la zona 
centrale.
Al termine della mattinata, Amam-
biente ha donato a tutti i partecipan-
ti una sacca, una matita con semini 
e le istruzioni per un corretto smalti-
mento dei rifiuti.
Un’esperienza significativa che ha 
unito teoria e azione, rafforzando la 
consapevolezza dell’importanza di 
prendersi cura del nostro pianeta fin 
da piccoli.
Un ringraziamento sincero va ai 
bambini, alle insegnanti, ad Amam-
biente, alla Fondazione Cassa 
Rurale Alta Valsugana e a Plastic 
Free. 

INCONTRO DI SENSIBILIZZAZIONE 
CON PLASTIC FREE
Il 21 novembre le bambine e i bam-
bini della Scuola Primaria “Il Buca-
neve” hanno partecipato a un mo-
mento di sensibilizzazione promosso 
dall’associazione Plastic Free, in col-
laborazione con l’amministrazione 
comunale.
A causa delle condizioni meteo av-
verse, l’attività si è svolta all’interno 
delle classi e si è concentrata sul 
tema della plastica dispersa nell’am-
biente, con particolare attenzione 
all’inquinamento dei mari e alla tute-
la della fauna.
Marco Brugnara, referente di Plastic 
Free, insieme ad Alice Paoli, e all’As-
sessora all’Istruzione Luisa Moser, 
ha accompagnato gli alunni in un 
percorso di approfondimento sul ci-
clo dei rifiuti e sull’impatto della pla-
stica sugli ecosistemi, evidenziando 
l’importanza della raccolta differen-
ziata.
Un momento formativo prezioso, che 
ha favorito informazione, consapevo-
lezza e responsabilità ambientale. 
Un ringraziamento ai bambini, alle 
insegnanti e all’associazione Plastic 
Free per la collaborazione.

Festa degli alberi  2025

Giornata mondiale dell’Ambiente 
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#IOLEGGOPERCHÉ
PROMUOVERE LA LETTURA
Anche quest’anno la Scuola dell’In-
fanzia “Il Girotondo” e la Scuola Prima-
ria “Il Bucaneve” del nostro Comune 
hanno aderito a #ioleggoperché, 
la più grande iniziativa nazionale di 
promozione della lettura e di raccol-
ta di libri a sostegno delle biblioteche 
scolastiche, che nel 2025 celebra i 
suoi dieci anni.
Le biblioteche scolastiche rappre-
sentano un presidio fondamentale 
per avvicinare i bambini alla lettura 
e stimolare la curiosità e il piacere di 
leggere. L’iniziativa ha l’obiettivo di 
arricchire e potenziare il patrimonio 
librario delle scuole grazie alle do-
nazioni di cittadini, famiglie e soste-
nitori.
Un piccolo gesto che contribuisce a 
far crescere grandi lettori. 

In occasione della Giornata mondia-
le dei Diritti dei Bambini, venerdì 14 
novembre, nell’ambito della mostra 
dedicata a Pippi Calzelunghe, è stato 
proposto alle classi terze, quarte e 
quinte il laboratorio di lettura espres-
siva “Pippi scappa di casa”.
L’educatore teatrale Michele Torresa-
ni ha letto il libro di Pippi Calzelunghe 

e ha guidato successivamente gli 
alunni in un laboratorio espressivo, 
lavorando su volume, ritmo, pause, 
tono e colore della voce.

All’interno della scuola è presente 
una biblioteca, che ogni anno viene 
arricchita con nuovi volumi, anche 
grazie a donazioni ricevute in occa-
sione dell’iniziativa “Io leggo per-
ché”.
Inoltre, per rendere la biblioteca un 
ambiente più accogliente e a misu-
ra di bambino, sono stati acquistati 
nuovi arredi: cuscini e tappeti colo-
rati per realizzare un angolo morbido 
e tavolini con seggioline, così da fa-
vorire la lettura, l’incontro e il piacere 
di stare insieme in un luogo confor-
tevole.

Anche quest’anno le bambine e i 
bambini delle scuole dell’infanzia 
Il Girotondo, della scuola primaria 
Il Bucaneve, del Nido d’Infanzia El 
Nif, insieme 
agli anziani 
del Centro El 
Filò, hanno 
realizzato gli 
addobbi per 
gli alberi di 

Natale dislocati sul territorio comu-
nale. Gli alberi sono stati collocati in 
corrispondenza di edifici pubblici 
ed esercizi commerciali, oltre che a 
Mala, davanti alla Sala polifunzionale.
Gli addobbi, ricchi di colori, messaggi 
e simboli, hanno invitato a soffermar-
si sugli sguardi limpidi e sui pensieri di 
pace dei bambini delle nostre scuole, 
che hanno saputo trasmettere un 
messaggio semplice ma profondo. 
Sguardi e parole che parlano di pace 
e che rappresentano una speranza 
concreta per il nostro futuro.
Un sentito ringraziamento va a tut-
te le bambine e a tutti i bambini per 
l’impegno e la creatività dimostrati, 
alle insegnanti per la preziosa colla-
borazione e agli anziani del Centro 
El Filò per la partecipazione attiva. 
Grazie al contributo di tutti, il nostro 
paese è stato reso ancora più bello, 
accogliente e ricco di significato nel 
periodo natalizio.

Addobbi natalizi realizzati dalle bambine e dai bambini
delle nostre scuole e asilo nido e  dal Centro El Filò

Plastic Free a scuola 2025
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INIZIATIVE A TUTELA
DELLE DONNE
In occasione della Giornata Inter-
nazionale della Donna, mercole-
dì 19 marzo alle ore 20.30, presso la 
Sala Polifunzionale di Mala, abbiamo 
ospitato il monologo teatrale “Trop-
po bella per essere vera!” di Mas-
simiano Bucchi, per la regia di 
Maura Pettorruso. La protagonista 
dello spettacolo, Sara, interpretata 
magistralmente da Maria Vittoria 
Barrella, è una scienziata brillante il 
cui passato da modella e indossatrice 
pesa come un macigno sulla sua car-
riera, penalizzandola ingiustamente. 
Il monologo ha affrontato con iro-
nia e intelligenza un tema di grande 
attualità, non solo nel mondo della 
scienza, ma più in generale nella so-
cietà contemporanea e nel mondo 
del lavoro. Rifacendosi a casi di vita 
vissuta, lo spettacolo indaga i mecca-
nismi sociali e virtuali che, in modo 
poco virtuoso e fortemente pregiu-
dizievole, continuano a influenzare 
il posizionamento della donna nel 
mondo scientifico. Attraverso la leg-

gerezza ironica della scrittura 
di Massimiano Bucchi, la nar-
razione mette in luce uno de-
gli ambiti in cui si manifesta la 
disparità di genere, offrendo al 
pubblico uno spunto di riflessione 
sul ruolo della donna, sugli stereo-
tipi ancora radicati e sulla necessità 
di superare i pregiudizi che, ancora 
oggi, condizionano le opportunità e 
il pieno riconoscimento delle com-
petenze.
Inoltre, in occasione della Giornata 
Internazionale per l’eliminazione 
della violenza sulle donne, anche 
quest’anno il nostro Comune ha rin-
novato il proprio impegno nella sen-
sibilizzazione su un tema purtroppo 
ancora drammaticamente attuale. 
Da alcuni anni sul territorio comuna-
le sono presenti le panchine rosse, 
simbolo internazionale contro la vio-
lenza sulle donne e il femminicidio. 
Quest’estate le panchine sono state 
ridipinte dai ragazzi coinvolti nel pro-
getto “Ci sto? Affare fatica!”, raffor-
zando ulteriormente il valore educa-
tivo e comunitario dell’iniziativa.

Le panchine rosse ricor-
dano le donne uccise 
per mano di un partner, 
ex partner o altro uomo 
e invitano chi passa a 
fermarsi, riflettere e pren-
dere consapevolezza. 
Su ciascuna panchina è 
presente una targa con 
il numero verde na-
zionale 1522, gratuito 
e attivo 24 ore su 24, che 
offre ascolto, supporto e 
orientamento con ope-
ratrici specializzate, insie-
me al numero unico di 
emergenza 112.

In questa giornata sono stati collo-
cati scarpe rosse, un manichino 
con abito rosso, un fiocco rosso 
e alcuni manifesti, per dire con for-
za: NO alla violenza sulle donne. 
Segni visibili e potenti, pensati per ri-
chiamare l’attenzione sulla necessità 
di un cambiamento culturale profon-
do, per fermarsi, riflettere e combat-
tere l’indifferenza.
All’interno del Municipio è esposta 
una sedia con delle scarpe rosse 
e il manifesto del Posto Occupato, 
iniziativa che da oggi sarà presente 
anche in Biblioteca, nelle sale po-
lifunzionali di Sant’Orsola (sotto 
la Biblioteca), nella Sala Polifun-
zionale di Mala e al Museo Pietra 
Viva.
Un gesto semplice ma di grande 
significato: un posto simbolica-
mente riservato a una donna vitti-
ma di femminicidio, per ricordare 
che quella sedia, quel posto, quella 
vita sono stati tolti dalla violenza. 
Un invito a non ignorare il problema 
e a riconoscere che il cambiamento 
riguarda tutti noi.
Sempre in occasione della Giornata 
Internazionale per l’eliminazione 
della violenza sulle donne, all’in-
terno del Bando Cultura in Rete, 
è stato organizzato lo spettacolo te-
atrale “Voci”, per la regia di Alessio 
Dalla Costa.
Una comunità senza luogo e sen-
za tempo fa da sfondo alla storia di 
sette donne che si ritrovano a con-
frontarsi su una scelta difficile: restare 
e combattere o andarsene. Vivono 

PARI OPPORTUNITÀ
E POLITICHE SOCIALI

Allestimento giornata per eliminazione
violenza sulle donne 

Troppo bella per essere vera 
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in una realtà in cui la violenza è di-
ventata abitudine e le ferite spesso si 
nascondono tra le mura domestiche. 
“Voci” ha esplorato il potere della 
parola come strumento di libera-
zione e solidarietà, mostrando come 
l’ascolto reciproco possa trasfor-
mare la solitudine in connessione. 
Tra commozione, scontri e momen-
ti di leggerezza, le protagoniste ri-
scoprono il valore dell’amicizia e la 
forza della condivisione: un viaggio 
emozionante che ha celebrato la re-
silienza e il coraggio delle donne.

COLLABORAZIONE SUL
TERRITORIO E TRADIZIONI
Anche nel 2025 l’Amministrazione 
comunale ha continuato a rafforza-
re la collaborazione con le associa-
zioni e gli operatori economici 
del territorio, attraverso incontri, 
comunicazioni e gruppi whats app, 
promuovendo momenti di confron-
to e progettualità condivisa, anche 
con gli altri Comuni della Valle dei 
Mòcheni, la Comunità di Valle e il Di-
stretto Famiglia.
Numerose sono state le occasioni 
che hanno visto hanno visto le varie 
realtà e associazioni del nostro pae-

se all’opera per la buona riuscita di 
eventi e manifestazioni, come potete 
leggere nella parte dedicata alle sin-
gole associazioni. 
Uno degli appuntamenti più sentiti 
e partecipati dalle famiglie è senza 
dubbio la strozega di Santa Lucia. 
Famiglie e bambini di tutte le età si 
sono ritrovati nel piazzale della scuo-
la primaria e, con bandoni e scan-
derloti, accompagnati dai Vigili del 
Fuoco Volontari e dai Carabinieri, 
hanno percorso le vie del paese, ri-
empiendo la serata di allegria e ru-
more: segni semplici ma preziosi di 
una tradizione che continua a vivere.
Santa Lucia è arrivata al piazzale della 
Chiesa accompagnata dal suo asinel-
lo e dai Vigili del Fuoco, regalando a 
piccoli e grandi un momento di gioia 
condivisa. La serata si è conclusa con 
una fetta di panettone e pandoro, 
accompagnati da tè caldo offerti dal 
Gruppo Alpini di Sant’Orsola.
Un grazie a chi ha contribuito e si è 
speso per rendere speciale 
questo momento coordina-
to dall’amministrazione co-
munale: Linda, la Corale di 
Mala, gli Alpini, l’AVIS, la 
Cooperativa Sant’Orsola, 
Antonio, Valentina, An-
gela e tutti i volontari che, 
con il loro impegno, hanno 
reso speciale questa serata. 
E un grazie di cuore a Santa 
Lucia e al suo asinello, per 
essere stati con noi anche 
quest’anno.

AVVENTO E NATALE: UN
PAESE CHE SI ILLUMINA
Durante il periodo dell’Av-
vento il nostro paese si è ar-
ricchito di addobbi e decora-
zioni natalizie realizzate dalle 
bambine e dai bambini del 
Nido “El Nif”, della Scuola 
dell’Infanzia “Il Giroton-
do”, della Scuola Primaria 
“Il Bucaneve” e dagli anziani 
del Centro Diurno “El Filò”.
All’ingresso del paese, da 
quest’anno, un grande al-

bero luminoso realizzato dalla Pro 
Loco di Sant’Orsola Terme ha 
accolto paesani e turisti, rendendo 
ancora più suggestivo e accogliente 
l’arrivo in paese. Un sentito grazie alla 
Pro Loco per il prezioso contributo.
Anche quest’anno l’Amministrazione 
comunale ha promosso l’iniziativa 
“Metti un presepe in vista”, invi-
tando la popolazione a realizzare un 
presepe all’esterno della propria abi-
tazione e a inviare le foto alla segrete-
ria comunale.
Un piccolo gesto per riscopri-
re i valori della tradizione, il sen-
so di comunità e la condivisione. 
Ringraziamo per i presepi realizzati e 
fotografati: Sara De Mori e Martino 
Pintarelli, Saverio Paoli, Norma 
Pintarelli, Michela Martignoni, 
Cristina Ferrari, Martina Bort, Lu-
igina Tomasi, Roberta Facchini, 
Edoardo Brol.

Voci 

Santa Lucia 

Martina Bort Pintarelli Martino

Ferrari Cristina

Tomasi Luigina

Broll Giuliano

Norma Pintarelli 

Martignoni Michela Brol Edoardo

Paoli Saverio

PRESEPI 2025

Facchini Roberta

Addobbi natalizi 
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Anche quest’anno il nostro Comune 
ha aderito sabato 8 marzo a Sant’Or-
sola e domenica 9 marzo a Mala,  
alla campagna “Gardensia”, promos-
sa dall’Associazione Italiana Sclerosi 
Multipla (AISM), in occasione della 
Giornata Internazionale della Don-
na.  L’iniziativa invitava ad acquistare 
una pianta di gardenia, di ortensia 
o entrambe per sostenere la ricerca 
scientifica e il supporto alle persone 
affette da sclerosi multipla e patolo-
gie correlate.  
I due fiori simboleggiano il forte le-
game tra le donne e la sclerosi multi-
pla (SM), una Malattia che colpisce le 
donne il doppio rispetto agli uomini.  
Un grazie alle volontarie e ai volontari 
che in queste due giornate con gran-
de generosità hanno collaborato alla 
vendita delle piante.

INCONTRO DI SENSIBILIZZAZIONE 
SULLA DONAZIONE DEL
MIDOLLO OSSEO
ADMO Trentino, in collaborazione 
con il Comune e l’AVIS Comunale di 
Sant’Orsola, ha proposto un incontro 
di sensibilizzazione sulla donazione 
del midollo osseo. L’appuntamento 
si è svolto venerdì 28 marzo alle ore 
20.30, presso la Sala Polifunzionale a 
Mala di Sant’Orsola.
Durante la serata, la responsabi-
le della sensibilizzazione di ADMO 
Trentino, Monica Fantini, ha spie-
gato come un gesto semplice pos-
sa trasformarsi in una concreta 
speranza di vita per i Malati di leu-
cemia e di altre Malattie del sangue. 
L’incontro è stato arricchito dalla te-
stimonianza di Alice Dallapiccola, 
che ha raccontato la propria espe-
rienza di Malattia, e di Stefano Pa-
oli, che ha donato il midollo osseo a 

una persona sconosciuta. Nel corso 
dell’evento è stato possibile iscri-
versi ad ADMO Trentino e diventare 
aspiranti donatori di midollo osseo. 
Un’occasione importante per infor-
marsi, sensibilizzarsi e fare la differen-
za. Ringraziamo ADMO Trentino e i 
volontari presenti per la loro testimo-
nianza. 

SERATA INFORMATIVA
SUL MORSO DA ZECCA
Lunedì 9 giugno alle ore 20.30, presso 
la sala sotto la Biblioteca comunale di 
Sant’Orsola Terme, è stato organizza-
ta una serata informativa dal titolo 
“Le zecche: un pericolo da cui possiamo 
difenderci”.
L’incontro è stato curato dal dott. Le-
onardo Pupi, medico ambulatoriale 
e del Centro Raccolta Sangue di Per-
gine, ora in pensione. Il dott. Pupi, già 
tecnico del Soccorso Alpino e Vigile 
del Fuoco Volontario, ha condiviso la 
propria esperienza di appassionato 
frequentatore della montagna in tut-
te le stagioni.
Durante la serata sono stati appro-
fonditi i seguenti temi: come rico-
noscere le zecche, dove si trovano, i 
rischi per la salute e come prevenirne 
il morso e difendersi.
Un incontro utile e interessante mol-
to partecipato con un bel momento 

di dialogo e confronto fra il medico e 
gli amanti della natura e delle attività 
all’aria aperta.

COMUNITÀ AMICA DELLE
PERSONE CON DEMENZA:
UN PERCORSO DI FORMAZIONE, 
INCONTRO E ATTENZIONE
Anche nel corso del 2025 il Comune 
di Sant’Orsola Terme, attraverso l’im-
pegno dell’assessora alle politiche 
sociali e alla salute Luisa Moser, ha 
partecipato attivamente al progetto 
“Comunità amica delle persone con 
demenza”, promosso dalla Comuni-
tà di Valle Alta Valsugana Bersntol. 
Il nostro Comune ha aderito come 
Comune pilota insieme a Bedollo e 
Civezzano, confermando l’attenzione 
verso un tema complesso e sempre 
più presente nella vita delle famiglie.
A fine gennaio si è svolto un pri-
mo incontro formativo, curato dal-
la dott.ssa Maddalena Flaim, 
rivolto alle insegnanti della scuola 
dell’infanzia, della scuola primaria 
e ad alcune catechiste. L’obiettivo 
non era solo conoscere la Malattia, 
ma soprattutto avviare percorsi di 
sensibilizzazione capaci di sviluppa-
re attenzione, rispetto e strumenti 
adeguati nei confronti delle perso-
ne con demenza e dei loro familiari. 
Da questo momento formativo sono 
nate nuove esperienze concrete, 

Setata presentazione ADMO 

Serata sulle zecche con dott. Pupi 

SANT’ORSOLA TERME 
E LA PROMOZIONE DELLA SALUTE,  
CON CAMPAGNE DI PREVENZIONE E SERATE INFORMATIVE
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come i successivi incontri attivati dal-
la scuola dell’infanzia con il Centro 
El Filò: un significativo percorso in-
tergenerazionale, basato su ascolto, 
gentilezza e vicinanza alle persone 
anziane e più fragili, spesso sole.
Martedì 11 febbraio 2025, presso la 
sala polifunzionale sotto la bibliote-
ca comunale, si è tenuto l’incontro 
pubblico “Conoscere e comprendere 
la demenza”, sempre con la dott.
ssa Maddalena Flaim. La serata ha 
permesso di approfondire le diverse 
forme di demenza, le strategie di pre-
venzione e alcuni consigli pratici per 
affrontare le difficoltà della quotidia-
nità, offrendo strumenti utili sia a chi 
vive direttamente la Malattia sia a chi 
se ne prende cura.
Nella stessa giornata, in orario serale, 
la dott.ssa Flaim ha incontrato i Vi-
gili del Fuoco Volontari presso la 
caserma. L’incontro ha rappresentato 
un importante momento formativo, 
pensato per fornire conoscenze e 
strategie operative a chi, nel proprio 
servizio, può trovarsi ad affrontare 
situazioni di emergenza che coin-

volgono persone con demenza. 
Un’occasione preziosa per imparare 
ad agire con competenza, rispetto e 
attenzione alla fragilità.
Nel corso della primavera abbiamo 
riproposto l’iniziativa “Camminiamo 
assieme!”. Il gruppo di cammino ha 
coinvolto cittadini, persone con de-
menza e caregiver, con l’obiettivo di 
promuovere sani stili di vita, relazioni 
e momenti di condivisione immersi 
nella natura. Durante il percorso, la 
psicologa Silvia Ermon ha proposto 
semplici esercizi per stimolare le fun-
zioni cognitive, dimostrando come il 
movimento possa diventare anche 
uno strumento di benessere mentale.
In occasione della Giornata Inter-
nazionale dell’Alzheimer, sabato 
20 settembre, presso la Sala Polifun-
zionale di Mala, è andato in scena lo 
spettacolo “I Curacari”, a cura di Mau-
ra Pettorruso, con Stefano Pietro 
Detassis e le musiche dal vivo di 
Ester Wegher. Un racconto inten-
so e toccante, nato dall’esperienza 
diretta, capace di restituire con deli-
catezza e profondità la complessità 
della vita accanto a chi con-vive con 
la Malattia, offrendo al pubblico uno 
sguardo autentico e umano.
Infine, tra novembre e dicembre, si è 
svolto un nuovo ciclo di Allena-Men-
te, percorso pratico condotto dalla 
dott.ssa Silvia Ermon e pensato in 
continuità con quello avviato a inizio 
anno. Gli incontri hanno offerto eser-
cizi mirati e strategie concrete per 
mantenere e potenziare le capacità 
cognitive, confermando l’importanza 

della prevenzione e dell’alle-
namento mentale in ogni fase 
della vita.
Tutte queste iniziative hanno 
dimostrato quanto siano fon-
damentali i momenti di forma-
zione, confronto e incontro per 
conoscere la demenza, ridurre 
lo stigma e fornire strumenti 
utili a chi vive direttamente o 
indirettamente questa condi-
zione, rafforzando una comuni-
tà più consapevole, accoglien-
te e solidale.

OTTOBRE E NOVEMBRE: MESI
DEDICATI ALLA PREVENZIONE
Nel corso dell’autunno, il Comune 
di Sant’Orsola Terme ha promos-
so e sostenuto diverse iniziative 
dedicate alla prevenzione, con-
fermando l’importanza di informare, 
sensibilizzare e creare occasioni di 
incontro con esperti e professionisti, 
affiancando anche momenti culturali 
e teatrali capaci di parlare alla comu-
nità in modo diretto ed emotivo.
Durante il mese di ottobre, tradi-
zionalmente dedicato alla sensibi-
lizzazione e alla diagnosi precoce 
del tumore al seno, il Comune ha 
aderito attivamente alla campa-
gna “LILT for Women – Nastro Rosa”, 
promossa dalla Lega Italiana per 
la Lotta contro i Tumori (LILT). 
A testimonianza di questo impegno, 
il Municipio di Sant’Orsola Terme 
e la Sala Polifunzionale di Mala 
sono stati illuminati di rosa, co-
lore simbolo della prevenzione e se-
gno visibile dell’attenzione verso un 
tema che riguarda tutta la comunità.
In collaborazione con la Delegazione 
LILT di Pergine, è stata inoltre coordi-
nata la vendita dei ciclamini in tutti 
i Comuni della Valle dei Mòcheni: il 
ricavato è stato destinato al sostegno 
della ricerca e delle attività di preven-
zione del tumore al seno. Un gesto 
semplice, ma dal grande valore sim-
bolico e concreto.
Ringraziamo la LILT di Trento, la dele-
gazione LILT di Pergine Valsugana, la 
Corale di Mala, le volontarie  e i vo-
lontari che hanno collaborato per la 
buona riuscita dell’iniziativa.
Inoltre, nell’ambito del progetto 
“Cultura in rete” che vede il nostro 
comune come capofila, presso la 
sala comunale di Frassilongo, è sta-
to organizzato lo spettacolo teatrale 
“SE.NO” di Andrea Brunello, con l’in-
terpretazione di Giulia Toniutti e il 
contributo medico-scientifico della 
dott.ssa Antonella Ferro, oncolo-
ga e responsabile del Centro di Seno-
logia / Breast Unit dell’APSS di Trento. 
Lo spettacolo ha raccontato la storia 
di Roberta, una giovane donna alle 

Allena-mente
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prese con la scoperta di un tumore al 
seno, intrecciando il vissuto umano 
ed emotivo con informazioni scien-
tifiche sui percorsi diagnostici e di 
cura. Un lavoro intenso, nato da te-
stimonianze dirette e supervisionato 
scientificamente, che dimostra an-
cora una volta come il teatro possa 
diventare un potente strumento di 
prevenzione, consapevolezza e con-
divisione.
Sempre nel mese di ottobre, sabato 
4, grazie alla collaborazione con l’As-
sociazione Lions Club Valsugana, 
è stato accolto nel piazzale sopra la 
palestra comunale il Camper della Sa-
lute. Nel corso della mattinata sono 
stati effettuati screening gratuiti per il 
diabete e per la vista, offrendo un’ul-
teriore occasione concreta di atten-
zione alla salute.
Anche novembre, da diversi anni de-
dicato alla prevenzione dei tumori 
maschili, ha visto l’Amministrazio-
ne comunale impegnata in attività 
di informazione e sensibilizzazione. 
In collaborazione con la LILT di Tren-
to e la delegazione di Pergine, si è 
svolta presso la Sala Polifunzionale 
di Mala la serata “Conoscere per pre-
venire. Parliamo di tumori maschili 
senza imbarazzo”, con l’intervento del 
dott. Cristofolini, Presidente della 
LILT di Trento e del dott. Cai, Diret-
tore dell’Unità Operativa di Urologia 
dell’APSS.
L’incontro ha offerto informazioni 
chiare e accessibili, rivolte a uomini 
di tutte le età, sottolineando l’impor-
tanza della prevenzione e della dia-

gnosi precoce come strumenti fon-
damentali di tutela della salute.
Nel corso del mese, la LILT Delega-
zione di Pergine ha inoltre messo 
a disposizione visite e consulenze 
urologiche gratuite pubblicizzate 
anche sul sito e sui canali del no-
stro Comune, preziose opportunità 
di confronto diretto con gli spe-
cialisti, rivolte non solo agli over 
50 ma anche ai più giovani, spes-
so meno attenti alla prevenzione. 
Questi momenti hanno permesso di 
affrontare dubbi, valutare situazioni 
di familiarità oncologica e intercetta-
re eventuali segnali da non sottova-
lutare.
Nel mese di novembre, per ribadire 
l’adesione alla campagna “LILT for 
Men”, la facciata del Municipio e l’e-
sterno della Sala Polifunzionale di 
Mala sono state illuminate di blu, 
colore simbolo della prevenzione dei 
tumori maschili.

“I GIOVEDÌ DELLA SALUTE”:
PREVENZIONE E ATTENZIONE
ALLA COMUNITÀ
Dal primo giovedì di gennaio è pro-
seguito il progetto “I Giovedì della Sa-
lute”, un’iniziativa avviata nel giugno 
2022 e rivolta a tutta la comunità. Gli 
appuntamenti si sono svolti gratuita-
mente ogni primo giovedì del mese, 
dalle ore 9.30 alle 11.30, presso 
l’ambulatorio di Sant’Orsola Terme in 
località Pintarei n. 55.
Durante gli incontri sono stati ef-
fettuati controlli individuali della 
pressione arteriosa e della glicemia, 

la valutazione del peso corporeo af-
fiancati da colloqui dedicati alla pre-
venzione e alla promozione di cor-
retti stili di vita. Un servizio prezioso, 
pensato per intercettare i bisogni di 
salute della popolazione e favorire 
una maggiore consapevolezza del 
proprio benessere.
Il progetto conta su una solida col-
laborazione tra diversi attori del ter-
ritorio, in particolare l’Azienda Pro-
vinciale per i Servizi Sanitari e la LILT 
– Delegazione di Pergine, ed è  finan-
ziato dalla Fondazione Cassa Rurale 
Alta Valsugana, il cui sostegno è fon-
damentale per garantire continuità e 
qualità all’iniziativa.
Medici e infermieri volonta-
ri anche quest’anno hanno 
messo gratuitamente a dispo-
sizione tempo, competenze e pro-
fessionalità, dimostrando grande 
attenzione ai bisogni della comunità. 
I medici Innocenzo Cignini, Edu-
ino Bonincontro, Guido Fruet 
e Salvatore Spadaro, affiancati 
dalle infermiere Lina Groff, Gem-
ma Groff, Maria Pia Broll, Teresa 
Moltrer, Marta Franchini e Mau-
rizio Carlini, hanno operato con 
dedizione, spirito di collaborazione e 
competenza, offrendo un servizio di 
grande valore umano ai nostri con-
cittadini.
A tutti loro va il più sincero ringrazia-
mento da parte dell’Amministrazione 
comunale, per l’impegno costante e 
la sensibilità dimostrata nel prendersi 
cura della salute della nostra comu-
nità.

Ottobre LILT e camper salute Gardensia
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LA SCUOLA OLTRE 
LA SCUOLA
INIZIATIVE DI FORMAZIONE SUL TERRITORIO

UNIVERSITÀ DELLA TERZA ETÀ 
E DEL TEMPO DISPONIBILE
DI SANT’ORSOLA TERME
Ha preso il via nel mese di ottobre il 
nuovo anno accademico dell’Universi-
tà della Terza Età e del Tempo Disponi-
bile di Sant’Orsola Terme, realtà che da 
oltre trent’anni rappresenta un punto 
di riferimento per la comunità locale e 
per l’intera Valle dei Mòcheni.
Alla cerimonia di apertura erano pre-
senti il sindaco Andrea Fontanari, 
l’assessora alla Cultura e all’Istruzione 
Luisa Moser e l’assessora allo Sport 
Marta Alberini, che hanno portato 
i saluti della Giunta e del Consiglio 
comunale. Nei loro interventi hanno 
sottolineato l’importanza di questo 
spazio di incontro e di condivisione, 
evidenziandone non solo la valenza 
culturale, ma anche il valore sociale 
e aggregativo per tutta la comunità. 
Hanno inoltre ricordato come le atti-
vità motorie e i momenti di appren-
dimento contribuiscano a mantenere 
viva la partecipazione, la curiosità e il 
benessere delle persone a ogni età.
La referente Flora Paoli ha illustrato 
l’articolazione dell’anno accademico 
e i corsi in programma, esprimendo 
soddisfazione per l’entusiasmo e la 
partecipazione degli iscritti.
Per l’anno 2025–2026 gli iscritti sono 
58 (43 donne e 15 uomini). La maggior 
parte, 50 persone, risiede a Sant’Orso-
la Terme, mentre altre provengono 
dai comuni vicini: 5 da Pergine Valsu-
gana, 1 da Frassilongo, 1 da Fierozzo 
e una partecipante da fuori provincia, 
domiciliata in paese. Rispetto all’anno 
precedente si registrano 7 nuove iscri-
zioni e 4 interruzioni. L’età dei parteci-
panti va dai 40 anni della più giovane 
agli oltre 83 anni dei più senior, a te-
stimonianza del valore intergenerazio-

nale dell’iniziativa.
Tra gli iscritti, 18 frequenta-
no i corsi di attività moto-
ria, prevalentemente donne, 
a conferma dell’interesse 
per un benessere che unisce 
corpo e mente.  Le lezioni si 
tengono presso la Sala poli-
funzionale di Mala il vener-
dì pomeriggio (14.30–16.30), 
mentre l’attività motoria si 
svolge il giovedì dalle 14.00 alle 16.00, 
a partire dal 6 novembre, presso la pa-
lestra comunale. Attiva dal 1991, l’U-
niversità della Terza Età propone ogni 
anno un ricco programma di corsi e 
incontri che spaziano dalla storia alla 
filosofia, dalla medicina alla geologia, 
dall’arte all’astronomia, offrendo occa-
sioni di apprendimento continuo e di 
socialità.
Per il nuovo anno accademico sono 
previsti i seguenti corsi:
•	 Storia del Trentino VI – Le ragioni 

di Alcide Degasperi fra Austria, Italia 
ed Europa (Roberto Bazzanella)

•	 Ambiente e Natura V – Agricoltu-
ra biologica (Alex Dallago)

•	 Aspetti medici della terza età – 
Salute: fattori di rischio e stili di vita 
(Lino Beber)

•	 Geologia e geofisica II – Minera-
li e miniere della Valle dei Mòcheni 
(Albatros s.r.l.)

•	 Temi della filosofia – Il tema delle 
libertà nella filosofia (Alberto Piccio-
ni)

•	 Geografia – Appunti di viaggio: 
Cina, Nepal, Provenza, Atene e Pe-
loponneso (Alessandro De Bertolini, 
Lucia Togni)

•	 Storia del cinema II – La paura 
della tecnologia dal cinema alle in-
telligenze artificiali (Roberto Gallina)

•	 Medicina non convenzionale  

Integrazione tra saperi antichi e me-
dicina moderna (Ruggero Cappello)

•	 Storia dell’arte IX – La scultura 
dall’antichità alla contemporaneità 
(Maria Martinelli)

•	 Elementi di astronomia I – Viag-
gio nel cosmo (Christian Lavarian)

•	 Ginnastica formativa – (Anna 
Rami)

L’Università della Terza Età non è solo 
un insieme di lezioni: è uno spazio di 
incontro, confronto e amicizia, dove 
la curiosità e la voglia di conoscere 
diventano occasione di socialità e 
crescita personale lungo tutto l’arco 
della vita. In un contesto di monta-
gna come quello di Sant’Orsola, rap-
presenta un servizio di grande valore 
comunitario, capace di contrastare 
l’isolamento, promuovere il dialogo 
tra generazioni e valorizzare la cultura 
come bene condiviso.
Si ringraziano i referenti e collaboratori 
per il lavoro svolto in questi anni oltre 
la Fondazione De Marchi.

SCUOLA MUSICALE
CAMILLO MOSER 
Continua la collaborazione con la 
scuola musicale Camillo Moser di 
Pergine Valsugana: è stata stipulata la 
convenzione per sostenere, con una 
quota pari a 50 euro, i   bambin* del 
nostro comune iscritt* e frequentant* 
il percorso musicale.
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POLISPORTIVA ANGEL’S FLIGHT
Dal mese di maggio in poi si sono 
tenuti alcuni incontri con il direttivo 
della Polisportiva Angel’s Flight per 
collaborare alla realizzazione degli 
eventi presso la Palestra Comunale di 
Sant’Orsola Terme.
Abbiamo sostenuto e collaborato 
al “Saggio di Fine Anno” intitolato 
“GINNASTICANDO NEL TEMPO” orga-
nizzato dalla A.S Polisportiva Angel’s 
Flight, che si è tenuto presso la Pa-
lestra Comunale di Sant’Orsola il 31 
maggio 2025. 
Le coreografie hanno ripercorso un 
affascinante viaggio attraverso le 
epoche, dalle origini più remote fino 
ai giorni nostri e con uno sguardo 
anche verso il futuro, regalando al 
numerosissimo pubblico presente 
emozioni, energia e divertimento.
Un doveroso ringraziamento va alla 
A.S. Polisportiva Angel’s Flight e al 
suo staff per l’impegno e la dedizione 
dimostrati durante tutto l’anno e per 
l’ottima riuscita dell’evento.
Un sentito ringraziamento alla Pro 
Loco per aver organizzato la cena 

sulla terrazza sopra la palestra, agli 
Alpini, al Cantiere comunale, ai Vigili 
del Fuoco e a tutte le famiglie.

NAZIONALI GINNASTICA
ARTISTICA A RIMINI
Le atlete Gaia, Celeste, Neva, 
Alessia, Adele, Alice, Aurora, Eli-
sa, Vittoria, Maria e Greta della 
A.S Polisportiva Angel’s Flight hanno 
partecipato ai NAZIONALI di Ginna-
stica Artistica a Rimini dimostrando 
grinta e passione durante le gare.
Si è conclusa con grandi soddisfazio-
ni la “Ginnastica in festa Summer Edi-
tion 2025 a Rimini”, portando a casa 
ottimi risultati in tutte le discipline.
•	 Vittoria 4° classificata AA nel livello LB.
•	 Greta 12° classificata AA livello LD 

su 78 atlete.
•	 Alice 15° classificata AA nel li-

vello LC.
Nel mese di marzo 2026 si 
terranno le Gare CSI di Gin-
nastica Artistica presso la 
Palestra comunale di Sant’ 
Orsola Terme. Saranno due 

SANT’ORSOLA TERME E SPORT
ATTIVITÀ ED EVENTI DEL 2025 CON UNO SGUARDO ALLE OLIMPIADI
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fine settimana ricchi di emozioni 
dove lo sport sarà al centro del no-
stro territorio. Le numerose ginnaste 
che parteciperanno a queste gare si 
cimenteranno nelle discipline come 
il corpo libero, nel volteggio, nella 
trave, nel trampolino ecc. Infatti è in 
occasioni come queste che si vede 
quanto sia importante l’unione tra 
sport, cultura e comunità. 

SPINNING
Nel mese di giugno 2025 si è tenuto 
il “SANT’ORSOLA CHARITY RIDE” 
presso la terrazza sopra la Palestra 
comunale di Sant’Orsola Terme or-
ganizzato dalla Pro Loco del nostro 
paese.
Un pomeriggio di sport dove lo spin-
ning è stato protagonista non solo 
per regalare ai numerosi appassiona-
ti di bici due ore di pedalate all’aria 
aperta al ritmo di musica, ma soprat-
tutto è stato un evento sportivo di 
beneficenza. Sono stati raccolti ben 
510,00 euro che sono stati devoluti 
alla FONDAZIONE ABIO ITALIA per il 
bambino in ospedale.
Un doveroso ringraziamento alla Pro 
Loco per aver organizzato questa 
bellissima iniziativa di sport e di aiuto 
in collaborazione con gli istruttori di 
spinning Wanda e Matteo.
Arrivederci al prossimo anno!

PEDALATA COSTALTA
Il mese di giugno 2025 è stato all’in-
segna di bellissimi eventi sportivi.
Un altro evento molto apprezzato è 
stata la “PEDALATA COSTALTA”, 
organizzato dalla Pro Loco di Sant’Or-
sola. Un percorso per gli appassionati 
di bici e-bike, mtb o bdc partendo 
dalla piazza del nostro paese per arri-
vare a Malga Cambroncoi percorren-
do sentieri forestali o in alternativa 
strada asfaltata.
Il ciclismo è stato protagonista in uno 
scenario paesaggistico fantastico!

PALLAVOLO
Ogni giovedì a partire da ottobre è ri-
partito il corso di avvicinamento alla 
pallavolo con una decina di bambine 
e bambini della Valle.
Nel mese di novembre 2025 è iniziato 
il CAMPIONATO CSI U16 di PALLAVO-
LO, pertanto quasi tutti i fine settima-
na la Palestra di Sant’ Orsola ospitava 
giocatrici di pallavolo per disputare le 
consuete partite di campionato.
Pomeriggi all’insegna del divertimen-
to e dello sport dove la pallavolo e il 
gioco di squadra sono stati protago-
nisti rendendo il numeroso pubblico 
partecipe e collaborativo a tifare la 
propria squadra. In primavera sarà or-
ganizzato un torneo di pallavolo con 
la partecipazione di più squadre.

CALCIO A 7
La palestra di Sant’ Orsola Terme 
viene utilizzata non solo dai bam-
bini della Scuola Primaria, dalle As-
sociazioni del nostro territorio, dalle 
Polisportive del nostro paese ma 
a richiesta, e in base alla dispo-
nibilità e secondo il calendario 
dei vari eventi sportivi, dalle 
Associazioni sportive dei co-
muni limitrofi.
Si allena una o due volte a set-
timana anche una squadra di 
calcio a 7 amatoriale.

SPORTING CLUB PERGINE
Ci sono sempre stati tanti bambini di 
Sant’Orsola iscritti al corso di patti-
naggio con lo Sporting Club Pergine.
Anche i ragazzi che adesso sono in 
Nazionale sono partiti dal corso di 
avviamento al pattinaggio da piccoli.
Michele Malfatti, Serena Pergher 
sono atleti della Nazionale Italiana 
di Pista Lunga e Daniele Zampe-
dri Nazionale italiana junior di Short 
Track.
I corsi per i più piccoli dai 5 anni in su 
cominciano a settembre e finiscono 
a marzo. Le lezioni si svolgono in co-
modi orari doposcuola il lunedì dal-
le 18.00 alle 18.50 e il venerdì dalle 
16.55 alle 17.45 al palaghiaccio di 
Pergine. 

Spinning Pallavolo
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I bambini si divertono a pattinare sul 
ghiaccio accompagnati e seguiti da 
allenatori qualificati.
Imparano a pattinare giocando in un 
ambiente sano.​
Serena Pergher e Michele Malfatti 
sono parte della squadra Nazionale 
di Pista Lunga e convocati a rappre-
sentare l’Italia nelle gare di Coppa del 
Mondo di Speed Skating; quest’anno 
è molto importante perché abbiamo 
le Olimpiadi in casa.

SERENA PERGHER
La stagione di Serena quest’an-
no è cominciata davvero 
bene a partire da novembre 
in America e Canada per poi 
arrivare in Europa, in Olanda e 

Norvegia.
Nelle prime gare in America nel-

la famosa pista olimpionica di Salt 
lake City Serena ha ancora battuto il 
record italiano sui 500 m con il tem-
po di 37,29.
Dopo aver corso per 7 volte i 500 
metri tutti in divisione A con ben 4 
piazzamenti in top ten.
Le prime quattro tappe di Coppa del 
Mondo la vedono saldamente oc-

cupare l’ottavo posto in clas-
sifica generale dei 500m.
Nel week end del 7 
dicembre, nella ter-
za tappa di World 
Cup ad Heerenveen 

in Olanda Serena con-
quista addirittura un 
quinto posto a soli 11 
centesimi dal podio.
Questi risultati la fanno 
qualificare alle sue pri-
me Olimpiadi di Mila-
no – Cortina 2026, so-
gno di ogni atleta, che 
si svolgeranno a Mila-
no a febbraio 2026.

MICHELE MALFATTI
La stagione sportiva di 
Michele Malfatti è ini-
ziata con la preparazio-
ne durante i vari raduni 
che si sono svolti a Livi-
gno, Formia e Inzell già 

a partire dal mese di giugno 2025.
Nel mese di novembre si sono te-
nute le Gare di Coppa del Mondo a 
Salt Lake City dal 14 al 16 novembre, 
dove Michele ha corso nei 5000 mt 
chiudendo in 9° posizione in Divi-
sione A. Ha corso anche con il Team 
Pursuit ma sfortunatamente c’è stata 
una caduta quasi alla fine della gara 
durante la lotta per il podio.
Calgary: corso nei 5000 mt dove Mi-
chele ha ottenuto il suo miglior tem-
po personal best in 06.08.13 chiu-
dendo in 8° posizione in Divisione A. 
Olanda: 04-06 dicembre 2025 Mi-
chele ha corso i 10000 mt chiudendo 
in 9° posizione in Divisione A.
Norvegia: 11-13 dicembre 2025 
Michele ha corso con il Team Pursuit 
salendo sul podio ottenendo un bel 
secondo posto.
Infatti ad Hamar, sede 
della 4° tappa della 
Coppa del Mondo, 
Davide Ghiotto 
Andrea Giovan-
nini e Michele 

Malfatti si sono piazzati in seconda 
posizione dietro agli Stati Uniti.  Tutte 
queste gare sono servite per ottene-
re il pass olimpico nei 5000 mt e nei 
10000 mt.
Complimenti ai ragazzi che anche 
quest’ anno si sono distinti nella spe-
cialità speed skating, team pursuit. 
Avanti tutta ragazzi!

NUOVI ACQUISTI PER LE
ATTREZZATURE SPORTIVE 
La giunta comunale ha approvato 
l’acquisto di nuove attrezzature spor-
tive per la Palestra Comunale. Sono 
state acquistate 22 fasce elastiche, 
22 bastoni di legno, 22 soft ball. L’in-
vestimento complessivo ammonta a 
769,34 euro e rappresenta un ulterio-
re passo verso il miglioramento delle 
dotazioni per le attività sportive e ri-
creative sul territorio comunale. 

Serena Pergher

Michele Malfatti
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PROMOZIONE TURISTICA
DALLE GIORNATE DEL TURISMO MONTANO 
AGLI APPUNTAMENTI DI MALGA CAMBRONCOI

Il turismo riveste un ruolo cruciale 
per il nostro territorio, perché con-
tribuisce alla crescita economica, 
allo sviluppo delle imprese e alla 
creazione di nuovi posti di lavoro. 
Per questo motivo, riteniamo essen-
ziale una collaborazione tra l’Am-
ministrazione comunale, l’Apt, gli 
operatori economici e la Provincia 
Autonoma di Trento per promuove-
re il turismo e rilanciare la nostra Val-
le. È fondamentale anche lavorare 
insieme agli altri Comuni della Valle, 
inclusa Vignola Falesina, per stabilire 
alcuni obiettivi comuni per favorire 
la crescite la promozione del nostro 
territorio.
L’Assessore al Turismo Marta Albe-
rini e il Sindaco Andrea Fontanari 
hanno partecipato ad alcuni incon-
tri con il Direttore di APT Valsuga-
na Lagorai, Michele Oriente, alcuni 
membri del direttivo e anche con 
Trentino Marketing.
Questi tavoli di lavoro rappresenta-
no momenti importanti dove sono 
stati condivise idee, proposte e pri-
orità operative in modo da poter 
costruire insieme una pianificazione 
dei vari eventi che si svolgeranno il 
prossimo anno.

La fattiva e futura collaborazione 
servirà allo sviluppo turistico, cultu-
rale del nostro territorio valorizzan-
do quelle potenzialità pur mante-
nendo le tradizioni della Valle.

LE GIORNATE DEL
TURISMO MONTANO
L’assessore al turismo, Marta Albe-
rini, è stata invitata a partecipare 
alla presentazione delle Giornate 
del Turismo Montano presso il Muse 
di Trento. L’obiettivo è comprendere 
e raccogliere spunti e suggerimenti 
per migliorare l’accoglienza in un 
territorio che coinvolga sia i cittadini 
sia i turisti. 
Le Giornate del Turismo Montano si 
sono svolte dal 12 al 14 novembre 
2025 e, come ogni anno, rappre-
sentano un evento imperdibile per 
tutti gli appassionati e gli operatori 
del settore turistico di montagna. 
Questo evento è stato organizza-
to da Confesercenti del Trentino 
in collaborazione con la Provincia 
Autonoma di Trento, la Camera di 
Commercio di Trento e i Comuni di 
Trento e Rovereto. Ha visto la par-
tecipazione di esperti, operatori 
e studenti, offrendo momenti di 

confronto e formazione per tutti i 
protagonisti della filiera turistica. Tre 
giorni di confronto, ricerca e visioni 
condivise.
Quest’ anno la XXVI edizione della 
BITM ha messo al centro l’Identità 
dei territori alpini e la governance 
sostenibile delle Terre Alte. 
Temi chiave di questa edizione: 
•	 Identità, come valore da custodire 

di ogni territorio;
•	 Tradizione, come patrimonio per 

ogni proposta turistica;
•	 Innovazione, come sperimenta-

zione senza perde autenticità, ma 
come integrazione di tecnologia 
e sostenibilità;

•	 Piattaforma turistica, come comu-
nicazione;

•	 Narrazione, come inclusione di 
cultura, comunità e enogastrono-
mia.

BERSNTOL RING 
Quest’anno siamo giunti alla 27ª 
edizione del Bersntol Ring, uno dei 
trekking enogastronomici più lon-

Giornate del Turismo Montano
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gevi del Trentino, che ha visto la par-
tecipazione di circa 1300 iscritti. Un 
vero e proprio trekking tra i boschi e 
i sentieri della Valle dei Mòcheni, du-
rante il quale i partecipanti hanno 
potuto gustare, lungo il percorso, 
le prelibatezze locali e i piatti tipici 
della tradizione mòchena. Il percor-
so si è snodato sul versante sinistro 
della Valle  attorno all’abitato 
di Kamaovrunt- Roveda, nel 
Comune di Frassilongo- Ga-
rait.
Otto i punti gastronomici 
dove i numerosi parteci-
panti hanno potuto gustare 
le prelibatezze della cuci-
na tradizionale mòchena e 
trentina, immersi nella natu-
ra e circondati da panorami 
mozzafiato.
Anche quest’anno il Ber-
sntol Ring ha riscosso un 
grande successo, grazie alla 
collaborazione di circa 250 
volontari che si sono messi 
a disposizione per rendere la mani-
festazione attrattiva e accattivante. 
Un sentito ringraziamento va a tut-
te le Amministrazioni della Valle dei 
Mòcheni, alle Pro Loco, all’Apt Valsu-
gana Lagorai, ai Carabinieri, al Soc-
corso alpino e a tutte le associazioni 

del territorio. Arrivederci al 
prossimo anno!

MALGA CAMBRONCOI
La stagione estiva della Malga Cam-
broncoi ha riscosso molto successo 
grazie ai numerosi eventi organizza-
ti da Giorgia e Alessia che gestisco-
no la malga.
Gli APERIMALGA: tutti i mercole-
dì da giugno a settembre. Davanti 
al calore del falò, turisti e residenti  
hanno avuto la possibilità di gustare 
deliziosi stuzzichini accompagnati 
da freschi drink ascoltando musica 
dal vivo al calare del sole.
La FESTA DI INIZIO ESTATE: a ini-
zio giugno è stata inaugurata la sta-
gione dell’inizio dell’alpeggio  con 
musica.
I LUNEDÌ DEL FORMAGGIO: una 
proposta organizzata con la colla-
borazione di APT Valsugana Lagorai 
che ha riscosso molto successo; un 
pomeriggio a contatto con la natura 
con un’ escursione nel bosco per poi 
arrivare alla Malga per gustare una 
buonissima merenda e vedere da vi-
cino come si produce il formaggio.

Il CONCERTO: in collaborazione 
con il festival “Innamorarsi della mu-
sica”, un evento così magico dove 
la musica e la melodia dei violini 
e del violoncello sono stati prota-
gonisti catturando l’attenzione del 
numeroso pubblico presente in 
una cornice con un 
panorama unico 
circondati dalla ca-
tena del Lagorai.
FESTA DEI 100 
GIORNI IN MAL-
GA: grande festa 
per festeggiare i 
100 gg di alpeggio 
con pranzo, musica 
e giochi.
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CONSULTE COMUNALI
LA PARTECIPAZIONE COME FILO CHE UNISCE LA NOSTRA COMUNITÀ

A quasi un anno dall’inizio del nostro 
mandato, condividiamo i passi com-
piuti verso uno degli impegni del no-
stro programma elettorale: l’attivazio-
ne delle Consulte Comunali.
L’obiettivo è di dare vita a quegli spazi 
di partecipazione previsti dagli arti-
coli 7 e 8 del nostro Statuto perchè 
crediamo fermamente che le consul-
te (sia dei giovani ma anche degli an-
ziani o delle attività produttive) non 
siano semplici organismi burocratici, 
ma strumenti essenziali per costruire 
una rete trasversale di responsabiliz-
zazione. Di fatto sono il luogo dove le 
problematiche prioritarie incontrano 
le proposte dei cittadini, promuoven-
do così una crescita sociale che parta 
dal basso.
Sebbene le Consulte non siano anco-
ra formalmente operative, in questo 
primo anno Alice Paoli, consiglie-
ra delegata, assieme ad altri giovani 
(molti parte della Consulta Giovani di 
Pergine Valsugana), ha partecipato al 
percorso formativo “Forme prossi-
me della partecipazione giova-
nile nei territori e nelle comunità 
di vita” promosso dal Piano Giovani 
di Pergine e Valle del Fersina e dal Pia-
no Giovani Valsugana e Tesino che si 
è rivelato molto interessante soprat-
tutto per l’attivazione della Consulta 

Giovani. Questo percorso, terminato 
a dicembre e condotto dal formato-
re Carlo Andorlini, è stato un’occa-
sione per confrontarsi, sperimentare 
e pensare assieme a nuove forme di 
partecipazione vivendo anche un’e-
sperienza immersiva a Borgomanero, 
visitando realtà che hanno attivato 
diverse Consulte.
Durante questi mesi di studio e con-
fronto, condividiamo una riflessione 
che ci ha colpito particolarmente, 
trasformando il modo di intende-
re il ruolo delle Consulte Comunali. 
Spesso pensiamo alle iniziative e agli 
eventi partecipativi come a delle sin-
gole perle che formano una collana. 
Ma, come ci è stato suggerito durante 
la formazione, “la collana non la fanno 
le perle, la fa il filo”. Se una perla si scal-
fisce, resta una perla rovinata; ma se si 
rompe il filo, la collana smette di esi-
stere. Il compito degli amministratori 
e anche quello delle future consulte, 
è proprio questo: essere il filo.
In questo senso, l’obiettivo è di dare 
un valore pubblico e collettivo a ogni 
singola esperienza, garantendo quel-
la vitalità e continuità che permetto-
no a una comunità di restare coesa 
nonostante le difficoltà. Senza questo 
legame profondo, anche le attività 
più belle rischiano di far svanire il loro 

impatto sul bene comune.

UN APPELLO AI NOSTRI GIOVANI
Crediamo che sia prioritario avviare 
proprio la Consulta Giovani, alla 
quale potranno partecipare persone 
nate tra il 2003 e 2013.
La Consulta Giovani non sarà un 
luogo dove “ricevere istruzioni” dagli 
adulti, ma uno spazio di autonomia 
dove le tue idee sulle politiche co-
munali possano diventare proposte 
concrete.
L’obiettivo è che la partecipazione 
diventi un atto quotidiano di cittadi-
nanza attiva, un modo per contribu-
ire alla vitalità del nostro territorio. In 
attesa dell’insediamento formale, ti 
chiediamo di dirci, in modo anoni-
mo e volontario, che cosa ne pensi 
perché riteniamo che la tua opinione 
possa essere estremamente preziosa. 
In alto trovi un QR Code: scansionan-
dolo (o aprendo il link https://forms.
gle/Q72hdL2YR1GWC69j7) accedi a 
un breve questionario per dire cosa ti 
aspetti dalle Consulte: se hai dubbi o 
curiosità non esitare a scriverle. Il que-
stionario è aperto a tutti!
Aiutaci a costruire il “filo” della nostra 
collana: siamo pronti ad ascoltarti e 
a lavorare insieme per una comunità 
più partecipe e consapevole.
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Nel programma di attività dell’ammi-
nistrazione, insediata a maggio 2025, 
un punto fondamentale riguarda la 
gestione sostenibile delle risor-
se, che rappresenta non solo una re-
sponsabilità istituzionale, ma anche 
un investimento per uno sviluppo 
equilibrato e duraturo. Crediamo inol-
tre sia importante attivare processi di 
rinnovamento delle risorse energeti-
che, per garantire un futuro più verde 
e solidale alla nostra comunità.
In questo ambito, il ruolo nella nostra 
amministrazione sarà quello di soste-
nere e promuovere la creazione di 
una Comunità Energetica Rinnovabile 
(CER) a valenza sovracomunale. All’in-
terno della comunità, il Comune po-
trà valorizzare il proprio ruolo di pro-
duttore di energia, facendosi anche 
portatore di una strategia per la pro-
mozione dell’autoconsumo collettivo.
Nel contempo si valuterà inoltre la 
possibilità di individuare e mettere 
a disposizione della CER aree pub-
bliche per l’installazione di nuovi 
impianti fotovoltaici, così da aumen-
tare la capacità produttiva e favorire 
la partecipazione attiva dei cittadini. 
L’adesione a una comunità energeti-
ca porterà vantaggi significativi alla 
collettività, non solo economici, ma 
anche sociali, grazie alla condivisio-
ne di energia pulita e sicura a costi 
agevolati. Inoltre, questo impegno 
contribuirà a rendere il territorio più 
attrattivo, rafforzando la sua immagi-
ne di comunità sostenibile e innovati-
va. Per sfruttare i vantaggi di aderire a 
una comunità energetica già esisten-
te, a ottobre 2025 è stato organizzato 
un incontro informativo nella sala 
polivalente di Mala con la Comu-
nità Energetica COM.EN.PINÈ. 
Questa CER, attiva sull’Altopiano di 
Piné, è nata per favorire la produzio-
ne e la condivisione di energia da 

fonti rinnovabili tra cittadini, imprese 
e enti pubblici. COM.EN.PINE’ rappre-
senta un modello virtuoso di collabo-
razione territoriale, con l’obiettivo di 
ridurre i costi energetici, aumentare 
l’autonomia e promuovere la sosteni-
bilità ambientale.

Cos’è una Comunità Energetica 
Rinnovabile (CER)?
Una Comunità Energetica Rinnova-
bile è un’associazione tra cittadini, 
imprese, enti locali e altri soggetti 
che collaborano per produrre, condi-
videre e consumare energia da fonti 
rinnovabili.
I vantaggi principali delle CER:
•	 Risparmio economico: riduzione 

dei costi in bolletta grazie all’auto-
consumo collettivo.

•	 Sostenibilità ambientale: minori 
emissioni di CO₂ e tutela del terri-
torio.

•	 Autonomia energetica: meno 
dipendenza dalle grandi reti e dai 
mercati energetici.

•	 Benefici sociali: collaborazione 
tra cittadini e imprese, rafforzando 
il senso di comunità.

•	 Incentivi economici: contributi 
statali e regionali per la creazione e 
gestione delle CER.

Le CER rappresentano una nuova 
opportunità per i Comuni: non 
solo per ridurre i costi energetici, ma 
anche per valorizzare il ruolo pubbli-
co come produttore di energia e pro-
muovere una strategia di autoconsu-
mo collettivo.

LE AZIONI PER IL FUTURO
Il percorso verso la sostenibilità non si 
ferma qui. Nei prossimi mesi l’ammi-
nistrazione intende attivare proces-
si di rinnovamento delle risorse 
energetiche, con interventi mirati 
che guardano sia alla produzione che 

al risparmio. Un punto strategico sarà 
la valorizzazione della centrale 
idroelettrica presente sul territo-
rio, per incrementare la produzione 
di energia da fonte rinnovabile e fa-
vorire l’autoconsumo. Parallelamente, 
si lavorerà sull’adozione di misure 
di risparmio energetico per gli 
edifici pubblici, con l’obiettivo di 
ridurre i consumi e i costi di gestione.
In questo contesto, un passo impor-
tante sarà la prossima adesione al 
Conto Termico 3.0, il programma 
nazionale che incentiva interventi di 
efficienza energetica e produzione di 
energia termica da fonti rinnovabili. 
Questo strumento prevede contribu-
ti economici significativi per la sosti-
tuzione di impianti obsoleti, l’installa-
zione di caldaie a biomassa, pompe 
di calore, sistemi di isolamento termi-
co e la realizzazione di impianti solari 
termici.
L’amministrazione intende sfrutta-
re questa opportunità in particolare 
sugli edifici pubblici adibiti a uso 
scolastico, come la Scuola Ele-
mentare “Il Bucaneve”, dove sono 
previsti interventi per migliorare l’ef-
ficienza energetica e il comfort degli 
ambienti. I vantaggi saranno concreti:
•	 Riduzione dei consumi energe-

tici e delle emissioni di CO₂
•	 Risparmio economico per il Co-

mune
•	 Maggiore qualità degli spazi 

per studenti e personale scola-
stico

Grazie al Conto Termico 3.0, una par-
te consistente dei costi sarà coperta 
da incentivi statali, rendendo questi 
interventi sostenibili anche dal punto 
di vista finanziario.
Il nostro impegno è chiaro: inve-
stire oggi per garantire un futuro 
più efficiente, sostenibile e atten-
to alle esigenze della comunità.

ENERGIA PULITA E COMUNITÀ UNITE:
L’IMPEGNO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE PER LA TRANSIZIONE ENERGETICA
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16ª RASSEGNA-CONCORSO
DEI FORMAGGI DI MALGA
DELLA VALSUGANA
Domenica 19 ottobre 2025, nella 
suggestiva cornice di Maso Spa-
golle a Castelnuovo, si è svolta la 
16ª Rassegna-Concorso dei For-
maggi di Malga della Valsugana, 
appuntamento ormai consolidato 
dedicato alla valorizzazione delle 
produzioni casearie d’alta quota e 
del lavoro dei malghesi. La mani-
festazione è stata organizzata dalla 
Fondazione Cav. Luciano e Cav. 
dott. Agostino de Bellat, con la 
collaborazione della Fondazione 
Edmund Mach e di numerosi part-
ner istituzionali e territoriali. 
Nel corso degli anni, la rassegna è 
diventata un momento di riferimen-
to non solo per gli addetti ai lavori, 
ma anche per il pubblico, che ha 
potuto degustare i formaggi in gara, 
assistere alla premiazione e parteci-
pare a incontri tecnici e divulgativi 
legati all’agricoltura di montagna. 

IL RUOLO FONDAMENTALE
DELLE MALGHE NELLA
GESTIONE DEL TERRITORIO
Le malghe non sono soltanto luo-
ghi di produzione di eccellenze ga-

stronomiche: esse rappresentano 
un presidio insostituibile per la 
gestione del territorio montano. 
L’alpeggio estivo degli animali assi-
cura il mantenimento dei pascoli, 
previene l’abbandono delle aree 
montane, contribuisce alla biodi-
versità e riduce il rischio di dissesto 
idrogeologico grazie a una cura 
continua del paesaggio. 
In questa prospettiva, l’Ammini-
strazione comunale di Sant’Or-
sola Terme riconosce e sostiene 
il ruolo delle malghe come beni 
comuni vivi: ciò che le malghe fan-
no ogni giorno -custodire i pasco-
li, tramandare saperi, generare 
qualità e presidiare il territorio- 
è considerato un servizio essen-
ziale alla comunità, una forma 
concreta di cura del paesaggio che 
tutela identità, economia locale e si-
curezza ambientale.
La rassegna di Castelnuovo ha ri-
badito come la produzione di for-
maggi di malga sia il risultato di 
un’economia circolare antica: l’erba 
dei pascoli d’alta quota alimenta gli 
animali, il latte viene trasformato lo-
calmente e il valore rimane sul terri-
torio, rafforzando l’identità culturale 
ed economica delle comunità di 
montagna. 

LA PARTECIPAZIONE DI MALGA 
CAMBRONCOI E IL RICONOSCI-
MENTO A GIORGIA BORSATO

Tra le malghe partecipanti alla 
sedicesima edizione, un ruolo 

di rilievo è stato ricoperto da 
Malga Cambroncoi, realtà 
di riferimento per la comuni-
tà di Sant’Orsola Terme. La 
malga, gestita dall’azienda 
agricola Casagranda Mauri-

zio, ha preso parte al concorso con 
i prodotti realizzati dalla casara 
Giorgia Borsato, confermando un 
percorso di qualità e competenza 
che prosegue da anni. 
Nel corso della premiazione, i for-
maggi di Malga Cambroncoi sono 
stati premiati nella categoria 
“Nostrano di Malga Fresco – 
zona sinistra Brenta”, riconoscen-
do il valore del lavoro artigianale 
svolto in alpeggio e la capacità di 
esprimere il territorio attraverso il 
prodotto caseario. 
Un risultato che rappresenta non 
solo una soddisfazione personale 
per la casara, ma anche un motivo 
di orgoglio per tutta la comunità di 
Sant’Orsola, che vede riconosciuto 
l’impegno nella tutela dei pascoli e 
nella produzione di qualità.

UN EVENTO TRA TRADIZIONE, 
INNOVAZIONE E FUTURO
Oltre al concorso, la giornata ha 
previsto momenti di confronto tec-
nico e istituzionale. In particolare, si 
è parlato di sostenibilità, sicurezza 
alimentare, gestione della fauna e 
prospettive future dell’agricoltura di 
montagna, temi centrali per garan-
tire continuità alle attività di malga 
e alle comunità che vi ruotano at-
torno. 
La Rassegna-Concorso dei For-
maggi di Malga della Valsugana 
si conferma così non solo come ve-
trina delle eccellenze casearie, ma 
anche come occasione di riflessione 
sul futuro delle terre alte, dove tradi-
zione e innovazione devono proce-
dere insieme per mantenere vivo e 
curato il territorio.

LE MALGHE:
PRESIDIO DEL TERRITORIO E CUSTODI DI QUALITÀ
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ELENCO DELIBERE
DEL CONSIGLIO COMUNALE
AL 15 DICEMBRE 2025

NR DATA OGGETTO DELL'ATTO

1 05/02/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 19/12/2024.

2 05/02/25
Art. 13 bis, comma 5, L.P. 16 giugno 2006, n. 3. Approvazione della convenzione per l'esercizio in 
forma associata di funzioni e di attività ai fini della gestione integrata dei rifiuti urbani.

3 05/02/25
Costituzione diritto di superficie per la nuova cabina mt/bt denominata 'Fratelle' su parte della 
p.f. 2562/1 C.C. Sant'Orsola (neo p.f. 2562/11). Sdemanializzazione dell'intera neo derivata p.f. 
2562/11 di mq. 20.

4 12/03/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 05/02/2025.

5 12/03/25
Ratifica deliberazione della Giunta comunale n. 21 di data 05/03/2025 avente per oggetto: 'art. 175 
del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 1 al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e DUP 2025-
2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e contestuale variazione del PEG 2025-2027'.

6 12/03/25
Esame ed approvazione conto consuntivo del Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di Sant'Orsola 
Terme anno 2024.

7 12/03/25
Approvazione delle variazioni al bilancio di previsione per l'esercizio 2025 del Corpo Volontario 
dei Vigili del Fuoco di Sant'Orsola Terme, n. 1 e n. 2.

8 12/03/25 Proroga fino al 31/12/2026 della convenzione per la gestione associata dei servizi I.C.T..

9 12/03/25
Articolo 36 della L. P. 19/07/1990, n. 23 e ss.mm. e integrazioni. Acquisto dai signori "omissis" e 
"omissis", dell'immobile contraddistinto dalla p.ed. 90 in C.C. Sant'Orsola.

10 30/04/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 12/03/2025.

11 30/04/25

Ratifica deliberazione della Giunta comunale n. 29 di data 26/03/2025 avente per oggetto: 'art. 
175 del D. Lgs. N. 267/2000 - variazione n. 2 al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e DUP 
2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e contestuale variazione del PEG 
2025-2027'.

12 30/04/25 Esame ed approvazione rendiconto della gestione 2024 e dei suoi allegati.

13 21/05/25
Esame delle condizioni di eleggibilità e compatibilità alla carica di Sindaco e relativa convalida. 
Giuramento del Sindaco.

14 21/05/25
Esame delle condizioni di eleggibilità e compatibilità alla carica di ciascun Consigliere comunale 
e relativa convalida.

15 21/05/25
Comunicazioni del Sindaco in merito alla nomina del Vicesindaco, della Giunta comunale e dei 
Consiglieri comunali delegati/ attribuzione di delega a un Consigliere comunale. Presa d'atto.

16 21/05/25
Presentazione della proposta degli indirizzi generali di governo da parte del Sindaco. Discussio-
ne e approvazione.

17 24/06/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 21/05/2025.

18 24/06/25
Nomina della commissione elettorale quale ufficiale elettorale a seguito delle elezioni comunali 
svoltesi il 4 maggio 2025.

19 24/06/25
Nomina rappresentanti comunali in seno all'assemblea per la pianificazione urbanistica e lo 
sviluppo della Comunità Alta Valsugana e Bersntol.
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20 24/06/25
Designazione rappresentanti comunali in seno al comitato di gestione della scuola dell'infanzia 
di Sant'Orsola Terme denominata 'Il Girotondo'.

21 24/06/25
Nomina della commissione per la formazione degli elenchi comunali dei giudici popolari nelle 
Corti di Assise e nelle Corti d'Assise di appello.

22 24/06/25

Ratifica deliberazione della Giunta comunale n. 51 di data 03/06/2025 avente per oggetto: 'art. 
175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 3 al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e DUP 
2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e contestuale variazione del PEG 
2025-2027'.

23 24/06/25
Variante ristrutturazione e ampliamento p.ed. 44 C.C. Sant'Orsola, Località Bertoldi. Art. 106 della 
L. P. 4 agosto 2015, n. 15 - permesso di costruire in deroga.

24 24/06/25
Progetto realizzazione di percorsi di mountain bike denominato 'Val dei Mòcheni-Lagorai bike'. Ap-
provazione convenzione con i Comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palù del Fersina e Vignola Falesina.

25 24/06/25
Costituzione diritto di superficie per la nuova cabina mt/bt denominata 'Agnoletti' su parte delle 
pp.ff. 2524/1 e 1610/2 C.C. Mala (neo p.f. 2524/4). Sdemanializzazione dell'intera neo derivata p.f. 
2524/4 di mq. 26.

26 21/07/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 24/06/2025.

27 21/07/25

Assestamento generale di bilancio e verifica della permanenza degli equilibri generali di bilancio 
- articoli 175 e 193 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.. Variazione n. 4 al bilancio di previ-
sione finanziario 2025-2027, al Documento Unico di Programmazione 2025-2027 e contestuale 
variazione del PEG 2025-2027.

28 21/07/25
Approvazione della convenzione per la ripartizione delle spese di gestione inerenti alla scuola 
secondaria di primo grado Ciro Andreatta di Pergine Valsugana e della scuola primaria di Zivi-
gnago. Periodo 01/09/2025-31/08/2032.

29 01/10/25 Approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 21/07/2025.

30 01/10/25

Ratifica deliberazione della Giunta comunale n. 62 di data 06/08/2025 avente per oggetto: 'art. 
175 del d.lgs. N. 267/2000 - variazione n. 5 al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e DUP 
2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e contestuale variazione del PEG 
2025-2027'.

31 01/10/25
Variazione n. 6 al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e Documento Unico di Program-
mazione 2025-2027 e contestuale variazione del PEG 2025-2027.

32 01/10/25

Modifica della convenzione per la gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del 
servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo/Vlarotz, Frassilongo/Garait, Palù del Fersina/Palai en 
Bersntol, Sant'Orsola Terme, Vignola Falesina e la Comunità Alta Valsugana e Bersntol/Tolgamoà 
Schòft Hoa Valzegù ont Bersntol, con riapprovazione complessiva della stessa.

33 01/10/25

Gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del servizio tecnico tra i comuni di Fieroz-
zo/Vlarotz, Frassilongo/Garait, Palù del Fersina/Palai en Bersntol, Sant'Orsola Terme, Vignola Falesina 
e la Comunità Alta Valsugana e Bersntol/Tolgamoà Schòft Hoa Valzegù ont Bersntol. Approvazione 
dello schema di accordo di contitolarità ai sensi dell'art. 26 del regolamento UE 2016/679.

34 01/10/25
Integrazione della deliberazione del Consiglio comunale n. 25 di data 24/06/2025. Sdemanializ-
zazione della neo eretta p.ed. 460 C.C. Mala sulla neo derivata p.f. 2524/4 C.C. Mala di mq. 26.

35 01/10/25

Mozione 'solidarietà e assistenza umanitaria alla popolazione palestinese, riconoscimento dello 
Stato di Palestina, applicazione delle norme del diritto internazionale', presentata dalle associa-
zioni culturali e di volontariato della Valsugana impegnate in azioni di promozione della cultura 
della pace e del rispetto dei diritti umani.

36 01/10/25
Atto di indirizzo per l'assegnazione del nome del nuovo asilo nido intercomunale per l'infanzia 
nella fascia 0-3 anni del Comune di Sant'Orsola Terme, sito a Mala.
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ELENCO DETERMINE
AL 15 DICEMBRE 2025

Nr. Data Oggetto dell'atto

1 02/01/2025
Lavori di somma urgenza relativi al cedimento di parte della banchina della strada comuna-
le di collegamento tra le Località Tasini e Rossati in C.C. Sant'Orsola. CUP C58E24000090007 
- approvazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

2 13/01/2025 Affidamento fornitura materiale di biancheria per l'asilo nido di Mala. CIG: B5284199CB.

3 13/01/2025
Impegno per il canone di assistenza annuale per i programmi Atti.Net e albo on line alla 
ditta Gisco S.r.l. - CIG: B52867B131.

4 13/01/2025
Impegno per il canone di assistenza annuale per il programma acquedotto alla ditta Gisco 
S.r.l. - CIG: B5289F3DFA.

5 13/01/2025
Affidamento al Consorzio dei Comuni Trentini del servizio di informazione e comunicazione 
tramite sms nell'ambito dell'attività istituzionale dell'ente socio denominato 'cosmos' per 
l'anno 2025. CIG 'affidamenti in house': B5331332DF.

6 13/01/2025
Affidamento al Consorzio dei Comuni Trentini del servizio di responsabile della protezione 
dei dati (RPD), per l'anno 2025. CIG 'affidamenti in house': B529950B98.

7 14/01/2025

Lavori per la posa di tubazioni in polietilene per acquedotto in località Fontanari nel Comu-
ne di Sant'Orsola Terme (TN), lungo la strada comunale identificata con la p.f. 2478 e con la 
p.f. 2634/2 in C.C. Sant'Orsola - affido incarico per l'esecuzione dei lavori alla ditta Impianti 
Casetta Srl. CIG: B55B3C56E9.

8 15/01/2025
Affidamento fornitura materiale didattico per l'asilo nido di Mala alla ditta Borgione Centro 
Didattico S.r.l.. CIG: B5329E6C83.

9 15/01/2025
Affidamento fornitura materiale didattico per l'asilo nido di Mala alla ditta Giochimpara S.r.l.. 
CIG: B5457330B1.

10 15/01/2025
Autorizzazione all'operatore museale sig. "omissis" per l'espletamento del lavoro straordina-
rio e lavoro ordinario festivo e/o notturno nell'anno 2025.

11 15/01/2025 Autorizzazione del lavoro straordinario ai dipendenti comunali per l'anno 2025.

12 15/01/2025 Impegno e liquidazione acconto gestione associata servizio tributi esercizio finanziario 2025.

13 16/01/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di uno spettacolo nel mese di febbraio 2025. CIG: 
B5396611E1.

14 16/01/2025
Lavori in somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul territorio comunale di 
Sant'Orsola Terme, Località Mariette, nelle giornate 16-22 maggio 2024 - approvazione con-
tabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione (CUP C58E24000080007).

15 17/01/2025
Parificazione del conto giudiziale dell'agente contabile trentino riscossioni spa, esercizio 
finanziario 2024.

16 17/01/2025 Liquidazione canone di concessione mineraria denominata 'bagni di Sant'Orsola Terme'.

17 17/01/2025
Affido fornitura abbonamenti a giornali e riviste per la biblioteca comunale per il periodo 
01/01/2025 - 31/12/2027 alla ditta Idea S.r.l.. CIG: B54037ECE8.

18 17/01/2025
Impegno di spesa per la gestione del servizio sostitutivo di mensa attraverso la fruizione del 
buono pasto cartaceo anno 2025. CIG: B5503114FC - CIG: B550314775 - CIG: B550319B94.
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19 20/01/2025
Affidamento fornitura di una lavatrice per l'asilo nido di Mala. CUP C58G22000030001 - CIG: 
B547630335.

20 20/01/2025
Affidamento fornitura di un essicatoio a pompa di calore per l'asilo nido di Mala. CIG: 
B5475D14CF.

21 20/01/2025
Lavori per la regimentazione delle acque meteoriche su alcuni tratti di viabilità comunale 
in Località Costarefolo nel Comune di Sant'Orsola Terme - approvazione contabilità finale e 
Certificato di Regolare Esecuzione (CUP C57H24002240004).

22 21/01/2025
Lavori di 'manutenzione straordinaria acquedotto in Località Banai - Costarefolo' - I° stralcio 
(CUP C58B22000420007) - approvazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

23 28/01/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Accoglimento domanda riferita al comune di Fierozzo 
a seguito della sottoscrizione della convenzione per l'estensione dell'area di utenza nidi 
d'infanzia del Comune di Sant'Orsola - accesso per il 28 gennaio 2025.

24 28/01/2025
Disposizione in posizione di comando della signora "omissis" dal Comune di Sant'Orsola Terme e as-
sunzione in posizione di comando della signora "omissis" dalla Comunità Alta Valsugana e Bersntol.

25 28/01/2025
Approvazione atti contabilità finale e quadro riassuntivo della spesa sostenuta relativa al 
progetto 'Intervento 3.3D - anno 2024'. Liquidazione saldo. CIG: B142361C12.

26 28/01/2025
Noleggio di una piattaforma elevatrice per la manutenzione dell'impianto di illuminazione 
pubblica dalla ditta Pintarelli Costruzioni S.r.l. CIG: B57EA04EDA.

27 28/01/2025
Affidamento per la sostituzione di un bollitore per la produzione di acqua calda sanitaria 
presso il centro polifunzionale di Mala. CIG: B57969FD1A.

28 28/01/2025
Imposta di registro e di bollo per registrazione contratto rep. n. 261/atto privato autenticato, 
stipulato in data 31/12/2024. Accertamento e impegno.

29 28/01/2025
Contratto rep. n. 261/atto privato autenticato, stipulato in data 31/12/2024, 'proroga del 
contratto di locazione uso non abitativo rep. 217 di data 10/02/2012'. Quantificazione ed 
accertamento diritti di rogito.

30 31/01/2025 Affidamento fornitura e posa in opera di tendaggi per l'asilo nido di Mala. CIG: B57A5DE1F9.

31 04/02/2025 Affidamento fornitura di mobili e scaffali per l'asilo nido di Mala. CIG: B57BF13F24.

32 06/02/2025

Manutenzione ordinaria e straordinaria di alcuni tratti di strada e realizzazione di una 
passerella pedonale nel Comune di Sant'Orsola Terme CUP: C55F21000450007 e CUP: 
C55F22000720003. Approvazione prospetto riepilogativo delle spese effettivamente soste-
nute. Integrazione determinazioni n. 98 e 99 di data 11/08/2023.

33 06/02/2025
Lavori in somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul territorio comunale di 
Sant'Orsola Terme nella notte tra il 3 e il 4 ottobre 2024, in Località Tadesia. Affido incarichi 
tecnici di collaudo all'ingegnere Aldo Luchi - CUP:  C58H24000860007 - CIG: B593B0CF5C.

34 06/02/2025 Impegno e liquidazione acconto gestione associata servizio ICT esercizio finanziario 2025.

35 06/02/2025
Impegni spese relative ai servizi gestionali inerenti la scuola secondaria di primo grado C. 
Andreatta periodo 2024-2025. Liquidazione acconto.

36 14/02/2025 Impegno programmatico per rimborsi IMUP-TASI-IMIS 2025.

37 14/02/2025
Proroga assunzione a tempo determinato nel profilo professionale di operatore museale, 
con mansioni di gestione del Museo Pietra Viva Categoria C livello base. signor "omissis".

38 14/02/2025
Impegno e liquidazione rimborso oneri al datore di lavoro per permessi retribuiti concessi al 
personale dipendente per adempiere alle funzioni di assessore presso il Comune di Sant'Or-
sola Terme nel periodo gennaio - dicembre 2024.

39 14/02/2025
Impegno e liquidazione al Consorzio dei Comuni B.I.M. Adige - Trento del sovracanone idro-
elettrico per l'anno 2025. Legge 27/12/1953, n. 959.
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40 24/02/2025
Affidamento incarico per fornitura di pellets per l'edificio polifunzionale di Mala. CIG. 
B5D49BD71E.

41 25/02/2025 Manutenzione straordinaria miniescavatore AIRMAN AX17. CIG B5C8844E7C.

42 25/02/2025
Iniziativa di consegna a domicilio di farmaci e medicinali nella Valle dei Mòcheni triennio 
2024-2026. Rendiconto della spesa per l'anno 2024. Liquidazione della spesa a carico del 
Comune di Sant'Orsola Terme.

43 25/02/2025 Affido fornitura luci di emergenza edifici comunali. CIG. B5D52F0E84.

44 25/02/2025

Affidamento incarico a Trentino Digitale S.p.a. per la fornitura di servizi professionali di 
accompagnamento e supporto dei Comuni per il monitoraggio degli avvisi, l'acquisizione 
delle risorse, la loro destinazione nel contesto della realizzazione degli interventi e per la 
rendicontazione delle spese. CIG. B5D5D692F6.

45 25/02/2025 Parificazione conto reso dal consegnatario di azioni Amambiente S.p.a., esercizio finanziario 2024.

46 25/02/2025 Anticipazione fondi all'economo comunale per l'anno 2025.

47 27/02/2025 Liquidazione prima rata T.F.S. (quota INPS) all'ex dipendente matricola n. "omissis".

48 27/02/2025
Affido incarico per la fornitura urgente di derrate alimentari per la scuola dell' infanzia di 
Sant'Orsola Terme “Il Girotondo” alla Famiglia Cooperativa Perginese. CIG: B5EA65C812.

49 27/02/2025
Parificazione del conto dell'agente contabile Agenzia della Entrate - riscossione, esercizio 
finanziario 2024.

50 07/03/2025 Liquidazione del lavoro straordinario ai dipendenti relativamente all'anno 2024.

51 07/03/2025
Lavori di somma urgenza relativi alla colata detritica a monte della strada comunale in Loca-
lità Battistoni in C.C. Sant'Orsola (CUP C58H24000850007) - approvazione contabilità finale e 
Certificato di Regolare Esecuzione.

52 07/03/2025
Impegno e liquidazione riversamento eccedenze versamento per concessione spazi desti-
nati a targhe commemorative a muro nei cimiteri di Sant'Orsola e Mala.

53 07/03/2025
Liquidazione arretrati anno 2024 lavoro straordinario effettuato in occasione delle elezioni dei 
membri del Parlamento Europeo spettanti all' Italia di sabato 8 e domenica 9 giugno 2024.

54 07/03/2025
Autorizzazione all' effettuazione di lavoro straordinario per lo svolgimento delle elezioni co-
munali del 4 maggio 2025, con eventuale turno di ballottaggio previsto per il 18 maggio 2025.

55 07/03/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di due spettacoli nel mese di marzo 2025. CIG: B5E-
360D9FE.

56 07/03/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di alcuni spettacoli nell'ambito del progetto 'Trame di 
Comunità' - CIG: B5E3FC9277.

57 07/03/2025 Liquidazione saldo gestione associata servizio ICT esercizio finanziario 2024.

58 07/03/2025 Liquidazione saldo gestione associata servizio tributi esercizio finanziario 2024.

59 07/03/2025
Frazionamento per creazione diritto di superficie per cabina SET in C.C. Mala su p.f. 2524/1 e 
p.f. 1610/2 denominata 'Agnoletti' e accatastamento cabina elettrica. Affidamento dell'inca-
rico tecnico per il frazionamento e variazione catastale. CIG B5F8B1036A.

60 10/03/2025
Affidamento per la sostituzione di due pannelli solari a tetto presso il centro polifunzionale 
di Mala. CIG: B5F76C7603.

61 10/03/2025
Impegno di spesa per il canone 'Net Time' singolo dipendente dal 01/01/2025 al 
31/12/2027. CIG B5F82AB600.

62 11/03/2025
Parificazione conto reso dal consegnatario di azioni tesoriere Cassa Rurale Alta Valsugana, 
esercizio finanziario 2024.
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63 11/03/2025 Approvazione e parificazione conto della gestione di cassa 2024 reso dal tesoriere.

64 11/03/2025 Parificazione conto reso dal consegnatario di azioni SET Distribuzione S.p.a., esercizio finanziario 2024.

65 11/03/2025

Determinazione a contrarre per l'affidamento dei lavori di realizzazione della nuova ca-
serma dei Vigili del Fuoco Volontari e nuovo magazzino comunale con demolizione 
edificio esistente su p.ed 395 e p.f. 843/1 in c.c. Sant'Orsola. CUP C51B21006790003 - 
C53G22000170007.

66 13/03/2025
Determinazione a contrarre per l'affidamento dei lavori di ripristino pavimentazioni in con-
glomerato bituminoso su alcuni tratti della viabilità comunale - CUP C57H24000560001.

67 13/03/2025
Approvazione rendicontazione bando pubblico per l'anno 2024 per il sostegno di iniziati-
ve progettuali culturali a carattere sovracomunale a favore degli enti locali della Provincia 
autonoma di Trento.

68 17/03/2025
Compenso energia elettrica non ritirata. Impegno di spesa e liquidazione compenso spet-
tante alla Provincia autonoma di Trento per il 2° semestre 2024.

69 17/03/2025 Liquidazione spese per la gestione associata con la Comunità Alta Valsugana e Bersntol esercizio 2023.

70 18/03/2025
Riversamento fattura servizio idrico integrato consumi 2022 - Comunità Alta Valsugana e 
Bersntol - C.F. e P.IVA 02143860225.

71 18/03/2025
Rettifica determinazione n. 228 di data 18/12/2024. Affidamento incarico per il ripristino 
della funzionalità telegestione del sistema di regolazione coster - messa in servizio - edificio 
polifunzionale a Mala. CIG: B50097D790.

72 03/04/2025 Approvazione del conto dell'economo comunale e degli agenti contabili anno 2024.

73 03/04/2025
Impegno di spesa per la revisione dell'inventario esercizio 2024 alla ditta Gisco S.r.l. - CIG: 
B65D13521C.

74 03/04/2025
Affidamento incarico servizio di lavaggio tendaggi municipio di Sant'Orsola Terme. CIG: 
B6506EA220.

75 03/04/2025 Presa d'atto quantificazione della cassa vincolata del Comune di Sant'Orsola Terme al 31/12/2024.

76 03/04/2025
Rettifica determinazione n. 56 di data 07/03/2025. Impegno di spesa per la realizzazione di 
alcuni spettacoli nell'ambito del progetto culturale 'Trame di Comunità'. CIG: B5E3FC9277.

77 03/04/2025
Liquidazione spese per alcuni servizi resi dalla gestione associata con la Comunità Alta Val-
sugana e Bersntol esercizio 2024.

78 03/04/2025
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti di segreteria e dei diritti di rogito riscossi nel I° 
trimestre dell'anno 2025.

79 03/04/2025 Liquidazione indennità accessorie al personale dipendente relative all'anno 2024.

80 03/04/2025 Liquidazione indennità accessorie al personale dipendente in comando relative all'anno 2024.

81 03/04/2025 Fo.R.E.G. 2024 liquidazione al personale, della quota obiettivi generali.

82 03/04/2025
Autorizzazione all'effettuazione di lavoro straordinario per lo svolgimento delle consultazioni refe-
rendarie (referendum abrogativi ex art. 75 della costituzione) di domenica 8 e lunedì 9 giugno 2025.

83 08/04/2025

Lavori di riqualificazione energetica del municipio di Sant'Orsola Terme identificato dalla 
p.ed. 317 in C.C. di Sant'Orsola - impresa Falegnameria Parisi S.r.l. (CUP: C52F23000150002 - 
CIG: B2D5BDA8D2). Autorizzazione al subappalto di parte delle lavorazioni nella categoria 
og6 all'operatore economico Dalfior Adriano.

84 08/04/2025
Impegno per il canone di assistenza annuale per il programma contabilità alla ditta Gisco 
S.r.l. - CIG: B6765F1170.

85 08/04/2025
Impegno per il canone annuo per l'intermediazione e-fil partner tecnologico PagoPA e per 
l'intermediazione protocollo Siope + alla ditta Gisco s.r.l. - CIG: B6770E1810.
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86 08/04/2025 Tagliando automezzo comunale targato BY961K. CIG: B6837BF454.

87 10/04/2025
Liquidazione spese per alcuni servizi resi dalla gestione associata con la Comunità Alta Val-
sugana e Bersntol esercizio 2025.

88 10/04/2025
Acquisto urgente di corpi illuminanti da posizionare in Località Tadesia e nei pressi della 
Chiesa di Sant'Orsola. CIG: B69C6609D2.

89 10/04/2025
Liquidazione indennità di reperibilità stagione invernale 2024/2025, indennità per immedia-
to intervento e indennità di chiamata fuori orario anno 2024, spettante agli operai comunali.

90 10/04/2025 Liquidazione indennità per area direttiva anno 2024.

91 10/04/2025 Aggiornamento piano annuale dei flussi di cassa, I trimestre 2025.

92 10/04/2025
Fornitura di energia elettrica: adesione alla convenzione 2025 stipulata tra APAC e Dolomiti 
Energia Spa per l'erogazione della fornitura di energia elettrica e dei servizi connessi.

93 10/04/2025
Affido incarico per la fornitura di derrate alimentari per la scuola dell' infanzia di Sant'Orsola 
Terme “Il Girotondo” alla ditta Macelleria Eccher Stefano & CO. S.a.s. per gli anni 2025-2026-
2027. CIG: B6B03F2B0D.

94 14/04/2025
Misura 1.4.4 - estensione dell'utilizzo dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - adesione allo 
stato civile digitale (ANSC). CUP: C51F24004960006. Affidamento incarico alla ditta Maggioli 
S.p.a.. CIG: B6D79898DF.

95 14/04/2025
Presa d'atto dell'aggiudicazione per l'affidamento dei lavori di ripristino pavimentazioni in con-
glomerato bituminoso su alcuni tratti della viabilità comunale nel Comune di Sant'Orsola Terme, 
all'operatore economico Edilpavimentazioni S.r.l.. CUP: C57H24000560001 - CIG: B60B631CBE.

96 14/04/2025

Lavori di efficientamento energetico illuminazione pubblica vie varie del Comune di 
Sant'Orsola Terme (efficientamento energetico art. 1 comma 29 della legge 160/2020 - anno 
2023 - fondi PNRR). CUP C52E23000150002. Approvazione contabilità finale e Certificato di 
Regolare Esecuzione.

97 14/04/2025

Lavori di 'ristrutturazione del primo piano del centro polifunzionale a Mala per la realizza-
zione di un nido d'infanzia (CUP C51B22000770006). Finanziamento PNRR 'Next Generation 
EU-PNRR', missione 4, componente 1, intervento 1.1.. Approvazione contabilità finale e 
Certificato di Regolare Esecuzione.

98 05/05/2025

Integrazione determinazione n. 92 di data 10/04/2025 ad oggetto: 'fornitura di energia elet-
trica: adesione alla convenzione 2025 stipulata tra APAC e Dolomiti Energia Spa per l'eroga-
zione della fornitura di energia elettrica e dei servizi connessi.'. Avvenuta acquisizione del CIG 
derivato: B6B7BF7621 e assunzione impegni di spesa.

99 06/05/2025

Incarichi e impegni di spesa per la realizzazione di alcuni spettacoli nell'ambito del 'progetto 
cultura sovracomunale 2025'. CIG: B6B11D3F13, B6B11FB01A, B6B1232D79, B6B125D0F9, 
B6B127873F, B6B12B6A68, B6B12D432C, B6B130184D, B6B13201E4, B6B135097E, B6B1379B53, 
B6B13B3B30, B6B13DCD05, B6B13FB69C, B6B1426A17, B6B1468091, B6B148587D.

100 06/05/2025
Impegno e liquidazione conguaglio quote consortili anno 2025 al Consorzio di Migliora-
mento Fondiario di Sant'Orsola Terme.

101 07/05/2025
Propaganda elettorale. Ripartizione e assegnazione degli spazi riservati alle affissioni di pro-
paganda per i referendum popolari abrogativi dell'8 e 9 giugno 2025.

102 09/05/2025
Affidamento incarico per la tinteggiature della facciata del cimitero di Sant'Orsola. CIG: 
B6CA6159BB.

103 09/05/2025 Riparazione automezzo comunale Mercedes UNIMOG. CIG: B6CA169EC1.

104 12/05/2025
Incarico alla Risto3 Soc. Coop di Trento per il servizio di fornitura dei pasti per la scuola 
materna indicativamente per il periodo 21/05/2025 - 23/05/2025 e comunque fino al rientro 
del cuoco. CIG B6CDFABF35.
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105 20/05/2025
Liquidazione gettoni di presenza per la partecipazione alle sedute del Consiglio comunale 
anni 2022 e 2023 al consigliere "omissis" C.F. "omissis".

106 20/05/2025

Presa d'atto regolazioni finanziarie tra enti locali e Provincia autonoma di Trento per gli 
esercizi 2024, 2025, 2026, 2027 relative al fondo di cui all'articolo 106 del decreto legge 19 
maggio 2020, n. 34 e ss.mm. ed integrazioni e ristori specifici di spesa rientranti nelle certifi-
cazioni COVID-19 del triennio 2020, 2021 e 2022. Impegno e liquidazione esercizio 2025.

107 21/05/2025 Impegno e liquidazione riversamento IMU saldo 2024 - "omissis" - C.F. "omissis".

108 21/05/2025
Dimissioni volontarie rassegnate dal dipendente individuato dalla matricola personale 
n. "omissis".

109 23/05/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di uno spettacolo nell'ambito del progetto 'Tra-
me di Comunità' - CIG: B6FDDE811A.

110 23/05/2025
Impegno di spesa per l'affido del servizio di manutenzione impianti ed attrezzature 
antincendio per l'anno 2025. CIG: B702AB7385.

111 23/05/2025
Affido incarico per la fornitura urgente di derrate alimentari per la scuola dell' in-
fanzia di Sant'Orsola Terme “Il Girotondo” alla Famiglia Cooperativa Perginese. CIG: 
B70598B853.

112 23/05/2025
Lavori complementari alla somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul terri-
torio comunale di Sant'Orsola Terme nella notte tra il 3 e il 4 ottobre 2024, in Località 
Tadesia. Pavimentazione in conglomerato bituminoso. CIG: B70BB8B799.

113 27/05/2025
Lavori complementari alla somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul terri-
torio comunale di Sant'Orsola Terme nella notte tra il 3 e il 4 ottobre 2024, in Località 
Tadesia. Fornitura e posa in opera cancello. CIG: B70BC5B340.

114 04/06/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Approvazione graduatoria di accesso per il mese di 
settembre 2025.

115 04/06/2025

Servizi Comunweb e Mycomunweb/stanza del cittadino, affido incarico al Consorzio 
dei Comuni Trentini Scarl per l'erogazione dei servizi di monitoraggio, gestione e con-
trollo finalizzati a garantire il mantenimento del nuovo sito web comunale per l'anno 
2025. CIG affidamenti in house: B721E6D365.

116 04/06/2025
Impegno di spesa per l'affido dell'incarico alla ditta A.M.S. Srl per la manutenzione ed il 
controllo funzionale dei due defibrillatori collocati presso le strutture sportive comu-
nali per gli anni 2025-2026-2027. CIG: B71011C00F.

117 04/06/2025
Impegno e liquidazione rimborso oneri al datore di lavoro per permessi retribuiti 
concessi al personale dipendente per adempiere alle funzioni di Sindaco ed assessore 
presso il Comune di Sant'Orsola Terme nel periodo settembre 2024 - febbraio 2025.

118 04/06/2025
Impegno e liquidazione lavoro straordinario effettuato in occasione delle elezioni 
comunali del 4 maggio 2025.

119 04/06/2025 Censimento permanente della popolazione anno 2024. Liquidazione compenso rilevatore.

120 04/06/2025
Affidamento incarico per la tinteggiatura dell'ufficio anagrafe presso l'edificio comuna-
le. CIG: B722AEF5C4.

121 04/06/2025
Misura PNRR 1.4.3 - adozione app IO sui servizi digitali pubblicati nel nuovo sito web 
comunale. CUP: C51F24000190006. Affidamento incarico al Consorzio dei Comuni 
Trentini. CIG in house: B722251950.

122 04/06/2025

Integrazione incarico determinazione n. 187 di data 14/11/2024 ad oggetto: 'affida-
mento incarico del servizio di sgombero neve e spargimento sale/ghiaia sul territorio 
del Comune di Sant'Orsola Terme per la stagione invernale 2024/2025 - zona 2. CIG: 
B44581BFD6'.
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123 04/06/2025
Calendario e giornate di chiusura del servizio di nido d'infanzia comunale anno educa-
tivo 2024-2025 (periodo 27/01/2025-31/08/2025).

124 10/06/2025
Affidamento lavori di rifacimento pavimentazione esterna presso il centro polifunzio-
nale di mala. CIG: B44581BFD6.

125 10/06/2025
Signor "omissis" - assunzione a tempo indeterminato in qualità di operaio qualificato 
polivalente categoria B livello base a tempo pieno a 36 ore settimanali, dal giorno 
01/08/2025.

126 19/06/2025
Impegno della spesa e liquidazione dei premi assicurativi relativi ad alcune polizze R.C. 
auto comunali e guasti macchine periodo 30/06/2025-30/06/2026. CIG: B7669A7FA8.

127 19/06/2025
Impegno e liquidazione lavoro straordinario effettuato in occasione delle consultazio-
ni referendarie (referendum abrogativi ex art. 75 della costituzione) di domenica 8 e 
lunedì 9 giugno 2025.

128 19/06/2025
Rettifica determinazione n. 158 di data 09/10/2024. Modifica incarico tecnico direzione 
lavori. Opere di manutenzione straordinaria inerenti il rifacimento della pavimentazio-
ne esterna della p.ed. 447 C.C. Mala - centro pluriservizi.

129 24/06/2025
Liquidazione rimborso oneri al datore di lavoro per permessi retribuiti concessi al 
personale dipendente per adempiere alle funzioni di Sindaco ed assessore presso il 
Comune di Sant'Orsola Terme nel periodo marzo 2025 - maggio 2025.

130 01/07/2025
Affido incarico per la fornitura di un fasciatoio per il cambio dei neonati alla ditta Gio-
chimpara S.r.l.. CIG: B7519D8176.

131 01/07/2025
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti di segreteria e dei diritti di rogito 
riscossi nel II° trimestre dell'anno 2025.

132 01/07/2025

Lavori in somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul territorio comunale 
di Sant'Orsola Terme nella notte tra il 3 e il 4 ottobre 2024, in Località Tadesia (CUP: 
C58H24000860007). Approvazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzio-
ne.

133 03/07/2025 Aggiornamento piano annuale dei flussi di cassa, II trimestre 2025.

134 03/07/2025
Determinazione misura indennità chilometrica per l'uso di automezzi privati per viaggi 
di servizio nell'interesse del Comune di Sant'Orsola Terme, per i mesi di gennaio, feb-
braio, marzo,  aprile, maggio e giugno 2025.

135 03/07/2025
Affidamento incarico tecnico di coordinamento della sicurezza in fase progettuale 
ed esecutiva inerente ai lavori di rifacimento pavimentazione esterna presso il centro 
polifunzionale di Mala. CIG: B7A92602BA.

136 03/07/2025
Impegno e liquidazione canone annuo di hosting e gestione del server di contenuti 
del totem multimediale comunale, alla ditta Asistar S.r.l.. CIG: B7A0DE927C.

137 03/07/2025

Presa d'atto dell'aggiudicazione per l'affidamento dei lavori di realizzazione della nuo-
va caserma dei Vigili del Fuoco Volontari e del nuovo magazzino comunale con demo-
lizione dell'edificio esistente su p.ed. 395 e p.f. 843/1 in C.C. Sant'Orsola all'operatore 
economico Basso geom. Luigi S.r.l. C.F./P.IVA. 00342520228 - CUP: C51B21006790003 
– C53G22000170007 – CIG: B6597256D.

138 15/07/2025 Affido fornitura libri per la biblioteca comunale alla libreria Athena. CIG: B7A026F9F6.

139 15/07/2025
Affidamento incarico a Trentino Digitale S.p.a. per la fornitura di servizi continuativi per 
l'anno 2025 'sistema gestione fatture elettroniche passive - SGF', 'PEC' e 'PagoPA'. CIG 
'affidamenti in house': B7A0D3913F.

140 15/07/2025 Rendiconto II° trimestre economo comunale.
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141 15/07/2025 Bollo autocarro comunale. Impegno di spesa e liquidazione.

142 18/07/2025 Liquidazione prima rata T.F.S. (quota INPS) all'ex dipendente matricola n. "omissis".

143 18/07/2025
Liquidazione indennità chilometrica, rimborso spese varie e rimborso buoni pasto - 
periodo gennaio-giugno 2025 al Segretario generale.

144 18/07/2025
Impegno e liquidazione contributo per presentazione SCIA per il rinnovo della conformi-
tà antincendio del serbatoio gpl in uso presso la scuola dell'infanzia di Sant'Orsola Terme.

145 18/07/2025
Affido incarico per la fornitura di alcuni giochi simbolici per la scuola dell'infanzia 'Il 
Girotondo'. CIG: B7B0BBEA7E.

146 21/07/2025 Impegno e liquidazione riversamento IMIS 2025 - "omissis"

147 21/07/2025
Affidamento incarico per la sostituzione del combinatore di telesoccorso dell'impianto elevato-
re ubicato presso il Museo Pietra Viva sito in Loc. Stefani a Sant'Orsola Terme. CIG: B7B73F0694.

148 24/07/2025
Lavori di ripristino pavimentazioni in conglomerato bituminoso su alcuni tratti della viabilità 
stradale del Comune di Sant'Orsola Terme. (CUP: C57H24000560001) - incarico tecnico reda-
zione perizia di variante, approvazione perizia di variante n. 1 e incarico operatore economico.

149 24/07/2025
Lavori di rifacimento pavimentazione esterna presso il centro polifunzionale di Mala - 
ditta Franceschini lavori S.r.l. - CIG: B737EB6A67. Autorizzazione al subappalto di parte 
delle lavorazioni in porfido all'operatore economico Pietra S.r.l..

150 24/07/2025 Impegno di spesa per la realizzazione di uno spettacolo nel mese di agosto 2025. CIG: B7DFD8109C.

151 29/07/2025 Liquidazione saldo T.F.S. (quota INPS) all'ex dipendente matricola n. "omissis".

152 07/08/2025 Liquidazione saldo T.F.S. (quota INPS) all'ex dipendente matricola n. "omissis".

153 07/08/2025 Impegno e liquidazione quota TFR ex dipendente matricola "omissis".

154 07/08/2025 Approvazione rendiconto Università della Terza Età e del Tempo Disponibile (UTETD).

155 07/08/2025 Incarico di fornitura di attrezzatura sportiva per la palestra comunale. CIG: B7D417FA77.

156 07/08/2025
Calendario e giornate di chiusura del servizio di nido d'infanzia comunale anno educa-
tivo 2025-2026.

157 07/08/2025
Affidamento incarico per la fornitura e posa in opera di vernice su superfici stradali per 
il rinnovo della segnaletica stradale orizzontale sulla SP8 nel Comune di Sant'Orsola 
Terme. CIG: B7CBE0C0CB.

158 21/08/2025
Affidamento incarico per la realizzazione di un laboratorio da svolgersi nel mese di 
agosto 2025 presso il Museo Pietra Viva.

159 21/08/2025
Affidamento per la sostituzione di una scheda elettronica a microprocessore presso la 
centrale idroelettrica sita in Loc. Clom a Sant'Orsola Terme. CIG: B7F4ED5FD1.

160 21/08/2025
Acquisto corpo illuminante da posizionare sulla SP8 per sostituzione di elemento dan-
neggiato a seguito di sinistro stradale. CIG: B7F7C65943.

161 21/08/2025 Acquisto corpi illuminanti da posizionare in Località Pizoi. CIG: B7F9762EBE.

162 21/08/2025

Formalizzazione e integrazione incarichi tecnici di progettazione esecutiva, direzione 
lavori e contabilità di cui alla determinazione n. 59 di data 21/06/2023. Perizia di spesa 
dei lavori di 'manutenzione straordinaria acquedotto in Località Banai-Costarefolo - II° 
stralcio, CUP C58B22000420007 - CIG ZB73B41F43, all'ing. "omissis".

163 27/08/2025

Lavori di rifacimento pavimentazione esterna presso il centro polifunzionale di Mala - ditta 
Franceschini Lavori S.r.l. - CIG: B737EB6A67. Revoca autorizzazione al subappalto, per lavo-
razioni in porfido, alla ditta Pietra S.r.l. (determinazione n. 149 di data 24/07/2025) e nuova 
autorizzazione al subappalto, per lavorazioni in porfido, alla ditta Gottardi porfidi S.r.l..
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164 27/08/2025
Assunzione a tempo determinato e parziale delle signore "omissis" e "omissis" rispetti-
vamente a 21 ore e 30 minuti settimanali e a 14 ore settimanali, nella figura professio-
nale di operatore d'appoggio cat. A - livello unico - 1^ posizione retributiva.

165 27/08/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di un concerto denominato “Bersntol Sound” 
presso la malga Cambroncoi. CIG: B802E31243.

166 27/08/2025
Affido urgente per i lavori di manutenzione straordinaria sulle opere di urbanizzazione 
per l'intercettazione delle acque superficiali in alcune strade nel C.C. di Sant'Orsola. CIG: 
B80D5CC23D.

167 27/08/2025
Proroga dell'affidamento dell'incarico di gestione del servizio pubblico sovracomunale 
di nido d'infanzia a Città Futura Società Cooperativa Sociale. CIG: B4F2E8A8D0.

168 30/08/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Integrazione graduatoria di accesso per il mese di 
settembre 2025.

169 01/09/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Ulteriore integrazione graduatoria di accesso per il 
mese di settembre 2025.

170 03/09/2025

Lavori di 'realizzazione di rete acquedottistica del Comune di Sant'Orsola Terme, rea-
lizzazione di nuova opera di presa sul Rio Sigismondi e manutenzione sui manufatti 
acquedottistici esistenti', CUP: C52E22000060007 CIG: 9431143967 - I° stralcio - appro-
vazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

171 03/09/2025 Impegno e liquidazione quota TFR ex dipendente matricola "omissis".

172 03/09/2025 Liquidazione sovracanone idroelettrico a favore del Comune di Fierozzo relativo all'anno 2025.

173 08/09/2025 Affidamento per la fornitura di gasolio ad uso riscaldamento. CIG: B816ECF72A.

174 08/09/2025

Affidamento incarico a Trentino Digitale S.p.a. per la fornitura,attraverso l'area Enti Lo-
cali, di servizi professionali di accompagnamento e supporto ai Comuni per il biennio 
2025-2026 per il monitoraggio e la gestione degli avvisi e dei progetti della missione 
m1c1 del PNRR, la gestione delle fasi di asseverazione tecnica e formale e l'acquisizio-
ne delle risorse. CIG: B819263354.

175 08/09/2025
Affidamento per la sostituzione di tre finestre per tetti 'velux' presso la scuola elemen-
tare 'Il Bucaneve'. CIG: B8214C0798.

176 08/09/2025
Affidamento incarico per la tinteggiatura di alcuni ambienti della scuola elementare 'Il 
Bucaneve'. CIG: B82BA8DA50.

177 08/09/2025

Approvazione avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni di interesse da parte 
dei soggetti in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, 
per colloquio, prevista dall'articolo 12 della L.P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della 
L.P. 08.08.2023, n. 9 per n. 1 posto di operatore museale, con mansioni di gestione del 
Museo Pietra Viva - categoria C livello base a tempo parziale 27 ore settimanali.

178 23/09/2025
Lavori di ripristino pavimentazioni in conglomerato bituminoso su alcuni tratti della 
viabilità stradale del Comune di Sant'Orsola Terme (CUP: C57H24000560001) - appro-
vazione della contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

179 23/09/2025

Lavori di 'realizzazione di rete acquedottistica del Comune di Sant'Orsola Terme, rea-
lizzazione di nuova opera di presa sul Rio Sigismondi e manutenzione sui manufatti 
acquedottistici esistenti', CUP: C52E22000060007 CIG: ZC638B5B46 - II° stralcio - appro-
vazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

180 23/09/2025

Approvazione avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni di interesse da parte dei sog-
getti in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, per colloquio, 
prevista dall'articolo 12 della L.P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della L.P. 08.08.2023, n. 9 per 
n. 1 posto di operatore d'appoggio - categoria A - unico a tempo parziale 21 ore settimanali.
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181 23/09/2025

Lavori di riqualificazione energetica del municipio di Sant'Orsola Terme identificato 
dalla p.ed. 317 in C.C. di Sant'Orsola. (CUP: C52F23000150002). Approvazione perizia di 
variante n. 1 e conseguente incarico aggiuntivo all'operatore economico Falegnameria 
Parisi S.r.l. (CIG: B2D5BDA8D2).

182 23/09/2025
Imposta di registro e di bollo per registrazione contratti rep. n. 261 e rep. n. 262, atti pubbli-
ci, stipulati rispettivamente in data 25/08/2025 e 09/09/2025. Accertamento e impegno.

183 25/09/2025 Approvazione rendiconto della scuola materna anno scolastico 2024-2025.

184 25/09/2025
Affidamento fornitura e posa in opera di un maniglione antipanico presso l'edificio 
comunale. CIG: B863A74CBE.

185 03/10/2025
Integrazione impegno di spesa per l'anno 2025 dell'incarico di accudimento animali 
domestici a seguito di recupero e sequestro - igiene pubblica. CUP: C59I24000820007 
- CIG: B0143DC37E.

186 03/10/2025
Economia e integrazione impegno di spesa per la gestione del servizio sostitutivo di 
mensa attraverso la fruizione del buono pasto cartaceo anno 2025. CIG: B5503114FC - 
CIG: B550319B94..

187 03/10/2025
Affidamento incarico per la tinteggiatura di alcuni ambienti della scuola dell'infanzia 'Il 
Girotondo'. CIG: B82BF4B425.

188 03/10/2025
Liquidazione spese per alcuni servizi resi dalla gestione associata con la Comunità Alta 
Valsugana e Bersntol esercizio 2025.

189 03/10/2025
Affido incarico per la fornitura urgente di derrate alimentari per la scuola dell' infanzia 
di Sant'Orsola Terme “Il Girotondo”, anno scolastico 2025-2026, alla Famiglia Cooperati-
va Perginese. CIG: B879243507.

190 03/10/2025
Affidamento incarico per l'esecuzione di lavori di scavo e sostituzione tubazioni acque 
bianche Località Costarefolo C.C. Mala. CIG: B878A1EC6C.

191 03/10/2025
Affidamento incarico per l'esecuzione di lavori di scavo e sostituzione tubazioni acque 
bianche Località Fratelle C.C. Sant'Orsola. CIG: B878B3EA17.

192 03/10/2025
Contratti rep. n. 261 e rep. n. 262, atti pubblici, stipulati rispettivamente in data 
25/08/2025 e 09/09/2025. Quantificazione e accertamento diritti di rogito.

193 08/10/2025
Lavori di rifacimento pavimentazione esterna presso il centro polifunzionale di Mala. 
CIG: B737EB6A67. Approvazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

194 08/10/2025
Rettifica determinazione n. 128 di data 19/06/2025. Adeguamento impegni di spesa 
rifacimento aree esterne e zona giochi asilo nido di Mala.

195 08/10/2025
Affidamento fornitura materiale di arredamento per la biblioteca della scuola elemen-
tare 'Il Bucaneve' alla ditta Borgione Centro Didattico S.r.l.. CIG: B88307510A.

196 08/10/2025
Liquidazione rimborso oneri al datore di lavoro per permessi retribuiti concessi al 
personale dipendente per adempiere alle funzioni di Sindaco e Vicesindaco presso il 
Comune di Sant'Orsola Terme nel periodo giugno 2025 - settembre 2025.

197 08/10/2025 Rendiconto III° trimestre economo comunale.

198 08/10/2025
Presa d'atto dell'aggiudicazione per l'affidamento dei lavori di 'manutenzione straor-
dinaria acquedotto in Località Banai - Costarefolo' - II° stralcio all'operatore economico 
Scavi Moltrer S.n.c. di Moltrer Lorenzo e C.. CUP: C58B22000420007 - CIG: B8186BF826.

199 08/10/2025 Aggiornamento piano annuale dei flussi di cassa, III trimestre 2025.

200 10/10/2025
Adesione alla convenzione 'telefonia mobile 9' di Consip S.p.a. (CIG convenzione: 
9458158EE1) per la messa a disposizione di una sim telefonica - voce - per la piattafor-
ma elevatrice dell'asilo nido in Località Cescatti 1/b a Mala. CIG derivato: B896EF135F.
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201 10/10/2025
Affido urgente per la fornitura e posa in opera di alcuni serramenti presso l'edificio 
ottagono in Località Pintarei 75/e di proprietà del Comune. CIG: B89AEB2FDF.

202 13/10/2025

Lavori di realizzazione della nuova caserma dei Vigili del Fuoco Volontari e del nuovo 
magazzino comunale con demolizione dell'edificio esistente su p.ed. 395 e p.f. 843/1 in 
C.C. Sant'Orsola. Autorizzazione all'operatore economico Basso geom. Luigi S.r.l. C.F./P.IVA. 
00342520228 al subappalto di parte delle lavorazioni all'operatore economico Zampedri 
Lorenzo S.r.l. C.F./P.IVA 00850660226. CUP: C51B21006790003 – C53G22000170007 – CIG: 
B61597256D

203 14/10/2025
Affido urgente per l'esecuzione dei lavori di realizzazione dei sottoservizi per la riquali-
ficazione dell'area 'Dorftir' nel Comune di Sant'Orsola Terme. CIG: B89FC5F980.

204 15/10/2025
Variazione n. 7 al bilancio di previsione 2025-2027, esercizio 2025, per applicazione di 
avanzo vincolato 2024.

205 16/10/2025 Bollo veicolo comunale targato EV584LA. Impegno di spesa e liquidazione.

206 16/10/2025

Liquidazione di parte del finanziamento a valere sul PNRR - missione 5, componente 2, 
sottocomponente 1, linea di investimento 1.1, sub investimento 1.1.2 'azioni per una 
vita autonoma e deistituzionalizzazione per gli anziani', CUP: C44H22000110006 alla 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol.

207 16/10/2025
Rettifica determinazione n. 229 di data 18/12/2024. Affidamento incarico per il ripristi-
no della funzionalità telegestione del sistema di regolazione Coster - fornitura materia-
le regolazione - edificio polifunzionale a Mala. CIG: B50096C988.

208 17/10/2025 Affido fornitura libri per la biblioteca comunale alla Piccola Libreria. CIG: B8B11A9CFF.

209 17/10/2025
Impegno di spesa per l'acquisto di un pc e di un monitor dalla ditta Leonardelli S.r.l. - 
CIG: B8B12A9045.

210 20/10/2025
Affidamento incarico di consulenza allo Studio Gadler S.r.l. in materia di prevenzione 
incendi e per la predisposizione della segnalazione certificata di inizio attività per la 
conformità antincendio della centrale di teleriscaldamento. CIG: B8B4C676C1.

211 20/10/2025
Affidamento incarico di consulenza allo Studio Gadler S.r.l. per la predisposizione della 
segnalazione certificata di inizio attività per la conformità antincendio della sala poli-
funzionale a Mala. CIG: B8B4CC5454.

212 28/10/2025
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti di segreteria e dei diritti di rogito 
riscossi nel III° trimestre dell'anno 2025.

213 28/10/2025 Adesione alla piattaforma MLOL (Media Library On Line) per l'anno 2025-2026. CIG B884BC8D7B.

214 28/10/2025
Concessione derivazioni idriche per uso idroelettrico e per uso umano anno 2025 alla 
Provincia autonoma di Trento servizio tesoreria - posizione 02010000021342289. Impe-
gno di spesa e liquidazione.

215 28/10/2025
Compenso energia elettrica non ritirata. Impegno di spesa e liquidazione compenso 
spettante alla Provincia autonoma di Trento per il 1° semestre 2025.

216 28/10/2025
Adesione alla convenzione 'telefonia mobile 9' di Consip S.p.a. (CIG convenzione: 
9458158EE1) per la messa a disposizione di una sim telefonica voce + dati per il com-
binatore telefonico della centrale di teleriscaldamento. CIG derivato: B8D70DF31B.

217 28/10/2025
Impegno e liquidazione contributo per presentazione SCIA per il rinnovo della confor-
mità antincendio della centrale di teleriscaldamento a biomassa di Sant'Orsola Terme.

218 30/10/2025
Spese sostenute dalla sottocommissione elettorale mandamentale per l'anno 2024. 
Impegno della spesa e liquidazione.
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219 30/10/2025

Avviso pubblico per raccolta manifestazioni di interesse da parte dei soggetti in 
possesso dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, per colloquio, 
prevista dall'art. 12 della L.P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della L.P. 08.08.2023, n. 
9, per l'assunzione di una unità nella figura professionale di operatore museale, con 
mansioni di gestione del Museo Pietra Viva - categoria C livello base a tempo parziale 
27 ore settimanali. Ammissione ed esclusione concorrenti.

220 30/10/2025

Avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni di interesse da parte dei soggetti in 
possesso dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, per colloquio, previ-
sta dall'articolo 12 della L. P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della L. P. 08.08.2023, n. 9, per 
l'assunzione di una unità nella figura professionale di operatore d'appoggio - categoria A 
livello unico a tempo parziale 21 ore settimanali. Ammissione ed esclusione concorrenti.

221 30/10/2025 Riparazione automezzo comunale Nissan King Cab. CIG: B8E3D9A607.

222 11/11/2025
Incarico alla giornalista dott.ssa Monica Malfatti, direttore responsabile del bollettino di 
informazione amministrativa 'Sant'Orsola Terme notizie'. CIG: B90EA208FF.

223 11/11/2025
Integrazione incarico determinazione 196/2023 alla ditta NC Microimage di Nicolet-
ti Giacomo Sas, del servizio di digitalizzazione delle pratiche edilizie comunali - CIG 
Z963DF9F5B.

224 11/11/2025
Affidamento al Consorzio dei Comuni Trentini del servizio di responsabile della prote-
zione dei dati (RPD), per l'anno 2026. CIG 'affidamenti in house': B90ED3B90D.

225 11/11/2025
Impegno di spesa per la realizzazione di un concerto natalizio 'Note d'Incanto' presso 
la Chiesa di Sant'Orsola Terme. CIG: B90EDAA4A8.

226 11/11/2025
Liquidazione contributo straordinario a sostegno dell'iniziativa denominata 'progetto 
impollinazione' proposta dall'Associazione Apicoltori Valsugana Lagorai (Apival).

227 12/11/2025
Liquidazione spese per alcuni servizi resi dalla gestione associata con la Comunità Alta 
Valsugana e Bersntol esercizio 2025.

228 12/11/2025

Rettifica determinazione n. 211 di data 20/10/2025. Affidamento incarico di consu-
lenza allo Studio Gadler S.r.l. per la predisposizione della segnalazione certificata di 
inizio attività per la conformità antincendio della sala plurifunzionale a Mala. CIG: 
B8B4CC5454.

229 14/11/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Accoglienza delle domande per il mese di dicembre 
2025.

230 14/11/2025
Servizio nido d'infanzia comunale. Approvazione elenco domande di ammissione per 
il mese di gennaio 2026.

231 20/11/2025
Primo storno di fondi tra capitoli entro il medesimo macroaggregato - art. 175 comma 
5 quater lettera a).

232 21/11/2025
Affido incarico per la fornitura di alcune bacheche in legno per la scuola dell'infanzia 'Il 
Girotondo'. CIG: B926020B71.

233 21/11/2025
Affidamento incarico per fornitura di pellet per l'edificio polifunzionale di Mala. CIG: 
B9331BD5E8.

234 21/11/2025
Affidamento fornitura di graniglia invernale, ghiaia e sabbia per la stagione 2025/2026. 
CIG: B9331BD5E8.

235 21/11/2025
Lavori di riqualificazione energetica del municipio di Sant'Orsola Terme identificato 
dalla p.ed. 317 in C.C. di Sant'Orsola. CUP: C52F23000150002, CIG: B2D5BDA8D2. Ap-
provazione contabilità finale e Certificato di Regolare Esecuzione.

236 25/11/2025
Carta d'identità elettronica (CIE) - impegno e liquidazione della spesa per il periodo 
2026-2027-2028.
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237 27/11/2025
Misura 1.3.1 - piattaforma digitale nazionale dati anncsu -  georeferenziazione dei nu-
meri civici delle strade urbane. CUP: C11J25000270006. Affidamento incarico alla ditta 
Maggioli S.p.a. - CIG: B87E7893B7.

238 27/11/2025
Impegno spese relative ai servizi gestionali inerenti la scuola secondaria di primo gra-
do C. Andreatta periodo 2024-2025 a consuntivo e liquidazione saldo.

239 27/11/2025 Noleggio urgente di un automezzo per cantiere comunale. CIG: B94C9EDEB9.

240 28/11/2025
Servizio di pulizia degli ambulatori medici a ridotto impatto ambientale. CIG: 
B94CB8C534.

241 28/11/2025
Impegno per il canone di assistenza annuale per i programmi Atti.Net e albo on line 
alla ditta Gisco S.r.l. - CIG: B94CCB8CC3.

242 28/11/2025
Affido incarico alla ditta Grafiche Futura Srl per il servizio di stampa del bollettino co-
munale di informazione 'Sant'Orsola Terme Notizie' anno 2025. CIG: B94D0F7DC8.

243 28/11/2025 Affido fornitura libri per la biblioteca comunale a La Piccola Libreria. CIG: B94D1AD3FC.

244 28/11/2025 Affido fornitura libri per la biblioteca comunale alla libreria Athena. CIG: B94D5AC032.

245 28/11/2025
Affidamento fornitura di legname per la manutenzione di alcune staccionate presenti 
nel Comune di Sant'Orsola Terme. CIG: B94DF7D9FA.

ELENCO DELIBERE GIUNTA
AL 15 DICEMBRE 2025

Nr. Data Oggetto dell'atto

1 08/01/2025
Approvazione del piano esecutivo di gestione (PEG) 2025-2027. Parte finanziaria e obiettivi 
gestionali da assegnare per l'anno 2025 (ex art. 169 del D. Lgs. N. 267/2000 e ss.mm.).

2 08/01/2025
Atto di indirizzo e norme procedurali per l'assunzione di spese minute di carattere ricorrente e 
variabile per l'anno 2025.

3 08/01/2025
Adesione al progetto Trentino Guest Card periodo 01/12/2024 - 30/11/2025 per le visite al Mu-
seo Pietra Viva di proprietà comunale. Approvazione dello schema di accordo.

4 08/01/2025 Verifica tenuta schedario elettorale - gennaio 2025.

5 08/01/2025 Chiusura degli uffici in giorni feriali e fruizione di ferie per tutto il personale dipendente - anno 2025.

6 08/01/2025

Atto di indirizzo per l'indizione di una selezione pubblica per titoli per l'assunzione con contrat-
to a tempo determinato per esigenze stagionali nel profilo professionale di operatore museale, 
con mansioni di gestione del museo pietra viva - categoria C livello base a tempo parziale 27 
ore settimanali.

7 14/01/2025
Integrazione disposizioni operative concernenti il nuovo orario di servizio del personale comu-
nale di Sant'Orsola Terme.

8 21/01/2025
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. I^ variazione della dotazione di cassa - art. 175, 
comma 5-bis, lettera d), D. Lgs. 267/2000.

9 29/01/2025

Art. 6 comma 7 'determinazioni in ordine alle dimensioni delle strade ed alle distanze di rispetto 
stradali e dei tracciati ferroviari di progetto'. Parere dell'ente competente nella gestione della 
strada, ai fini della tutela della sicurezza della circolazione e della verifica della compatibilità degli 
interventi con le esigenze di realizzazione e potenziamento delle strade. Intervento ammesso in 
fascia di rispetto. Realizzazione accesso e recinzione delle pp.ff. 790/1 e 790/3 C.C. Sant'Orsola.
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10 29/01/2025

Art. 6 comma 7 'determinazioni in ordine alle dimensioni delle strade ed alle distanze di 
rispetto stradali e dei tracciati ferroviari di progetto'. Parere dell'ente competente nella 
gestione della strada, ai fini della tutela della sicurezza della circolazione e della verifica 
della compatibilità degli interventi con le esigenze di realizzazione e potenziamento 
delle strade. Intervento ammesso in fascia di rispetto. Realizzazione legnaia pertinenzia-
le sulla p.f. 1774/1 C.C. Mala.

11 04/02/2025

Art. 6 comma 7 'determinazioni in ordine alle dimensioni delle strade ed alle distanze di 
rispetto stradali e dei tracciati ferroviari di progetto'. Parere dell'ente competente nella 
gestione della strada, ai fini della tutela della sicurezza della circolazione e della verifica 
della compatibilità degli interventi con le esigenze di realizzazione e potenziamento 
delle strade. Intervento ammesso in fascia di rispetto. Regolarizzazione della p.ed. 447 
C.C. Sant'Orsola, art. 128 L. P. 1/2008.

12 12/02/2025
Scuola provinciale dell'infanzia di Sant'Orsola Terme. Formale impegno assunzione one-
ri di gestione non coperti da finanziamento provinciale per l'anno scolastico 2025/2026.

13 12/02/2025
Impegno e liquidazione contributo associativo anno 2025 al Consorzio dei Comuni Trenti-
ni.

14 12/02/2025

Missione M1C1 del PNRR - avviso 1.4.4 'estensione dell'utilizzo delle piattaforme nazio-
nali di identità digitali - SPID/CIE' - CUP: C51F22002250006 - approvazione dello schema 
di accordo di collaborazione con la Provincia autonoma di Trento per favorire l'accesso 
ai servizi digitali tramite adesione all'infrastruttura di autenticazione provinciale.

15 12/02/2025
Presa d'atto accordo per il riconoscimento di retribuzioni incentivanti  al personale del 
comparto autonomie locali - area non dirigenziale ai sensi degli articoli 47 bis della L. P. 
n. 7/1997 e n. 5 bis L. P. 2/2016 e accordo di modifica dell'allegato e/3.

16 12/02/2025
Impegno e liquidazione quota associativa anno 2025 - Associazione Italiana per il Consi-
glio dei Comuni e delle Regioni d'Europa.

17 12/02/2025
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. II^ variazione della dotazione di cassa - art. 
175, comma 5-bis, lettera d), D. Lgs. 267/2000.

18 12/02/2025

Art. 84 della Legge Provinciale 4 agosto 2015 n. 15, art. 1, comma 6 bis della Legge Provin-
ciale 10 settembre 1993 n. 26 e art. 16, comma 2 bis del D.P.R. 6 giugno 2001 n. 380. Appro-
vazione schema di convenzione per i lavori relativi all'allargamento della strada comunale 
contraddistinta dalla p.f. 2442 in C.C. Mala e contestuale cessione gratuita delle aree.

19 25/02/2025
Individuazione e nomina nuovo economo comunale e agente contabile a partire dal 
01/01/2025.

20 25/02/2025 Approvazione del piano annuale dei flussi di cassa anno 2025.

21 05/03/2025
Art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 1 al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e conte-
stuale variazione del PEG 2025-2027.

22 05/03/2025
Affido incarico e impegno di spesa per la formazione di volontari e operatori 'Nati per la 
Musica' nella Val dei Mòcheni.

23 05/03/2025 Precisazioni ai fini dell'erogazione del Fo.R.E.G. anno 2024.

24 05/03/2025
Presa d'atto accordi per la corresponsione di aumento retributivo per il personale del 
comparto autonomie locali - area non dirigenziale e area del personale della dirigenza e 
dei segretari comunali a decorrere dal 01/01/2024.
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25 05/03/2025

Approvazione progetto esecutivo per i lavori di 'realizzazione nuova caserma dei 
Vigili del Fuoco Volontari di Sant'Orsola Terme' - CUP C51B21006790003 e per i lavo-
ri di 'realizzazione nuovo magazzino comunale su p.ed. 395 C.C. Sant'Orsola' - CUP 
C53G22000170007.

26 12/03/2025
Interventi di manutenzione straordinaria - lavori di ripristino pavimentazioni in conglo-
merato bituminoso su alcuni tratti della viabilità comunale. CUP C57H24000560001. 
Approvazione perizia di spesa. Nomina nuovo RUP.

27 12/03/2025
Lavori in somma urgenza a seguito dell'evento calamitoso sul territorio comunale 
di Sant'Orsola Terme nella notte tra il 3 e il 4 ottobre 2024, in Località Tadesia. (CUP 
C58H24000860007) - approvazione perizia dei lavori, integrata.

28 26/03/2025
Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi esercizio 2024, ai sensi dell'art. 3 
comma 4 D. Lgs. 23/06/2011, n. 118 e relative variazioni di bilancio.

29 26/03/2025
Art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 2 al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e conte-
stuale variazione del PEG 2025-2027.

30 26/03/2025
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. III^ variazione della dotazione di cassa - art. 
175, comma 5-bis, lettera d), D. Lgs. 267/2000.

31 26/03/2025 Approvazione del piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025 - 2027.

32 26/03/2025 Approvazione del 'piano degli interventi in materia di politiche familiari' anno 2025.

33 26/03/2025
Concessione contributo per acquisto di pannolini lavabili per i nuovi nati dal 
01/01/2025, nel Comune di Sant'Orsola Terme. Impegno della spesa anno 2025 – CIG: 
B61A8ECB78.

34 26/03/2025
Servizio di gestione dei rifiuti - approvazione piano economico finanziario (PEF) e tariffe 
per l'anno 2025.

35 03/04/2025

Individuazione e delimitazione degli spazi riservati alla propaganda elettorale per l'ele-
zione diretta del Sindaco/della Sindaca e del Consiglio comunale indetta per domenica 
4 maggio 2025 e per domenica 18 maggio 2025 in occasione dell'eventuale turno di 
ballottaggio.

36 03/04/2025

Elezione diretta del Sindaco/della Sindaca e del Consiglio comunale indetta per dome-
nica 4 maggio 2025 e per domenica 18 maggio 2025 in occasione dell'eventuale turno 
di ballottaggio. Delimitazione, ripartizione e assegnazione spazi per affissioni di propa-
ganda elettorale diretta.

37 08/04/2025
Riapprovazione del riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi esercizio 2024, ai 
sensi dell'art. 3 comma 4 D. Lgs. 23/06/2011, n. 118 e relative variazioni di bilancio.

38 08/04/2025
Approvazione dello schema di rendiconto di gestione per l'anno 2024, redatto secondo 
gli schemi di cui ai modelli previsti dall'allegato 10 del D. Lgs. 118/2011.

39 08/04/2025 Approvazione iniziative progettuali culturali a carattere sovracomunale - anno 2025.

40 08/04/2025
Servizio Ludobus estivo per ragazzi proposto dalla Comunità Alta Valsugana e Bersntol - 
anno 2025. Impegno spesa.
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41 22/04/2025
Quota 2025 adesione all'associazione gruppo di azione locale (G.A.L.) trentino orientale. 
Impegno della spesa.

42 30/04/2025

Referendum popolari dei giorni 8 e 9 giugno 2025. Determinazione degli spazi per le 
affissioni di stampati e propaganda elettorale e disposizioni per la successiva assegna-
zione degli spazi destinati ad affissioni di propaganda elettorale diretta. (art. 2 e 3 legge 
212/1956 e ss.mm.).

43 30/04/2025
Concessione contributo straordinario a sostegno dell'iniziativa denominata 'progetto 
impollinazione' proposta dall'associazione apicoltori Valsugana Lagorai (Apival).

44 30/04/2025

Approvazione accordo tra il Comune di Sant'Orsola Terme e la Comunità Alta Valsugana 
e Bernsol per la gestione del finanziamento a valere sul PNRR - missione 5, componente 
2, sottocomponente 1, linea di investimento 1.1, sub investimento 1.1.2 'azioni per una 
vita autonoma e deistituzionalizzazione per gli anziani'. CUP: C44H22000110006.

45 30/04/2025
Presa d'atto adesione all'iniziativa 'Palazzi Aperti 2025. I municipi del Trentino per i beni 
culturali'. Iniziativa di apertura a titolo gratuito del 'Museo Pietra Viva', nei fine settimana 
6-7 e 13-14 settembre 2025.

46 30/04/2025
Approvazione progetto esecutivo dei lavori di rifacimento pavimentazione esterna p.ed. 
447 C.C. Mala.

47 30/04/2025

Autorizzazione ai fini patrimoniali per la sistemazione e ripristino del percorso agricolo 
interpoderale (carrareccia agricola) secondo la costituenda servitù di passaggio a piedi 
e con mezzi agricoli sulla p.f. 294/3, limitatamente alla parte di interferenza con la fascia 
di rispetto stradale comunale.

48 30/04/2025
Approvazione schema di contratto per locazione di locali idonei, da adibire a magaz-
zino comunale temporaneo, per il periodo necessario alla demolizione e ricostruzione 
del nuovo magazzino comunale di Sant'Orsola Terme.

49 21/05/2025
Esenzione parziale dal pagamento del contributo di costruzione, ai sensi dell'art. 90 
della L. P. 15/2015, a favore dei richiedenti signori "omissis" e "omissis", per i lavori di 
ristrutturazione dell'edificio di civile abitazione - p.ed. 130/3, p.m. 1 in C.C. Sant'Orsola.

50 21/05/2025
Esenzione parziale dal pagamento del contributo di costruzione, ai sensi dell'art. 90 del-
la L. P. 15/2015, a favore della richiedente sig.ra "omissis", per i lavori di ristrutturazione 
edificio di civile abitazione - p.ed. 361 p.m.2 in C.C. Sant'Orsola.

51 03/06/2025
Art. 175 del D.Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 3 al bilancio di previsione finanziario 2025-
2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e contestuale 
variazione del PEG 2025-2027.

52 03/06/2025
Impegni di spesa per lo svolgimento dell'attività estiva 'Il Gioco dell'Anno', nell'ambito 
del piano giovani di zona di Pergine Valsugana e della Valle del Fersina. CIG: B707F30907 
- CIG: B707E63FD9.

53 03/06/2025
Concessione contributo all'Associazione Tecnici dei Comuni e della Comunità del Trenti-
no.

54 11/06/2025
Approvazione e definizione delle tariffe per la frequenza del nido d'infanzia comunale 
di Mala nel Comune di Sant'Orsola Terme.

55 11/06/2025
Servizio pubblico di acquedotto: determinazione delle tariffe idriche per l'anno 2025. 
Rettifica deliberazione della Giunta comunale n. 89 di data 26/11/2024.

56 11/06/2025
Servizio pubblico di fognatura: determinazione delle tariffe per l'anno 2025. Integrazio-
ne deliberazione della Giunta comunale n. 90 di data 26/11/2025.
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57 17/06/2025

Progetto denominato Hike & Bike Pinè. Approvazione accordo di collaborazione tra i 
Comuni di Baselga di Pinè, Bedollo, Sover, Sant'Orsola Terme, Segonzano, Valfloriana e 
Azienda per il Turismo Trento - Monte Bondone Società Consortile a r.l.. Convenzione per 
la gestione e la manutenzione ordinaria dei percorsi che fanno parte del progetto - anno 
2025.

58 24/06/2025 Adesione al progetto 'Ci sto? Affare fatica!'.

59 01/07/2025 Verifica tenuta schedario elettorale - luglio 2025.

60 15/07/2025
Approvazione dello schema di contratto di concessione della nicchia cineraria n. 33 del 
cimitero di Sant'Orsola.

61 15/07/2025
Proroga fino al 31 agosto 2026 della convenzione con Risto3 per l'utilizzo dei locali 
comunali per il servizio mensa.

62 06/08/2025
Art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 5 al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e conte-
stuale variazione del PEG 2025-2027.

63 06/08/2025
Riapertura dei termini di iscrizione e accoglienza delle domande in base ai posti dispo-
nibili per il servizio nido d'infanzia comunale.

64 06/08/2025
Concessione contributo straordinario a favore dell'Avis di Sant'Orsola Terme per l'orga-
nizzazione della giornata dedicata alla prevenzione visiva.

65 06/08/2025
Approvazione schema di convenzione per la fornitura di energia elettrica, ai sensi 
dell'art. 13 del D. P. R. 31/08/1972, n. 670 e dell'art. 24 della L. P. 04/10/2012, n. 20, alla 
Provincia autonoma di Trento.

66 06/08/2025
Atto di indirizzo per l'assunzione a tempo indeterminato e a tempo parziale a 21 ore 
settimanali e a tempo determinato e a tempo parziale a 14 ore settimanali, di due 'ope-
ratori d'appoggio' - categoria A - presso la scuola dell'infanzia di Sant'Orsola Terme.

67 06/08/2025

Rettifica deliberazione della Giunta comunale n. 6 di data 8 gennaio 2024/ atto di indi-
rizzo per l'assunzione da tempo determinato a tempo indeterminato di una figura nel 
profilo professionale di operatore museale, con mansioni di gestione del Museo Pietra 
Viva - categoria C livello base a tempo parziale 27 ore settimanali.

68 06/08/2025
Indizione di procedura di evidenza pubblica per la concessione in locazione uso non 
abitativo del piano sottotetto della p.ed. 350 in C.C. Sant'Orsola.

69 19/08/2025

Livellamento superficiale del terreno della p.f. 520/1 con il materiale in eccedenza de-
rivante dalle p.f. 520/2, 520/3 e 520/4 di cui al PDC in deroga n. 4 del 25/07/2024 per la 
realizzazione di garage interrato pertinenziale sulla p.f. 520/1 in C.C. Sant'Orsola. Inter-
vento ammesso in fascia di rispetto stradale.

70 19/08/2025
Esenzione parziale dal pagamento del contributo di concessione ai sensi dell'art. 90 del-
la L. P. 15/2015 a favore del richiedente sig. "omissis", per i lavori di cambio destinazione 
d'uso della soffitta p.ed 736, p.m. 3 in C.C. Sant'Orsola.

71 19/08/2025
Adesione del Comune di Sant'Orsola Terme alla campagna R1PUD1A promossa da Emergen-
cy.

72 27/08/2025
Lavori di 'manutenzione straordinaria acquedotto in Località Banai - Costarefolo' - II° 
stralcio. CUP C58B22000420007. Approvazione progetto esecutivo della perizia di spesa 
e provvedimento a contrarre.
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73 09/09/2025

Modifica delle tariffe delle sale comunali - tabella a) del regolamento d'uso degli immo-
bili e degli impianti comunali (campo di calcio in Loc. Pallaori, sale comunali, strutture 
scolastiche, palestra scolastica e spazi all'aperto), approvato con deliberazione del 
Consiglio comunale n. 21 di data 26/08/2008.

74 09/09/2025
Adesione all'accordo di collaborazione per lo svolgimento della funzione di conserva-
zione dei documenti informatici, siglato in data 06/06/2025 tra la Provincia autonoma di 
Trento e la Regione Emilia-Romagna.

75 16/09/2025
Adesione alle giornate dei musei etnografici della Provincia autonoma di Trento nei 
giorni 4 e 5 ottobre 2025. Apertura gratuita del Museo Pietra Viva.

76 16/09/2025
Gratuità del biglietto al Museo Pietra Viva per i partecipanti al raduno forestali del XXXII 
corso allievi guardie 'Monte Pasubio' il 27 settembre 2025.

77 16/09/2025
Procedura di evidenza pubblica per la concessione in locazione uso non abitativo del 
piano sottotetto della p.ed. 350 in C.C. Sant'Orsola. Approvazione schema lettera di 
invito/bando.

78 16/09/2025
Variante al permesso di costruire n. 10 di data 15/11/2023. Ristrutturazione edificio con 
sopraelevazione e cambio d'uso p.ed. 125/1-3 in C.C. Sant'Orsola. Intervento ammesso 
in fascia di rispetto stradale.

79 16/09/2025
Esenzione parziale dal pagamento del contributo di costruzione, ai sensi dell'art. 90 del-
la L. P. 15/2015, a favore del richiedente sig. “omissis”. Per i lavori di realizzazione di nuova 
abitazione su p.f. 1773/3 in C.C. Mala.

80 22/09/2025

Autorizzazione ai fini patrimoniali, in qualità di proprietario ed ente incaricato alla ge-
stione della strada comunale, identificata catastalmente dalla p.f. 2562/4 in C.C. Sant'Or-
sola, Località Caliverni, a realizzare i lavori di ampliamento del 'ponte' posto al secondo 
piano della p.ed. 125/1 in collegamento con la p.ed. 481 in C.C. Sant'Orsola, limitata-
mente alla porzione oggetto di intervento.

81 22/09/2025
Presa d'atto accordi per l'incremento della contribuzione Laborfonds a carico del datore 
di lavoro per il personale del comparto autonomie locali - area non dirigenziale e area 
del personale della dirigenza e dei Segretari comunali a decorrere dal 01/01/2024.

82 22/09/2025
Presa d'atto accordo per la parte economica del CCPL 2022-2024 per il personale del 
comparto autonomie locali -  area della dirigenza e dei Segretari comunali con decor-
renza 01/07/2024.

83 22/09/2025 Adozione del manuale di conservazione del Comune di Sant'Orsola Terme.

84 01/10/2025
Variante al permesso di costruire n. 8 di data 16/06/2022. Ristrutturazione edificio 
residenziale p.ed. 163. Sistemazioni esterne sulla p.f. 1426 in C.C. Sant'Orsola. Intervento 
ammesso in fascia di rispetto stradale.

85 01/10/2025
Acquisto medaglione con stemma del Comune di Sant'Orsola Terme. Spese di rappre-
sentanza. CIG: B85FC16531.

86 01/10/2025
Approvazione convenzione tra il Comune di Sant'Orsola Terme e la scuola musicale 
Camillo Moser per l'anno scolastico 2025/2026. Impegno di spesa – CIG: B8771034B4.

87 01/10/2025
Approvazione della perizia dei lavori di realizzazione dei sottoservizi per la riqualificazio-
ne dell'area 'Dorftir' nel Comune di Sant'Orsola Terme.
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88 08/10/2025

Fondo di riserva anno 2025-fondo investimenti programmati dai Comuni, art. 11, com-
ma 5 della L. P. n. 36/93. Approvazione in linea tecnica, aggiornamenti e limitate inte-
grazioni del p.f.t.e. dei lavori di messa in sicurezza: strada di collegamento tra SP. 8 e SP. 
135 denominata 'Strada della Clom' nel C.C. Sant'Orsola e spostamento parcheggio nel 
centro di Sant'Orsola Terme a fianco della SP. 8, CUP: C55F24000630007, già approvato 
con deliberazione del Consiglio comunale n. 40 di data 19/12/2024.

89 16/10/2025
Approvazione della perizia dei lavori per la realizzazione e posa di barriere stradali di 
sicurezza su alcuni tratti della viabilità comunale - 2025. CUP: C57H24000560001.

90 28/10/2025
Presa d'atto accordi stralcio economico per il rinnovo del CCPL 2025-2027 per il perso-
nale del comparto autonomie locali - area del personale della dirigenza e dei Segretari 
comunali e area non dirigenziale a decorrere dal 01/01/2025.

91 28/10/2025
Art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 8 al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e conte-
stuale variazione del PEG 2025-2027.

92 28/10/2025
Impegno e liquidazione quota associativa anno 2024 - Associazione Italiana per il Consi-
glio dei Comuni e delle Regioni d'Europa (AICCRE).

93 28/10/2025
Istituzione del servizio di reperibilità per gli operai comunali di Sant'Orsola Terme dal 
giorno 1° dicembre 2025 al 31 marzo 2026.

94 28/10/2025 Adesione e candidatura all'iniziativa 'Comuni Plastic Free 2026'.

95 04/11/2025

Avviso pubblico per raccolta manifestazioni di interesse da parte dei soggetti in posses-
so dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, per colloquio, prevista 
dall'art. 12 della L. P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della L. P. 08.08.2023, n. 9, per 
l'assunzione di una unità nella figura professionale di operatore museale, con mansioni 
di gestione del Museo Pietra Viva - categoria C livello base a tempo parziale 27 ore setti-
manali. Nomina commissione giudicatrice.

96 04/11/2025

Avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni di interesse da parte dei soggetti in 
possesso dei requisiti per partecipare alla procedura di stabilizzazione, per colloquio, pre-
vista dall'articolo 12 della L. P. 03.08.2018, n. 15 e dall'articolo 13 della L. P. 08.08.2023, n. 9, 
per l'assunzione di una unità nella figura professionale di operatore d'appoggio - catego-
ria A livello unico a tempo parziale 21 ore settimanali. Nomina commissione giudicatrice.

97 04/11/2025 Servizio pubblico di fognatura: determinazione delle tariffe per l'anno 2026.

98 04/11/2025 Servizio pubblico di acquedotto: determinazione delle tariffe idriche per l'anno 2026.

99 04/11/2025
Atto di indirizzo politico in merito alla proposta di legge di iniziativa popolare promossa 
a tutela del personale delle forze dell'ordine e delle forze armate (art. 71 della Costitu-
zione), proposta dal Nuovo Sindacato Carabinieri (NSC).

100 04/11/2025
Esame ed approvazione dello schema di documento unico di programmazione (DUP) 
2026-2028 e dello schema di bilancio di previsione 2026-2028 e dei relativi allegati.

101 04/11/2025
Risanamento edificio su p.ed. 269/2 e realizzazione legnaia di pertinenza su p.f. 2181/1 
in C.C. Mala, Loc. Costarefolo. Intervento ammesso in fascia di rispetto stradale.

102 04/11/2025
Concessione patrocinio all'associazione polisportiva Angel's Flight (A.s.d.) per la parteci-
pazione ai mondiali FGI (World Gymnaestrada) di Lisbona 2027.
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103 11/11/2025
Approvazione dello schema di contratto di concessione della nicchia cineraria n. 34 del 
cimitero di Sant'Orsola.

104 11/11/2025
Patrocinio della giornata ecologica organizzata da Plastic Free Onlus per il giorno 
22/11/2025.

105 25/11/2025
Art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000 - variazione n. 9 al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027 e DUP 2025-2027, adottata in via d'urgenza dalla Giunta comunale e conte-
stuale variazione del PEG 2025-2027.

106 25/11/2025
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. IV^ variazione della dotazione di cassa - art. 
175, comma 5-bis, lettera d), D. Lgs. 267/2000.

107 25/11/2025 Individuazione delle posizioni lavorative beneficiarie delle indennità per l'anno 2025.

108 25/11/2025 Attribuzione indennità per area direttiva anno 2025. Imputazione della spesa.

109 25/11/2025
Concessione contributo alla azienda pubblica di servizi alla persona S. Spirito - Fonda-
zione Montel con sede in Pergine Valsugana per l'iniziativa 'Doni sotto l'albero' anno 
2025.

110 25/11/2025
Dipendente matricola "omissis" operaio qualificato polivalente categoria B livello base. 
Presa atto dimissioni volontarie.

111 25/11/2025

Approvazione variante al permesso di costruire convenzionato n. 5/2024, ai sensi 
dell'art. 84 della L. P. 15/2015 e ss.mm., per i lavori di realizzazione e allargamento della 
strada comunale contraddistinta dalla p.f. 2536/2 in C.C. Sant'Orsola e contestuale ces-
sione gratuita delle aree.

112 25/11/2025
Concessione patrocinio dell'evento denominato 'Sempre più su - Concerto per Alessan-
dro', organizzata dall'associazione 'Medici con l'Africa CUAMM - Trentino' previsto per il 
giorno 24/01/2026.

ELENCO DELIBERE DELL’A.S.U.C. 
AL 15 DICEMBRE 2025

Nr. Oggetto dell'atto

1 Integrazione impegno per incarico di revisore dei conti per il triennio 2024 – 2026.

2 Liquidazione spese a calcolo.

3 Liquidazione spese già impegnate.

4
Affidamento a Trentino Digitale S.p.a. del servizio di gestione fatture elettroniche passive SGF e posta elettroni-
ca certificata – PEC standard per l'anno 2025.

5 Liquidazione gettoni di presenza dall’01/01/2024 al 31/12/2024.

6 Esame ed approvazione conto consuntivo esercizio finanziario 2024.

7
Affido all'operatore economico Tesacque Srl di Lavis (TN) Via G. Di Vittorio 16 
P. IVA 02312750223 per il servizio di potabilizzazione acqua malga Cambroncoi.

8 Vendita di n. 2 cataste legna di faggio.
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9
Approvazione accordo di contitolarità ai sensi dell’art. 26 del regolamento UE 2016/679 del servizio 
associato di custodia forestale - circoscrizione n.11 Alta Valsugana.

10 Liquidazione spese a calcolo.

11
Approvazione assegnazione provvisoria legname uso interno per l'anno 2025 e fissazione del prezzo a 
mc.40 netti.

12
Incarico alla sig.ra “omissis” di Pergine Valsugana, per attività di manutenzione applicazione finanziaria 
per l’anno 2025

13 Approvazione verbali delle sedute del comitato ASUC di data 10.02.2025 e 13.03.2025.

14 Liquidazione spese già impegnate.

15
Approvazione bilancio preventivo 2025 e consuntivo 2024 servizio di gestione associata forestale – 
Comune di Pergine Valsugana

16 Approvazione assegnazione legna da ardere anno 2025. 

17
Approvazione e vendita lotto di legname progetto di taglio n. 201/2025/1 di data 24/04/2025 denomi-
nato “Bostrico e schianti 2018 Val de Mez” alla ditta Fanti Legnami S.r.l. con sede in Borgo d’Anaunia

18
Approvazione e vendita lotto di legname progetto di taglio n. 201/2023/4 di data 05/06/2023 denomi-
nato “Bostrico strada del Canon parte di S. Orsola” alla ditta Fanti Legnami S.r.l. Borgo d’Anaunia.

19 Approvazione verbale della seduta del comitato ASUC di data 08.05.2025.

20 Liquidazione spese già impegnate.

21 Liquidazione spese a calcolo.

22 Approvazione prima variazione al bilancio di previsione esercizio finanziario 2025.

23

Revisione del Piano di Gestione Forestale Aziendale dei beni silvo-pastorali. 
Approvazione preventivo di spesa.
Autorizzazione al Presidente ad inoltrare domanda contributiva in riferimento alla Legge Provinciale n. 
11 del 23 maggio 2007.

24
Concessione e liquidazione al corpo volontario dei Vigili del Fuoco di Sant’Orsola Terme del contributo 
ordinario per manifestazione. 

25 Approvazione verbale della seduta del comitato ASUC di data 02.09.2025.

26 Liquidazione spese già impegnate.

27 Liquidazione spese a calcolo.

28
Interventi finalizzati al miglioramento dei patrimoni forestali ed alla difesa dei boschi dagli 
incendi da realizzare con il supporto della P.A.T. servizio foreste riguardanti la manutenzione 
ordinaria nel triennio 2026 – 2027 – 2028.

29
Liquidazione quota associativa all’associazione provinciale delle Amministrazioni Separate 
di Uso Civico anno 2025.

29
Risoluzione contratto con la ditta Klade Group e vendita lotto “Bostrico schianti Pian della 
Pozza” alla ditta Fanti Legnami S.r.l.

30
Risoluzione contratto con la ditta Klade Group e vendita lotto “Bostrico sopra Acquedotto 
Le Val” alla ditta Fanti Legnami S.r.l.
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31
Risoluzione contratto con la ditta Klade Group e vendita lotto “Bostrico Terme Sant’Orsola – 
Doss Martin” alla ditta Fanti Legnami S.r.l.

32 Approvazione verbale della seduta del Comitato ASUC di data 29.10.2025

33 Liquidazione spese già impegnate.

34
Esame ed approvazione bilancio di previsione anno 2026 e relativa relazione previsionale e 
programmatica.

35 Liquidazione spese a calcolo.

36
Incarico alla ditta Perozzo e Girardelli Srl di Carzano per manutenzioni straordinarie presso 
le attrezzature predisposte alla mungitura del bestiame. 

GRANDI SODDISFAZIONI
A MILANO-CORTINA 2026
PER PERGHER E MALFATTI

Mentre si impaginava e si correggeva il notiziario, si stavano svolgendo le 
Olimpiadi Milano-Cortina, dove i nostri atleti Serena Pergher e Michele Malfatti 
erano protagonisti.
Serena Pergher ha infatti ottenuto il quarto posto olimpico su singole distanze 
di speed skating pattinaggio velocità nei 500 metri, mentre Michele Malfatti 
si è guadagnato il blasonato titolo di Campione olimpico nella specialità 
dell’inseguimento a squadre maschile di speed skating team pursuit sui 3.200 
metri.
A LORO VANNO I COMPLIMENTI DELL’INTERA COMUNITÀ 
E AMMINISTRAZIONE COMUNALE!
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ANAGRAFICA
M A S C H I  E  F EMM INE

Percentuale di
maschi e femmine al
30 novembre 2025

575

563

Maschi
50,5%

Femmine
49,5%

TOTALE RESIDENTI: 1138
A confronto, al 30/11/2024 i maschi erano 575 e le femmine 555, per un totale di 1130 abitanti (491 nuclei famigliari)

(491 nuclei famigliari)

I M M I G R A T I  E D  E M I G R A T I
Percentuale di
immigrati ed emigrati al
30 novembre 2025

30

24

Immigrati
55,6%

Emigrati
44,4%

A confronto, al 30/11/2024 gli immigrati erano 27 e gli emigrati 16

N A T I  E  DECEDUT I
Percentuale di
nascite e decessi al
30 novembre 2025

8

6

Tasso di natalità
0,70%

Tasso di mortalità
0,53%

A confronto, al 30/11/2024 le nascite erano 8 e i decessi 9
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ANAGRAFICA
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STORIE DI GIOVANI  
IMPRENDITORI 
SANTORSOLOTTI

SAMUEL RONER
Samuel Roner, ventitreenne classe 
2002, vive a Sant’Orsola Terme - pa-
ese natale dei nonni materni - dal 
2016. La famiglia paterna, invece, è 
originaria di Canezza e della Vallarsa. 
“L’azienda di mio padre, che si occu-
pa per lo più di scavi, movimento 
terra ed edilizia stradale, è nata nel 
2005, tre anni dopo di me” raccon-
ta Samuel. Ma il suo percorso non 
l’ha portato subito a collaborare 
con il papà. “Alle superiori ho de-
ciso di studiare meccanica presso 
l’ENAIP di Borgo, lavorando poi per 
due anni e mezzo in un’altra im-
presa”. Da giugno 2019 al 2021 lo 
vediamo dunque a Cirè, frazione di 
Pergine, impiegato come allestitore 
di mezzi pesanti. “Solo nel 2022 ho 

intrapreso il percorso attuale, 
nell’azienda di famiglia, e devo 
dire che quanto fatto prima, a 
Cirè, mi sta servendo moltissi-
mo anche adesso”. Per la Roner 
Alberto Scavi, infatti, Samuel 
si occupa prevalentemente di 
manutenzione materiale, men-
tre la mamma aiuta i due uo-
mini di casa dal punto di vista 
più squisitamente burocratico. 
“Abbiamo compiuto vent’anni 
nel 2025: un bel traguardo!”. Un 
altro traguardo importante per 
Samuel, nell’anno appena tra-
scorso, è quello che lo ha visto 
eletto in consiglio comunale, 
con delega alle politiche eco-
nomiche giovanili e rapporti 
con le attività economiche ar-

tigianali. “È davvero tutto 
nuovo per me, ma volevo pro-
vare anche questa avventura”. 
Tirarsi indietro d’altronde non 
è affatto nel DNA di Samuel, a 
partire dai tanti hobby che ne 
animano il tempo libero: scia-
tore appassionato, è fra le fila 
dei Vigili del Fuoco volontari da 
ben tre anni. “Anche lì, a preva-
lere, è stata la curiosità per una 
nuova esperienza: tutta la mia 
compagnia di amici che avevo 
a Sant’Orsola apparteneva ai 
Vigili del Fuoco e, quando mi 
sono convinto ad entrarvi an-
ch’io, mi si è aperto un mondo 
fatto non soltanto di manovre 
ed interventi ma anche di uno 
spiccato spirito di squadra, che 
mi piace coltivare in ogni ambi-
to della mia vita”. 

FABRIZIO ZAMPEDRI
Fabrizio Zampedri si è avvicinato al 
mondo del legno ancora da piccino, 
quando usava gli attrezzi del padre 
per costruire da sé giochi e piccoli 
manufatti. Ora, con la sua FZLegno 
e da falegname artigianale, si è spe-
cializzato nell’arredo su misura. “La 
soddisfazione più grande - racconta 
- è sicuramente quella di conosce-
re tanta gente grazie al lavoro che 
faccio e di riuscire a creare ciò che il 
cliente desidera: quando capisci che 
quello stesso cliente ha poi contri-
buito al passaparola e ti chiama an-
cora a distanza di anni significa che 
hai fatto un buon lavoro. Questa è la 
gratificazione maggiore a cui aspi-
ro”. Fabrizio ha iniziato la propria at-
tività nel 2021, subito dopo il Covid, 
e ovviamente fare impresa da zero Samuel Roner

Fabrizio Zampedri
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ha voluto anche dire scontrarsi con 
alcune difficoltà, dalla burocrazia 
alla fidelizzazione del mercato. “Ov-
viamente i primi anni non è stato 
facile, ma ho avuto una sufficiente 
dose di tenacia e ho scoperto come 
per andare avanti serva un po’ di 
ambizione, molta passione e tan-
tissima forza di volontà”. Le stesse 
caratteristiche richieste per avere 
successo durante una battuta di 
caccia, da anni l’hobby prediletto di 
Fabrizio. “Vado  caccia qui a Sant’Or-
sola Terme ormai da molto tempo 
e per il futuro spero di poter conti-
nuare a coltivare anche questo mio 
hobby. L’altro sogno è forse quello 
di trasmettere la mia passione per il 
legno anche al piccolo Andrea, mio 
figlio, se lo vorrà”.

ELENA PAOLI

L’avventura del ristorante Blumen 
Stube è iniziata nell’inverno del 2023, 
quando Elena Paoli e suo fratello 
Stefano si sono ritrovati improvvisa-
mente senza lavoro. “Nostra madre 
aveva invece sempre lavorato come 
cuoca e dunque l’idea di aprire un 
locale di cucina trentina con lei ai 
fornelli, mio fratello al bar ed io in 
sala è giunta quasi naturalmente” ci 
racconta. Blumen Stube fu dunque 
inaugurato nella primavera del 2024 
con l’intento di portare sulle tavole 

dei clienti i piatti familiari che 
Elena e Stefano erano soliti gu-
stare alla domenica: una cucina 
semplice, autentica e legata al 
territorio. “La ristorazione non 
è stata per me una vocazione” 
prosegue Elena, “ma qualco-
sa di maggiormente legato al 
mio desiderio di indipenden-
za, economica anzitutto, e alla 
necessità di trovare un impiego 
che mi permettesse di vivere 
libera ma anche felice”. Sem-
pre curiosa e disponibile ad 
imparare, mettendosi in gioco, 
Elena aveva già coltivato negli 
anni il sogno di aprire un locale 
tutto suo, avveratosi soltanto 
quando si è trattato di trasfor-
mare un problema - la mancan-
za di un lavoro - in una vera e 
propria opportunità. “Le sod-

disfazioni sono 
arrivate quasi su-
bito, con i clienti 
che apprezza-
vano la voglia di 
fare di una coppia di 
giovani come me e 
mio fratello”. Ma for-
se, aggiungiamo noi, 
anche gli straordinari 
manicaretti serviti: 
dai salumi di sel-
vaggina ai dolci fatti 
in casa. “Per il 2026 
vorremmo arricchire 
il nostro menù con 
nuovi prodotti locali 
del territorio - conclu-
de Elena - oltre che 

continuare con gli eventi musicali 
che ospitiamo d’estate, organizzan-
do anche delle cene a tema”.

FILIPPO PINTARELLI
Filippo Pintarelli ha rilevato l’azienda 
del nonno soltanto lo scorso anno, 
a inizio gennaio, ma ha subito ca-
pito che quella sarebbe stata la sua 
strada. La Ditta Degasperi si occupa 
di lavorazione artistica di metalli da 
oltre 50 anni e anche se all’inizio 
Filippo non era del tutto sicuro di 

voler fare il grande passo, in questi 
mesi si è convinto sempre più del-
la grandissima opportunità rivestita 
da questa scelta. “Fin da quando ero 
bambino - ci racconta - osservavo 
sempre mio nonno mentre lavorava 
ed è forse in quei momenti lì che si 
radica la mia fascinazione per que-
sto settore”. Un settore di certo non 
facilissimo, che incarna un’attività 
artigianale poco nota, di precisione 
e passione. “Dici bene, proprio il la-
voro di precisione su ogni singolo 
dettaglio e lo studio appassionato 
sono alla base del lavoro in azienda, 
per la quale vedo però un futuro 
roseo, incentrato sull’innovazione 
senza mai dimenticare queste im-
portanti radici”. Oltre al suo impiego 
in Ditta Degasperi, Filippo fa parte 
dei Vigili del Fuoco volontari e del 
Gruppo Giovani, dove ricopre il ruo-
lo di vicepresidente. “Questo è per 
me un impegno che porto avanti 
con serietà, perché ci tengo a fare 
bene, promuovendo Sant’Orsola 
Terme e le sue bellezze nel modo 
più professionale possibile”.

Elena Paoli, la mamma e Stefano

Filippo Pintarelli
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I GIOVANI LAUREATI DELLA 
NOSTRA COMUNITÀ

MARGHERITA GADOTTI
A marzo 2025 ho concluso il mio 
percorso universitario triennale 
in Scienze dell’educazione presso 
l’Università degli studi di Verona, 
conseguendo il titolo di educatri-
ce professionale socio pedagogica. 
Nella mia tesi di laurea ho affron-
tato il tema del conflitto 
come opportunità 
educativa, ap-
profondendo 
strategie per 
gestire i con-
flitti infan-
tili in modo 
costruttivo e 
p r o m u o v e r e 
la risoluzione in 
chiave generativa 
delle controversie. Du-
rante questi tre anni, ho acquisito 
basi teoriche e pratiche nell’ambito 
dell’educazione e della pedagogia. 
Le mie esperienze di tirocinio, inol-
tre, mi hanno permesso di met-
termi in gioco in diversi ambiti di 
intervento educativo e di crescere 
sia professionalmente che perso-
nalmente.

AURORA PINTARELLI
Il 2025 è stato per me un anno di 
grande crescita, sia pro-
fessionale che perso-
nale. Nel 2024 ho 
concluso il mio 
percorso di lau-
rea triennale a 
Milano e sen-
tivo forte il de-
siderio di met-
termi in gioco, 
di iniziare qualcosa 

di nuovo. Ho quindi deciso di can-
didarmi a diversi Master all’estero e 
ho avuto l’onore di essere ammessa 
a un Master in Economics and Busi-
ness Administration a Barcellona, in 
Spagna, un programma altamente 
selettivo composto da sole 30 per-
sone.
Questo Master è stata una delle 

esperienze più intense, sti-
molanti e allo stesso tem-

po difficili che abbia mai 
vissuto. Mi ha permes-
so di approfondire te-
matiche economiche 
in lingua inglese e di 
collaborare quotidia-

namente con persone 
provenienti da tutto il 

mondo. Non è stato un 
percorso semplice: 

ci sono stati mo-
menti di fatica e di 
incertezza, che 
però ho affron-
tato con deter-
minazione gra-
zie al supporto 
di uno straordi-
nario gruppo di 
compagni di classe 
che mi ha accompa-
gnata lungo tutto il cammino.

Il consiglio che mi sento di dare 
a chi mi legge oggi è di 

concedersi almeno una 
volta nella vita un’e-

sperienza all’estero. 
È un’esperienza che 
ti cambia profonda-
mente. Quando ti ri-
trovi da solo, lontano 

da casa, in un luogo 
nuovo, senza conoscere 

la lingua o le persone, è proprio lì 
che impari ad adattarti, a cavartela 
e a scoprire una forza interiore che 
non sapevi di avere. Una forza che ti 
renderà una persona migliore, non 
solo dal punto di vista professiona-
le, ma anche umano.

ALICE PAOLI
Il 25 novembre 2025 ho consegui-
to la laurea magistrale in “Metodo-
logia, organizzazione e valutazione 
dei servizi sociali” presso l’Università 
degli Studi di Trento con lode. 
Nella tesi ho approfondito il tema 
dell’inclusione socio-lavorativa del-
le persone detenute e su come 
quest’ultima possa essere promos-
sa attraverso il canale dell’ammini-
strazione condivisa e lo strumento 

della co-progettazione. La 
parte empirica è sta-

ta incentrata su una 
co -progettaz ione 
che ho avuto modo 
di seguire nel corso 
del mio stage pres-
so l’Ufficio per le 
politiche socio-assi-

stenziali e welfare del-
la Provincia Autonoma 

di Trento, durante la quale 
è stata elaborata la progettualità 

“SPINI PIZZA” che prevede l’aper-
tura, nei prossimi mesi, di un’atti-
vità ristorativa nei pressi della Casa 
Circondariale di Trento dove lavo-
reranno anche persone detenute, 
ammesse al lavoro all’esterno.
Il mio percorso formativo non è si-
curamente ultimato ma sono grata 
di poter condividere il raggiungi-
mento di questo traguardo ed en-
tusiasta di poter mettere in pratica 

Alice Paoli

Aurora Pintarelli

Margherita Gadotti
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le competenze acquisite in questi 
anni lavorando presso una coope-
rativa sociale che opera in Trentino.

PIETRO MOSER
Nel 2025 mi sono laureato in reci-
tazione alla Paolo Grassi, un’acca-
demia di teatro a Milano, la capitale 
italiana del teatro. Tutto è però nato 
a Sant’Orsola Terme, in Valle dei 
Mòcheni. Ho iniziato a fare teatro 
a sei anni, poi a dieci anni 
Luisa Moser ha avuto 
la pazza idea di lan-
ciarmi nel corso di 
teatro per ragazzi 
più grandi, tenu-
to da Maura Pet-
torruso e Stefano 
Detassis. Da lì in poi 
il teatro non mi ha 
mai abbandonato, ed è 
stata l’unica cosa che mi ha 
accompagnato in maniera davvero 
costante, quotidiana. Durante le su-
periori ho seguito un corso a Trento, 
tenuto da Alessio Dalla Costa e An-
nalisa Morsella. In quegli anni ho fat-
to teatro vivendolo come un hobby, 
senza mai cercare una dimensione 
professionale, e penso che sia sta-
to proprio questo ad accrescere la 
passione in me. Finite le superiori 
mi sono trovato a dover scegliere 
se tenere questa cosa come hob-
by o se cercare di trasformarla nel 
mio lavoro. Essendo io molto lento 
a realizzare le cose, ho capito che 
volevo farlo come lavoro al secon-
do anno di accademia, anche se mi 
trovo quasi ogni giorno a dover fare 
questa scelta. Però non me ne sono 
mai pentito.

ROSSELLA MOAR
Sono Rossella Moar, 
ho 24 anni. La pas-
sione per la lingua 
portoghese mi ha 
portata a Padova, 
perché a Trento 
non era disponibile 
un percorso di studi 
che la includesse. Ho 

studiato all’Università di Padova, fre-
quentando il corso di Lingue, Lette-
rature e Mediazione Culturale, con 
portoghese e francese.
Due anni di Erasmus in Portogallo 
hanno arricchito profondamente 
il mio percorso, anche se lo hanno 
rallentato. Sono rientrata per con-
cludere gli studi e mi sono laureata 
il 10 dicembre 2025, con un anno 
di ritardo rispetto ai tempi previsti. 

Ma eccomi, finalmente lau-
reata!

Vorrei condividere un 
pensiero semplice 
ma importante: 
laurearsi fuori cor-
so non significa 
valere meno di chi 

conclude in pochi 
anni. Ognuno ha il 

proprio percorso, i pro-
pri tempi, ed è giusto così.

MIRCO PAOLI
Il 19 settembre 2025 mi sono 
laureato in Ingegneria Indu-
striale, indirizzo Materiali, 
presso l’Università degli 
Studi di Trento. Nella mia 
tesi ho portato uno studio 
sull’aerogel, un materiale a 
base di silice, noto per essere il 
solido più leggero al mondo. Nel-
lo specifico, ho approfondito le sue 
possibili applicazioni in campo 
energetico e ambientale. In 
primis, tramite diversi casi 
studio, ho analizzato il suo 
utilizzo come isolante ter-
mico negli edifici, sia come 
pannello di rivestimento, 
sia come aggregato nel cal-
cestruzzo, per ridurre la quanti-

tà richiesta di riscaldamento 
o raffreddamento degli 

ambienti, e quindi i co-
sti a questo legati. Se-
condariamente ho 
analizzato l’utiliz-
zo dell’aerogel 
nel trattamento 

delle acque reflue 
per la rimozione di 

inquinanti (coloranti, metalli pesan-
ti, fertilizzanti, pesticidi etc.).
Sono molto soddisfatto di aver rag-
giunto questo traguardo, poiché il 
percorso universitario mi ha messo 
di fronte a numerose sfide e anche 
a momenti di delusione, che ho fat-
to fatica a superare. Da questa espe-
rienza universitaria mi sento di dare 
un consiglio a chi è indeciso se pro-
seguire o meno con gli studi, ovve-
ro di non abbattersi per un esame 
non superato o per un voto troppo 
basso. Ognuno di noi affronta l’u-
niversità con tempi diversi, spesso 
condizionati da impegni personali, 
lavoro, sport o semplicemente da 
un diverso approccio allo studio. 
L’importante è arrivare al traguardo 
seguendo i propri ritmi. Laurearsi 
fuori corso non è una sconfitta, c’è 
molto altro che conta nella vita.Pietro Moser

Mirco Paoli

Rossella Moar
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LE ATTIVITÀ DEL
GRUPPO GIOVANI
NEL 2025

S
i conclude anche per il 
Gruppo Giovani Sant’Or-
sola il 2025, un anno ricco 
di emozioni che ha visto 
l’entrata dei ragazzi e delle 

ragazze nate nel 2009, desiderosi di 
collaborare attivamente nell’orga-
nizzazione delle attività.
Le attività sono cominciate a febbra-
io, mese in cui l’associazione ha ani-
mato il Carnevale di Mala. Come 
l’anno scorso, anche quest’anno 
per l’evento è stato costruito il car-
ro, un momento per stare insieme 
e per mettersi alla prova sfruttando 
le idee di tutti. Per animare il pome-
riggio sono stati organizzati giochi 
e la gara al costume più bello con 
grande partecipazione di grandi e 
piccini.
A luglio, come ogni anno, è stata la 
volta della Festa Extralarge, l’even-
to più grande organizzato dal Grup-
po Giovani e che, di anno in anno, 

continua a dare tante soddisfazioni. 
Durante i tre giorni di festa, animati 
da Le Strade di Max – cover band di 
Max Pezzali/883, Dj Morelli e Dj Fara-
guna e Massimo e la sua fisarmonica, 
è stato ottenuto un grande afflusso 
di pubblico nonostante qualche di-
sagio causato dal maltempo.
Durante il mese di agosto, l’asso-
ciazione è stata presente con uno 
stand gastronomico nel percorso 
del Bersntol Ring, quest’anno 
svoltasi nel comune di Frassilongo. 
Come ultimo evento, nel mese di 
ottobre il Gruppo Giovani è sta-
to felice di organizzare la sagra di 
Sant’Orsola in occasione della 
festa patronale, un pomeriggio in 
compagnia nel quale è stato possi-
bile degustare deliziose caldarroste 
con l’accompagnamento musicale 
di Aldo & Max e le loro fisarmoniche.
Durante il periodo natalizio, infine, 
i ragazzi hanno allestito il presepe 

nella Chiesa di Sant’Orsola e col-

laborato insieme alla Pro Loco per 

l’evento Canederli sotto l’albero.

In conclusione il Gruppo Giovani ci 

tiene a ringraziare tutte le associa-

zioni di Sant’Orsola e l’amministra-

zione comunale che dimostrano 

sempre una grande disponibilità 

e collaborazione per la riuscita de-

gli eventi. In particolare, un ringra-

ziamento speciale va alla Pro Loco 

Sant’Orsola, al Gruppo Alpini, all’A-

VIS Sant’Orsola, alla Famiglia Coope-

rativa di Sant’Orsola ed al Corpo dei 

Vigili del Fuoco Volontari di Sant’Or-

sola. 

Con la speranza di continuare a ral-

legrare i momenti di convivialità, a 

tutti i lettori un sentito augurio per 

un buon 2026!
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Il nuovo Nido d’Infanzia a Mala

A 
fine gennaio 2025 il 
Nido d’Infanzia comu-
nale di Mala ha aperto 
le porte alle prime fa-
miglie e ai loro bambini. 

L’apertura del servizio è stata resa 
possibile grazie al lavoro dell’Ammi-
nistrazione Comunale di Sant’Orso-
la che ha desiderato fortemente of-
frire un servizio per la prima infanzia 
alla comunità e alla collaborazione 
con la cooperativa Città Futura che 
si occupa della gestione del nido.
L’edificio che ospita il nido è stato 
valorizzato attraverso un impor-
tante intervento architettonico che 
lo ha reso accogliente, luminoso e 
funzionale: un ambiente ideale per 
accogliere i più piccoli e le loro fa-
miglie.
Qualche giorno prima dell’apertura 
ufficiale, si è tenuto presso il servizio 
un incontro tra famiglie, personale 
educativo, assessori dell’Ammini-
strazione Comunale e responsabili 
della Cooperativa, alla presenza del 

sindaco Andrea Fontanari, il quale 
ha ribadito la sua soddisfazione per 
l’avvio di questo importante pro-
getto per tutta la Valle dei Mòcheni.
Il 27 gennaio 2025, dopo settimane 
di grandi preparativi nell’allestimen-
to degli spazi e dei materiali, il nido 
ha inizialmente accolto undici bam-
bini, ai quali si è aggiunta, nel mese 
di maggio, un’altra bambina.
I primi giorni sono stati dedicati 
all’ambientamento, un momento 
delicato e molto emozionante per 
bambini e genitori. Inizialmente i 
bambini hanno avuto la possibilità 
di esplorare gli spazi e i materiali 
presenti, familiarizzare con le edu-
catrici, sempre supportati dalla pre-
senza partecipe e solida dei propri 
genitori.
Nei giorni a seguire i tempi di per-
manenza al nido si sono via via al-
lungati, procedendo con distacchi 
dal genitore graduali e personaliz-
zati, fino ad arrivare, durante il tra-
scorrere delle settimane, ad una fre-

quenza piena sulla base della fascia 
oraria prescelta.
Il servizio infatti offre la possibilità 
di frequentare una fascia part time 
fino alle 13.20 e una fascia a tempo 
pieno fino alle 16.00 con possibilità 
di posticipo fino alle 17.30.
Nei mesi successivi le educatrici 
hanno rimodulato via via i tempi 
della giornata educativa con un’ at-
tenzione alla personalizzazione dei 
momenti di cura; hanno rivisto gli 
spazi in base allo sviluppo dei singo-
li bambini e all’osservazione dei loro 
interessi, in modo che l’ambiente 
fosse sempre sicuro, attraente e fun-
zionale.
Il progetto educativo redatto dalla 
pedagogista del servizio ha orien-
tato una progettazione coerente 
con lo sviluppo del gruppo di bam-
bini, incentrata sul tema della cura 
delle relazioni tra bambini e degli 
ambienti di vita, poi approfondito 
ed esteso ad altre esperienze du-
rante i mesi: esplorazioni sensoriali 
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con materiali naturali e di recupero 
da trasformare e reinventare per la-
sciare traccia di sé nell’ambiente, il 
gioco costruttivo, il gioco sonoro e 
la lettura ad alta voce con libri e albi 
illustrati, raccolte di filastrocche, nin-
ne-nanne e girotondi.
Tutte le proposte pensate ed alle-
stite durante le giornate educative 
sono state documentate con varie 
modalità, affinché anche i genitori 
potessero immergersi nel quotidia-
no dei propri bambini. 

Il servizio si è, inoltre, impegnato 
a creare e valorizzare una relazione 
continua e reciproca con le famiglie e 
la comunità, basata su un principio 
di corresponsabilità dei vari attori 
coinvolti nel processo educativo.
Le famiglie vengono invitate al nido 
in vari momenti dell’anno, dagli in-
contri individuali con le educatrici, 
alle feste, sino ai laboratori orga-
nizzati in struttura, dove genitori e 
nonni hanno la possibilità di parte-
cipare attivamente alla vita del nido.
Il nido stringe rapporti anche con il 
territorio e la comunità, anche gra-
zie alla preziosa collaborazione con 
l’Assessora Luisa Moser che, con la 

passione per il mondo dell’infan-
zia e della lettura, porta avanti con 
grande dedizione il progetto “Nati 
per leggere e Nati per la musica”.
Assieme alle lettrici volontarie della 
Valle ha portato la magia degli albi 
illustrati anche al nido, condividen-
do questo importante progetto con 
i bambini e le loro famiglie.
La fortuna, inoltre, di avere una 
struttura situata in mezzo alla na-
tura, dà la possibilità ai bambini, 
anche grazie alle grandi vetrate, di 
osservare e vivere con grande in-
tensità l’ambiente circostante, 
percependo e toccando con 
mano lo scorrere delle sta-
gioni.
E non è stata casuale, a 
questo proposito, la scel-
ta del nome del nido 
partecipata dall’intera 
comunità: EL NIF, il nido.
Nido inteso non solo 
come pura descrizione 
della sua funzione, ma an-
che come legame con la na-
tura e con il luogo accoglien-
te e protetto in cui gli uccellini, 
accuditi, imparano a volare e si ap-
prestano a conoscere ed esplorare 

il mondo.
Ad oggi il servizio accoglie quindici 
bambini e rappresenta una risorsa 
preziosa per la comunità di Sant’Or-
sola ma anche per l’intera Valle dei 
Mòcheni, contribuendo concreta-
mente al benessere e allo sviluppo 
del territorio.
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“IL GIROTONDO”
DI SANT’ORSOLA

I 
bambini e le bambine della Scuo-
la dell’Infanzia “Il Girotondo” di 
Sant’Orsola, ormai da un paio di 
anni, sono impegnati sul territorio  
a intessere relazioni con gli abitan-

ti del paese, con le associazioni, con i 
gruppi di volontariato e con la Scuola 
Primaria. 
Con l’aiuto delle insegnanti, i genitori 
e  l’Amministrazione Comunale han-
no effettuato percorsi di collabora-
zione in nome della partecipazione, 
promuovendo un’etica della respon-
sabilità, del rispetto per le diversità, 
del riconoscimento  dei bisogni e 
punti di vista degli altri in un atteg-
giamento  di apertura mentale. Attra-
verso il progetto Cuori della gentilezza 
i bambini semineranno nel paese  
piccoli cuori di legno, dove saranno 
appuntate  parole chiave, frutto del-
le nostre indagini su temi importanti 
come la pace, i diritti e i doveri dei 
bambini, il rispetto e la tutela dell’am-
biente, del patrimonio culturale e del 
territorio, la violenza di genere, l’im-
portanza di poter votare ed espri-
mere il proprio pensiero. Attraverso 
il gioco e l’esempio si introducono  
concetti di regole e  giustizia, aiutan-
do i bambini a sviluppare un senso  
di empatia, legalità e rispetto, che li 
guiderà nelle azioni quotidiane. 
Convinti di poter cambiare l’energia 
del mondo, si impegnano e contribu-
iscono per trasformare un paese, per 
renderlo più umano, più sostenibile, 
più partecipato, più attento alle esi-
genze di tutti. I nostri “audaci” bam-
bini, sempre più consapevoli del loro 
potenziale, il 20 novembre 2025 sono 
scesi a Trento per la Giornata nazio-
nale dei diritti dei bambini a seminare 
cuori in città, fermando le persone 
che incontravano e donando i loro 

preziosi messaggi. Mar-
ciando per le vie di Tren-
to hanno consegnato un 
cuore ad un signore con 
la barba, che passeggiava 
in centro: un cuore specia-
le con scritto “No violenza 
sui bambini!“, che è stato 
accettato. Si trattava nien-
temeno che del sindaco, 
Franco Ianeselli. Questo 
semplice gesto  ha inne-
scato una catena di eventi 
positivi:  i bambini sono 
stati invitati  a palazzo Ge-
remia dando loro la possi-
bilità di seminare cuori a 
casa del Sindaco che con 
gentilezza ha ripagato la 
loro audacia. Accompa-
gnati dall’assessora Luisa 
Moser, la nostra marcia è 
proseguita verso  l’aiuola 
della pace, dove abbiamo 
potuto lasciare segno del 
nostro  passaggio espo-
nendo  lo striscione pre-
parato a scuola e firmato 
dai bambini di Sant’Orso-
la. Sostenuti  dalla fiducia 
dei genitori, dalla presen-
za dell’Amministrazione 
Comunale e da un po’ di 
fortuna,  i bambini hanno 
potuto vivere un assaggio di quanto 
il loro agire sia fondamentale e pos-
sibile.
I nostri viaggi sono appena iniziati. 
Chissà se, oltre al sindaco dei bam-
bini, potremmo avere un assessore 
alla scuola dell’infanzia? E per i più 
piccoli? 
Ad ogni domanda riguardante il fu-
turo, risponde Maria Montessori pe-
dagogista e scienziata: “Seminare nei 

bambini idee buone anche se non le 
capiscono. Gli anni saranno incaricati 
di decifrarle nella  loro comprensione 
e di farle fiorire nel loro cuore. Tutti 
parlano di pace ma nessuno educa 
alla pace. Le persone educano alla 
competizione e questo è l’inizio di 
qualsiasi guerra. Quando educhiamo 
a cooperare e a essere solidali l’uno 
con l’altro, quel giorno educheremo 
per la pace”.
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“IL BUCANEVE” 
DI SANT’ORSOLA
LA LETTERA DEI BAMBINI

L
’anno scolastico 2024 – 
2025 è stato particolarmen-
te ricco di eventi che hanno 
avuto una positiva ricaduta 
sugli alunni, sulle famiglie e 

sull’intera comunità. Questo anche 
grazie alla proficua collaborazione 
tra tutti gli attori, che a vario titolo 
hanno collaborato con la scuola. 
Permetteteci di ringraziare in primis 
il Sindaco, la Giunta e il Consiglio 
Comunale, ma anche gli operai del 
comune, la segreteria, i vigili del 
fuoco, gli alpini, i carabinieri, le guar-
die e i custodi forestali della stazio-
ne di Pergine, l’agriturismo “La Gem-
ma”, l’azienda agricola “La Grisota”, il 
parroco don Romeo, Lina e le Forze 
dell’Ordine per essere sempre di-
sponibili e collaborativi nei momen-
ti di necessità.
Un grazie speciale a Marta che con 

puntualità ha portato 
avanti le nostre istanze.
Il 2025 ha visto l’elezione 
del nuovo Consiglio Co-
munale, con molte ricon-
ferme e alcune novità, 
auguriamo a tutti di po-
ter continuare il lavoro fin 
qui svolto con la stessa 
determinazione e passio-
ne dimostrate in passato.
Un grande grazie a Luisa, 
nuova assessora all’istru-
zione, con lei di fatto la collabo-
razione continua da anni. È arrivato 
il momento di fare una breve sintesi 
delle numerose attività, iniziative e 
progetti a cui ha aderito la nostra 
scuola in particolare ricordiamo:
•	 23 ottobre 2024, Giornata dell’ac-

coglienza con visita all’azienda 
agricola “La Grisota” 

•	 8 novembre 2024, Lan-
ternata di Sankt Martin 
con i vigili del fuoco

•	 6 dicembre 2024, Sankt 
Nikolaus

•	 Sostegno al progetto 
#ioleggoperché dona-
zione di libri alla biblio-
teca scolastica

•	 Decorazioni degli alberi 
di Natale presenti per le 
vie del paese

•	 Festa di Natale 2024 dal 
titolo “Magic Winter”, 
pensata in collabora-
zione con la scuola C. 
Moser, gli Alpini e i Vigili 
del Fuoco di Sant’Orso-
la, il Comune di S.Orsola 
e l’Istituto Comprensivo 
Pergine1

•	 28 gennaio 2025, Giornata della 
Memoria con spettacolo “Viaggio 
a Terezin” di Maura Pettorrusso

•	 5 febbraio 2025, nomina ufficiale 
del progetto Consiglio comunale 
dei bambini 

•	 16 aprile 2025, Giornata delle nu-
vole per un utilizzo consapevole 
dell’ambiente 

•	 23 maggio 2025, Festa degli alberi 
a malga Cambroncoi

•	 Progetto nuoto
•	 Progetto Flora e Fauna del Territo-

rio con guardie e custodi forestali
•	 5 giugno 2025, Giornata dell’am-

biente in collaborazione con 
Amambiente, Cassa Rurale Alta 
Valsugana e Comune di Sant’Or-
sola.

L’elenco sarebbe ancora lungo, ma 
ci fermiamo qui.
Anche quest’anno abbiamo infine 
organizzato la nostra piccola festa 
di Natale, lo scorso 16 dicembre alla 
sala parrocchiale dell’ex teatro.
Sperando di vedervi presto, vi invia-
mo un caro saluto!

I bambini della scuola primaria
“Il Bucaneve” di Sant’Orsola Terme 

Sankt Martin 8 nov. 2024

Progetto consiglio comunale dei bambini
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A.S.D. POLISPORTIVA 
ANGEL’S FLIGHT
UN ANNO DI CRESCITA, TRAGUARDI E NUOVI OBIETTIVI

L
’A.S.D. Polisportiva Angel’s 
Flight è un’associazione 
sportiva senza scopo di lucro 
nata nel 2013 e con sede a 
Sant’Orsola Terme. Opera nei 

comuni di Sant’Orsola Terme, Fieroz-
zo, Roncegno Terme, Borgo Valsuga-
na e Castello Tesino, promuovendo 
attività motorie e sportive in tutte le 
fasce d’età. La nostra realtà si occupa 
in particolare di ginnastica artistica 
femminile e maschile, acrobatica e 
ginnastica dolce per adulti, con l’o-
biettivo di valorizzare l’importanza 
del movimento come strumento di 
crescita psico-fisica, salute, confronto 
e maturazione.
I nostri corsi accolgono atleti dai 3 
anni in su, con proposte diversifica-
te in base alle capacità individuali. 
Per i più piccoli (3-5 anni) proponiamo 
l’Educ-Gym, un’attività ludico-mo-
toria che introduce allo sport attra-
verso gioco e movimento. Dai 6 anni 
in poi, per chi sceglie di entrare nel 
mondo della ginnastica artistica, 
offriamo percorsi più tecnici e strut-
turati, fino all’attività agonistica per 
gli atleti più portati. La nostra asso-
ciazione propone inoltre programmi 
personalizzati per atleti con disabilità. 
Per gli adulti non mancano opportu-
nità: dalla ginnastica dolce, ideale per 
rimettersi in forma in modo gradua-
le, all’acrobatica per i più avventurosi.
Lo staff tecnico è composto da 

istruttori qualificati con brevetti FGI 
(Federazione Ginnastica d’Italia) o CSI 
(Centro Sportivo Italiano), che garan-
tiscono professionalità, competenza 
e un costante aggiornamento.

UN’ANNATA RICCA
DI TRAGUARDI SPORTIVI
Quest’anno la nostra associazione 
ha festeggiato un traguardo storico: 
l’ingresso ufficiale nella Federa-
zione Ginnastica d’Italia. Un risul-
tato che per una società che opera 
in piccoli paesi e valli rappresenta un 
grande riconoscimento della qualità 
del lavoro svolto.
Le soddisfazioni non sono manca-
te nemmeno in gara: quasi tutte le 
nostre atlete impegnate nei campio-
nati FGI hanno conquistato il podio, 
laureandosi anche campionesse 
regionali in Serie D a squadre. 
Nelle competizioni CSI, dove hanno 
gareggiato atlete con meno espe-
rienza, sono arrivati comunque ri-
sultati importanti a livello regionale. 
Ai Campionati Nazionali FGI, una 
nostra atleta ha ottenuto un presti-
gioso 4° posto nell’all-around in-
dividuale.
Durante il 2025 abbiamo superato i 
120 atleti tesserati, confermando 
una crescita costante e la volontà 
di costruire un percorso sempre più 
orientato verso l’alto livello federale, 

sognando un giorno (perché 
no) anche una carriera profes-
sionistica per alcuni dei nostri 
giovani talenti.

IL SAGGIO DI FINE ANNO
E UNO SGUARDO AL FUTURO
Il 31 maggio abbiamo nuova-
mente riempito la Palestra Co-
munale di Sant’Orsola Terme 

con il saggio “Ginnasticando nel 
tempo”, che ha ripercorso l’evolu-
zione della ginnastica attraverso le 
epoche, dai movimenti preistorici 
fino alle interpretazioni futuristi-
che. L’evento ha coinvolto oltre 600 
persone, regalando emozioni e di-
mostrando l’entusiasmo del nostro 
territorio per questo appuntamento 
ormai atteso da tutta la comunità.
Il prossimo anno sarà ricco di impe-
gni e novità. In teoria ospiteremo 
nuovamente una competizione im-
portante: le fasi provinciali CSI, 
che porteranno in pedana 500–600 
atlete, trasformando il nostro territo-
rio in un centro pulsante di sport e 
partecipazione.

UN EVENTO SPECIALE NEL 2026: 
LA MOCHEN COLOR RUN!
Tra le iniziative più attese del pros-
simo anno spicca la Mochen Color 
Run, un evento originale, colorato e 
coinvolgente interamente voluto, 
organizzato e gestito dalla no-
stra associazione. Una manifesta-
zione che unisce sport, divertimento 
e tradizione, pensata per coinvolgere 
tutto il territorio e offrire un’occasio-
ne unica di movimento e festa. Un 
progetto che desideriamo da tempo 
e che finalmente potrà prendere vita, 
coinvolgendo grandi e piccoli in una 
giornata ricca di energia ed entusia-
smo.
Ringraziamo tutti i nostri atleti, le loro 
famiglie, le amministrazioni comuna-
li e chi ci sostiene ogni giorno: senza 
la vostra passione, fiducia e collabo-
razione, nulla di tutto questo sareb-
be possibile. Continuiamo insieme 
a crescere, a sognare e a costruire il 
futuro della nostra realtà sportiva.

Seguici su:

INSTAGRAM: asd_angels_flight 
FACEBOOK: asd Polisportiva Angel’s Flight 

SITO WEB: www.asdangelsflight.it
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LE ULTIME 
DALL’A.S.U.C.
DI MALA

N
el corso dell’ultimo anno 
l’A.S.U.C. di Mala ha con-
tinuato a dedicarsi con 
costanza alla cura del 
proprio territorio, por-

tando avanti una serie di interventi 
che, anche se spesso poco visibili, 
sono fondamentali per il buon fun-
zionamento dell’ambiente forestale 
e della sua rete di strade. Assicurare 
la funzionalità delle opere di raccolta 
e convogliamento delle acque pio-
vane consente infatti di prevenire 
fenomeni di ristagno, erosioni localiz-
zate e potenziali cedimenti del piano 
viabile, preservando così la stabilità e 
la sicurezza dell’infrastruttura strada-
le. Lavoro che richiede costanza nel 
tempo e un monitoraggio frequente, 
soprattutto in un periodo in cui i fe-
nomeni meteorologici sono sempre 
più intensi e imprevedibili. 
Accanto a queste attività, è attual-
mente in corso un’analisi specifica 
della vegetazione marginale alle stra-
de, costituita da piante che hanno 
raggiunto dimensioni tali da poter 
essere considerate critiche in caso di 
sradicamento durante eventi meteo-
rologici estremi. La valutazione della 
loro stabilità e della distanza dalla 
carreggiata costituisce un passaggio 
fondamentale per identificare poten-
ziali situazioni di rischio. L’obiettivo 
dell’analisi è pianificare interven-
ti preventivi mirati a eliminare la 
possibilità di danni onerosi alle in-
frastrutture stradali, garantendo nel 
contempo la sicurezza e la continuità 
della viabilità. 
Naturalmente, la cura del territorio 

non riguarda solo la viabilità. L’A.S.U.C. 
ha seguito con attenzione anche lo 
stato di salute del bosco. Una parte 
significativa del lavoro ha riguardato 
ancora una volta l’emergenza bostri-
co, un fenomeno che negli ultimi 
anni ha messo alla prova numerose 
aree forestali. A tal proposito è stato 
necessario rimuovere e vendere un 
piccolo lotto di abete rosso, ormai 
compromesso, situato nelle zone 
servite dalle strade di Parquaing e 
Beverel, per un totale di circa 100 
metri cubi di legname. Un intervento 
mirato che contribuisce al recupero 
dell’ecosistema, rafforzandone la re-
silienza e la capacità di rigenerarsi. 
Per quanto riguarda la distribuzione 
della legna da ardere, l’A.S.U.C. ha 
predisposto per il 2025 ventiquattro 
porzioni da 30 quintali ciascuna, col-
locate in località Parquaing e destina-
te alle famiglie aventi diritto. In quei 
casi in cui il prelievo risultava partico-
larmente scomodo o impegnativo, è 
stato concesso un quantitativo leg-
germente maggiore, a testimonianza 
dell’attenzione verso le esigenze spe-
cifiche di ogni nucleo.
Un’esperienza molto positiva di 
quest’anno è stata la collaborazione 
con il gruppo scout femminile di Per-
gine. Attraverso un semplice accordo 

verbale, agli scout è stato permesso 
di raccogliere una ventina di pali ot-
tenuti da piante secche sotto il Doss 
Breguc. In cambio, nella primave-
ra 2026 provvederanno alla pulizia 
delle canalette lungo la strada che 
conduce alla Cross de Mala. Questa 
collaborazione ha dato vita a un au-
tentico scambio di sostegno: ciascu-
no contribuisce secondo le proprie 
possibilità, rafforzando un legame di 
fiducia e di aiuto reciproco, che va-
lorizza il rispetto per il territorio e lo 
spirito di comunità. 
In occasione della “Festa di benvenu-
to ai nuovi nati”, promossa dall’Ammi-
nistrazione comunale di Sant’Orsola 
in collaborazione con l’ A.S.U.C. di 
Mala e la Stazione Forestale di Per-
gine, la comunità ha condiviso una 
mattinata dedicata alla partecipazio-
ne attiva, alla valorizzazione del ter-
ritorio e all’accoglienza delle nuove 
generazioni. L’iniziativa ha rappresen-
tato un’opportunità per riunire fami-
glie e rappresentanti delle istituzioni, 
creando un momento semplice ma 
significativo per sottolineare l’impe-
gno collettivo verso il futuro del pa-
ese. L’evento si è svolto nella località 
“Piani” di Mala, dove sono state pre-
disposte le buche che ospiteranno 
le giovani piantine di acero, faggio 

di Pietro Montibeller
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e sorbo degli uccellatori. Questo 
gesto, oltre a promuovere la cura 
dell’ambiente, assume anche un va-
lore simbolico: la crescita degli alberi 
richiama infatti il percorso dei nuovi 
nati, che a loro volta mettono radici 
nel territorio e diventano parte inte-
grante della comunità che li acco-
glie e li accompagna. A conclusione 
dell’evento, l’ A.S.U.C. ha offerto un 
rinfresco, contribuendo a mante-
nere un clima festoso di incontro e 
convivialità. 
Nel corso dell’anno, il costante con-
fronto con le istituzioni e con gli enti 
tecnici competenti si è dimostrato 
un elemento fondamentale per la 
corretta pianificazione e realizzazio-
ne delle attività sul territorio.
L’ A.S.U.C. desidera rivolgere un sen-
tito ringraziamento al Comune di 

Sant’Orsola, con particolare riferi-
mento al sindaco Andrea Fontanari 
e a Mauro Paoli, nonché al Distretto 
Forestale di Pergine e alla Stazione 
Forestale di Pergine, insieme ai cu-
stodi forestali Anna Paoli e Leonar-
do Sadler. La loro professionalità, la 
competenza tecnica e la disponibi-
lità dimostrata hanno reso possibile 
affrontare le attività in modo effica-
ce, assicurando la salvaguardia del 
territorio, rafforzando al contempo 
la collaborazione tra enti e comunità. 
In conclusione, vogliamo ribadire 
quanto sia centrale per noi la cura 
del territorio e la gestione sosteni-
bile dello spazio in cui viviamo. Tra-
smettere valori fondamentali come 
responsabilità, rispetto e senso di 
comunità è alla base di ogni nostra 
iniziativa. Crediamo che il legame tra 
persone e ambiente sia profondo e 
inscindibile: proteggere il territorio 
significa custodire la nostra storia, 
le nostre radici e il futuro delle ge-
nerazioni che verranno. Con questo 
impegno, anche nel 2026 continue-
remo a lavorare per costruire una 
comunità consapevole, capace di 
valorizzare e preservare l’ambiente 
in tutte le sue forme. Collaborazione con Corpo Forestale 

Festa nuovi nati 
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UN ANNO DI SOLIDARIETÀ E COMUNITÀ CON 

AVIS SANT’ORSOLA

I
l 2025 è stato un anno ricco di 
iniziative per l’Avis Comunale 
di Sant’Orsola, all’insegna della 
prevenzione, della soli-
darietà e della condivi-

sione.
Tra gli eventi più significa-
tivi, domenica 20 luglio 
si è svolta la quinta edi-
zione della giornata di 
screening gratuito delle 
Malattie oculari in Val dei 
Mòcheni. L’iniziativa, molto 
apprezzata dalla comunità 
e dalle istituzioni, ha vi-
sto 40 visite oculistiche: 
al mattino a Fierozzo e al 
pomeriggio a Sant’Orso-
la, grazie all’unità mobile 
oftalmica messa a dispo-
sizione da Abilnova di 
Trento.
Il servizio è stato reso pos-
sibile grazie alla collabo-
razione del dott. Mario 
Bianco, già medico oculi-
sta del Santa Chiara, che ha 
offerto la sua competenza 
come libero professionista. 
L’obiettivo dello screening 
era individuare le principali 
patologie oculari invali-
danti, come glaucoma, 
maculopatia e catarat-
ta. Fortunatamente non 
sono stati riscontrati casi di 
glaucoma o maculopatia, 
mentre sono emersi alcuni 
casi di cataratta avanzata e 
di alcune patologie minori, 
che richiederanno percorsi perso-
nalizzati.
Un sentito ringraziamento va ai 
cittadini che hanno partecipato con 
interesse, alle Autorità Civili della 

Valle e a tutti gli operatori volontari 
presenti all’evento. La collaborazio-
ne di tutti ha reso possibile il succes-

so di questa iniziativa.
Un altro momento significativo è 
stata la Sagra di San Lorenzo a 
Fierozzo, che ha visto la parteci-
pazione di circa cento persone. 

Tra i boschi e i sentieri panoramici 
della Valle, abbiamo condiviso una 
passeggiata che si è conclusa con 

una sosta convivia-
le, seguita dalla visita 
guidata al museo Fil-
zerhof.
Durante queste oc-
casioni, abbiamo 
continuato il nostro 
impegno per sensi-
bilizzare i giovani 
alla donazione di 
sangue, spiegando 
quanto sia importante 
il valore della nostra 
associazione.
Infine, anche quest’an-
no abbiamo promos-
so la vendita dei pa-
nettoni a Fierozzo e 
Sant’Orsola, con circa 
120 pezzi distribu-
iti. Il ricavato è stato 
destinato a sostenere 
i Malati di leucemia e 
coloro che necessita-
no di trapianto di mi-
dollo osseo.
Con queste iniziative, 
il direttivo Avis Comu-
nale Sant’Orsola augu-
ra a tutta la comunità 
della nostra valle un 
felice anno nuovo, 
ringraziando di cuore 
tutti coloro che hanno 
contribuito e parteci-
pato.
Ricorda: 

donare sangue significa donare 
vita. Un piccolo gesto può fare 
una grande differenza. Unisciti a 
noi e diventa parte di questa ca-
tena di solidarietà!



Dalle Associazioni94 SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

IL CONSORZIO 
DI MIGLIORAMENTO FONDIARIO 
DI SANT’ORSOLA
FRA CONFERME E NUOVE SFIDE

N
el 2025 il Consorzio di 
Miglioramento Fondia-
rio di Sant’Orsola prose-
gue il proprio percorso 
di modernizzazione e 

consolidamento della gestione ir-
rigua, facendo tesoro dei risultati 
raggiunti nelle stagioni precedenti. 
Tra gli elementi centrali vi è la pie-
na operatività della nuova opera 
di presa di Palù del Fersina sul rio 
Sigismondi, affiancata alla storica 
presa del Rio Molini a Fierozzo, che 
consente una gestione più efficien-
te, sostenibile e controllata delle ri-
sorse idriche. Per la stagione irrigua 
2025 è stata confermata la scelta di 
mantenere invariate le aliquote ap-
plicate ai consorziati rispetto all’an-
no precedente.
Prosegue anche l’impegno eco-
nomico legato al progetto irriguo 
Destra Fersina, realizzato grazie a 
un importante contributo pubbli-
co e a una quota residua a carico 
dei consorziati in base alle superfici 
servite. Nel 2025 è stata richiesto 
il pagamento ai soci della quarta 
rata a copertura del piano di am-
mortamento dell’opera. Con lettera 
inserita all’interno della richiesta di 
pagamento di maggio, è stata data 
la possibilità ai soci di scegliere se 
continuare con il pagamento ra-
teizzato negli anni o estinguere in 
un’unica soluzione la quota capita-
le rimanente, ottenendo un rispar-
mio sugli interessi del mutuo.
Ad inizio stagione sono stati realiz-
zati degli ampliamenti dell’impian-

to irriguo con installazione di nuove 
utenze come richiesto da parte dei 
soci.
A primavera 2026 ci saranno 
le elezioni dei nuovi membri del 
consiglio del Consorzio di migliora-
mento fondiario di Sant’Orsola. Sarà 
un’occasione per introdurre nuove 

risorse nel consiglio delegati per 
dare nuovo impulso alle possibili at-
tività consortili.
Si ricorda che è attivo il sito internet 
del Consorzio dove possono essere 
trovati gli aggiornamenti in merito 
all’attività consortile https://comi-
fo.it/cmfvaldeimocheni/.
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IL 2025 DEL

GRUPPO ALPINI
DI SANT’ORSOLA TERME

P
er gli alpini, l’inizio dell’an-
no è dedicato all’assem-
blea del gruppo, seguita da 
quella dei Delegati, a livello 
sezionale. Assemblee che 

servono a riassumere l’attività svol-
ta, programmare quella futura, fare 
un bilancio riguardante il gruppo e 
in generale la nostra associazione. 
Una delle riflessioni più amare ha ri-
guardato la necessità di trovare una 
quadra al sempre più incombente 
problema di come preservare un’as-
sociazione d’arma, quale l’Associazio-
ne Nazionale Alpini, che evidenzia 
come condizione per farne parte l’a-
vere prestato servizio militare nel cor-
po degli Alpini: un servizio militare, 
inteso quale leva obbligatoria, ormai 
abolito da vent’anni. Con noi alpini 
sempre più vecchi, e senza giovani 
nei nostri gruppi, il destino dell’asso-
ciazione appare tristemente segnato.          
Nondimeno, anche quest’anno il 
gruppo ha partecipato a numerosi 
raduni, attività che caratterizza la no-
stra associazione. Il più importante 
è stato ovviamente l’Adunata Na-
zionale, che per il 2025 si è svolta a 
Biella, e che tra alpini e simpatizzanti 
ha visto da parte nostra la parteci-
pazione di una ventina di persone. 
Sono inoltre cinque i nostri alpini che 
hanno raggiunto Biella in bicicletta, 
partendo da Sant’Orsola, per poi tro-
varsi tutti, il sabato sera, alla grande 
festa per le vie della città. E la dome-
nica pronti per la sfilata. Buona anche 
la partecipazione al raduno del Tri-
veneto, a Conegliano, secondo per 
importanza e ricco di spirito alpino. 
Durante l’anno siamo inoltre stati 
presenti a Sciaves, Contrin, Levico, 
Calceranica e Caldonazzo. Il 17 mag-
gio non abbiamo soltanto partecipa-
to all’inaugurazione del Bosco della 

Memoria ad Alberè di Tenna, ma 
vi abbiamo dato fattivo contributo, 
in ore lavorative e in denaro. Così, il 
colle colpito nel 2018 dalla tempesta 
Vai, è stato trasformato in un percor-
so con più di 20 opere d’arte, realizza-
te in legno o metallo, assolutamente 
imperdibile.
Forte la nostra presenza il 6 luglio, alla 
Feldkappelle di Valcava in Fieroz-
zo, per il venticinquesimo anniversa-
rio della ricostruzione della chiesetta 
Austro-Ungarica.  A fine luglio, come 
gli altri anni, a malga Cambroncoi, è 
stata organizzata la nostra tradiziona-
le festa Alpina. Anche quest’ anno, 
il bilancio è più che positivo, grazie ai 
volontari che ne consentano la realiz-
zazione, e ai numerosi ospiti presen-
ti. Il 15 agosto, infine, con i Vigili del 
Fuoco, autorità e fedeli, abbiamo par-
tecipato alla Santa Messa dell’As-
sunzione e alla relativa processione, 
finendo poi il mese al Passo del To-
nale, per la Festa dell’Amicizia. Un 
ringraziamento speciale va anche ai 
nostri alfieri, presenti ai funerali degli 
alpini della nostra zona, e non solo, 
con un pensiero al poeta e alpino 
Sergio Balestra, “andato avanti” pro-
prio a fine agosto. Lo ricorderemo 
insieme agli altri alpini che lo hanno 
preceduto. 
Nel mese di ottobre, con i fedeli, le 
associazioni e gli Amministratori Co-
munali, abbiamo accolto il nostro 
arcivescovo Lauro Tisi, in visita pa-
storale. In tale occasione abbiamo 
realizzato la corona di abete posta 
all’esterno della Chiesa. 
Ancora molto sentito, per noi alpini, 
è il ricordo dei caduti delle due guer-
re mondiali. Il 2 novembre, dopo la 
Santa Messa, abbiamo deposto una 
corona di alloro al monumento, in 
presenza del sindaco Andrea Fonta-

nari, di don Romeo e di tutti i fedeli. 
Dal mese di settembre, inoltre, il no-
stro monumento è illuminato da 
due proiettori a led, che lo rendono 
visibile anche nelle ore notturne. Un 
grazie in tal senso va all’Amministra-
zione Comunale per il lavoro fatto 
e un altro ringraziamento a coloro 
che se ne prendono periodicamen-
te cura, deponendovi i fiori, garan-
tendone la pulizia e manutenendo 
l’area. Come gli altri anni, a metà 
novembre, la Colletta Alimentare, 
ha occupato quattro dei nostri alpini 
nella raccolta di più di duecento chi-
logrammi di generi alimentari, , con 
il contributo dei clienti della Famiglia 
Cooperativa di Sant’Orsola, destinati 
ai bisognosi e distribuiti dal Banco 
Alimentare. 
Anche quest’anno, infine, abbiamo 
acquistato un centinaio di panettoni 
e pandori, disponibili al bar Alpino, 
aderendo così all’iniziativa dell’Ana 
nazionale, che destina parte del rica-
vato di quest’operazione a progetti 
di solidarietà. Nel mese di dicembre 
il nostro ultimo servizio dell’anno ha 
riguardato la “strozega” di Santa 
Lucia, dove nel piazzale della Chie-
sa, abbiamo servito tè e vino caldi, 
panettoni e patatine per i piccoli 
e i grandi. Fra i ristori delle feste, 
ricordiamo anche quello messo a 
punto per la scuola primaria e per il 
nuovo nido di Mala. Ancora un grazie 
ai nostri soci e collaboratori, e un au-
gurio di buon anno!
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C
arissimi amici e compa-
esani, il gruppo corale e 
culturale di Mala esiste 
ancora! Con qualche ac-
ciacco e difficoltà stiamo 

mantenendo le normali attività del 
gruppo sperando nei prossimi anni 
di tornare alle vecchie tradizioni di 
paese.
All’inizio di questo 2025 abbiamo 
effettuato il rinnovo del nostro diret-
tivo che ha subito qualche modifica. 
L’attuale presidente del gruppo è 
Renato Paoli che ha lasciato il po-

sto di vicepresidente ad Alex Dalla-
go. Gli altri componenti del direttivo 
sono: Roberto Girardi (maestro), 
Daniele Paoli (organista), Maria 
Pistillo (segretaria), Gentile Car-
lini (cassiere), Sergio Zampedri e 
Alma Slomp (consiglieri).
Nonostante le difficoltà degli ultimi 
anni, non ci siamo lasciati scorag-
giare e anche quest’anno abbiamo 
cercato, oltre che animare le sante 
messe nella parrocchia di Mala, di 
svolgere altre attività per la comuni-
tà tra cui:

GARDENSIA: nel mese di marzo 
abbiamo svolto la vendita di orten-
sie e gardenie per la ricerca contro 
la sclerosi multipla presso la Chiesa 
parrocchiale di Mala. Sorprendente-
mente siamo riusciti a vendere tutto 
il materiale.
LILT: in ottobre, come ormai di con-
sueto, presso la Famiglia Cooperati-
va di Mala, ci siamo impegnati nella 
vendita dei ciclamini per la ricerca e 
la prevenzione contro i tumori delle 
donne. La vendita non è stata delle 
migliori ma siamo riusciti comun-

que a fare la nostra 
parte come comu-
nità.

VISITA PASTORA-
LE DEL VESCOVO: 
sabato 11 ottobre, 
sua eccellenza 
mons. Lauro Tisi, ve-
scovo di Trento, è 
venuto in visita nel-
la parrocchia di 
Mala dove ha fatto 
visita ai nostri Mala-
ti e poi ha celebrato 
la Santa Messa alle 

ore 18 presso la nostra Chiesa. In 
questa occasione di festa abbiamo 
solennizzato la 
celebrazione con 
canti del reper-
torio vaticano. 
Subito dopo la 
messa, abbiamo 
organizzato un 
rinfresco presso 
la sala polifunzio-
nale del paese. Il 
coro ha prepara-
to tutto il rinfre-

sco in autonomia e vuole ringraziare 
la Pro Loco di Sant’Orsola per averci 
fornito il materiale che ci mancava. 

SANTA LUCIA: anche quest’anno 
ci siamo resi disponibili a sostene-
re economicamente la tradizionale 
“strozega de Santa Luzia” per i bam-
bini della nostra comunità. Credia-
mo fortemente in queste occasioni 
in quanto tengono vive le tradizioni 
dei nostri paesi e allo stesso tempo 
strappiamo sorrisi ai/alle ragazzi/e 
della nostra Valle. Il coro ha offerto le 
clementine e le arachidi per realizza-
re i tradizionali sacchetti regalo per 
tutti i bambini della comunità.
Infine, vogliamo ricordare che siamo 
sempre in cerca di persone volente-
rose che abbiano voglia di unirsi al 
gruppo, non solo per cantare, ma 
anche per collaborare nel bene della 
Comunità. Le prove di coro si svol-
gono tutti i mercoledì dalle 20:00 
fino alle 22:00 presso il centro poli-
funzionale di Mala.
Speriamo che nei prossimi anni il 
gruppo si possa allargare con nuovi 
volontari, nel frattempo noi conti-
nueremo a svolgere le nostre attività 
per il benessere del paese e del no-
stro territorio.

IL GRUPPO CORALE E CULTURALE 
DI MALA, PIÙ FORTE 
DELLE DIFFICOLTÀ

di Renato Paoli
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CORALE DI SANT’ORSOLA, 
NEL SEGNO DELLA SPERANZA

“
Fiamma viva della mia speranza 
questo canto giunga fino a te”. 
Voglio iniziare questo articolo 
con le belle e significative parole 

del canto Pellegrini di Speranza, 
Inno al Giubileo 2025.
Si tratta di un canto nuovo che 
quest’anno è stato imparato da tutti i 
cori della nostra Valle e che è stato poi 
cantato in molte ricorrenze importan-
ti. E soprattutto in occasione della visi-
ta pastorale che, nel mese di ottobre, 
ha visto il nostro Arcivescovo Mons. 
Lauro Tisi far visita a tutte le parroc-
chie del Decanato. Un appuntamento 
importante che ha coinvolto tutte le 
comunità della Valle. Con la visita casa 
per casa, il Vescovo ha voluto far senti-
re la sua vicinanza alle persone anzia-
ne e amMalate. Questa visita pastora-
le, per certi versi, ha anche segnato un 
importante cambiamento per quanto 
riguarda il calendario delle messe 
in Valle. Il Vescovo in vari precedenti 
incontri con i consigli pastorali e rap-
presentanti dei cori, aveva spiegato le 
motivazioni di questo cambiamento, 
in primis il sempre minor numero di 
nuovi parroci e l’età media di quelli 
praticanti, sempre più alta.
Già da qualche tempo per le ricor-
renze importanti viene celebrata una 
messa unica in Valle e per i motivi 
sopracitati questa cosa potrebbe ve-

rificarsi sempre più spesso in futuro, 
quindi specialmente in queste occa-
sioni ritengo sarà sempre più impor-
tante la collaborazione tra i cori della 
nostra Valle. È proprio per queste 
celebrazioni che don Romeo chiede 
la presenza di un unico grande coro. 
Questa collaborazione a dir il vero noi 
l’abbiamo intrapresa già da qualche 
anno, soprattutto con il coro di Mala 
e recentemente anche con quello di 
Palù e cercheremo di portarla avanti 
con anche con gli altri cori della Valle.
Noi ringraziamo tanto don Romeo 
che nonostante tutte le difficoltà, è 
sempre presente e non manca mai 
di far sentire la sua vicinanza verso i 
nostri cori ed è sempre prodigo di 
apprezzamenti per tutto quello che 
facciamo. Spesso è lui che sottolinea 
quanto sia bello per le persone che 
vanno a messa, la presenza del Coro 
che ravviva tutte le celebrazioni e 
quanto sia importante questo servi-
zio che diamo alla nostra comunità.
Come dico sempre, questa è la no-
stra attività principale che svolgiamo 
regolarmente tutto l’anno e per que-
sto voglio ringraziare di cuore tutti i 
coristi e le coriste per la disponibilità 
costante verso la nostra corale con 
la presenza alle prove che, tranne 
nel periodo estivo, facciamo quasi 
ogni settimana e soprattutto a tutte 

le messe: da quelle settimanali alle 
ricorrenze, nonché ai funerali e, se ri-
chiesto, anche ai matrimoni. Una de-
dica speciale la voglio fare alla nostra 
giovanissima e talentuosa Noemi 
che in varie occasioni ci ha davvero 
emozionato. E un caloroso ringrazia-
mento ai nostri due organisti Alessio 
e Daniele, la cui presenza ovviamen-
te per noi è fondamentale!
Il nostro coro è composto da circa 25 
coristi e coriste che, dal più anziano 
al più giovane, condividono la voglia 
di stare insieme e la passione per la 
musica, valori trasmessi dai coristi che 
ci hanno prematuramente lasciato 
e che porteremo sempre nel nostro 
cuore: il ricordo di Paola, Silvano, San-
dro e Pia non ci lascerà mai.
È più che mai viva la speranza di far 
crescere il nostro gruppo con nuove 
voci, a questo proposito ricordo che 
le porte della corale sono sempre 
aperte e quindi non esitate a contat-
tarci o venite direttamente in cantoria 
la domenica o alle prove!
Ringrazio di cuore tutti coloro che 
sono sempre vicini alla nostra corale 
e ci sostengono con le loro offerte in 
tutte le occasioni, non ultima la ven-
dita di torte e dolci che abbiamo ri-
proposto anche quest’anno il giorno 
della Sagra di Sant’Orsola. Mi preme 
sottolineare che il vostro sostegno 
è fondamentale per lo svolgimento 
della nostra attività, quindi doppia-
mente grazie!
La Corale augura a tutti un sereno 
2026!

di Saverio Paoli

•	 20-04-2025 Pasqua, messa a Frassilongo (partecipazione in rappresentanza del coro)
•	 16-05-2025 Concerto dedicato alla Madonna, nella Chiesa di S. Orsola, con la partecipazione 

anche di alcuni coristi del coro di Mala e anche di Palù
•	 Quest’anno abbiamo dovuto annullare la gita che avevamo organizzato in giugno a Ferrara, 

purtroppo non abbiamo raggiunto il numero minimo di partecipanti
•	 19-5-2025 Partecipazione con gli altri cori alla celebrazione della 1^ Comunione a Fierozzo
•	 12-10-2025 Messa a S. Orsola con l’Arcivescovo Mons. Lauro Tisi in visita pastorale
•	 16-10-2025 Messa finale della visita pastorale a Fierozzo con la partecipazione di tutti i cori 

della Valle
•	 19-10-2025 – In occasione della Santa messa per la Sagra di S. Orsola, abbiamo proposto la 

vendita di dolci e torte, a sostegno della nostra Corale. Un grazie di cuore a tutti quelli che 
hanno contribuito!

•	 22-11-2025 Santa Messa in onore di S. Cecilia a Palù, insieme a tutti i cori della Valle.

ATTIVITÀ DELLA CORALE 2025:
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IL FILÒ
UN LUOGO DI INCONTRO 
PER LA COMUNITÀ

I
l Centro Il Filò, situato a Sant’Orsola Terme, 
rappresenta da anni un prezioso punto di rife-
rimento per la nostra comunità e per tutti gli 
ospiti che lo frequentano. È un luogo di aggre-
gazione, socializzazione e condivisione, dove 

ogni incontro diventa occasione di crescita, scam-
bio e amicizia.

Attualmente il Centro è aperto due volte alla setti-
mana, il martedì e il giovedì, anche se molti ospiti 
esprimono il desiderio di poterlo vivere più spesso, 
magari con aperture estese anche agli altri giorni.

Quest’anno Il Filò ha dovuto affrontare una pausa 
forzata: i locali sono stati interessati da lavori di ri-
strutturazione nei piani sottostanti. Durante que-
sto periodo, il gruppo si è trasferito temporanea-
mente presso un altro centro a Caldonazzo.

Questo cambiamento, pur inizialmente impegna-
tivo, si è rivelato un’esperienza positiva. Gli ospiti 
hanno avuto modo di conoscere una realtà nuo-
va, in un paese più grande, ricco di servizi, negozi 
e una farmacia. Caldonazzo, con la sua posizione 
pianeggiante, ha inoltre permesso di organizzare 
numerose uscite e piacevoli passeggiate all’aper-
to, favorendo il benessere fisico e mentale di tutti 
i partecipanti.

Nonostante il trasferimento, le attività del Centro 
non si sono mai fermate: i laboratori di bricolage e 
giardinaggio hanno continuato a riempire le gior-
nate di creatività e collaborazione. Gli operatori, 
sempre attenti e disponibili, si sono impegnati per 
rispondere ai bisogni individuali di ogni persona, 
offrendo ascolto, sostegno e compagnia.

Il ritorno a Il Filò nel mese di ottobre, al termine dei 
lavori, è stato accolto con grande entusiasmo. Ri-
trovare gli spazi rinnovati e familiari ha portato un 
senso di casa e di continuità. Ora il Centro guarda 
al futuro con speranza e fiducia, aspettando nuovi 
ingressi per ampliare ancora di più questa grande 
famiglia fatta di amicizia, solidarietà e condivisione.
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UN ANNO DI PRO LOCO
TRADIZIONE, COMUNITÀ E NUOVE ENERGIE

A
nche quest’anno la Pro 
Loco ha dimostrato 
quanto una comunità 
possa crescere quando 
le persone scelgono di 

mettersi in gioco insieme. Dodici 
mesi ricchi di iniziative, collabora-
zioni e piccoli grandi gesti hanno 
contribuito a rendere il nostro pae-
se più vivo, accogliente e unito.
Abbiamo lavorato con impegno, 
ma senza dimenticare il divertimen-
to. L’arrivo di nuovi volontari ha por-
tato entusiasmo e nuove energie, 
rafforzando lo spirito di gruppo e la 
voglia di fare.

EVENTI E TRADIZIONI
•	 Foc de San Pero: in località Cà 

Vecia abbiamo allestito il tradi-
zionale falò, condividendo canti, 
buon cibo e momenti di allegria.

•	 Carnevale a Mala: protagonisti i 
tradizionali gnocchi e il carro alle-
gorico preparato dai giovani del 
paese.

•	 Festa di Ferragosto: insieme ai 
Vigili del Fuoco abbiamo orga-
nizzato pranzo e cena per tutti gli 
intervenuti.

•	 Bersntol Ring: a Frassilongo e 
Kamauz abbiamo collaborato alla 
riuscita della manifestazione che 
ha coinvolto oltre 1.500 persone.

SOLIDARIETÀ E SPORT
•	 Sant’Orsola Charity Ride: due 

ride di spinning solidale hanno 
permesso di raccogliere fondi de-
stinati alla Fondazione Abio Italia, 
impegnata a fianco dei bambini 
in ospedale.

•	 Corsi di ginnastica e spinning: 
quasi cento persone hanno fre-
quentato la palestra, scegliendo 
di tenersi in forma con la Pro Loco.

•	 Collaborazioni e sostegno: 
Non è mancato il supporto 
alle altre associazioni del terri-
torio, alle quali abbiamo mes-
so a disposizione attrezzature 
e volontari per la buona riusci-
ta delle loro iniziative.

LUCI E ATMOSFERA
Nei giorni scorsi ci siamo dedi-
cati alla realizzazione di un al-
bero di Natale inedito e parti-
colare: una struttura illuminata 
con 500 metri di luci e 1.000 led, 
frutto della collaborazione con 
il cantiere comunale, dedicata 
agli abitanti e ai turisti.

UN GESTO DI GRATITUDINE
Il successo delle iniziative dipen-
de dalle persone che partecipa-
no e rendono gli eventi possibili: 
a loro va il nostro grazie.
In autunno abbiamo voluto 
ringraziare tutti coloro che ci 
hanno dato una mano con un 
pranzo organizzato in località 
Gabani: un piccolo gesto per 
riconoscere sacrificio, impegno 
e amore per la nostra comunità.

SGUARDO AL FUTURO
La Pro Loco guarda già ai prossi-
mi mesi con entusiasmo. Nuovi 
progetti sono in cantiere, con 
l’obiettivo di continuare a valo-
rizzare il territorio e rafforzare il 
senso di appartenenza della comu-
nità. L’invito è aperto a tutti: parteci-
pare significa contribuire a costruire 
un paese più ricco di opportunità e 
relazioni.
Desideriamo porgere a tutta la co-
munità i nostri più sinceri auguri di 
un Felice Anno Nuovo. Che queste 
festività portino serenità nelle vo-

stre famiglie, rinnovino il senso di 
appartenenza al nostro paese e ci 
trovino uniti nel costruire un futuro 
ancora più ricco di iniziative, colla-
borazione e momenti condivisi.
Grazie a tutti coloro che, con impe-
gno e partecipazione, sostengono 
le attività della Pro Loco e contribu-
iscono a mantenere vivo il nostro 
territorio.



Dalle Associazioni100 SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

L’IMPEGNO PER LA COMUNITÀ DEI 

VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI 
DI SANT’ORSOLA TERME

I
niziamo questo articolo con il de-
siderio di esprimere la nostra 
profonda gratitudine a tutti i 
nostri paesani per la costante 
vicinanza e per il sostegno che 

viene riposto al nostro operato; il 
vostro apprezzamento è un incorag-
giamento prezioso e rende il nostro 
impegno ancora più forte. Fino al 
momento in cui sto scrivendo, ini-
zio dicembre 2025, abbiamo svolto 
nell’arco dell’anno ben 88 uscite, 
divise in interventi, formazione e 
prevenzione, raggiungendo le 2200 
ore uomo.  Più di 500 ore sono 
state impiegate per la formazione 
dei vigili e per le prove delle nostre 
attrezzature. Anche se fortunata-
mente il 2025 è stato un anno che 
non ha portato nessuna calamità o 
emergenza particolare, noi ci prepa-
riamo su tutti gli scenari che potreb-
bero presentarsi, in modo da poter 
far fronte ad ogni intervento nel mi-
gliore dei modi. 
Nel 2025, il nostro organico si è mo-
dificato per via del raggiunto limite 
di età del nostro vigile ed ex Coman-
dante Ilario Pintarelli, ora è entra-
to a far parte dei Vigili Fuori Servizio. 
Con inizio 2026 invece, il vigile Da-
niele Ferrari, già formato e in orga-
nico nel Corpo dei Vigili del Fuoco 

Volontari di Levico Terme da 15 anni, 
è passato al nostro corpo visto il suo 
cambio di residenza a Sant’Orsola. 
Un in bocca al lupo a “Bob” per que-
sta nuova avventura, con la speran-
za si possa trovare da subito bene 
all’interno del nostro bel gruppo. 
Grazie alla collaborazione con il di-
rettivo dell’Unione dei Vigili del Fuo-
co del distretto di Pergine Valsugana, 
al contributo della Cassa Provinciale 
Antincendi e all’amministrazione co-
munale, nel corso dell’anno riuscire-
mo a ordinare un modulo di soccor-
so generico da poter installare sul 
pick up da poco operativo. Questo 
modulo verrà subito allestito, in par-
te con attrezzature e materiali già in 
nostro possesso e in parte con nuo-
ve dotazioni di cui stiamo valutando 
l’acquisto; diventerà così la partenza 
“veloce”. Questa cellula, installata in 
maniera semipermanente sul cas-
sone del fuoristrada, permetterà di 
poter effettuare diverse tipologie di 
interventi di soccorso tecnico gene-
rico e anche di spegnimento, grazie 
agli estinguenti catalitici previsti nel 
caricamento. Il Ford Ranger allestito, 
in diversi casi, permetterà di accor-
ciare i tempi di arrivo sui target, visto 
che per ora tutta l’attrezzatura è ri-
posta sull’Aps (autopompa serbato-

io), che è più lenta e che ha bisogno 
di vigili con le patenti superiori per 
essere portata sugli interventi. 
Un altro progetto che avremo pia-
cere di portare a termine nel 2026 
riguarda la costruzione di un nostro 
Gonfalone ufficiale da usare nel tem-
po come simbolo di appartenenza e 
di rappresentanza del Corpo. Ormai 
già da mesi, una preziosa collabora-
trice, Sandra Roner, ci sta aiutando 
con un accurato lavoro di ricerca 
negli archivi storici del Comune e di 
vari Enti della Provincia per il reperi-
mento della data di fondazione del 
Corpo dei Vigili del Fuoco di Sant’Or-
sola. Purtroppo questa ricerca è 
complicata perché in passato gli 
archivi del Comune sono stati inte-
ressati da un parziale  allagamento 
che ha fatto perdere alcune tracce 
preziose sulla nostra storia. Siamo 
comunque fiduciosi di poter arrivare 
presto al ritrovamento di una data 
certa di costituzione.
Chiudiamo augurando a tutti i let-
tori, uno splendido e felice 2026. 
Ribadiamo infine, l’importanza della 
manutenzione e pulizia delle Vostre 
canne fumarie. Attività che rendono 
più sicure le abitazioni riducendo i 
nostri interventi su tetti molto spes-
so coperti di neve o ghiaccio.

di Lorenzo Moser 
Comandante
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UNIVERSITÀ DELLA TERZA ETÀ E DEL TEMPO DISPONIBILE

ANNO ACCADEMICO 2025/26

P
untuali, con l’arrivo dell’au-
tunno, il 10 ottobre ci 
siamo ritrovati nella Sala 
Polivalente di Mala per la 
prima lezione del nuovo 

anno accademico dell’Università 
della Terza Età e del Tempo Di-
sponibile. Studenti con qualche 
capello grigio, felici di ritrovarsi e di 
accogliere i nuovi iscritti, curiosi e 
desiderosi di confrontarsi sugli ar-
gomenti da loro scelti.
Dopo il saluto del sindaco e del-
le assessore alla cultura e allo 
sport, a nome anche dell’intera 
Giunta e del Consiglio comunale, si 
parte con la prima lezione.
Il docente è una vecchia conoscen-
za, quest’anno le sue lezioni vertono 
sulla figura di Degasperi. Le diaposi-
tive scorrono veloci e mantengono 
viva l’attenzione. La storia per noi 
che abbiamo un po’ di anni sulle 
spalle non è più qualcosa di astratto, 
molte date e avvenimenti riportano 
alla luce ricordi e vissuti personali o 
collettivi. 

Tra le materie più presenti di anno 
in anno, oltre alla storia del Trenti-
no ci sono medicina, storia dell’ar-
te, geografia e viaggi, ambiente e 
natura e filosofia. Nei racconti di 
viaggio ci siamo avventurati non 
solo tra le più belle mete europee, 
ma abbiamo partecipato anche ad 
avvincenti avventure in altri conti-
nenti. 
In viaggi diversi ma non meno af-
fascinanti ci accompagna ogni 
anno la docente di arte guidando-
ci a scoprire i segreti delle opere 
proposte; quest’anno sotto la sua 
guida proveremo a capire meglio 
la storia della scultura dall’antichità 
alla modernità. 

Partecipatissime sono sempre le 
due ore dedicate alla natura più vici-
na a noi, dalle tecniche di coltivazio-
ne più efficaci per il giardino e per le 
piante in vaso fino alla conoscenza 
degli alberi dei nostri boschi. 
L’elenco degli argomenti trattati, al-
cuni per una sola lezione, altri per 
più lezioni sarebbe ancora lungo, 
ma non vogliamo annoiarvi. 

In programma ci sono 22 incontri 
da due ore ciascuno, tutti i venerdì 
dalle 14.30 alle 16.30, dal 10 ottobre 
al 20 marzo, rispettando le vacanze 
scolastiche.
Precisiamo che per iscriversi all’Uni-
versità della terza Età e del Tempo 
Disponibile non è richiesto nes-
sun particolare titolo di studio o 
competenza particolare.
Inoltre al giovedì, dalle 14.30 alle 
15.30, nella palestra di Sant’Orsola 
molti di noi approfittano dell’oppor-
tunità di svolgere attività motoria. 
Esercizi a corpo libero, individuali, 
a coppie o in gruppo, seguiti indivi-
dualmente da un’insegnante esper-

ta, ci si può veramente rilassare e 
divertire. Un’ora di benessere. Co-
gliamo l’occasione per ringraziare 
nuovamente l’Amministrazione Co-
munale per aver dotato la palestra 
degli attrezzi ginnici più utili per la 
nostra attività.

Nel corrente anno accademico la 
sede di Sant’Orsola Terme conta 
59 iscritti, 43 donne e 16 uomini. 
La corsista più giovane ha 40 anni, 
mentre ben 7 corsisti hanno tra gli 
84 e gli 88 anni, a confermare i dati 
pubblicati recentemente dall’ISPAT, 
l’Istituto di Statistica della Provincia 
di Trento, secondo i quali nei corsi 
UTETD di tutta la provincia sono in 
aumento i partecipanti nelle classi 
di età più avanzate. 
Ciò è certamente dovuto “al gene-
rale invecchiamento della popola-
zione, ma anche al come sia in atto 
un sano processo in cui le persone 
in un’età avanzata siano ancora mo-
tivate e capaci di intraprendere per-
corsi di studio”.
Le iscrizioni sono state raccolte da 

Ginnastica motoria
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Angela Criscuolo, responsabile 
dell’ufficio Anagrafe che, come ogni 
anno, ci sentiamo di ringraziare di 
cuore per la sua disponibilità.
Gli iscritti provengono da quasi tut-
ti i paesi della Valle, alcuni anche 
da Pergine. Non di rado alle lezioni 
sono presenti ospiti iscritti in altri 
sedi UTETD. 
La possibilità di frequentare teorica-
mente in tutte le circa 85 sedi a livello 

provinciale dà accesso ad una vasta 
offerta formativa, completata dalla 
possibilità di usufruire in modalità 
online a parecchi corsi della sede 
di Trento. Per chi fosse interessato, i 
dettagli e le modalità di accesso alle 
attività didattiche nelle varie sedi e 
ai corsi online sono disponibili sul 
sito della Fondazione Demarchi 
all’indirizzo: https://www.fdemar-
chi.it/cosa-facciamo/universita-del-

la-terza-eta-e-del-tempo-disponi-
bile/sedi-e-attivita-utetd.

L’università della Terza Età è sempre 
lieta di collaborare con l’Amministra-
zione Comunale nella diffusione tra 
gli iscritti delle proposte culturali del 
territorio. 
In primo piano rimangono quelle 
rivolte a temi che riguardano in par-
ticolare la nostra fascia di età, legati 
alla salute, al benessere e all’invec-
chiamento attivo. Tra di essi il Pro-
getto Spazio Argento promosso 
dalla Comunità di Valle. Lo scorso 
anno molti dei nostri iscritti hanno 
partecipato con entusiasmo alle se-
rate di Allena-mente per esercitare 
le proprie capacità mentali diver-
tendosi in compagnia e alle cammi-
nate proposte con la stessa finalità. 
Quest’anno sono già in calendario 
altri incontri e altre proposte.

Proprio vero che, volendo rimanere 
attivi, non si finisce mai di imparare 
e… di divertirsi, dovremmo aggiun-
gere.

Buon 2026 a tutti!

Sede di Sant’Orsola Terme
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SOSPESA LA FRATERNITÀ
DELL’ORDINE FRANCESCANO 
SECOLARE DI S. ORSOLA

C
on l’approssimarsi dell’an-
no di formazione, il consi-
glio di fraternità di S. Or-
sola (in forma ridotta), a 
fine settembre, si è riunita 

per verificare la situazione numerica 
delle presenze agli incontri degli ul-
timi due anni e le eventuali risorse 
per un nuovo consiglio al capitolo 
in scadenza a fine ottobre. È sta-
to triste constatare che le forze in 
campo erano notevolmente ridot-
te: presenze di tre o quattro sorelle 
agli incontri, due o tre presenti alle 
proposte di attività o assemblee. 
In sostanza rimanevano tre sorel-
le “parzialmente attive”. In questo 
scenario, ci è sembrato doveroso 
“accettare” la realtà di una fraternità 
impoverita di stimoli e di vitalità e di 
conseguenza di inoltrare la nostra 
decisione a sospendere la fraternità.

Il 23 ottobre, alla visita fraterna con 
la ministra regionale Antonietta Ma-
rongiù, si è formalmente comunica-
to questa nostra scelta al consiglio 
regionale. L’incontro si è svolto in 
un clima sereno, sebbene il cuore 
di tutte fosse triste e tutte eravamo 
dispiaciute, consapevoli della no-
stra impossibilità a dare continuità 
ad una fraternità nata 75 anni fa e 
della quale hanno fatto parte sorelle 
e fratelli che tutte conoscevamo e 
che ora, dal cielo, vegliano su di noi.
Si è poi concordato, con le poche 
rimaste, di chiedere di essere in-
corporate nel registro di Fraternità 
di Pergine auspicando di essere ac-
colte. Presenzieremo agli incontri di 
formazione e alle attività proposte e 
sosterremo la nostra nuova fraterni-
tà con la preghiera e con la disponi-
bilità per quanto possibile.

Nelle attività parrocchiali conti-
nueremo a testimoniare il nostro 
stile di vita francescana nella cura 
degli anziani, nella liturgia e nelle 
pie pratiche di preghiera. Ora sa-
remo “umili gregari” e non più “or-
ganizzatori” e con l’aiuto dei nostri 
Santi Protettori continueremo a 
supportare coloro che da qualche 
tempo ci hanno sostituito con di-
sponibilità, impegno e creatività 
(vedi realizzazione di corone d’av-
vento e ceppi per cimitero). Col 
cuore mesto, nella speranza che 
nuovi “virgulti” possano nascere da 
un ceppo inaridito, volgiamo una 
preghiera al Signore che tanto ci 
ha donato e siamo sicure che tanto 
ancora ci donerà. A Lui tutto è pos-
sibile e S. Francesco interceda per 
tutti noi francescani. Pace e bene a 
tutti sempre.
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IL 2025 DEL MUSEO
PIETRA VIVA

di Filippo Broll

C
ari amici del Museo Pietra 
Viva, qualche parola oltre 
ai numeri per informarvi 
sulle attività del museo 
durante questo intenso 

2025. Attività, ci tengo a ricordarlo, 
sempre a cavallo tra le due anime 
indivisibili del museo: la mineralogia 
e l’etnografia, nonché fedeli alla tra-
dizione dei fondatori e ideatori del 
museo, i fratelli Mario e Lino Pallaoro.
Si devono citare ovviamente le 
tante visite didattiche e i com-
pleanni che vengono organiz-
zati, attività che rappresentano 
la spina dorsale del museo, ma 
c’è anche qualcosa di nuovo. 
Il 21 febbraio il Comune, in collabo-
razione con la Fondazione Museo 
Storico del Trentino, ha organizzato 
una serata per presentare il progetto 
di schedatura di tutti i militari trentini 
che hanno partecipato alla Seconda 
guerra mondiale, chiamato Soldati 
trentini 1935-1945. Il progetto è con-
sultabile online ed è costantemente 

aggiornato. La serata ha portato a 
presentare i dati relativi al territorio di 
Sant’Orsola ed è stato chiesto, dalla 
Fondazione, l’aiuto della comunità 
per arricchire le schede dei militari 
di Sant’Orsola con delle fotografie. 
Il museo si è fatto carico di racco-
gliere il materiale per inviarlo alla 
Fondazione. Questa attività, lo voglio 
ricordare, rimarrà aperta anche per 
tutto il 2026. 
Tra marzo e aprile si sono delineate 
le possibilità progettuali che hanno 
permesso di collaborare assieme 
al Parco Miniere Lagorai. Sono 
stati infatti organizzati, nel periodo 
tardo-primaverile ed estivo, tre la-
boratori che hanno avuto un grande 
successo: “Alla ricerca dell’oro del 
fiume Fersina” guidata da Paolo 
Ferretti – geologo del MUSE – e da 
Pietro Devilli – cercatore d’oro – e il 
laboratorio Micro(rock)scopio di 
Arianna Tait, sviluppato per simulare 
i minerali visti al microscopio. Atti-
vità frequentatissime, tanto che per 

la ricerca dell’oro il Parco Miniere ha 
attualmente una lista d’attesa di 60 
persone. 
La Pasqua al museo, quest’anno, si è 
rinnovata con una caccia alle uova 
insolita: non di cioccolata, ma uova 
di gesso e, come sorpresa all’interno, 
minerali! Il museo ha prodotto all’in-
circa 400 uova che, nel weekend di 
Pasqua, sono state nascoste tra il 
Sentiero Fatato e gli spazi del mu-
seo per essere trovate da attenti 
visitatori di ogni età. A proposito 
di laboratori, ce n’è uno nuovo che 
prevede la costruzione di lampa-
de da miniera del 1400 con argilla 
e cera. Il laboratorio è stato molto 
apprezzato nel mese di maggio, in 
concomitanza con l’evento nazio-
nale Kid pass Days, e ha aperto una 
collaborazione, nel mese di luglio, 
con la miniera dell’Erdemolo a 
Palù del Fersina. 

MESE PRESENZE

Gennaio 51

Febbraio 43

Marzo 208

Aprile 269

Maggio 476

Giugno 228

Luglio 619

Agosto 1088

Settembre 207

Ottobre 137

Novembre 177

Dicembre 272
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Durante tutto il periodo primaverile, inoltre, il 
museo ha dato, con il suo patrimonio e la sua 
consulenza storico-etnografica, un sostanziale 
aiuto alle scenografie del film L’invisibile filo 
rosso di Alessandro Bencivenga, noto regista 
perginese. Il film è stato ospitato al Festival di 
Venezia 2025. Nel periodo estivo sono iniziati e 
conclusi anche due progetti del Piano Giovani 
di Zona. Il primo è stato Il gioco dell’anno, 
un’esperienza per ragazz* dagli 11 ai 16 anni: 
una settimana dedicata allo sviluppo di un 
gioco da tavolo basato sulle tradizioni e sulla 
storia di Sant’Orsola Terme. Il museo ha fornito 
un contatto diretto con oggetti e pratiche tra-
dizionali. L’altro progetto, sempre a tema gioco, 
è stato Mineral Adventure dell’associazione 
perginese Il Crocevia: un gioco di ruolo ambien-
tato al museo e giocato su tavoli dedicati, allesti-
ti per l’occasione negli spazi espositivi. L’estate si 
è conclusa con due eventi: la fusione del me-
tallo in giardino assieme alla fonderia Dorigat-
ti di Civezzano, quest’anno a tema campane e 
stampi metallici, e una conferenza organizzata 
dai ragazzi dell’associazione Aperitivo Filosofico. 
Una lectio magistralis divertente e divulgativa 
tenuta dal professor Franco Agnoli e dedicata a 
Niccolò Stenone. A settembre si è rinnovata la 
partecipazione all’evento Palazzi Aperti con il 
laboratorio Di che cosa è fatto Maso Stefani, dedi-
cato ai materiali edili tradizionali. 
Ottobre ha visto invece la partecipazione alle 
Giornate dei Musei Etnografici del Tren-
tino. Il museo, assieme ad altri 72 siti museali 
della regione, è stato gratuitamente visitabile 
e, per l’occasione, ha ospitato lo spettacolo per 
bambini e ragazzi Bill Bizzarro. Un caso che 
scotta. 
Ultimo, ma non per importanza, un aggiorna-
mento sulla parte più scientifica del museo: a 
luglio ho partecipato come relatore al Conve-
gno Nazionale di Museografia Antropo-
logica (SIMBDEA), a Firenze, dove aldilà delle 
mie ricerche ho potuto presentare il museo a 
professori universitari da tutta Italia. È seguita, a 
novembre, la 5ª Riunione Plenaria dei Mu-
sei Etnografici Trentini dedicata alla didattica 
museale, che ha visto la partecipazione di molti 
dei musei etnografici della regione alla ricerca di 
spunti e buone prassi, grazie anche alla condi-
visione di alcune importanti esperienze: quella 
di Antonella Mott, ex vicedirettrice del Museo 
degli Usi e Costumi della Gente Trentina, quella 
di Anna Benedetti del Museo Mulino dell’Ape di 
Croviana.
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LINA VILLOTTI GIOVANNINI,
PRIMA OSTETRICA 
DI SANT’ORSOLA

E
ra iniziato da poco il 1952 
quando una giovane donna, 
iscritta all’albo delle ostetri-
che, vinse il concorso che 
la portò a Sant’Orsola, pic-

colo comune dislocato fra i monti 
della Valle del Fersina. Lina Villotti 
Giovannini era nata, terza di un-
dici figli, il 3 settembre del 1924, a 
Saletto di Segonzano, da Costante 
Villotti e Serafina Benedetti. Si era 
diplomata a Venezia presso la Scuola 
di Ostetrica, annessa all’università di 
Padova: un corso allora pionieristico, 
di frequenza triennale, cui ci si pote-
va iscrivere dopo le scuole medie e 
che comprendeva attività didattiche 
affiancate a tirocini in ospedale. Fra 
le principali materie di studio figu-
ravano la puericoltura, gravidanza e 
parto, lo svezzamento del bambino 
e i principali soccorsi d’urgenza. Un 
percorso che aveva permesso a Lina, 
in quel lontano 1952, di maturare 
una preparazione completa.
Essendo Sant’Orsola un paese a lei 
ancora sconosciuto, Lina decise di 

visitarlo accompagnata dal marito, 
Renato Giovannini, al fine di potersi 
fare un’idea di come poteva esse-
re trascorrere i successivi anni della 
loro vita in quel luogo. Partirono 
a piedi, procedendo dalla Valle di 
Pinè, dove risiedevano, fino alla Val-
le del Fersina, all’imbocco con la Val 
dei Mòcheni. Quando arrivarono sul 
posto, fu prima di tutto il bel pae-
saggio a rasserenarne gli animi e 
le eventuali preoccupazioni. Il viale 
alberato che conduceva alle terme 
instillava sin da subito un senso di 
benessere e positività, così come 
la piazza circondata da alberghi, ne-
gozi, un tabacchino ed il bar, oltre 
all’edificio che ospitava il Municipio e 
alle scuole. Inoltre, vicino alla Chiesa, 
un capiente teatro ospitava periodi-
camente diverse commedie, con at-
tori del luogo e talvolta compagnie 
proveniente da fuori paese. Fu così 
che i coniugi decisero di accettare il 
lavoro, accompagnati dalle loro due 
figlie: Claudia e Francesca.
Una volta trasferitisi, però, si accor-
sero che le persone si mostravano di 
primo acchito un po’ ostili e non fu 
facile trovare un’abitazione, perché 
molti erano restii nel concedere un 
appartamento in affitto a persone 
che non erano del luogo. Per questo 
motivo, dovettero adattarsi a diverse 
sistemazioni, sempre temporanee. 
Col tempo, e con l’aiuto di alcune 
persone comprensive ed aperte al 
cambiamento, come Felicita Mo-
ser e Corinna Bertoldi, riuscirono 
a trovare un alloggio e a conquista-
re la fiducia di tutti. Sant’Orsola era 
un borgo ridente, già ricco di turi-

smo e con un servizio di trasporto 
privato allora gestito dal signor Gigi 
e dalla moglie Olga, titolare del bar 
Corona. Nonostante fosse presente 
un medico di base, il dottor Zuech, 
ancora mancava la figura di un’oste-
trica, il cui ruolo era molto importan-
te non solo per gli abitanti ma anche 
per i villeggianti e i loro bambini. 
Preziosa era infatti la sua assisten-
za per la continuità di alcune cure e, 
soprattutto, per seguire gravidanze, 
maternità e svezzamento dei ne-
onati. Il famoso “giro” del mattino 
e della sera, che Lina e il medico di 
base portavano avanti con dedizio-
ne, consisteva nell’assistere e seguire 
i pazienti due volte al giorno, al fine 
di somministrare loro eventuali inie-
zioni, ma anche per eseguire visite 
di controllo e/o medicazioni. La Val-
le era poi situata in una zona molto 
dispersiva e si poteva raggiungere 
solamente a piedi. La sinistra orogra-
fica del torrente Fersina si presentava 
inoltre senza strade e non era possi-
bile arrivarci con i mezzi. Per Lina 
non fu quindi facile inserirsi nella 
vita delle comunità che abitavano la 
sinistra del Fersina, anche perché vi 
si parlava un dialetto germanofono 
con cadenze differenti persino da un 
borgo all’altro. A Sant’Orsola, invece, 
fu meno difficile.
Un altro ostacolo da affrontare era 
quello più prettamente “culturale”: la 
figura dell’ostetrica veniva conside-

di Francesca e Claudia Giovannini
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rata “inutile” e gli abitanti non erano 
abituati ad affidarsi a mani esperte, 
facendosi aiutare. Spesso Lina non 
veniva chiamata, soprattutto all’inizio, 
ma ben presto le pazienti impararono 
ad apprezzarne sempre di più le pre-
mure, la competenza e l’assistenza 
fino ad accoglierla a braccia aper-
te e a desiderarne la rassicurante pre-
senza, in tutti i paesi della vallata. Lina 
era disponibile e dolce, ma anche de-
cisa, e riusciva sempre a prendere la 
decisione giusta: ogni suo intervento 
e parto è andato per questo motivo 
sempre a buon fine. Nei cinque anni 
di permanenza a Sant’Orsola, Lina e 
Renato ebbero altri due figli, Gianni 
e Renzo. Tutto procedeva per il ver-
so giusto, gli abitanti e i villeggianti 
erano soddisfatti del suo operato e 
anche i bambini dell’ostetrica cre-
scevano sereni, tra un gioco e l’altro 
nel piazzale della Chiesa. Il lavoro di 
Lina era molto impegnativo, non solo 
perché era sempre reperibile e a di-
sposizione per chiunque ne avesse 
necessità, ma anche perché ogni lo-
calità doveva essere raggiunta a piedi 

e a volte impiegava giornate intere 
per raggiungere ed assistere una par-
toriente.
Dopo circa cinque anni Lina vinse un 
nuovo concorso, che la portò a Pergi-
ne. Era una possibilità che non poteva 
rifiutare, perché foriera di opportuni-
tà per il futuro dei suoi figli, oltre al 
fatto che negli spostamenti avrebbe 
potuto utilizzare una più comoda 
vettura. Fu comunque un dispiacere 
per lei lasciare Sant’Orsola, dopo aver 
conosciuto la stima e la fiducia dei 
suoi cittadini, ai quali si era since-
ramente affezionata e con i quali 
aveva condiviso tanti momenti in-
tensi. Lina ebbe molta soddisfazione 
quando i suoi ex assistiti la raggiun-
gevano a Pergine al sabato, giorno di 
fiera, non solo per farsi visitare e avere 
dei consigli, ma anche e più sempli-
cemente per mantenere un rappor-
to ormai consolidatosi. La famiglia 
Villotti Giovannini si era trasferita a 
Pergine nell’autunno del 1957 e nel 
1960 vi nacque l’ultima figlia, Anna. 
Purtroppo, nel mentre, i tempi cam-
biarono: le mamme non partorivano 

più in casa ma in ospedale e quella 
figura che fino ad allora era consi-
derata così importante, specie nelle 
realtà dei piccoli paesi, perse la pro-
pria imprescindibile funzione. Lina fu 
l’ultima ostetrica condotta di Pergine. 
Aveva cinquant’anni quando fu colpi-
ta da un enorme dolore: la perdita del 
marito Renato. Qualche anno dopo, 
andò a lavorare presso l’Ospedale San 
Camillo di Trento.
Nel corso della sua vita, Lina Villotti 
Giovannini ha aiutato a nascere più 
di 4.000 bambini e nessuna delle sue 
pazienti ha mai subito perdite. Ha la-
vorato dal 1951 a Baselga di Piné, dal 
1952 al 1957 a Sant’Orsola, dal 1957 
al 1975 a Pergine ed infine al repar-
to di ginecologia dell’Ospedale San 
Camillo di Trento, fino alla fine degli 
anni Ottanta. Fu premiata con l’ono-
rificenza di Cavaliere Del Lavoro 
dallo Stato Italiano e divenne Pre-
sidente dell’Ordine delle Oste-
triche della Provincia di Trento e 
delle Tre Venezie. Morì all’età di 86 
anni nel giorno del suo compleanno, 
il 3 settembre del 2010.



Pillole di Storia108 SANT’ORSOLA TERME NOTIZIE

UN CONSIGLIO 
COMUNALE DEL 1850

F
ra le pillole di storia che 
proponiamo quest’anno vi 
è la riscrittura parziale della 
prima seduta del consi-
glio comunale del 1850 a 

Sant’Orsola. Questo verbale è col-
lezionato all’interno di un quaderno 
che ne riporta altri fino al 1861.
In questo documento si citano i se-
guenti temi: il salario del segretario 
comunale, l’allestimento di un nuo-
vo luogo per svolgere il consiglio 
comunale, un regolamento per limi-
tare gli incendi in paese incaricando 
alcune persone obbligate a sorve-
gliare e denunziare i trasgressori 
perché vengano multati (embrione 
del Gruppo dei nostri Vigili del Fuo-
co?), la discussione su un problema 
di confini con l’allora comune di Via-
rago, la lista dei presenti alla seduta 
del consiglio.
La riscrittura è stata eseguita con 
l’intenzione di comunicare il conte-
nuto in maniera chiara e accessibi-
le a tutti, utilizzando un linguaggio 
vicino a quello attuale, senza ovvia-
mente travisarne il significato. Sono 
stati inoltre omessi alcuni punti 
della seduta per ragioni di spazio e 
scarsa leggibilità in questo primo 
momento. Peraltro non meno inte-
ressanti e importanti.
Ringrazio Sandra Roner che mi ha 
guidato nella lettura degli inventari 
dell’archivio storico del nostro co-
mune. Sandra sta conducendo una 
ricerca sulla fondazione del nostro 
Corpo dei Vigili del Fuoco (da qui 
l’importanza da lei individuata del 
terzo punto del verbale) e l’occasio-
ne si è prestata per segnalarmi que-

sto importante documento 
di cui non conoscevo l’esi-
stenza.

“Registro delle proposte 
e decisioni e decreti del 
consiglio comunale di 
Sant’Orsola. Per ordine 
del podestà Gaspare Pao-
li. Nominato in tale carica 
il 14 agosto 1850.”
Onde dar principio dell’or-
ganizzazione degli affari 
comunali giusta la legge comunale 
provvisoria del 17 marzo 1849. Il Si-
gnor Potestà convocò l’intero con-
siglio comunale al quale radunato 
settembre 1850 alle ore 4 di sera 
fece le seguenti propose:
1.	Propose la necessità del segreta-

rio e il salario anuo da stabilirsi.
2.	La necessità di stabilire un apposi-

to locale per la convocazione del 
consiglio e per riparare tutte le 
carte spetanti agli afari comunali 
nonché d’esser autorizato di far 
formare un armadio 13 careghe, 
ed una tavola per le sesioni e di 
prevedere due libri: uno per regi-
strare tutti i decreti dei superiori 
e le evasioni dei medesimi t’ant 
altro per rendere quanto vien pro-
posto nelle sessioni.

3.	Vedendo così frequente le teribile 
disgrazie cagionate degli incendi 
e conoscendo in quanto riguarda 
negli amministrati [abitanti] qual-
che negligenza propose di ordi-
nare che in ogni casa vi sia la sua 
lanterna, che nessuno vi possa an-
dare per casa con altro lume che 
colla lanterna, che siano riquarda-

to possibilmente i zolfanelli che 
sian fatti sul fatto tutti quei ripari 
[riparazioni] nelle cucine neces-
sari onde allontanare gli incendi 
colla penna che chiunque doppo 
esser stato avisato si lascerà trova-
re senza lanterna, o andrà attorno 
con altro lume, o andrà a prende-
re fuoco nelle altre case senza la 
medesima sia per la prima volta 
multato a f.:2, di viena la seconda 
di numero f.:5 e la terza a fiorni 1° 
della medesima valuta della me-
desima valuta. Anche quelli non 
facessero i dovuti ripari dopo essr 
stati amoniti perché poi questa 
prescrizione ne abbia il suo effet-
to e producano i bramati vanta-
gi propose alcune persone aciò 
vengano obbligati a sorvegliare 
e denunziare i scrupolosamen-
te trasgressori perché venghino 
multati ciò per il quartiere dei 
Pintarei  Donadi Rori Palori e Piz-
zoi Nicolodi e di Morelli Giorgio fu 
Donato Bertoldo e per tutti queli 
di quadentro di Valpegara Gio-
vanni fu Giacomo Marchel e per il 
quartiere della valle dei Broli Gio-

di Filippo Broll 
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vanni figlio di Domenico Marchel, 
e per il quartiere dei Steffani Tasini 
Donadini Rossati Drazeri Marcoti 
Simonei Antonio fu Giovantonio 
Bertoldo. 

4.	Siccome qui fu sempre proclamato 
contro un abuso, cioè  che Giaco-
mo fu Giacomo Marchel, Antonio 
fu Leonardo Moser e gi eredi del 
fu Giovanni Pintareli nel mentre 
che ano l’estimo  unito al comune 
di Viarago e che per  conseguen-
za portano tutti i pesi [tasse] di 
quel comune restando esenti le 
sovraimposte e gli altri agravi acui 
vanno sogetti  i comunisti [cittadi-
ni] di Sant’Orsola onde levare que-
sto abuso propose che venghi-
no avertiti a  presentare entro 15 
giorni le loro ragioni passati questi  
senza che abiano prodoto le loro 
ragioni o fatto con il Comune [Via-
rago] qualche accomodamento 
di ordinare al Guardia Boschi, che 
scrupolosamente sorvegli per poi 
denunziarli perché vengino giusta 
il presente regolamento castigati

Omissis 5 

1.	Riguardo al segretario tutti disse-
ro che il segretario è necessario e 
il podestà si assunse provvisoria-
mente l’obbligo di stabilire all’ob-
bligo del medesimo col salario del 
Capo comune cessato cioè di 40 
fiorini di Viena. Lasciando libero 
tanto alconsiglio di diminuirlo che 
al podestà di dimandare al biso-
gno di accressimento. 

2.	Il consiglio autorizzo il podestà di 
fare tutte le spese notificate al n 
2. Riguardo poi al locale fu stabili-
to di porre intanto l’armadio delle 
carte in canonica e per le sessioni 
fu provveduto una camera vicino 
alla medesima.

3.	La terza proposta fu approvata in 
tutta estensione.

4.	Anche la quarta proposta venne 
approvata con applauso approva-
ta.

5.	
Omissis sub 5, 6, 7, 8, 9
 

LISTA DEI PRESENTI
•	 Paoli Gaspare - Podestà
•	 Bertoldi Gaspare - Consigliere
•	 Cristoforo Moser - Consigliere
•	 Giacomo Pallaoro 

per rappresentate
•	 Giovanni Paoli rappresentante
•	 Antonio Pallaoro 

in rappresentanza
•	 Giovanni Bertoldi 

in rappresentanza
•	 Gaspare Bertoldi 

in rappresentanza
•	 Giovanni Pallaoro 

in rappresentanza
•	 Donato Paoli 

in rappresentanza
•	  […]
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COLTIVARE L’ERICA
ESIGENZE, CURA E PROBLEMI PIÙ COMUNI

L
’erica invernale (Erica car-
nea) è una erbacea perenne 
sempreverde che fiorisce 
tra l’inverno e l’inizio della 
primavera, formando cusci-

ni compatti coperti da minuscole 
campanelle rosa, bianche o porpora. 
La sua coltivazione è relativamente 
semplice se si rispettano alcune esi-
genze fondamentali: ama la piena 
luce, anche se in zone a clima par-
ticolarmente caldo beneficia di una 
leggera ombreggiatura nelle ore più 
torride, e predilige un suolo ben dre-
nato, tendenzialmente acido, legge-
ro e ricco di materiale organico. È 
una delle poche eriche capaci di tol-
lerare terreni neutri o leggermente 
alcalini, ma in questi casi può andare 
incontro a clorosi ferrica, manifesta-
ta da un ingiallimento delle foglie 
che si risolve migliorando l’acidità 
del substrato o apportando ferro in 
forma chelata. Il drenaggio è essen-
ziale: i ristagni idrici rappresentano il 
principale fattore di rischio per i mar-
ciumi radicali, soprattutto se il terre-

no è pesante o argilloso; per evitarli 
è utile rialzare l’aiuola o mescolare 
sabbia grossolana, torba e corteccia 
di conifera. L’irrigazione deve essere 
moderata: il terreno va mantenuto 
leggermente umido durante l’attec-
chimento, mentre una pianta adulta 
necessita di poca acqua, purché non 
vada incontro a periodi prolungati 
di siccità nelle stagioni calde. Una 
pacciamatura con aghi di pino o 
corteccia mantiene l’umidità e aiu-
ta a conservare l’acidità desiderata. 
La concimazione è minima, preferi-
bilmente con prodotti specifici per 
piante acidofile a lenta cessione in 
primavera; eccessi nutritivi rischiano 
di compromettere la naturale com-
pattezza della pianta. La potatura si 
esegue immediatamente dopo la 
fioritura, accorciando leggermente 
i rami e rimuovendo il secco, così 
da favorire un portamento denso e 
ordinato e non compromettere la 
formazione delle gemme dell’anno 
successivo.
Per quanto rustica e resistente al 

freddo, l’erica può essere soggetta 
ad alcune patologie. La più seria è 
il marciume radicale di origine fun-
gina, che provoca appassimento, 
ingiallimento diffuso e collasso della 
pianta. Si previene evitando ristagni 
e migliorando la struttura del suolo, 
mentre le piante compromesse van-
no eliminate per evitare la diffusione 
del patogeno. Altri problemi sono 
di natura entomologica: le larve di 
oziorrinco possono danneggiare 
gravemente le radici causando de-
perimento progressivo, mentre gli 
adulti lasciano tipiche erosioni a 
mezzaluna lungo i margini fogliari. 
La gestione prevede monitoraggio, 
raccolta manuale degli adulti nelle 
ore notturne e, nei casi più seri, l’im-
piego di nematodi utili specifici per 
il controllo delle larve nel terreno. In 
alcune regioni può comparire anche 
il coleottero dell’erica, che provoca 
imbrunimenti e disseccamento del-
le porzioni apicali: la rimozione dei 
rami colpiti e il miglioramento del-
le condizioni generali della pianta 
sono spesso sufficienti a contenerlo. 
In condizioni molto umide, soprat-
tutto in serra o in vaso, può presen-
tarsi anche la muffa grigia sui fiori o 
macchie fogliari: una migliore aera-
zione e la rimozione del materiale 
affetto sono di solito risolutive. La 
maggior parte dei problemi deriva 
comunque da condizioni colturali 
non ottimali, perciò un terreno aci-
do, drenato, un’irrigazione corretta e 
una potatura regolare rappresenta-
no la miglior forma di prevenzione.

di Alex Dallago
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PROCEDIMENTOPROCEDIMENTO

Torta di Linzer

Mettere sulla spianatoia tutti gli ingredienti secchi, con l’aiuto di una 
spatola mescolare bene. Aggiungere il burro freddo tagliato a dadini, 
manipolare velocemente.
In una ciotola a parte sbattere le uova con la presa di sale.
Versare nell’impasto secco, manipolare velocemente fino ad ottenere un 
impasto omogeneo. Formare un panetto, coprire con pellicola, porre in 
frigo per almeno un’ora.
Riprendere l’impasto, dividere in due parti di circa un terzo, due terzi.
Con l’aiuto di un mattarello, tirare la parte più piccola, formando la base 
della vostra torta, se risulta troppo bassa prelevare e aggiungere un po’ 
d’impasto dai due terzi.
Sistemare l’impasto nella tortiera precedentemente imburrata e 
cosparsa di farina.
Lasciare la confettura nel vasetto e con un cucchiaio, mescolare bene.
Versare la confettura sulla superfice dell’impasto base, attenzione: non 
allargare fino al bordo, la confettura non deve toccare le pareti della 
tortiera.
Prendere i due terzi dell’impasto per preparare i rotolini da sistemare a 
griglia sopra la confettura.
Con il rotolo più lungo (quanto la circonferenza della tortiera), chiudere 
il cerchio. Premere leggermente, i rotoli della griglia dovranno risultare 
tutti sotto l’anello finale.
Con un pennello passare il tuorlo d’uovo sull’impasto, non sui riquadri 
con la confettura.
Cottura:
Inserire nel forno caldo, 180-185° per 45 minuti circa.

Consiglio di preparare la Linzer almeno un giorno prima del suo 
consumo.
Se la confettura risulta troppo liquida e per evitare che l’impasto risulti 
troppo umido è sufficiente porre sopra all’impasto base un foglio di 
particola.
Se conservata al fresco e in tortiera, questo dolce si conserva senza 
alterazioni al gusto e alla vista per 5-7 giorni.

Con piacere condivido la ricetta della torta di Linzer, un caposaldo della 
tradizione dolciaria austriaca, apprezzata e conosciuta anche in Trentino. 
Come spesso mi capita, anche per questa torta, ho apportato alcune 
variazioni principalmente sulla quantità dello zucchero e sulla scelta della 
frutta secca, la ricetta originale prevede le nocciole tostate.

UNA PICCOLA CURIOSITÀ
Indicazioni scritte per preparare questo dolce sono state ritrovate 
solo pochi anni fa nonostante si ritenesse che la ricetta originale fosse 
quella conservata nella Biblioteca civica di Vienna e risalente al 1696. Nel 
2005, grazie al lavoro di Waltraud Faißner, direttore della biblioteca del 
Landesmuseum dell’Alta Austria impegnato nella redazione del volume 
“Come fare la torta di Linz”, si scoprì, negli archivi dell’antico monastero 
benedettino di Admont in 
Stiria, la ricetta manoscritta 
della torta di Linz, A. D. 1653. 
Dal manoscritto anonimo 
si presume che l’opera sia 
riconducibile a un confettiere 
di nome Linzer. La ricetta della 
torta di Linz o Linzer è ritenuta 
la più antica al mondo.

di Daniela Dalbosco

•	350 gr. farina debole 
(poche proteine) Tipo 0 bio

•	250 gr. mandorle con la pelle 
macinate sottili

•	250 gr. burro
•	175 gr. zucchero di canna 

chiaro, tipo cibao bio
•	2 cucchiaini rasi di lievito 

per dolci
•	1 cucchiaio da tè di cannella 

in polvere
•		1 mezzo cucchiaino raso di 

chiodi di garofano in polvere
•	Scorza grattugiata 

di un limone bio
•		2 uova, 3 se piccole
•	Una presa di sale
•	Per la farcitura, confettura di 

mirtillo rosso o ribes rosso o 
albicocca, a voi la scelta.

•	Per la finitura, un tuorlo 
d’uovo.

Ingredienti per una tortiera Ingredienti per una tortiera 
da 24-26cmda 24-26cm




