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Notizie dall’Amministrazione

A cura del Sindaco e della Giunta

are lettrici e cari lettori, si rinnova

I'appuntamento di riportare alcune
brevi considerazioni sull‘attivita ammi-
nistrativa del Comune dalle pagine del
notiziario “Sant’Orsola Terme Notizie”.
A settembre 2010 avevamo prospettato
I'ipotesi dell’apertura di un asilo nido
per rispondere alle esigenze di concilia-
re famiglia e lavoro e nel contempo si
occupasse dei bimbi da zero a tre anni.
Finalmente, ad aprile 2011, & stato
possibile aprire il servizio all'interno del
nuovo edificio “casa sociale” nella fra-
zione di Mala. Il lavoro per giungere a
questo risultato non & stato facile ma
siamo sempre pill convinti che aver da-
to questa opportunita alla nostra co-
munita paesana possa contribuire a ga-
rantire servizi adeguati per la vita delle
persone che la compongono. Non & da
ritenere un fatto scontato che i paesi
delle dimensioni del nostro, con i suoi
1.100 abitanti residenti, possano pen-
sare al servizio di asilo nido.
[l modello che & stato messo a punto a
Sant’Orsola Terme potra rappresentare
un modello innovativo e che altre co-
munita potranno imitare. Interessa-
menti da altri Comuni e dalla Comuni-
ta Bassa Valsugana e Tesino sono giunti
per un confronto e un approfondimen-
to su questo nostro modello di asilo
nido.
I sostegno pubblico al servizio avviene
tramite i buoni di servizio e si pone
I"obiettivo di intervenire attraverso un
calcolo del parametro Icef impostato
in maniera tale da favorire e sostenere
i nuclei familiari con redditi fino ad
euro 4000 mensili. Lo strumento & di
tipo innovativo e, probabilmente, co-
me detto dall’assessore provinciale Ugo
Rossi a una riunione in cui esponeva la
legge sulle politiche familiari, potranno
essere oggetto di miglioramento e affi-
namento per incontrare maggiormente
i bisogni delle famiglie.

In un momento storico in cui anche

per la nostra nazione e di conseguenza
Provincia autonoma con tutti i Comu-
ni si rende necessario impostare politi-
che di maggior rigore con inevitabile
sacrificio del livello dei servizi pubblici
erogati in forma tradizionale, cioé a
completo carico del pubblico, ritenia-
mo che le forme come quella indivi-
duata per 'asilo nido attraverso i buo-
ni di servizio, possa costituire una
risposta seria.

Il bilancio del nostro Comune, che ve-
de ora la possibilita di un servizio di asi-
lo nido fino a 20 posti, ha potuto otte-
nere dei risparmi rispetto a quando, in
convenzione con il vicino Comune di

Pergine, poteva dare risposta per soli
quattro posti alle famiglie di Sant’Orso-
la Terme con un carico di spesa molto
pit elevato. Credo che il futuro ci im-
porra scelte anche difficili per il man-
tenimento del livello dei servizi pubbli-
ci cui siamo stati abituati da un periodo
di crescita continua e dove sembrava
quasi normale che si potesse avere
sempre di pili e con maggiore velocita
quasi a confermare una sorta di nostro
diritto naturale al miglioramento, allo
sviluppo al di piti e ancora.

Una crescente coesione sociale deri-
vante dalla consapevolezza dello sce-
nario generale che ci troviamo a vivere
e affrontare, assieme a una grande ca-
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pacita di dialogo e collaborazione, po-
tranno essere gli ingredienti con cui
trovare le risposte ad una sempre pil
inderogabile necessita di arginare la
spesa pubblica e rendere efficienti i
processi delle pubbliche amministra-
zioni nell’erogazione dei servizi. | pic-
coli Comuni come il nostro dovranno
sapersi rapportare con gli altri e con la
Comunita di Valle per trovare nuove ri-
sposte a questi temi. Noi siamo impe-
gnati costantemente in questo tipo di
lavoro nella convinzione che possa es-
sere la strada giusta per tutti.

Per quanto riguarda la costruzione del-
la palestra in localita Tadesia, in queste
settimane si sta procedendo ai lavori di
completamento interni con la posa dei
pavimenti e la realizzazione degli im-
pianti. Nel frattempo si & potuto aprire
la viabilita principale di Tadesia mante-
nendo il fondo con legante e non asfal-
tando in questa fase in quanto sara
necessario procedere, prima della con-
segna dell’opera, alla posa della tuba-
zione per il teleriscaldamento che ri-
scaldera la struttura.

Contiamo, per il tardo autunno, di po-
terla inaugurare e mettere a disposizio-
ne, cosi, un altro importante luogo di
incontro della comunita per stare as-
sieme positivamente.

Il completamento della palestra preve-
de, a tutt’oggi, la costruzione di un cen-
tro wellness proprio sullo spazio costi-
tuito dall’ultimo solaio della struttura.
Tuttavia i recenti “positivi” sviluppi
che hanno riguardato, come i nostri let-
tori avranno potuto vedere dalla stam-
pa locale (il Trentino di mercoledi
6 luglio scorso e I’Adige del giorno se-
guente), I'acqua della sorgente bagni di
Sant’Orsola e la ex struttura alberghie-
ra Hotel Terme, impongono delle nuo-
ve riflessioni. Ma andiamo con ordine.
In data 27 giugno 2011, I'acqua della
sorgente Bagni di Sant’Orsola ha otte-
nuto il riconoscimento, da parte del
Ministero della Sanita, della terapeuti-
cita per cure idropiniche (assunzione
come bevanda).

La ex struttura alberghiera Hotel Terme
¢ stata aggiudicata all’unica societa par-
tecipante all’asta fallimentare tenuta

amministrazione

nel Tribunale di Monza il 30 giugno
SCOTSO0.

La societa & trentina e potrebbe aprire
la strada per una fondamentale colla-
borazione fra pubblico e privato attra-
verso la ricettivita alberghiera e |'utiliz-
zo della fonte comunale dell’acqua.
Per il Comune potrebbe essere di asso-
luto vantaggio pensare alla realizzazione
del centro benessere proprio nel luogo
dove avrebbe pili senso, cioé in una
struttura alberghiera. Tuttavia le scelte
strategiche, che saranno discusse all’in-
terno del Consiglio comunale, avranno
bisogno dei necessari approfondimenti
e ragionamenti cui € nostra intenzione
far partecipare anche la Provincia. In
molte iniziative imprenditoriali, infatti, &
presente con Trentino Sviluppo Spa.
L'unico fine che ci poniamo come am-
ministratori & quello di dare un’opportu-
nita, questa volta molto concreta e vici-
na, di risollevare le sorti del settore
turistico del nostro Comune e dell’am-
bito della Valle. Crediamo che il ritorno
a un passato che ha visto la notorieta e i
riscontri anche economici per la localita
debba essere ricostruito partendo dalla
corretta progettazione di questo inter-
vento alberghiero e del centro benesse-
re in cui inserire anche 'utilizzo dell’ac-
qua. Ci rendiamo perfettamente conto
che questo intervento potrebbe costitui-
re l'occasione non solo di importanti

opportunita di lavoro per i giovani, ma
anche rafforzare le altre attivita econo-
miche del luogo e stimolare le sinergie

di promozione turistica di tutto ['ambito
della Valle dei Macheni. Per quanto ri-
guarda la forma di partecipazione che
sara eventualmente individuata abbiamo
la ferma convinzione che dovra essere in
grado di garantire e tutelare nel tempo
I'interesse pubblico al mantenimento e
alla valorizzazione delle risorse, come
quest’acqua, che appartengono alla no-
stra comunita. Il nostro impegno & con-
tinuato nel tempo fin dall’anno 2000 nel
ricercare un risultato che deve apparte-
nere alla nostra comunita. L'impegno at-
tuale & quello di attivare il confronto ser-
rato con la Provincia, ma anche con la
componente privata per realizzare quel-
lo che a molti, fino ad oggi, sembrava so-
lo un sogno.

In conclusione ci sia permesso riporta-
re una frase di Alcide De Gasperi rife-
rita all’Autonomia, per lui quella regio-
nale evidentemente, ma che ci piace
interpretare anche per i nostri comuni:
«’Autonomia non & espressioni verbali e
magniloquenti, ma lavoro di tutti i gior-
ni, progetti concreti che vengono appli-
cati, esigenze esistenti che vengono sod-
disfatte, mano a mano che i mezzi lo
permettonoy (Alcide De Gasperi, 1952).
Tutti noi abbiamo bisogno di ispirazio-
ne e orientamento attraverso esempi
lungimiranti di leader di valore nel
portare avanti il nostro impegno che
dovremmo orientare anche a questi
principi.

Il Sindaco e la Giunta
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Notizie da AMNU Spa: il braccio operativo del Comune per il servizio
importante nel settore ambientale

SONDAGGIO SUL SERVIZIO DI RACCOLTA RIFIUTI GESTITO DA AMNU SPA

Come apparso sull’AMNU informa allegato alla fattura emessa in gennaio I'’AMNU si sente soddisfatta dei positivi risultati
del sondaggio che aveva le seguenti finalita:

Valutare il gradimento
degli utenti

Per poter modificare e migliorare il servizio erogato, & fondamentale sondare la
soddisfazione degli utenti che utilizzano quotidianamente il sistema di raccolta

differenziata.

Verificare la percezione

e la conoscenza della cittadinanza
rispetto ad alcune tematiche
specifiche

I sistemi di rilevazione della percezione di alcune problematiche specifiche
(raccolta plastica, sistema porta a porta, ecc.) sono un ottimo sistema per poter
valutare la situazione attuale del territorio rispetto al servizio erogato.
L'elaborazione dei dati permettera di scegliere e tarare eventuali futuri interventi

verso i cittadini.

Sostanzialmente le risposte si possono

cosl riassumere:

* 1'80% degli utenti non ha nessuna
difficolta a differenziare ed & consa-
pevole dei buoni risultati ottenuti;

* il 55% condivide la scelta di effettua-
re una raccolta di qualita della plasti-
ca nei CRM ma auspica (il 68%) che
venga mantenuta quella stradale an-
che se di piti bassa qualita;

° la quasi totalita degli intervistati
(89%) ritiene doveroso multare chi
abbandona o chi brucia i rifiuti;

* i due terzi affermano di essere sod-
disfatti del servizio ottenuto presso i
Centri di raccolta.

In generale il sistema di raccolta proposto

da AMNU Spa é ritenuto buono e ritiene

che non vada modificato. Quasi nessu-
no tornerebbe al sistema precedente an-

A proposito, per chi ama le statistiche, ecco qualche chilogrammo:
Dati riferiti all'intero bacino Alta Valsugana

che perché ritiene che si ritornerebbe a
percentuali basse di raccolta differenzia-
ta. Sul discorso del termovalorizzatore
per i rifiuti le risposte sono diverse ma co-
munque sostanzialmente propense alla
sua realizzazione. Ognuno trarra le pro-
prie conclusioni, magari le domande po-
tevano essere di piu o differenti, a noi le
risposte sembrano dare un giudizio posi-
tivo sull’operato dell’azienda.

Rifiuto 2010 2009 differenza

Umido 4.727.830| 4.546.250 181.580 4%
Carta e cartoni 4.096.640| 3.937.020 159.620 4%
Vetro e lattine 2.162.150 | 2.257.170 -95.020 -4%
Verde giardino 2.050.450| 1.862.930 187.520| 10%
totale imballaggi plastica 888.570 695.210 193.360| 28%
Macerie 830.640 612.210 218.430 36%
Legno 800.226 816.810 -16.584 -2%
R.A.E.E. 446.916 386.802 60.114 16%
Ferro 421.973 445.077 -23.104 -5%
Rifiuti pericolosi 143.221 132.172 11.049 8%
Indumenti 141.640 149.090 -7.450| 5%
Pneumatici 68.240 64.443 3.797 6%
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Plastica secondaria 62.270 58.500 3.770 6%
Imballaggi in materiali compositi (tetrapack) 41.020 29.400 11.620| 40%
Totale raccolta differenziata 16.881.786 | 15.993.084 888.702 6%
Indifferenziato 4.798.880| 4.659.760 139.120
Ingombranti 574.310 744.050 -169.740

Totale rifiuto residuo 5.373.190| 5.403.810 -30.620| -1%
Totale rifiuto prodotto 22.254.976 | 21.396.894 858.082 4%
% raccolta differenziata 75,9% 74,7%

Spazzamento meccanico 1.713.520| 2.017.660| -304.140| -15%
Abitanti equivalenti 57.888 57.026 1,5%
Produzione rifiuti totale annua per abitante 384 370 4,0%
Produzione rifiuto residuo annua/abitante 92,8 93,3 -0,6%
Indicazione PAT residuo kg/ab./anno 130

Ingombranti kg/ab./anno 10 13

Indicazione PAT ingombranti kg/ab./anno 10

Altre informazioni

* Le tariffe per I'anno 2011 sono state
adeguate per coprire I'aumento di al-
cuni costi tra i quali citiamo quello
del costo di smaltimento in discarica,
del potenziamento della raccolta pla-
stica stradale, dell’aumento costi del
carburante, di quello dei costi dei
sacchetti per la raccolta del rifiuto or-
ganico.

* Per I'anno 2011 verranno emesse 3
fatture: una in maggio, una in set-
tembre e una in gennaio 2012.

* Si ricorda che consultando il sito
www.amnu.net si possono trovare

molte informazioni sul servizio e co-
municare osservazioni sull’'operato.
* Si comunica che, attraverso lo spor-
tello on-line, utilizzando username e
password reperibili sull’ultima fattu-

Formuliamo il sequente:

APPELLO

Rivolto a coloro che usano i contenitori del cimitero: in quello

ra, € possibile visionare la propria si-
tuazione aggiornata con gli ultimi
scarichi e inserire i propri dati cata-
stali che I’Agenzia delle Entrate ci
obbliga a raccogliere.

riservato ai fiori e piante, vi supplichiamo di: «<TOGLIERE |
VASI E CIO CHE NON E BIODEGRADABILE»
La plastica non puo essere trasformata in compost!

Finalmente I'impegno del Corpo di Polizia Locale nel contrastare il fenomeno dell’abbandono

A partire da febbraio il Corpo di Poli-
zia Locale ha attivato, su nostro inte-
ressamento, un servizio di controllo
del territorio finalizzato a combatte-
re e sanzionare coloro che abbando-
nano rifiuti. Speriamo di poter fare

Controllo tariffario

La struttura di AMNU & impegnata a
un meticoloso controllo in merito al-
I'evasione tariffaria. L'opera & finaliz-
zata a controllare, con qualsiasi mez-

un rapporto positivo dei risultati otte-
nuti in occasione del prossimo bol-
lettino.

Auguriamo un buon successo dell’ini-
ziativa che e finalizzata a salvaguarda-
re gli onesti che si impegnano nel ri-

zo, che chiunque possiede od occupi
locali sia in regola con I'applicazione
della tariffa rifiuti. Anche in questo ca-
so il controllo & finalizzato a salva-

spetto dei regolamenti combattendo gli
incivili che sporcano I'ambiente ed
evadono la tariffa rifiuti.

Un ringraziamento fin d’ora alle forze
dell’ordine impegnate in questo diffici-
le compito!

guardare gli onesti rispettosi delle
norme regolamentari combattendo
quanti, oltre che evadere la tariffa, si
trovano nella condizione di abbando-



nare i rifiuti perché sprovvisti del con-
tenitore. Il motto e pagare tutti per
pagare meno.

Impegni per il futuro

L'azienda, oltre che essere impegnata
nell’esecuzione al meglio del servizio

Stazione di trasferimento dei

N

Questo impianto e costituito sostan-
zialmente da un capannone dove al
suo interno possono avvenire le opera-
zioni di travaso, attraverso apposite
rampe di accesso, dei rifiuti raccolti da-
gli automezzi di media capacita in au-
tomezzi di grande capacita allo scopo
di ridurre al minimo i trasporti verso gli
impianti di smaltimento o recupero. In

amnu informa

Chiunque sara rilevato non in regola,
verra sanzionato come previsto dal re-
golamento.

di raccolta e trasporto dei rifiuti e nella
gestione funeraria, sta seguendo con

rifiuti

particolare ci si riferisce al rifiuto orga-
nico e al verde giardino che debbono
essere conferiti in impianti del Veneto
con rilevanti costi di trasporto.

La stazione servira inoltre per lo stoc-
caggio e selezione di altri rifiuti urbani
e speciali per una loro migliore diffe-
renziazione e recupero. Limpianto sa-
ra al servizio sia dei rifiuti raccolti da

Ipotesi impianto di trattamento dei rifiuti verdi

L'assenza in Trentino di un impianto di
compostaggio dei rifiuti verdi obbliga
I'azienda a effettuare in media dai tre
ai quattro costosi viaggi in settimana
con autotreno da Pergine a Legnago
(VR). Il paradosso e quello che I'erba

falciata di un giardino dell’Altipiano di
Baselga viene trasportata al costo di 80
euro/ton in autostrada A22 fino oltre
Verona.

Stanno proponendosi sul mercato degli
impianti, sicuri e non inquinanti, che
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Nel prossimo bollettino forniremo
qualche dato sull’opera di controllo
effettuata.

attenzione alcuni progetti e valutando
ipotesi di investimento.

AMNU che per quelli prodotti dalle
utenze speciali (artigianato, industria,
commercio).

Si prevede che la stazione di trasferi-
mento possa entrare in funzione verso
la fine dell’anno 2012.

Per questa realizzazione la Provincia ha
stanziato un finanziamento di 2 milio-
ni di euro.

possono trasformare in energia questo
tipo di rifiuto creando occupazione e
reddito che, nel nostro caso, sarebbe
tradotto in contenimento tariffario.
'azienda & impegnata a valutare que-
sta opportunita.

Settore funebre e cimiteriale

Ipotesi impianto di cremazione

AMNU Spa fu costituita alla fine degli
anni ‘50 per la gestione pubblica dei
servizi funebri e cimiteriali con lo sco-
po di proporsi come calmieratrice di
questo mercato cosi delicato.

Nell’effettuazione di questo servizio la
Societa si rende promotrice di una
azione di sensibilizzazione della pratica

della cremazione tant’e che a Pergine
ci si awvia a raggiungere il 50% di ade-
sioni. Vista I'assenza di un impianto di
cremazione provinciale, che comporta
la necessita di avvalersi dell’impianto di
Mantova, ha presentato la propria di-
sponibilita e quella dell’Amministrazio-
ne comunale, a realizzare e gestire un

impianto nel territorio del Comune di
Pergine.

A questo scopo sono stati avviati con-
tatti al fine di istituire un tavolo di con-
fronto con il Comune di Trento per
meglio individuare la localizzazione
dell'impianto e la tipologia di servizi ad
esso correlati.

AMNU Spa
IL PRESIDENTE
Francesco Pergher
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Attivita del Comitato ASUC
di Sant’'Orsola dall’1 luglio 2010
al 31 maggio 2011

p attivita del Comitato Asuc di

Sant’Orsola & stata caratterizzata

dalle seguenti principali decisioni as-
sunte nelle riunioni del Comitato:

° approvata, in linea tecnica, l'iniziativa
inerente ai lavori di ampliamento e si-
stemazione delle p.ed. 573, 574, in
C.C. di Sant'Orsola edifici malga Cam-
broncoi a scopo agriturismo collettivo
come redatto dal geom. Fabio Eccher,
in data luglio 2007, nell'importo
complessivo di € 209.200,00 di cui
€ 125.334,67 per lavori a base d'asta
ed € 83.865,33 per somme a disposi-
zione al fine di richiedere i benefici del
Piano di Sviluppo Rurale 2007/2013;

e approvato il Conto consuntivo finan-
ziario ed economico patrimoniale

per l'esercizio finanziario 2010, nel-
le seguenti risultanze finali:

GESTIONE

TOTALE
Residui | Competenze
Fondo di cassa all’1.01.2010 € 2.527,44
Riscossioni € 144592,23 | €84.044,29 | € 228.573,52
Pagamenti €153.123,30| €64.149,78 | € 217.273,08
Fondo di cassa al 31.12.2010 € 13.827,88
Residui attivi al 31.12.2010 € 295.867,02 €5.774,28 | € 301.641,30
Somma € 315.469,18
Residui passivi € 279.684,25 € 7.900,00 | € 287.584,25
Avanzo di Amministrazione €27.884,93
al 31.12.2010

concesso e liquidato un contributo
di € 2.000,00 al Gruppo Alpini di
Sant’Orsola Terme, con sede a
Sant’Orsola Terme - Loc. Pintarei,
per la manifestazione “Saluto a Don
Rinaldo Bombardelli e benvenuto a
Don Daniele Laghi”;

concesso e liquidato al Comune di

Sant’Orsola Terme, un contributo stra-
ordinario di € 3.500,00 per I'anno
2010 a parziale copertura della spesa
sostenuta per la realizzazione dei la-
vori di sistemazione straordinaria stra-
de forestali e vicinali del’ASUC di

dando atto che la locazione avra dura-
ta di anni 9 decorrenti dall’1.11.2010
al 31.10.2019, il cui canone annuo
ammonta a € 7.320,52 il quale sara
aggiornato automaticamente, nella mi-
sura del 75% della variazione dell’in-
dice ISTAT dei prezzi al consumo per
le famiglie di operai e impiegati relati-
vi all'anno precedente;

venduto, mediante trattativa privata di-
retta, alla ditta Valfersina Legnami snc,
con sede a Pergine Valsugana, il lotto di

legname denominato “tracciato strada

Val de I'Albi” di m* 40,70 al prezzo di
€ 70,00 al mc, oltre IVA di legge;
venduto con il sistema della trattati-
va privata previo sondaggio informa-
le, ad offerta segreta, valutando I'of-
ferta con aggiudicazione secondo
la procedura del art. 76 del R.D.
23.05.1924 n® 827, il lotto di legna-
me “Val dei Borti” di m?® 434 al prez-
z0 base di € 50,00 al m3;
approvato il bilancio di previsione

per I'esercizio finanziario 2011 nelle
seguenti risultanze finali:

. Entrate Uscite
Sant’Orsola a mezzo dell’Azione 10 - — —
| : ial te il I Titoli I - Entrate derivanti ) .
avor soc-1a m?n € utit per fanno da rendite patrimoniali, da | € 55.279,00 | Titolo I - Spese correnti € 32.625,00
2010, gestita direttamente dal Comu- | gadferimenti e proventi diversi
ne di Sant’Orsola Terme; : T
L .| Titolo I - Entrate derivanti dolo 11 -5
* approvato il rinnovo del contratto di | 4 Jlienazioni e £€0,00 Tilolo IT - Pffsle €10.000,00
locazione di immobile ad uso non | da trasferimenti di capitali In conto capitale
a[')|tat1vo nlla. sacier Vod.af.one Qm— Titolo Il - Entrate derivanti €0.00| Titolo INI - Spese € 12.654.00
nitel N.V., con sede amministrativaa | da accensione di prestiti % | per rimborso di prestiti et
el (10 = Vi Je'rws n 77’ IFEERLE Titolo IV - Entrate derivanti €23.500.00 Titolo IV - Spese £ 23.500.00
al seguente bene immobile: da servizi per conto terzi VYR per servizio conto terzi Y
- 4 11 in C.C.di . s s
mq 40 della p.£. 1190/52, .m C Gl Avanzo di amministrazione € 0,00
Sant'Orsola - Loc. Cavecia di pro- -
prieta dell’ASUC di Sant'Orsola, Totale Entrate € 78.779,00 | Totale Uscite € 78.779,00
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Consorzio di Miglioramento
Fondiario di Sant’Orsola

ell’anno 2006 si erano svolte le
N ultime elezioni per il consiglio del
Consorzio di Miglioramento Fondiario
di Sant’Orsola, e quindi, come da sta-
tuto, nel 2011 si sono tenute le nuove
elezioni del Consiglio dei delegati e del
Collegio dei Revisori dei conti. Queste
elezioni hanno visto partecipare un
gran numero di votanti, addirittura al
di sopra delle aspettative che si aveva-
no: infatti, nelle ultime assemblee non
c’era mai stata un’affluenza simile. Sa-
ra ritornato |'interesse per il Consorzio?
Noi che siamo all’'interno del Consiglio
speriamo proprio di si, in quanto una
partecipazione sempre pili allargata e
propositiva & segnale di interesse e di
buon lavoro. Le elezioni, appena avve-
nute, hanno anche visto un cambio ab-
bastanza corposo dei componenti del
Consiglio dei delegati. Infatti, c’e stato
I'ingresso di 4 nuovi membri che non
erano presenti nel Consiglio preceden-
te. Elenchiamo i nomi delle persone

votate con il numero di voti per poi ca-
pire la composizione del nuovo Consi-
glio dei delegati: Paoli Franco - 149
voti, Braga Augusto - 137 voti, Muhl-
bacher Ernesto - 103 voti, Eccel Sandro
- 85 voti, Eccel Ezio - 81 voti, Pallaoro
Luca - 80 voti, Malfatti Flavio - 75 voti,
Groff Giuseppe - 73 voti, Fontanari
Luigi - 56 voti, Pintarelli Paolo - 45 vo-
ti, Pallaoro Mario (Conti) - 42 voti,
Pallaoro Lino (Mala) - 40 voti, Zampe-
dri Cristian - 19 voti, Pintarelli llario -
17 voti, Bort Claudio - 16 voti, Groff
Mario - 15 voti. Seguono poi altri 59
nominativi con meno di 15 voti a sca-
lare. In base allo statuto il Consiglio &
composto da tre rappresentanti per zo-
na (Mala - Sant’Orsola centro - San-
t'Orsola masi) ed esistono delle incom-
patibilita da valutare. Valutate queste
ultime, prendendo l'esito delle vota-
zioni i nuovi membri del Consiglio del
CMF di Sant’Orsola, in carica per 5 an-
ni sono: per la zona Mala Sandro

Eccel, Flavio Malfatti, Paolo Pintarelli;
per la zona Sant'Orsola centro Franco
Paoli, Ernesto Muhlbacher, Luca Pal-
laoro; per la zona Sant’Orsola masi Au-
gusto Braga, Luigi Fontanari, Mario Pal-
laoro (Conti). Per quanto riguarda il
Collegio dei Revisori dei conti la vota-
zione si & svolta in concomitanza e con
le stesse modalita di quella del Consi-
glio dei delegati. Cli esiti delle votazio-
ni sono i seguenti: Mario Bertoldi (100
voti), Daniele Paoli (84), Cristian Zam-
pedri (56), Ernesto Muhlbacher (18),
Roberto Zampedri (Agnoletti) 17 voti,
Franco Paoli (11), seguono altri 28 no-
minativi con meno di 11 voti. A segui-
to della valutazione delle incompatibi-
lita, sono stati nominati nuovi
componenti del Collegio dei revisori
dei conti, per i prossimi 5 anni, Mario
Bertoldi, Daniele Paoli e Cristian Zam-
pedri. In seguito, nel Consiglio del 2
settembre 2011 sono state presentate
al Consiglio le dimissioni dalla carica di
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revisore di Cristian Zampedri ed & su-
bentrato Roberto Zampedri (Agnoletti).

A seguito delle elezioni, nel Consiglio
tenutosi il 17 del mese di giugno 2011,
sono stati convalidati i nuovi membri e
sono state elette le cariche di Presiden-
te e Vicepresidente. Come Presidente &
stato nominato Franco Paoli e come vi-
cepresidente Augusto Braga. Per que-
st’elezione ¢ stata seguita la filosofia di
confermare appieno le votazioni dei
consorziati, quindi eleggendo i due
membri che avevano ricevuto pil voti.
Successivamente sono stati nominati i
rappresentanti del CMF di Sant’Orsola
all'interno dell’assemblea dei soci del
Consorzio Generale Valle dei Mocheni
che sono: Franco Paoli, Augusto Braga,
Ernesto Muhlbacher, Luca Pallaoro,
Sandro Eccel, Paolo Pintarelli e come
Revisore dei conti Mario Bertoldi.

Un sentito e doveroso ringraziamento
va rivolto ai consiglieri uscenti Ezio
Eccel, Giuseppe GCroff, Basilio Pallaoro,
Lino Pallaoro (Mala), per il contributo
che hanno dato nel portare avanti i la-
vori del CMF negli ultimi anni.

Finito questo grande capitolo in merito
alle elezioni, doveroso, in quarito even-
to fondamentale nella vita del Consor-
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zio, andiamo a elencare brevemente i
progetti che il Consorzio si propone di
portare avanti in questi ultimi mesi del
2011:

e Impianto irriguo: si vuole sottolineare
che il debito per la costruzione del-
I'impianto irriguo e stato saldato con
['ultima rata inviata dal Consorzio,
quindi d’ora in avanti, in caso di ruo-
li per I'impianto irriguo, si parlera so-
lo di utilizzo dell’acqua e di costi di
manutenzione. Si precisa questo, in
quanto molti consorziati si chiedono
ancora quanto sara necessario spen-
dere per I'impianto. La risposta & nel-
le parole scritte qui sopra e cioé per
quanto riguarda la costruzione del-
I'impianto i costi sono stati saldati.

Strade: in questo ultimo periodo il fo-
cus del Consorzio si & posto maggior-
mente sulla questione strade: capitolo
strade costruite negli anni ‘90 - 2000:
sia la strada Maoro, che la Castello -
Broli, che la Mala - Palaori sono state
saldate e cioe é stato coperto il debito
residuo a carico dei consorziati. Alla
conta di queste strade manca ancora
la Gabani - Giare, per la quale a bre-
ve sara indetta una riunione con i
privati beneficiari per rientrare del cre-

dito prestato dal Consorzio. In que-
st’ultimo anno & stata realizzata la stra-
da Fratelle della quale si attende ora il
collaudo per il rilascio del contributo
provinciale. Successivamente sara in-
detta una riunione anche con i privati
beneficiari di quest’opera per rientra-
re della quota scoperta del contributo
provinciale. E stato realizzato il pro-
getto per la strada Slufi, ora sara inol-
trato presso gli uffici delle amministra-
zioni competenti per la vagliatura e
I'approvazione.
Da parte di alcuni privati € stata chiesta
al Consorzio la disponibilita nel realiz-
zare una strada che colleghi la futura
strada Slufi con le localita Marciana e
Odomi. Facendo cio si andrebbe a va-
lorizzare la localita Marciana e tutti i
terreni agricoli di quella zona. In que-
sto momento si sta studiando la fattibi-
lita dell’opera, sara realizzato un pro-
getto di massima da presentare agli
interessati per poi decidere se provve-
dere alla realizzazione o meno del-
I'opera. La realizzazione della strada &
comunque subordinata all’approvazio-
ne dell’assemblea dei soci.

Il CMF di Sant’Orsola
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Elenco delibere della Giunta
comunale dall’1.12.2010
al 30.06.2011

N. atto Data seduta

Oggetto

66

67
68

69

70

71

72

73

74

75
76

AW N A

11
12

3
14

15
16

17

02-12-2010

02-12-2010
02-12-2010

02-12-2010
02-12-2010

22-12-2010
22-12-2010

22-12-2010

29-12-2010
29-12-2010
29-12-2010
24-01-2011
24-01-2011
24-01-2011
24-01-2011

24-01-2011

124-01-2011

07-02-2011
07-02-2011
07-02-2011
07-02-2011
07-02-2011

07-02-2011

24-02-2011
09-03-2011

14-03-2011
14-03-2011

31-03-2011

Approvazione affido servizio di gestione, conduzione, controllo e manutenzione dell'impianto a biomassa
comunale sito in Loc. Pintarei, dalla ditta Hollander Idrotermica s.r.l.
Approvazione vanazrone al bilancio di previsione 2010 del C.V.V.E di Sant'Orsola Terme - storno fra capitoli.

Approvazione perizia di variante lavori di sistemazione straordinaria e rettifica strada residenziale Stefani
- Mantovani p.f. 2576 e 2583 in C.C. di Sant'Orsola

Approvazione proroga convenzione con Equitalia Trentino Alto Adige-Siidtirol S.p.A. per la fornitura di ser-
vizi aggiuntivi alla riscossione dell’l.C.I. - anno 2010.

Nomina del Consiglio di Biblioteca.

Approvazione proposta definitiva del bilancio di previsione esercizio finanziario 2011 e pluriennale 2011-2013.
Approvazione tariffa di igiene ambientale inerente al servizio d’ambito di gestione del ciclo rifiuti anno 2011,
Art. 35 L.P 19.07.1990 n. 23 e s.m. e i. Alienazione mediante asta pubblica in un unico lotto dell’ immobile
di proprieta comunale individuato dalla p.ed. 224 p.m. 1 C.C. Mala, edificio ex casa sociale. Ridetermi-
nazione stima e rinnovo gara.

Approvazione convenzione con coop. sociale Antropos per concessione in comodato gratuito locali al
1° piano edificio centro pluriservizi di Mala per realizzazione servizio asilo nido.

Esame e approvazione nuove tariffe a decorrere dall’1.1.2011 del servrzlo acquedotto

Esame e approvazione nuove tariffe a decorrere dall’'1.1.2011 del servizio fognatura

Agglomamento diritti di segreteria inerenti all’Ufficio Tecnico Comunale. )

Esame e approvazione Piano Esecutivo di Gestione esercizio finanziario 2011.

Approvazione richiesta anticipazione di cassa al Tesorlere Comunale per I'esercizio finanziario 2011.
Approvazione e verifica schedario elettorale mese di gennalo

D.PR. 16.06.2006 nr. 10/L: riduzione per I'anno 2011 della misura delle indennita di carica per gli am-
ministratori comunali.

Apprd\)azione convenzione di cooperazione informatica con |’Agenzia delle Entrate - sistema SIATEL puni
to fisco - anagrafe tributaria.

Affido servizio di ottenimento e gestione di Titoli di Efficienza Energetica ai sensi del D.M. 20 Luglio 2004
Ministero Attivita Produttive relativi agli interventi di cui alla delibera 103/2003 alla societa Tholos s.r.I.

‘Approvazione iniziativa relativa a L.P 10.12.1993 n. 41 art. 12bis “Interventi per la realizzazione delle

pari opportunita tra uomo e donna”.
Esame e approvazione verbale di chiusura esercizio finanziario 2010.
Approvazione Dichiarazione Ambientale del Comune di Sant'Orsola Terme aggiornata al 31.12.2010.

Approvazione convenzione con il sig. Prati Giulio per realizzazione parte di opere di urbanizzazione pri-
maria in Loc. Drazzeri a servizio p.ed. 80 in C.C. Sant’Orsola.

Approvazione concessione e i‘iqu‘idazione contributo straordinario all’Associazione Gfuppo Alpini di
Sant’Orsola Terme.

ApprovaZIOne agglomamento documento programmatlco sulla sicurezza. Art. 34 del D. Leg vo n. 196 di
data 30.06.2003 per Ianno 2010.

Presa d’atto Correspon5|one indennita di vacanza contrattuale ai dlpendenU per il triennio 2010-2012.

Approvazione in linea tecnica del progetto definitivo dei lavori riguardanti gll “allacciamenti della rete di
teleriscaldamento comunale alle utenze private” nel Comune di Sant'Orsola Terme.

Tariffe per la raccolta funghi: determinazione delle agevolazioni di cui all’art. 16 comma 1 del D.PP.
26.10.2009 n. 23-25/leg.

Approvazione autorizzazione accesso dalla strada comunale p.f. 2479/3 in C.C. di Mala a servizio della
futura unita abitativa delle pp.ff. 1850/1/2 di proprieta di Bernabé Luca.

Presa d’atto sottoscrizione accordo per la modifica al CCPL 2006-2009 del personale dell’area non diri-
genziale del comparto autonomie locali e al vigente ordinamento professionale.

11
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18

19
20

21

22

28

31-03-2011

31-03-2011

21-04-2011

21-04-2011

21-04-2011

11-05-2011

11-05-2011

11-05-2011

30-05-2011

30-05-2011

130-05-2011

Approvazione documento programmatico sulla sicurezza. Art. 34 del D.Leg.vo n. 196 di data 30.06.2003
per I'anno 2011.

Approvazmne schema di rendiconto dell’esercizio finanziario 2010 e relativi allegatl

Approvazione Piano Giovani di Zona dei Comuni di Pergine Valsugana, Sant'Orsola Terme, Frassilongo, Fie-
rozzo e Palu del Fersina - Piano operativo per I'anno 2011.

Approvazione autorizzazione accesso dalla strada comunale p.f. 2567/4 in C.C. di Sant’Orsola a servizio
del costruendo deposito interrato sulla p.f. 341/2 di proprieta di Paoli Ester.

Determinazione rendite catastali delle centrali elettriche e degli opifici destinati alla produzione e distri-
buzione di energia elettrica. Delega al Consorzio BIM dell’Adige per affidamento valutazioni e adempi-
menti connessi.

Propaganda elettorale. De51gna2|one e delimitazione degh spazi riservati alla propaganda per le consulta-
zioni elettorali relative a Referendum del 12 e 13 giugno 2011.

Propaganda elettorale. Delimitazione, ripartizione e assegnazione spazi per affissioni di propaganda diretta

per lo svolgimento dei Referendum del 12 e 13 giugno 2011.

Propaganda elettorale. Ripartizione e assegnazione di spazi per le affissioni da parte di chiunque non par-
tecipi direttamente alla competizione per lo svolgimento dei Referendum del 12 e 13 giugno 2011.
Corresponsione indennita per area direttiva anno 2010 e integrazione anni 2009 e 2010 secondo quan-
to previsto dall’accordo di settore sottoscritto il 08.02.2011.

Corresponsione indennita per mansioni rilevanti anno 2010 e integrazione anni 2009 e 2010 secondo

quanto previsto dall’accordo di settore sottoscritto il 08.02.2011 e altre indennita.

Approvazione accordo bonario con la ditta Arredo Urbano s.r.l. relativo ai lavori di messa in sicurezza S.P.
n. 8 Valle dei Mocheni.

Elenco delibere del Consiglio
comunale dall’1.12.2010
al 30.06.2011

N. atto Data seduta

Oggetto

34
35

s
5
38
39

S p W N .

12

13-12-2010

129-12-2010

129-12-2010
29-12-2010
29-12-2010
29-12-2010

27-04-2011
27-04-2011
27-04-2011

27-04-2011
27-04-2011
27-04-2011

27-04-2011

27-04-2011 .

29-12-2010
~ Esame e approvazione bilancio di previsione anno 2011 e pluriennale 2011/2013, relativa relazione pre-
visionale e programmatica e piano triennale delle opere pubbliche.

Nomina del rappresentante del Comune in seno aII’Assemblea della Comunita Alta Valsugana e Bersntol.

'Approvazione surroga del consigliere dimissionario sig. Moser Walter con il primo dei non eletti della

“Lista civica Sant’ Orsola Terme” - sig. Braga Augusto.
seduta del Con5|g o comunale dl data 25.11.2010.

Esame e approvazxone verbale d

Esame e approva210ne bilancio di prev15|one del Corpo Volontario Vlgl[l del Fuoco esercizio ﬁnanzrarlo 2011

RlcongIOne delle partec1pa21om societarie del Comune e autorizzazione al loro mantemmento ai sensi
dell’art. 3, comma 28, della Legge 24.12.2007 n. 244.
ApprovaZIOne modlf[che al Rego]amento comunale per 1 appllcazmne del contrlbuto di concessione.

Esame e approvazmne verbale della seduta del Consngllo comunale di data 29.12.2010.

Esame e e approvazione verbale della seduta del Consngllo comunale di data 21.03.2011.

Esame e approvazmne conto consuntivo esercnzno finanziario 2010.

Esame e approvazione conto consuntivo esercizio finanziario 2010 del C.V.V.F. di Sant’Orsola.
Approvazione I variazione di b[lan(:lo del Corpo Vlgl]l del Fuoco di Sant'Orsola esercizio finanziario 2011.

“Approvazione modifica art. 31 ‘Regolamento comunale di contabilita approvato con deliberazione del

Consiglio comunale n. 49 di data 14.12.2000.
Lavori socialmente utili Azione 10-2011 progetto sovracomunale fra i comuni di Sant'Orsola Terme, Fie-
rozzo, Frassilongo, Pall del Fersina e Vignola Falesina. Approvazione convenzione inerente ai rapporti
€conomico- fmanz[an fra i Comuni interessati.

Approva2|one convenzlone con il Comune dl Palu del Fersma per Ia gestlone dell UfflClo Tecnico Comunale
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Il centesimo anniversario
della nostra chiesa

p 11 settembre 2011 si & festeggiato
L il centesimo anniversario della
consacrazione della chiesa dedicata a
Sant’Orsola Vergine e Martire. In mat-
tinata @ arrivato I’Arcivescovo, Mons.
Luigi Bressan, dove & stato accolto dal-
le autorita comunali della Valle e anche
provinciali con un discorso di benve-
nuto da parte del Sindaco di Sant'Or-
sola e del Consiglio Pastorale.

Durante la celebrazione della messa,
I’Arcivescovo ha indossato il paramen-
to creato per |'occasione, pezzo unico
realizzato a mano, volto a rappresenta-
re la storia del paese di Sant’Orsola
Terme e della Valle: un trionfo di fiori
montani, come la genzianella, la stella
alpina e il giglio, contornati da delicati
frutti di bosco, protagonisti della vita di
S. Orsola. Nella parte anteriore della
casula si distingue il simbolo della cro-
ce che guida e nel retro il monogram-
ma di Maria SS.ma. Il paramento ri-
marra come testimonianza e utilizzato
per i momenti speciali. La preparazio-
ne della giornata ha visto due momen-
ti di incontro comunitario, uno didatti-
co giocoso con i bambini e una veglia
di preghiera con cenni storici riguar-
danti I’edificio della chiesa.

Al termine della messa non sono man-
cati i ringraziamenti a tutte le 14 asso-
ciazioni che hanno collaborato nell’al-

lestire questa festa unica a cui hanno
partecipato piti di 500 persone.

La numerosa partecipazione coinvol-

geva, come da tradizione, gli anziani
del paese in una giornata di festa.
Durante i festeggiamenti Don Daniele,
insieme all’Assessore provinciale Tizia-
no Mellarini, ha con orgoglio annun-
ciato che il Giro del Trentino 2012
coinvolgera anche Sant'Orsola il 18
aprile 2012. Traguardo raggiunto grazie
alla tenacia del nostro parroco in colla-
borazione con lo stesso Mellarini, con i
quattro sindaci della Valle, la Coopera-
tiva Sant’Orsola, con I'immancabile
Cassa Rurale di Pergine e a altri vari
sostenitori.

Il nostro parroco e |’Arcivescovo sono
stati invitati a visitare il Museo Pietra Vi-
va del Comune di Sant’Orsola, in loca-
lita Stefani, curato dai gemelli Pallaoro,
grandi conoscitori del mondo dei mi-
nerali. Essi vantano la presenza attiva a

15 puntate del programma “Geo &
Geo” e vengono chiamati in qualita di
esperti a molte fiere internazionali. So-
no gli scopritori del “filone” d’oro pili
grande trovato negli ultimi cento anni
sul Monte Rosa.

Il pranzo comunitario si & svolto in
grande stile, per I'occasione sono state
ideate delle deliziose spille in legno ri-
portanti lo stemma del centenario e dei
santini con la preghiera a S. Orsola. A
seguire brindisi e taglio della grande
torta, il tutto contornato da piacevole
musica.

La comunita esprime un apprezza-
mento allo straordinario impegno pro-
fuso da Don Daniele nel coordinare
I'organizzazione per questo momento
unico e indimenticabile non solo per il
paese di Sant'Orsola ma per l'intera
Valle dei Mocheni.
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comunita

La Corale di Sant’Orsola

I giorno 10 giugno 2011 nella Chie-
I sa Parrocchiale di Sant’Orsola Terme
si & tenuta una serata dedicata alla pre-
sentazione di un libro.
“Filo di Luce”, questo il titolo del libro
scritto da Raffaella Tiecher, maestra per
molti anni a Sant’Orsola Terme e Pall
del Fersina negli anni '50 e '60. Sono
stati molti gli ex alunni arrivati per
ascoltare la loro maestra o semplice-
mente per portarle un saluto.
Dopo gli interventi del Presidente del-
la Corale di Sant’Orsola Saverio Paoli,

14

del Presidente del Gruppo Anziani di
Caldonazzo “G. B. Pecoretti” Conci Giu-
seppe e dell’Assessore alla Cultura del
Comune di Sant'Orsola Terme France-
sca Moser, Raffaella Tiecher ha incan-
tato ancora una volta come sui banchi
di scuola alunni e non, con poche ma
semplici parole, ripercorrendo luoghi e
ricordi che I’hanno accompagnata in
quegli anni a Sant’Orsola.

Sono state lette alcune poesie riportate
sul libro da parte di Rosamaria Campre-
gher e Alma Ciola, curatrice della stam-

pa. Come ha illustrato infine quest’ulti-
ma «Raffaella ha trovato nel suo lavoro
sempre una via luminosa, quel famoso
“filo di luce” per arrivare al cuore di
ognuno dei suoi scolari e delle persone
che incontra sul suo cammino».

La serata si ¢ infine conclusa presso I'al-
bergo Corona con un simpatico buffet.
La Corale di Sant'Orsola ringrazia tutti
coloro che hanno partecipato a questa
iniziativa rendendola speciale.

Corale di Sant’Orsola




uest’anno abbiamo scelto di an-

dare con i bambini al Museo Pie-
tra Viva di Sant’Orsola Terme.
Siamo partiti a piedi dalla Scuola “Il gi-
rotondo” e ci siamo scoperti veloci cam-
minatori, in breve tempo siamo arrivati
al museo. Ci ha accolti Bice con la frut-
ta e I'acqua per dissetarci e naturalmen-
te il vispo curatore del museo, Mario, ri-
battezzato dai bambini “Mariolino”.
L'organizzazione & stata perfettal Un
gruppo di bambini & andato a visitare il
museo con la nostra super guida Mario

comunita

Asilo “1l Girotondo”

che ci ha spiegato le cose pili interes-
santi di questo bellissimo museo ricco di
reperti importanti e molto curato nei
dettagli. I bambini sono stati molto at-
tenti e interessati e hanno fatto tante do-
mande a Mario e in modo pertinente.
Laltro gruppo si & dilettato con acqua e
setacci alla ricerca di piccole pietruzze
colorate da portare a casa. | gruppi si so-
no alternati scambiandosi le esperienze.
E stata una bellissima uscita da ricorda-
re e soprattutto da ripetere ancora. Ci
siamo detti quanto il territorio della Val-

SANT'ORSOLA TERM,%Otl}ZL'(’/

le dei Mocheni offre e puo arricchirdi,
sta solo a noi cercare di valorizzare le
cose che sono intorno a noi che non
sempre riusciamo a cogliere e che inve-
ce Ci appartengono e ci aiutano a cre-
scere. Al ritorno i pulmini dei nostri cari
e disponibili autisti Franco, Anna ed Elia
ci hanno riportati a scuola, era ormai ora
di pranzo, il tempo & volato! Grazie Ma-
rio e alla prossimal

| bambini e le maestre della Scuola
“II Girotondo” di Sant’Orsola Terme

DATI STATISTICI
anno scolastico '11-12

Totale 35 bambini,
di cui grandi (5 anni) 13,
medi (4 anni) 9

e piccoli (3 anni) 10,
i quali compongono
due sezioni miste
(comprendenti cioé
bambini

di tutte le eta)
ROSSA 18 bambini,
VERDE 17 bambini.
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comunita

Scuola Primaria Sant’Orsola Terme

144

“1l Bucaneve

li impegni durante I’anno scola-
G stico passato sono stati numerosi,
tuttavia ci sembra importante ricordare
il “Mercatino di primavera” che si & te-
nuto I8 giugno 2011 con la vendita
delle piantine. Ringraziamo tutti i geni-
tori e le persone che sono passati in
piazza a Sant'Orsola e hanno dato il lo-
ro contributo alla nostra Cooperativa!
Buon nuovo anno scolastico!

DATI STATISTICI
anno scolastico ’11-12

65 alunni cosi suddivisi:
classe | - 17 alunni
classe Il - 16 alunni
classe Ill - 13 alunni
classe IV - 9 alunni
classe V - 10 alunni

Eureka

«... l'essenziale
e invisibile agli occhi...” ..o,

bbiamo stilato un bilancio di quan-
Ato proposto ai soci della nostra As-
sociazione e per comunicare ai nostri
concittadini quanto & stato realizzato nel
corso dell’anno 2009/2010, oltre alle
iniziative svolte durante la stagione esti-
va. Nel mese di ottobre 2010 ha preso
awio, presso il Centro Pluriservizi di Ma-
la, ormai per il secondo anno, “Eureka”,
un progetto di aiuto allo studio rivolto ai
ragazzi delle comunita della nostra Val-
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le che frequentano la scuola secondaria
di primo e secondo grado. Hanno par-
tecipato alle attivita di studio, nelle gior-
nate di martedi e venerdi pomeriggio,
seguiti da una valida équipe di docenti
delle diverse materie (matematica,
scienze, fisica, italiano-storia-geografia,
tedesco e inglese, latino e greco), ben 53
ragazzi, di questi 30 iscritti alla scuola se-
condaria di primo grado e 23 alla scuo-
la secondaria di secondo grado. La mag-

gior parte dei ragazzi proviene dal co-
mune di Sant’Orsola Terme (32 in tota-
le), ma molti sono i partecipanti che ar-
rivano da altri comuni, in particolare: 1
da Palli; 6 da Fierozzo; 1 da Frassilongo;
12 da Pergine (Viarago, Canezza e Per-
gine centro) e 1 da Ravina. Il progetto &
stato reso possibile grazie al finanzia-
mento del Piano Giovani di zona di Per-
gine e della Valle del Fersina, nonché del
Comune di Sant'Orsola.
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Ai ragazzi che frequentavano il Centro
é stata offerta la possibilita di aderire ad
alcuni laboratori per approfondire in
modo divertente e ludico alcune disci-
pline oggetto di curriculum scolastico, in
particolare scienze, fisica, geometria e
astronomia. | laboratori sono stati segui-
ti da alcune docenti del Centro e da
personale esperto che ha collaborato
gratuitamente alle diverse attivita. In
particolare, per i ragazzi della scuola se-
condaria di secondo grado sono stati
proposti due laboratori: astronomia e
Sapientino mineralogico, mentre per
quelli della scuola primaria di primo gra-
do origami e Sapientino mineralogico.
Il laboratorio di astronomia, tenuto
dal presidente dell’Associazione degli
astrofili del Tesino, professor Giancarlo
Favero, ha visto la partecipazione di 12
iscritti. Sono state effettuate due lezio-
ni teoriche e un’uscita all’osservatorio
astronomico del Celado cui hanno pre-
so parte, oltre agli iscritti, anche geni-
tori e docenti del Centro. Nel mese di
agosto c’é stata un’ulteriore uscita in
Valle dei Mocheni per osservare con i
telescopi la volta celeste e scoprirne il
fascino e i segreti. Al laboratorio del Sa-
pientino mineralogico, tenuto da Chia-
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ra Toldo e Giovanna Piva, hanno parte-
cipato 5 ragazzi della scuola secondaria
di secondo grado e 14 ragazzi del grup-
po della scuola secondaria di primo gra-
do. Oltre alla costruzione del Sapienti-
no in materiale ligneo da riciclo,
particolare entusiasmo e curiosita ha
destato nei ragazzi la visita al Museo
Pietra Viva di Sant’Orsola Terme, grazie
alla preziosa collaborazione di Mario
Pallaoro, che non solo ha guidato i ra-
gazzi alla scoperta delle pietre e dei mi-
nerali presenti sul territorio, ma ha an-
che fornito loro la materia prima per la
realizzazione del Sapientino. Grazie a
questa esperienza € nata la proposta da
parte di Mario di continuare la collabo-
razione e di poter preparare per il pros-
simo anno un nuovo laboratorio per i
ragazzi.

Una quindicina di ragazzi della scuola
secondaria di primo grado hanno se-
guito il laboratorio di Origami tenuto
da Roberto Cretter, presidente del
Centro Diffusione Origami, per co-
struire con carta, fantasia e creativita fi-
gure geometriche o forme diverse se-
guendo regole ben precise. Roberto si
e detto disponibile a continuare il la-
boratorio anche il prossimo anno con
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la possibilita di coinvolgere anche i ra-
gazzi delle superiori nella realizzazione
di modelli pili complessi e articolati.
Dall’idea di alcuni ragazzi che frequen-
tavano il Centro ha preso corpo il pro-
getto “Stelle del teatro”: si tratta di un
laboratorio di avvicinamento al teatro
presentato congiuntamente dalla nostra
Associazione e dall’Assessorato alla Cul-
tura del Comune di Sant’Orsola, al
Piano Giovani di zona. Il laboratorio, te-
nuto da Maura Pettorruso, attrice pro-
fessionista, ha visto la partecipazione di
8 ragazzi (6 provenienti da Sant’Orsola,
1 da Fierozzo e 1 da Pergine).

Il tema del percorso & stato scelto in
base al laboratorio di astronomia se-
guito dai ragazzi al Centro. Il corso, ar-
ticolato in 6 lezioni di 2 ore ciascuna,
ha condotto i partecipanti, attraverso
giochi di improvvisazione e di espres-
sione corporea, alla stesura di una
drammaturgia teatrale che ha preso
corpo nel saggio di fine laboratorio “Pi-
giati come sardine”, presentato al pub-
blico il 21 maggio presso il Centro Plu-
riservizi di Mala.

Il punto di partenza é stata la lettura del
racconto “Tutto in un punto” tratto dal-
le Cosmicomiche di ltalo Calvino, quin-
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di si & iniziato a esplorare e a creare
drammaturgicamente uno sviluppo di-
verso della storia proposta. Nel corso dei
6 incontri i ragazzi hanno lavorato su al-
cune tecniche di avvicinamento al tea-
tro: gestione dello spazio, esercizi di fi-
ducia reciproca, uso del corpo, gestione
delle relazioni tra attore e scena e delle
relazioni tra attore e attore, improvvisa-
zioni a tema. Ciascuno ha poi inventato
il personaggio che voleva rappresentare,
ha scritto una storia appartenente al suo
personaggio e poi, tutti insieme, lo han-
no messo in relazione con i personaggi
degli altri partecipanti. Guidati da Mau-
ra, i ragazzi hanno poi intrecciato eser-
cizi pili tecnici con | testi sviluppati du-
rante le improvvisazioni, ottenendo un
breve saggio teatrale, che & stato pre-
sentato con grande successo al pubbli-
co. Il laboratorio teatrale & stato un per-
corso particolarmente accattivante e
divertente per tutti, non solo perché i ra-
gazzi hanno potuto avvicinarsi “giocan-
do” ad alcune tecniche artistiche, ma
soprattutto perché ha permesso loro di
poter conoscere la propria sfera artistica
e le proprie potenzialita. | ragazzi hanno
lavorato molto bene in gruppo, senza
contrasti e mettendosi a disposizione gli
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uni degli altri sia nelle lezioni che nel la-
voro autogestito a casa. Sono riusciti a
superare le loro timidezze e hanno im-
parato a esprimersi piti liberamente sia
con sé stessi che con gli altri.

Per favorire comportamenti solidali e so-
stenibili fra i giovani, sabato 7 maggio &
stato proposto ai ragazzi della scuola se-
condaria di secondo grado l'incontro
“Volontariamo? racconti, voci e musica
dal Trentino, Burundi, Angola, Sudan,
India e Tibet”. Hanno partecipato alla
serata alcuni giovani del nostro territo-
rio che in modo diverso e per motiva-
zioni pit varie hanno vissuto o stanno

vivendo esperienze di volontariato so-
ciale in Trentino ma anche in altre zone
del continente. Momenti formativi dal-
le differenti tematiche e finalita sono sta-
ti inoltre proposti anche per gli adulti:

9 partecipanti hanno seguito il corso di
30 ore, “l’arte di comunicare. Per
una relazione efficace”. Cestione del
quotidiano e resilienza, ovvero la capa-
cita di stare nella difficolta e di risolver-
la. 1l corso aveva I'obiettivo di acquisi-
re alcuni strumenti atti a migliorare le
relazioni in famiglia, sul lavoro e nella
propria comunita, e quindi elevare la
qualita della propria vita. Per favorire

Laboratorio teatrale “Stelle del teatro”. La voce dei protagonisti
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Questa iniziativa € stata molto bella ed interessante. Abbiamo imparato a parlare, esprimerci e vincere I'imbarazzo che
si prova quando si parla davanti ad un pubblico. Le cose che ho gradito maggiormente sono stati gli esercizi di prepa-
razione che abbiamo fatto prima di iniziare la stesura del copione, perché ho capito che il teatro non & solo “studiare
la propria parte a memoria”, ma ci vuole anche un lungo ed impegnativo lavoro di addestramento ed organizzazione.
Anche se inizialmente non ero molto convinto a iniziare questo percorso, incontro dopo incontro mi ci sono appas-
sionato; d’altra parte son dell’idea che prima & meglio provare, e solo dopo si pud valutare! Mattia Marchel

Il corso di teatro ¢ stato splendido. Non solo ci divertivamo tra di noi durante le prove, ma anche perché ha aiuta-
to molti di noi ad abbattere il muro dell’insicurezza e della timidita, aumentando cosi la stima di sé. In questo cor-
so non abbiamo solamente imparato delle battute per poi recitarle, ma le abbiamo create inventando personaggi e

dialoghi come pil ci piacevano. Marco Moser

La nostra esperienza di teatro € stata breve ma stupenda. Maura, in quest’occasione, ci ha fatto capire cosa compor-
ta il teatro e ci ha accompagnati in questo percorso. In poche lezioni abbiamo imparato a relazionarci con gli altri: al-
I'inizio attraverso il movimento e in seguito introducendo ['uso delle parole. Nessuno di noi si era immedesimato a re-
citare prima di questa volta, ma devo ammettere che io personalmente lo rifarei di nuovo. Chiara Zanei

Il corso di teatro che abbiamo seguito & stato davvero interessante. Sono state sei lezioni intense, ognuna delle quali era
impostata su un aspetto specifico del movimento. Abbiamo “giocato” a fare i burattini, imparato a muoverci nello spazio
e a gestire ogni singolo movimento del nostro corpo. Lo spettacolo che abbiamo costruito insieme a Maura é stato un ve-
ro e proprio successo per me e credo anche per gli altri... mi sono divertita tanto, questa esperienza mi ha insegnato che

anche il linguaggio del corpo trasmette molte sensazioni ed emozioni, forse a volte piti delle parole. Silvia Pallaoro



la diffusione di antiche abilita del no-
stro territorio abbiamo proposto tre
momenti di formazione alla riscoperta
delle abilita artigianali di una volta. 1l
Corso base per l'intreccio di cesti se-
guito dall'insegnante Marino Franchini
e il Corso base per la lavorazione del
legno tenuto dal professore Pio Pinta-
relli sono stati gia effettuati nei mesi di
febbraio - aprile e hanno visto rispet-
tivamente la presenza di 15 e 14 par-
tecipanti che in un bel clima di lavoro
hanno imparato tecniche e segreti nel-
la lavorazione del legno e dell’intrec-
cio con ramoscelli di nocciolo. In en-
trambi i casi & stata molto apprezzata
la competenza dei conduttori dei cor-
si, ma anche la generosita con cui
hanno messo a disposizione la loro ar-
te. Un terzo corso, rivolto alla cono-
scenza delle tecniche di base per la
lavorazione del feltro e della lana
prendera avvio nel prossimo autunno.
Nel corso dell'inverno e all’inizio della
primavera, abbiamo collaborato con al-
tre associazioni del nostro comune ad
alcune manifestazioni, in particolare al-
la VIll edizione della Ciaspoluna saba-
to 26 febbraio e alla giornata naziona-
le della bicicletta domenica 8 maggio.
Nella settimana dal 18 al 22 luglio, 20
bambini per lo pit provenienti dalla Val-
le dei Mocheni, ma anche da zone limi-
trofe (Pergine, Fornace, Caldonazzo),
hanno partecipato al laboratorio “Alla
scoperta dell’acqua”. Lattivita prevede-
va l'esplorazione in Val dei Mocheni di
alcuni ambienti in cui l'acqua ha un ruo-
lo fondamentale. Si tratta di un labora-
torio di attivita ludiche e didattiche per
far conoscere ai bambini alcuni luoghi ti-
pici della Valle legati all’acqua.

Dal 25 al 29 luglio, 14 ragazzi della
scuola primaria di primo grado della
Valle dei Mocheni e della zona di Pergi-
ne hanno preso parte alla settimana de-
dicata al laboratorio “Costruiamo una
mappa di comunita”. Nel laboratorio &
stato affrontato il tema della cartografia
e pit1 in specifico delle mappe di comu-
nita: si tratta di uno strumento con cui
gli abitanti di un determinato luogo han-
no la possibilita di rappresentare il pa-
trimonio, il paesaggio e i saperi in cui si
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riconoscono. Tramite la creazione di
queste mappe € stato messo in eviden-
za come la comunita locale percepisce
e attribuisce valore al proprio territorio,
alle sue tradizioni e alle sue trasforma-
zioni. Sono state organizzate attivita in
cui i ragazzi erano coinvolti per creare
una rappresentazione cartografica in cui
la comunita si possa identificare.

Nella settimana dall’1 al 5 agosto, 20
bambini della scuola primaria, sono sta-
ti i protagonisti del percorso “Sulle trac-
ce degli animali”. L'attivita prevedeva 5
uscite giornaliere finalizzate alla scoper-
ta delle tracce degli abitanti del territo-
rio naturale visto nei suoi diversi aspet-
ti: I'ambiente, anche se a uno sguardo
superficiale, sembra per lo pit disabita-
to, ospita in realta una moltitudine di
forme di vita animale che non si limita-
no ad abitarvi ma che sono gli artefici
della sua sopravvivenza e conservazio-
ne. A ottobre sarebbe dovuto partire un
corso di mountain bike in collabora-
zione con la Polisportiva Bersntol per i
ragazzi della scuola secondaria. Questo
pero é stato posticipato al 2012 per mo-
tivi tecnici. Si tratta di un percorso gui-
dato da diversi esperti che ha 'obiettivo
di fornire ai ragazzi gli strumenti per me-
glio praticare nel nostro territorio que-
sto sport. Sono previste 8 lezioni con un
istruttore di mountain bike, momenti di
formazione sulle regole e le norme da
rispettare quando si pedala su strade fo-
restali e non, sotto la guida di carabinie-
ri e guardie forestali, inoltre lezioni di fi-
sica applicata all’'uso della bicicletta e
uscite sul territorio. Nel corso dei mesi a
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venire verra comunicato il periodo in
cui verra effettuato il corso.

Il giorno 15 aprile si & tenuta I'assem-
blea annuale dei soci: in tale occasione
la nostra Presidente, Vea Carpi, ha espo-
sto a tutti i presenti il resoconto delle at-
tivita portate a termine nell’anno 2010 e
quelle in essere, mentre i responsabili
delle diverse sezioni (Chiara Toldo e
Giovanna Piva per il Centro di aiuto al-
lo studio, Cristina Pruner per la forma-
zione e Luisa Moser per il progetto
“Stelle del teatro”) hanno illustrato i pro-
grammi e le diverse proposte e infine
I'assemblea ha approvato il bilancio del-
I"Associazione e ha confermato il consi-
glio direttivo attualmente in carica.
Cogliamo l'occasione per ringraziare
quanti hanno collaborato per la buona
riuscita delle diverse iniziative, in parti-
colare il Sindaco e I’Amministrazione
comunale di Sant’Orsola, il Piano Gio-
vani di zona Valsugana Bernstol, la Cas-
sa Rurale di Pergine, il Consorzio delle
Pro Loco della Valle dei Mocheni, Mario
Pallaoro del Museo Pietra Viva, Marino
Franchini, Pio Pintarelli, Giancarlo Fava-
ro, Roberto Gretter, Gabriella, Chiara e
Leila, e tutte le persone che in vario mo-
do hanno contribuito con il loro aiuto e
il loro sostegno a far crescere I’Associa-
zione. E il nostro affettuoso grazie va in
particolare a tutti voi giovani, dai pil
piccini ai pit cresciuti, per la vostra pre-
senza importante, la vostra energia, il
vostro entusiasmo: voi siete il nostro
punto di forza.

Direttivo Associazione Eureka
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CORPO VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI DI SANT'ORSOLA TERME

L'autobotte va in pensione!

associazioni

La Cassa Provinciale Antincendi della PAT
ha finanziato I'acquisto di un nuovo mezzo!

ntensa |'attivita dei pompieri volon-
I tari di Sant’Orsola che sono stati im-
pegnati nella prima parte dell’anno in
svariati interventi di varia natura ma
fortunatamente di modesta entita. Il
Corpo ha dedicato molto tempo alla
formazione. E importante per noi la pa-
dronanza di mezzi e attrezzature e la
conoscenza meticolosa del territorio.
Per questo motivo sono state effettuate
due manovre sul territorio con simula-
zione di incendio per verificare e mi-
gliorare il nostro livello di preparazio-
ne e il nostro affiatamento.
La prima esercitazione ha riguardato
una simulazione di incendio boschivo
tra la localita Titani e la localita Pizoi con
I'utilizzo dell’autobotte, del modulo per
gli incendi boschivi e della motopompa
portatile. Sul percorso sono state simu-
late delle barriere che hanno impedito il
transito degli automezzi e ci hanno co-
stretto alla realizzazione di lunghe man-
date. Abbiamo utilizzato e testato anche
gli idranti della zona che sono serviti per
fornire I'acqua. La manovra si & conclu-
sa con una riunione per verificare i pun-
ti critici, commentare |'utilizzo dell’at-
trezzatura del Corpo, per discutere sui
problemi logistici, sulla portata degli
idranti e per concordare possibili mi-
glioramenti dell’intervento. La seconda
esercitazione si & svolta in localita Maso
Bertoldi. In questo caso abbiamo scelto
un luogo che presenta problematiche di
accesso e di rifornimento d‘acqua. Ab-
biamo utilizzato 'autobotte e la moto-
pompa carrellata che, utilizzate in con-
temporanea, ci hanno permesso di
pompare I'acqua dalle localita Canopi e
Battistoni. E stato anche testato e utiliz-
zato per la prima volta il nuovo vascone
da ottomila litri recentemente acquista-
to dal nostro Corpo. Abbiamo inoltre
steso delle mandate in salita per mette-
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re alla prova anche le capacita fisiche
dei vigili. Le manovre si sono svolte in
notturna e all'insaputa dei pompieri che
sono stati allertati dal cicalino che cia-

scun vigile porta sempre con sé. | tempi
di intervento sono stati limitati e le eser-
citazioni ci sono servite per migliorare la
preparazione e le conoscenze ma anche
per 'affiatamento e lo spirito di squadra
del Corpo. Negli scorsi mesi molti vigili
sono stati impegnati in corsi di forma-
zione a Pergine Valsugana presso il no-
stro Distretto, a Trento nella caserma dei
Vigili del Fuoco Permanenti e a Vilpia-
no in Alto Adige al centro di formazione
e al centro congressuale dell’Interporto
di Trento. La formazione ha riguardato
I'utilizzo delle attrezzature, gli interven-
ti che presentano difficolta all’interno di
abitazioni e lo spegnimento di tetti con
I'installazione di impianti fotovoltaici.
Anche i nostri allievi si sono impegnati
molto con appuntamenti formativi al-
meno settimanali. Gli allievi sono il no-
stro futuro e garantiscono la continuita
dei pompieri di Sant’Orsola, per questo
siamo orgogliosi del gruppo di ragazze
e di ragazzi che partecipano con entu-
siasmo alle faticose esercitazioni e pro-
ve che li porteranno a essere i Volonta-
ri di domani. Grazie a loro, alle loro

famiglie e agli istruttori che li accompa-
gnano nella formazione.

Nei mesi scorsi la Cassa Provinciale An-
tincendi della PAT ha autorizzato la so-
stituzione della nostra autobotte e ci ha
concesso un contributo sostanzioso.
Il percorso che ci portera all’acquisto
del nuovo mezzo sara difficile ma en-
tusiasmante. Supereremo le difficolta
tecniche, burocratiche e logistiche e
acquisteremo un mezzo moderno e af-
fidabile che proteggera le nostre case e
il nostro territorio nei prossimi decenni.
Ringraziamo la Provincia, I"’Ammini-
strazione comunale per il contributo
concesso. Contatteremo presto anche
Asuc, Cassa Rurale e BIM per allestire
I'autobotte nel migliore dei modi. Un
mezzo, anche se moderno non spegne
il fuoco da solo, non risolve i problemi,

non porta soccorso ed & per questo che
i pompieri di Sant’Orsola garantiranno
impegno e passione per mantenere lo
spirito del Corpo trasmesso da chi ci ha
preceduto.




di attivita

nche I'anno 2011 & stato ricco di
Aattivité per la Pro Loco di Sant'Or-
sola Terme. Numerose le manifestazio-
ni che hanno coinvolto sia direttamen-
te che indirettamente I’Associazione.
Come sempre un ringraziamento par-
ticolare va rivolto a tutti coloro che pre-
stando volontariamente la loro colla-
borazione, fanno si che le iniziative
proposte riscuotano sempre un gradito
successo, sia da parte dei residenti, sia
da tutti gli ospiti che scelgono il nostro
paese come luogo di villeggiatura. Co-
me oramai da diversi anni, anche que-
st’anno la Pro Loco ha provveduto ad
abbellire le vie del nostro Comune, con
la collocazione di fiori sulle ringhiere
dei ponti di Mala e Sant’Orsola Terme,
nel parco di Mala, nelle fioriere collo-
cate sulla piazza di Sant’Orsola Terme,
al monumento davanti alla chiesa e
nelle bacheche poste all’inizio e alla fi-
ne del nostro Comune. La prima mani-

festazione & stata una collaborazione
con lo Sci Club S. Orsola nella realiz-
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zazione della “Ciaspoluna 2011”. Nel
mese di aprile, si & svolta I'assemblea
annuale dell’Associazione, durante la
quale si sono effettuati i rinnovi delle
tessere 2011, si sono svolte le elezioni
del direttivo e dei revisori dei conti. Ri-
spetto al passato mandato, nel Consi-
glio di amministrazione & stato eletto
Pallaoro Mario (Titani), il quale ha ac-
cettato volentieri I'incarico. Cogliamo
I'occasione per ringraziare Paoli Mau-
ro (componente del direttivo uscente)
per la disponibilita offerta alla Pro Loco
in tutti questi anni. Come ogni anno, la
Pro Loco coinvolge, oltre ai cittadini
volenterosi, anche le varie associazioni
che operano sul territorio del nostro
comune, per la consueta “Giornata
Ecologica”, per la pulizia dei sentieri. A
tutti i partecipanti & stato offerto uno
spuntino. Il 24 luglio 2011 si & organiz-
zata una gita presso il Rifugio Sette Sel-
le, con pranzo annesso.

Il 31 luglio la Pro Loco ha collaborato
con il Gruppo Alpini di Sant’Orsola per

Gds “Le Farfalle”
movimenti per tutti i gusti...

nche la nuova stagione del Gruppo

Danza Sportiva “Le Farfalle” di
Sant'Orsola Terme risulta carica di emo-
zioni per ballerini e ballerine che, sfog-
giando abiti colorati e scintillanti, sono
desiderosi di mostrare i loro progressi di
fronte a genitori, parenti e amici. Le esi-
bizioni alle feste campestri e nelle case
di riposo riempiono il cuore di molte
persone che, passando un’ora di intrat-
tenimento artistico, possono apprezzare
piccoli e grandi ballerini che sorridenti
si muovono a suon di musica. Ce n'e
proprio per tutti: dalle coreografie mo-

derne a strabilianti per chi vuol essere
sempre all’ultima moda, passi di hip-
hop per gli appassionati dei ritmi pit
marcati, latino-americano per chi ama i
climi pit caldi ed infine meravigliose
danze standard e romantico ballo liscio
che con la loro eleganza di musica e di
abiti sanno sempre coinvolgere ed emo-
zionare ogni genere di pubblico. Musi-
che che ci fanno ballare, cantare e so-
gnare. | momenti pil emozionanti
riguardano sempre le visite alle case di
riposo, luoghi in cui la musica assume
un ruolo importante per il ricordo dei

PRO LOCO
SANT’ORSOLA TERME

SANT'ORSOLA TERMIMW

la consueta “Festa in Malga”. Ai tradi-
zionali appuntamenti con la Feste Insie-
me tenuta il 5 agosto I’Associazione ha
offerto da mangiare e da bere, il tutto
allietato dall’esibizione danzante del-
I'’Associazione “Le Farfalle”. Ricordiamo
che questa iniziativa & stata realizzata
anche grazie alla disponibilita di tutti gli
esercenti e commercianti del nostro Co-
mune. Ultimo appuntamento della sta-
gione e stata la collaborazione con il
Gruppo Alpini di Sant’Orsola in occa-
sione della “Festa dell’Anziano”, ap-
puntamento ormai fisso da diversi anni,
organizzata in concomitanza con il cen-
tenario della chiesa di Sant’Orsola.
Concludendo, non ci resta che ringra-
ziare nuovamente i Pompieri, gli Alpini,
il gruppo Giovani e tutti coloro che
prestando il proprio tempo libero a fa-
vore dell’Associazione, fanno si che le
manifestazioni proposte abbiano sem-
pre un buon risultato.

Il Presidente

tempi passati. Un particolare ringrazia-
mento al Sindaco e al Comune di
Sant’Orsola per averci dato |'opportuni-
ta di esibirci alla Festa Extralarge, e infi-
ne un ringraziamento all’intero Gruppo
Giovani e ai Vigili del fuoco.
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Polisportiva Bersntol...
nuova stagione calcistica

SETTORE GIOVANILE

La stagione calcistica 2010-11 per la

nostra Polisportiva ha ottenuto dei ri-

sultati sicuramente incoraggianti su tut-

ti i fronti:

e i Piccoli Amici (5-6-7 anni) hanno di-
sputato ben quattro tornei con piaz-
zamenti di tutto rispetto;

i Pulcini (8-9-10 anni) hanno portato
a termine il campionato provinciale,
suddiviso in andata e ritorno, con mi-
glioramenti progressivi sia dal punto
di vista individuale che nel gioco di
squadra;

sporto con pulmino, magari in conven-
zione con tutti i Comuni della Valle.
Sono da poco ricominciati gli allena-
menti e invitiamo bambini e bambine
dai cinque anni in su a venire a prova-
re con noi il gioco del calcio sul nostro
bellissimo campo sportivo.

PRIMA SQUADRA

Il campionato provinciale di 22 catego-
ria presenta sicuramente delle difficolta
a livello competitivo, visto che vi fanno
parte squadre di societa con molti anni

di esperienza alle spalle, mentre la no-
stra & ancora molto “giovane”; nono-
stante cio, il recente rinnovamento che
ha portato ad avere un compatto grup-
po di giocatori di buon livello, ci ha con-
sentito di disputare un campionato di-
gnitoso e con risultati soddisfacenti. Ora
ci apprestiamo al nuovo con ottimismo.
Una grande soddisfazione la ricaviamo
dalla nostra tifoseria, sempre presente
numerosa sugli spalti e pronta a soste-
nere la squadra in ogni partita! Il calen-
dario delle partite di andata e ritorno:

* i Giovanissimi (12-13-14 anni) han- 12 giornata |11 settembre - 11 marzo | BERSNTOL - VALSUGANA SC.
no disputato il campionato provin- |22 giornata |18 settembre - 18 marzo | FORNACE - BERSNTOL
ciale misurandosi con squadre di tut- 32giornata |25 settembre - 25 marzo | BERSNTOL - BOLGHERA
ti i livelli, riportando risultati di tutto
fispetto e soprattutto incoraggianti 42 giornata | 2 ottobre - 1 aprile OLTREFERSINA - BERSNTOL
per il futuro. 52 giornata |9 ottobre - 15 aprile ALTIPIANI CALCIO - BERSNTOL
Abbiamo rforganizzata le squadre gio-  [Jf3 giornata |16 ottobre - 22 aprile BERSNTOL - PRIMIERO
vanili, con gli inevitabili cambi in base :
all’eta dei bambini e dei ragazzi, prove- 72 giornata | 23 ottobre - 29 aprile TESINO A.S.D. - BERSNTOL
nienti da tutta la Valle. Cerchiamo an- |82 giornata | 30 ottobre - 6 maggio BERSNTOL - AUDACE
cora nuove adesioni in modo da poter | ga giornata |6 novembre - 13 maggio | RONCEGNO - BERSNTOL
contare su di un “vivaio” sempre piti nu- z -
meroso e variegato. Lideale sarebbe 102 giornata | 13 novembre - 20 maggio | BERSNTOL - VIGOLANA
quello di poter istituire un servizio ditra- | 112 giornata | 20 novembre - 27 maggio |ISCHIA - BERSNTOL
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A giugno di quest’anno abbiamo orga-
nizzato la prima gita sociale della
Polisportiva a San Gimignano e Siena,
un week-end all’insegna del diverti-
mento, della cultura e nuove cono-
scenze! Condividiamo con voi una del-
le foto della nostra avventura in
Toscana. Da ripetere!

In collaborazione con I’Associazione
Eureka verra organizzato nel 2012 un
“corso di mountain bike” che avra luo-
go a ottobre nei boschi e sui prati del-
la Valle: & rivolto ai ragazzi/e di eta
compresa fragli 11 ed i 16 anni e com-
prendera lezioni pratiche con uscite sul
territorio, lezioni teoriche sul compor-
tamento stradale e forestale e per fini-
re nozioni pratiche sulla manutenzione

della bicicletta. Le iscrizioni sono aper-
te... Vi aspettiamo numerosi!

Un sentito ringraziamento va a tutti gli
operosi Volontari che offrono il loro ap-
porto affinché le attivita della Polispor-
tiva Bersntol possano giovarsi di un
prosieguo positivo e concreto.
Ricordiamo che chiunque ha il deside-
rio di far parte della nostra Associazio-
ne & il benvenuto!

«Nulla si ottiene senza sacrificio e
senza coraggio. Se si fa una cosa
apertamente, si puo anche soffrire di
piu, ma alla fine I'azione sara piu ef-
ficace. Chi ha ragione ed é capace di
soffrire alla fine vincex.

Gandhi
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Progetto “Con voce di donna”

Il Comune di Sant’Orsola punta sulle donne migranti

ant’Orsola Terme - |1 4 ottobre 2011
S prendera il via un corso molto par-
ticolare presso il Centro Polifunzionale
di Mala: un corso base di lingua italia-
na per donne migranti. Si tratta di
un’iniziativa promossa dal Comune di
Sant’Orsola Terme (in collaborazione
con il Centro E.D.A. di Pergine Valsuga-
na) e finanziato dall’Ufficio delle Politi-
che di Pari Opportunita della Provincia
di Trento. Il corso prevedera un impe-
gno bisettimanale, ed ¢ alla sua prima
edizione in Valle dei Mocheni. Le lezio-
ni sono indirizzate a donne straniere
residenti nella Valle, che per un moti-
vo o per I'altro non siano mai riuscite ad
approfondire la conoscenza della lingua
italiana. La conoscenza della lingua & in-

fatti un passo fondamentale per la vita
delle donne straniere; non solo: essa fa-
vorisce lo sviluppo delle loro capacita e
autostima, in quanto fornisce gli stru-
menti di relazione con il contesto di ri-
ferimento, e aumenta — ad esempio — le
possibilita di inserimento nel mercato
del lavoro e nella comunita in generale,
favorendo, in ultima analisi, la loro
integrazione. Puntare sulle donne
migranti ha inoltre un’ulteriore impor-
tanza, sia perché esse sono tradizional-

mente soggetti pitt deboli nel momento
migratorio, sia alla luce delle loro po-
tenzialita: & infatti provato come l'inve-
stimento sulle donne metta in atto un
effetto moltiplicatore che favorisce, a ca-
scata, il benessere dell’intera famiglia, in

particolare dei figli. Ma non & tutto: il
corso, che avra una durata di due/tre
mesi, presenta un taglio del tutto origi-
nale. Infatti, al fianco dell’apprendi-
mento della lingua, & previsto un ap-
profondimento individuale con lo scopo
di valorizzare le proprie appartenenze
nazionali attraverso |'elaborazione e tra-
duzione di una ricetta tipica del pro-
prio paese. La ricetta verra presentata
in un secondo momento a tutta la co-
munita, rappresentando un momento di
arricchimento culturale e di vera comu-
nicazione, attraverso il linguaggio uni-
versale della gastronomia. Inoltre, sara
attivata la possibilita, qualora qualche
santorsolotto lo desiderasse, di effettua-
re dei “tandem linguistici”, durante i
quali si potra approfondire o avvicinarsi
all’'uso di una lingua straniera, dando al-
lo stesso tempo la possibilita alle donne
di praticare la lingua italiana. In questo
senso la volonta del Comune — accanto
al desiderio di favorire l'inserimento di
queste donne nel territorio attraverso la
conoscenza della lingua — & quella di
coinvolgere I'intera comunita in un pro-
cesso di conoscenza reciproca, favoren-
do I'abbattimento di pregiudizi e la par-
tecipazione delle donne migranti alla
vita di comunita. Il progetto costituisce
inoltre un modo di “fare rete” per I'ac-
coglienza. Verranno infatti coinvolti, ol-
tre al Centro E.D.A. di Pergine, anche un
servizio di trasporto per le donne e il
supporto offerto dai membri della “Ban-
ca del Tempo” di Sant’Orsola, che fa-
ranno fronte a eventuali necessita di cu-
stodia dei bambini. Questa iniziativa
assume un valore particolare in una val-
le dove la ricchezza linguistica & sempre
stata una caratteristica fondamentale, e
dove |'apertura verso |'altro € un punto
d’orgoglio dei propri abitanti.

Dal 4 ottobre 2011
il martedi e il giovedi delle 10.00
alle 12.00
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Elenco delibere della Giunta
comunale dal 12.07.2011
al 12.12.2011

N. atto Data seduta

Oggetto

29

e
S

.

36

37
38

42

T

45

e

59

)

e

12/07/2011
01/08/2011
01/08/2011
01/08/2011

12/07/2011

Approvazione acquisto mq 38 della p.f. 1789/1 in C.C. Mala di proprieta della signora Carlini Carolina.

Approvazione e verifica schedario elettorale mese di lugho

Esame e approvazione urgente 12 variazione al bilanc prevmone esercizio f[nanZ|ar|o 2011 salvo rettlﬁca

Esame opposizione alla deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 12.07.2011.

Approvazione convenzione con Istituto Comprensivo Pergine 1 per la realizzazione corsi di lingua italiana
per donne straniere inerenti al progetto “Con voce di donna”.

18/08/2011

Approvazione rendiconto spese di gestlone del Patto Terntorla[e della Valle dei Mochem anno 201 0/2011

08/2011

Esame opposizione alla deliberazione della Giunta comunale n. 32 del 01 08 2011.

Approvazione in linea tecnica perizia dei lavori di realizzazione nuova area verde attrezzata presso Scuola

- 18/08/2011
elementare di Sant’Orsola Terme.
18/08/2011  Concessione e liquidazione contributo ordinario all’Associazione Polisportiva Bersntol anno 2011.
125/08/2011  Approvazione in linea tecnica terza perizia suppletiva e di variante dei lavori di realizzazione nuova palestra
scolastica in Loc. Tadesia.
122/09/2011  Approvazione schema di convenzione con Associazione Pescatori per realizzazione incubatoio ittiogenico in
Loc. Clom.
122/09/2011  Approvazione stato di attuazione dei programmi e annessa verifica sul perdurare degli equilibri finanziari di
competenza 2011.
122/09/2011  Concessione e liquidazione contributi ordinari alle Associazioni culturali e promozione turistica di Sant'Orsola
anno 2011.
22/09/2011  Approvazione in linea tecnica progetto definitivo dei lavori di qualificazione degli spazi urbani di notevole
interesse storico nel Comune di Sant’Orsola Terme.
22/09/2011  Approvazione liquidazione contributo all’Associazione Sci Club di Sant'Orsola Terme per organizzazione
corso di sci per ragazzi stagione invernale 2010/2011.
19/10/2011  Approvazione affido incarico dei servizi di gestione, conduzione e controllo e manutenzione degli impianti
termici comunali per il periodo 2011/2012 all’AT! tra le ditte Trentina Calore ed Enerprom s.r.l.
19/10/2011  Approvazione convenzione tra il Comune di Sant’Orsola Terme e la Scuola musicale “Camillo Moser” per
I’anno scolastico 2011/2012.
119/10/2011  Approvazione convenzione con la Parrocchia di Sant’Orsola per utilizzo in comodato gratuito dei locali po-
sti al piano terra della p-ed. in C.C. Sant'Orsola.
107/11/2011  Esame e approvazione urgente seconda variazione al bilancio di previsione esercizio finanziario 2011, salvo
rettifica.
107/11/2011 Approvaznone variazione al bilancio di prevmone 2011 del C.V.VE di Sant'Orsola Terme - storno fra capltoh
21/11/2011  L.P 10.01.1992 n. 2 - art. 13 delega ai comuni calamita naturali. Approvazmne in linea tecnica perizia dei
lavori di somma urgenza danni alluvionali marzo 2011 in Loc. Livei.
21/11/2011  Concorso pubblico per titoli per I'assegnazione di n. 1 autorizzazione comunale per il servizio di autonoleggio
con conducente. Approvazione verbali della commissione e graduatoria finale.
21/11/2011  Riapprovazione convenzione con Associazione Pescatori del Fersina e Alto Brenta per realizzazione incu-
batoio ittiogenico in Loc. Clom.
21/11/2011  Adesione alla iniziativa promossa dalla Comunita Alta Valsugana e Bersntol per la realizzazione di un filma-
to documentario naturalistico e ambientale sulla Valle dei Mocheni.
12/12/2011  Approvazione affido incarico progettazione definitiva ed esecutiva lavori di ampliamento rete di teleriscal-
damento all'ing. Zorer Andrea.
12/12/2011 ”Approvazmne tariffa di igiene ambientale merente al servizio d’ambito di gestione del ciclo rifiuti anno 2012.
12/12/2011  Approvazione in linea tecnica progetto esecutivo lavori di sistemazione spazi urbani del centro storico
Loc. Stefani.
12/12/2011

Approvazione affido incarico progettazione preliminare lavori di realizzazione nuova caserma in uso all’ar-
ma dei carabmxen all’arch. Broll Cinzia.
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Elenco delibere del Consiglio
comunale dal 29.08.2011
al 30.11.2011

N. atto Data seduta Oggetto

9  29/08/2011 Esame e approvazione verbale della seduta del Consiglio comunale di data 27.04.2011.
10 29/08/2011 Deliberazione della Giunta comunale n. 31 del 01.08.2017 - Esame e approvazione 12 variazione al bilancio
di previsione esercizio 2011. Approvazione ratifica delibera della Giunta comunale.
T TSI Rsravasions maows Sttt comvinale: L B —
12 29/08/2011 Approvazione definitiva variante al Piano Regolatore Generale (PR.G.) del Comune di Sant'Orsola Terme

inerente al Patto Territoriale della Valle dei Mocheni.

13 29/08/2011 Approvazione modifica art. 4 Regolamento comunale taxi e autonoleggio con conducente approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 di data 28.11.2007.

29/08/2011  Nuova Panarotta S.p.A. Approvazione aumento di capltale sociale.

B s

30/11/2011  Deliberazione della Giunta comunale n. 51 del 07.11.2011 - Esame e approvazione urgente seconda
variazione al bilancio di previsione esercizio 2011. Approvazione ratifica delibera della Giunta comunale.

- 30/11/2011  Esame e approvazmne terza variazione al bllancxo di previsione esercizio fmanzrarlo 2011
30/11/2011
30/11/2011

22 30/11/2011 'Approva2|one convenzmne tecnica per la gestlone Piano Giovani di Zona anno 2011,

23 30/11/20113 Approvazione convenzione per iniziativa di consegna a domicilio farmaci e medicinali per il triennio 2012-
2014.
24 30/11/2011 Approvazione modifica all‘art. 10 del Regolamento comunale per I'applicazione dell'ICl approvato con
deliberazione consiliare n. 27 del 13.12.2007.
30/11/2011  Approvazione adesione a Trentino Riscossioni S.p.A.

30/11/2011  Approvazione seconda variazione di bilancio del Corpo Vigili del Fuoco di Sant'Orsola esercizio finanziario 2011.

.
A
)
|




SANT'ORSOLA TERM§ o /cz¢¢

amministrazione

| compiti della minoranza

ompito della minoranza (detta

C anche impropriamente opposi-

zione, termine tecnico e gentile per

dire “quelli che non sono mai d’ac-
cordo”) e triplice. In sintesi:

* presentare all’esame del Consiglio
proposte per un migliore funziona-
mento dell’attivita amministrativa;

° approvare iniziative che sono utili
per l'intera comunita e comunque e
coerenti con gli obiettivi della mino-
ranza;

e essere critica, la minoranza, su ini-
ziative che sono in contrasto con il
modo di intendere il “bene comune”
o che comunque non soddisfano cri-
teri di coerenza e opportunita.

E mi spiego.
In merito al primo punto, la minoranza
nel corso di questi anni ha presentato
alcune mozioni, che salvo una, sono
state regolarmente non accettate dalla
maggioranza. Faccio riferimento per
esempio alla mozione sulla istituzione
della Commissione urbanistica comu-
nale, alla iniziativa “Adottiamo un’ope-
ra pubblica” o sulla modifica delle ope-
re del centro di S. Orsola Terme. E stata
approvata a suo tempo una mozione in
cui si chiedeva al Comune di riservare
una cifra del resto modesta da destina-
re a iniziative sociali. Per alcuni anni &
stata inserita in bilancio tale cifra, ma
ora non si ha pit traccia.

Per quanto riguarda 'istituzione della

Commissione comunale urbanistica,

noi riteniamo, ancora oggi, che sia as-

solutamente necessaria. Non manca
occasione infatti che quasi a ogni Con-
siglio comunale si richieda un’iniziati-

va concreta per la revisione del PRG di

S. Orsola Terme, in modo da soddisfa-

re le esigenze di tutta la popolazione.

Ci sono state Varianti al PRG nel cor-

so di questo ultimo decennio, ma

molto limitate e soprattutto a uso e

consumo.

Riteniamo sia necessario provvedere

con urgenza alla revisione generale del

PRG del Comune di S. Orsola Terme
per ridisegnare meglio e in sintonia con
i tempi lo sviluppo economico-sociale
e urbanistico del paese e dare risposte
a concrete esigenze dei censiti.
Purtroppo, e lo dico alla luce di recenti
incontri e con un senso di amarezza, su
questo tema, non aspettiamoci molto
dal Piano territoriale di Comunita!

In merito al secondo punto, molte so-
no state le occasioni di approvazione di
punti che non avessero collegamento
specifico con il bilancio; un esempio
per tutti € quello dell’approvazione di
iniziative a favore del Corpo dei V.V.F
di S. Orsola Terme. Per quanto riguarda
il terzo punto, nell’ultimo Consiglio co-
munale & stata presentata una Variante
suppletiva per quanto riguarda la pale-
stra di S. Orsola Terme.

La minoranza & sempre stata “critica”
sia nel merito che nel metodo riguardo
alla palestra, come del resto in merito
al campo da calcio. Nel metodo, in
quanto non & mai stato presentato il
progetto all’esame del Consiglio; nel
merito perché abbiamo sempre detto
che le previsioni di localizzazione del-
la struttura erano tali da creare proble-
mi di dimensionamento e le previsioni
di spesa legate al concorso di idee sul-
la base delle quali & stata fatta do-
manda di contributo alla PAT erano
decisamente sottostimate per quanto si
voleva realizzare.

Ebbene nel corso dell’ultimo Consiglio
comunale & stata presentata una peri-
zia di Variante suppletiva (maggiori co-
sti) pari a euro 1.056.717,00, passan-
do da una previsione di spesa di euro
2.555.110,00 a euro 3.614.846,00; un
bell’aumento, non c’é che dire.

Cio ¢ la logica conseguenza di una er-
rata programmazione, a un, chiamia-
molo cosl, “vizio originale” di previsio-
ne e purtroppo secondo noi tale “vizio”
ha comportato un danno per la comu-
nita di circa euro 550.000,00. Per non
parlare poi dell’assoluta mancanza di
spazi a parcheggio.

Corre voce poi che sopra la palestra sia
previsto il Centro benessere per il qua-
le in base al Patto Territoriale della Val-
le dei Mocheni sono disponibili delle
risorse, secondo noi, insufficienti.

C’¢ da dire che per molti altri interventi
abbiamo sottolineato problemi di con-
venienza, ma tutti i nostri suggerimen-
ti sono andati a vuoto, sia in merito a
questa iniziativa che per molte altre.
Ma forse ci sara occasione per parlarne.
Scusandomi per la brevita e la concisio-
ne dell’esposizione, siccome ci & stato
detto che il Notiziario sara in distribu-
zione entro la fine dell’anno, colgo I'oc-
casione per augurare a tutti i compaesa-
ni un lieto Natale e un buon fine anno.

Per la minoranza
Daniele Paoli
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Attivita dell’ASUC di Sant’Orsola

| Comitato ASUC nelle recenti sedu-

I te ha approvato una serie di varia-

zioni al bilancio corrente, tra le quale

di particolare significato:

e la previsione di spesa per i lavori di
ampliamento e sistemazione della
Malga Cambroncoi, p.ed. 573-574,
compresa la stalla e casara, per una
spesa di € 199.980, che la Provin-
cia ha in parte coperto con un con-
tributo di € 144.654. Successiva-
mente si & incaricato il geom. Fabio
Eccher della stesura del progetto
esecutivo nonché del coordinamen-
to della sicurezza in fase di proget-
tazione dei lavori in localita Malga
Cambroncoi.

Nella variazione inoltre & stato stanzia-
to un contributo al Comune di San-

t'Orsola Terme di € 20.000,00 per I'at-
tivita ordinaria.

Il Comitato ASUC ha tra l'altro conces-
so una serie di contributi al Comune di
Sant’Orsola Terme, e in particolare:

e di € 6.000,00 per il parziale finan-
ziamento dei lavori di “collegamento
su vecchio tracciato della strada fo-
restale Beverel - Laite e Costalonga -
Costarefolo”, lavori ultimati il 1° giu-
gNo scorso con una spesa complessi-
va di € 68.060,24;

° un contributo straordinario di €
4.000,00 per I'anno 2011 a parziale
copertura della spesa sostenuta per
“la realizzazione dei lavori di siste-
mazione straordinaria strade foresta-
li e vicinali dell’ASUC di Sant’Orsola
a mezzo dell’Azione 10 - lavori

socialmente utili per I'anno 2011”
gestita direttamente dal Comune di
Sant’Orsola Terme;

e a titolo di rimborso somme sostenu-
te per gli oneri di culto, la somma di
€ 500,00.

Infine ha deliberato ancora altri inter-
venti:

¢ all’Associazione Allevatori di San-
t'Orsola Terme un contributo ordina-
rio per le spese di gestione — relative
all'anno 2011 — inerente al centro di
raccolta del latte in loc. Pintarei pari
ad € 500,00;

al Gruppo Alpini di Sant’Orsola Ter-
me € 2.000,00 per la manifestazio-
ne “Saluto a Don Rinaldo Bombar-
delli e benvenuto a Don Daniele
Laghi”.

Rinnovo Comitato ASUC

on Decreto sindacale di data

30.09.2011 il Sindaco ha indetto
la consultazione dei capifamiglia (inte-
statari scheda di famiglia) della frazione
di Sant’Orsola per domenica 6 no-
vembre 2011, per |'elezione dei nuovi
membri del Comitato per I'amministra-
zione dei Beni di Uso Civico della fra-

zione di Sant’Orsola. Hanno parteci-
pato 169 elettori capifamiglia su 339
aventi diritto pari al 49.85% (il quorum
minimo previsto dallo statuto dell’ASUC
per la validita della consultazione & fis-
sato al 30%). Al termine delle operazio-
ni di voto sono emersi i seguenti risulta-
ti dal quale risultano poi gli eletti:

N. COGNOME E NOME VOTI OTTENUTI
1 Fontanari Dario 112
2 Pallaoro Elio 105
3 Moser Lorenzo 88
4 Bertoldi Giuseppe 80
5 Fontanari Marino 72

In data 21/11/2011 il Comitato nuovo eletto si & riunito per la convalida dei com-
ponenti e per la nomina del nuovo Presidente, confermando Dario Fontanari per
i prossimi cinque anni.
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CORPO VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI DI SANT'ORSOLA TERME

In attesa della nuova autobotte

pochi incendi, servizi e solidarieta per i pompieri di Sant’Orsola

I 4 dicembre il Corpo dei Vigili Vo-

lontari di Sant'Orsola ha festeggiato
Santa Barbara, patrona anche dei pom-
pieri. Don Daniele ha celebrato la San-
ta Messa per tutti i pompieri della Valle
dei Mocheni a Fierozzo e per 'occasio-
ne l'altare é stato addobbato con i ca-
schi che utilizziamo durante gli inter-
venti e con le scale sulle quali & stato
realizzato uno striscione che omaggia-
va Santa Barbara e San Floriano.
Il tradizionale momento di incontro di
fine anno per i pompieri & anche I'oc-
casione per stilare un bilancio sulle at-
tivita e le iniziative svolte. Quest’anno,
fortunatamente gli interventi per in-
cendi sono stati veramente limitati e di
lieve entita. Il nostro Corpo & stato im-
pegnato invece in interventi di urgen-
za, incidenti stradali e servizi diversi ol-
tre che nella prevenzione e in iniziative
di solidarieta.
Nella scorsa primavera abbiamo sapu-
to che Snjezana, la ragazza di Prijedor
che abbiamo aiutato qualche anno fa
con la costruzione di una casa, aveva

bisogno di una mano. Abbiamo saputo
delle difficolta che aveva per nutrire e
far crescere i propri figli dopo la morte

delle sue mucche avvenuta dopo il pa-
scolo in un campo di granoturco. La
Comunita di Sant’Orsola non poteva
stare a guardare. Ci siamo attivati con
gli amici alpini per raccogliere i soldi
per riportare nella stalla di Snjezana
una mucca. In poche settimane abbia-
mo raccolto la cifra necessaria. La soli-
darieta dei santorsolotti ci ha permesso
di raccogliere euro 2.475,60.

Un gruppo di alpini e pompieri ha de-
ciso di andare di persona ad acquista-
re la mucca e ci siamo messi in viaggio.
Non & stato facile trovare la mucca
adatta. Abbiamo infatti girato per stalle
e mercati all’aperto fino a quando ab-
biamo trovato Orsola, la mucca per
Snjezana.

Abbiamo acquistato la mucca in attesa
del vitellino al prezzo di euro 1.500,00
abbiamo poi acquistato il fieno per I'in-
verno al prezzo di euro 160,00 e gia
che c’eravamo abbiamo preso anche
una capra con il capretto al prezzo di
euro 180. Abbiamo contrattato infine
le persone per il trasporto e accompa-
gnato Orsola nella nuova stalla con due
caprette per la compagnia e il fieno per
l'inverno. Durante la nostra visita a Pri-
jedor abbiamo visitato i pompieri della
citta e per non perdere |'abitudine ab-
biamo sistemato il tetto della casa di
una ragazza assistita dell’Associazione
Progetto Prijedor. Abbiamo sostituito
qualche tegola per evitare che I'acqua
piovana entrasse in cucina ma anche
qui serviva un intervento concreto e
allora abbiamo deciso di acquistare
un‘altra capra con due capretti.

Prima di tornare a casa abbiamo aiuta-
to altre persone con piccole somme per
pagare spese mediche e abbigliamento.
Siamo tornati a casa orgogliosi perché i
santorsolotti sono riusciti ad aiutare con-
cretamente delle persone in difficolta.
La nostra piccola comunita ha un cuore
grande e lo ha dimostrato. Siamo rima-

sti in contatto con
I’Associazione “Pro-
getto Prijedor” e con
gli amici della Bo-
snia. Abbiamo sapu-
to che il vitellino & nato e che la situa-
zione & migliorata, abbiamo pero anche
saputo delle difficolta di un altro ragaz-
zo e abbiamo deciso di utilizzare gli ul-
timi soldi rimasti per acquistargli i buo-
ni pasto e per pagare il trasporto per la
scuola. Vogliamo tornare presto a Prije-
dor, vogliamo organizzare un viaggio e
vogliamo proseguire per Medjugorje,
vogliamo incontrare gli amici e rivedere
Orsola, la mucca santorsolotta.

Nel corso dell’anno abbiamo lavorato
molto per I"acquisto della nuova auto-
botte. Abbiamo visionato i mezzi ac-
quistati da numerosi corpi in tutto il
Trentino per essere sicuri che |'auto-
pompa-serbatoio che andremo ad ac-
quistare abbia le caratteristiche e l'at-
trezzatura migliore.

Abbiamo nominato una commissione
che si & gia riunita 26 volte. Il prossimo
anno la nostra comunita sara protetta
da un mezzo moderno e all’avanguar-
dia. I pompieri di Sant’Orsola si prepa-
reranno per utilizzarlo al meglio e per
rispondere con professionalita alle ne-
cessita e alle urgenze della comunita.
Nei prossimi giorni, come da tradizione
passeremo casa per casa per conse-
gnare il nostro calendario. Un vigile o
uno dei validissimi allievi, orgoglio del
nostro Corpo, suoneranno al campa-
nello per portare gli auguri dei pom-
pieri. Se per qualche motivo il calen-
dario non venisse consegnato potete
richiederlo a uno dei pompieri o degli
allievi del Corpo.

Auguri di cuore a tutti!

Corpo Vigili del Fuoco
Volontari di Sant’Orsola
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L'ex capogruppo

Moser Maurizio ora e

Gruppo di
Sant’Orsola
Terme
Sezione

di Trento

Cavaliere della Repubblica

nche il 2011 per il Gruppo Alpini

di Sant’Orsola ¢ stato un anno as-
sai impegnativo in quanto gruppo “
tore” in innumerevoli occasioni, sia per
momenti prettamente alpini cosiddetti
“statutari”, che per il sostegno a inizia-
tive paesane.
Le principali funzioni prettamente alpi-
ne consistono nella partecipazione al-
I"Adunata Nazionale, quest’anno a To-
rino, ai raduni sezionali e triveneti, alla
commemorazione dei nostri caduti nel-
le due grandi guerre del secolo scorso,
cerimonia importantissima che serve a
ricordare a tutti che il lungo periodo di
pace che stiamo vivendo & anche meri-
to del sacrificio di tanti giovani militari
che per la pace hanno perso la vita...
“freedom is not free” (la pace non &
gratis)
questo hanno proprio ragione.

— dicono gli americani — e su

Oltre a questo, numerosi alpini sono
sempre presenti nelle manifestazioni,
cerimonie ed esequie alpine organiz-
zate dai Gruppi della zona Alta Valsu-
gana e zone limitrofe, con una fre-
quenza che, in oltre 40 occasioni, nel

Festa Alpestre Cambroncoi 2011 - S. Messa al Cristo in legno. Area sacra realizzata dal Gruppo Alpini.

corso dell’anno ha visto oltre 400 pre-
senze alpine del nostro Gruppo. Ma
quest’anno il vero nostro impegno si &
visto prevalentemente nelle manifesta-
zioni paesane, tutte riuscite benissimo
grazie alla consolidata esperienza or-
ganizzativa maturata in tanti anni di at-
tivita.

Settembre 2011 - Centenario della Consacrazione della Chiesa di Sant’Orsola.
S.E. Mons. Bressan al taglio della torta.

Siricordano in particolare:

e latradizionale Festa Alpina di Malga
Cambroncoi che si tiene tradizional-
mente |'ultima domenica di luglio;
la preparazione e organizzazione del-
la visita dell’arcivercovo Mons. Lui-
gi Bressan in occasione del 100° an-
niversario della consacrazione della
Chiesa di Sant’Orsola, manifestazio-
ne che quest’anno ha coinciso con la
Festa dell’anziano. E vero che que-

st’occasione ha visto la partecipazio-
ne di ben 14 associazioni di volonta-
riato, come ama dire il nostro bravo
parroco Don Daniele, ma ciascuno
ha potuto constatare la funzione fon-
damentale di traino svolta dal Grup-
po Alpini in tutte le fasi operative;

la partecipazione a due “collette ali-
mentari”

, quella locale organizzata
dalle Famiglie Cooperative del Tren-
tino in aprile e quella europea — il
Banco alimentare — organizzata alla
fine di novembre: quest’anno, presso
la Famiglia Cooperativa di Sant’Or-
sola, sono stati raccolti oltre 250 kg
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di generi alimentari che verranno di-
stribuiti ai bisognosi dalle varie Cari-
tas del Trentino;

insieme ai Vigili del Fuoco si & prov-
veduto all’organizzazione di un aiuto
per una madre di Prijedor, in Bosnia-
Erzegovina, per la quale una decina
di anni or sono avevamo contribuito
alla costruzione della sua casa: “una
mucca per Biancaneve”, sommaria
traduzione del suo nome slavo di
“Schnijezana”, madre di quattro bam-
bini alla quale erano morte le sue due
mucche, unica risorsa per il sostegno
della sua famiglia;

in paese il Gruppo é stato presente
inoltre alla Ciaspoluna di febbraio, al-
la Giornata ecologica di aprile, al Ber-
sntol Ring di agosto, alla Castagnata
della Sagra di ottobre e in varie altre

occasioni a favore della Parrocchia,

dell’Amministrazione comunale e di

altre associazioni di volontariato.
Un cenno particolare va posto que-
st’anno alla cerimonia di commemora-
zione dei caduti di domenica 6 novem-
bre, alla quale erano presenti una
trentina di alpini del Gruppo di San-
t'Orsola, I'’Amministrazione comunale e
i Carabinieri della Stazione di Sant’Or-
sola, ai quali & dovuto un sincero ringra-
ziamento per la consueta attenzione che
pongono sempre in quest’occasione e

associazioni

Settembre 20117 - Centenario della Consacrazione della Chiesa di Sant’Orsola e Festa dell’anziano.
I momento conviviale alla presenza dell’Arcivescovo.

per il valido supporto comunque sem-
pre fornito alla nostra comunita: nel cor-
so del successivo buffet presso la sede
alpina, abbiamo festeggiato il neo-Cava-
liere della Repubblica Italiana, I'alpino
Maurizio Moser, gia Capogruppo degli
Alpini di Sant’Orsola per oltre 20 anni.

Lattivita del Gruppo & sempre oggetto
di un attento impegno in primo luogo
dell’Amministrazione comunale, che
fra I'altro ha fornito la sede a titolo gra-
tuito, ma anche delle ASUC, della Cas-
sa Rurale di Pergine e anche della Pro-
vincia di Trento: nei momenti cruciali
hanno fornito il loro tangibile sostegno

consentendo al Gruppo di continuare
a svolgere quelle iniziative assai ap-
prezzate dalla comunita e per le quali
gli alpini vanno giustamente orgogliosi;
a tutti i rappresentanti di questi Enti il
Gruppo vuole porgere un sentito rin-
graziamento, nella certezza che per il
futuro quest’attenzione non verra a
mancare.

Crazie a tutti e un augurio per le pros-
sime festivita e un cordiale saluto all’al-
pina!

Il Capogruppo
Dario Brol

6 novembre 2017 - Dopo la cerimonia di commemorazione ai caduti, gli omaggi delle autorita al neo-Cavaliere Moser Maurizio presso la Sede Alpini di SantOrsola.
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Polisportiva Bersntol

e festivita ci portano un’aria di al-

legria e voglia di stare insieme, per
questo desideriamo augurare a tutti i
compaesani di passare un sereno pe-
riodo di festa.
Festa & anche trovare il tempo di aiuta-
re chi pit ne ha bisogno, festa vuol di-
re riuscire a sorridere nei momenti me-
no belli, festa & voglia di ricominciare,
festa & regalare emozionil
Si, di emozioni ce ne saranno parec-
chie nel corso del 2012, si prospettano
infatti nuovi impegni per la nostra Poli-
sportiva, a partire dalla collaborazione
con il Giro del Trentino che si terra ad
aprile 2012, per poi passare alle attivi-

C anina
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SANT CR

associazioni

ta del settore calcistico come di con-
sueto. Stiamo lavorando alla creazione
delle mute da ciclismo, grazie anche al-
la tenacia del nostro vice presidente
Alessandro, pensiamo possano essere
pronte proprio in concomitanza del
Giro di aprile.

Abbiamo raccolto l'interesse da parte
di alcuni ragazzi di Sant’Orsola di vo-
ler creare una squadra di pallavolo
maschile, che sara accolta con grande
partecipazione dalla Polisportiva non
appena sara pronta la nuova palestra.
Siamo certi che la strada & quella giusta
e sempre di piti vediamo I'adesione da
parte di persone delle pili svariate fa-

kistofant@ \
q&” 'pizzuia ;

SANT'ORSOLA TERM,WL'F/

sce d’eta. Questo per noi vuol dire es-
sere Polisportiva, essere uniti e colla-
borativi, offrire a tutti una possibilita di
partecipare alle attivita e di crearne
delle nuove.

Vogliamo ringraziare Don Daniele che
ci & sempre vicino, ci sostiene e ci ospi-
ta in Canonica quando siamo piti me-
ritevoli durante le partite di calcio...
E proprio grazie al nostro instancabile
parroco che verra organizzata una tappa
del Giro del Trentino nella nostra Valle.
Crazie di cuore da parte di tutti noi!

La Polisportiva Bersntol ringrazia tutti
per la collaborazione e augura un feli-
ce e strepitoso anno NUoOVo.

SANT'ORSOLA TERME

i
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In attesa della neve,

associazioni

rogrammata

a stagione invernale

I 3 dicembre si & tenuta presso I'Al-

bergo Centrale di Sant’Orsola I'as-
semblea dello Sci Club. Numerosi co-
me sempre i soci presenti da tutta la
Valle ma anche da Pergine e da Trento
che hanno animato la serata e che han-
no gia rinnovato la tessera.

Anche quest’anno la nostra Associa-
zione in collaborazione con I’Ammini-
strazione comunale ha organizzato dei
corsi di attivita motoria tenuti da pre-
parati insegnanti di A.M.I.C.A “SOCIE-
TA COOPERATIVA SOCIALE” rivolti a
tutti i bambini della Scuola materna,
della Scuola elementare e dei corsi di
ginnastica per adulti. Le lezioni si ten-
gono dal mese di ottobre e prosegui-
ranno fino alla fine di maggio. | bam-
bini effettuano le lezioni tutti i venerdi,
nella palestra della Scuola elementare
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“Il Bucaneve” di Sant’Orsola Terme

con questi orari:

e CORSO DI GINNASTICA ARTISTI-
CA: rivolto alle bambine dai cinque
anni che si tiene tutti i venerdi dalle
ore 16.05 alle ore 17.05.

* CORSO DI GINNASTICA GIOCAN-
DO: rivolto ai bambini della Scuola
materna che si tiene tutti i venerdi
dalle ore 17.15 alle ore 18.00.

Gli adulti invece si incontrano il lunedi
dalle 19.30 alle 20.30 (ATTIVITA MO-
TORIA PER ADULTI) alla quale parteci-
pano 14 signore provenienti da tutta la
valle. A partire da gennaio invece il cor-
so si terra al martedi o al mercoledr.

Il costo delle lezioni & di euro 18 men-
sili. Le iscrizioni sono aperte tutto Ian-
no, per informazioni e prenotazioni te-
lefonare a ore pasti al 340.0052040.

L'anno scorso la nostra Associazione ha
superato i 300 soci e lo Sci Club con-
tinua ad essere |’Associazione con la
compagine sociale piti ampia di tutta
la Valle dei Mocheni. Chi volesse rin-
novare la tessera pud farlo presso la
Macelleria Fontanari di Sant’Orsola.
La quota di iscrizione & di euro 10,00
per gli adulti e di euro 5,00 per i soci
junior. Abbiamo previsto inoltre una
particolare formula famiglia, indipen-
dentemente dal numero di iscritti di
uno stesso nucleo famigliare la quota
e di euro 25,00. | soci del nostro Sci
Club hanno diritto a dei vantaggi per
I'acquisto degli skipass giornalieri e
stagionali di diverse localita sciistiche.
I nostri soci inoltre possono sottoscri-
vere la tessera FISI al prezzo eccezio-
nale di euro 20,00. La tessera FISI ti fa
entrare a far parte della grande fami-

o™ S
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Il gruppo dello Sci Club durante la gita sociale a Wildschénau - Niederau in Austria



glia degli sport invernali, ottenere la
copertura assicurativa e godere di una
serie di vantaggi e convenzioni. Per gli
appassionati di internet consigliamo di
consultare il sito www.fisi.org, navi-
gando @ possibile conoscere i dettagli
dei vantaggi dei tesserati. Anche que-
st’anno lo Sci Club mette a disposizio-
ne dei propri soci due apparecchi ri-
cetrasmittenti per il ritrovamento di
persone sepolte da valanghe. Chiun-
que puo ritirarli gratuitamente per
escursioni sci alpinistiche o con cia-
spole presso |I'Ufficio Turistico versan-
do una cauzione di euro 10,00.

Segnaliamo gli appuntamenti che ani-

meranno la prossima stagione invernale:

* GITA SOCIALE: si terra in Austria a
gennaio. Per informazioni e preno-
tazioni chiamare ore pasti Monica al
340.0052040.

* CIASPOLUNA: tradizionale appun-
tamento in notturna organizzato in
collaborazione con numerose asso-
ciazioni della Valle.

* CORSO DI SCI: anche quest’anno
lo Sci Club organizzera un corso
per bambini e ragazzi sulle nevi
della Panarotta in collaborazione
con i comuni della Valle dei Mo-
cheni che I'anno scorso ha coinvol-
to oltre 60 ragazzi. Non manchera
la gara per tutti i partecipanti a fine
corso. Da quest’anno abbiamo
deciso di aumentare la qualita dei
nostri corsi e di effettuare dei

associazioni

gruppi con un numero massimo
di otto persone.

* CORSO SNOWBOARD: il corso si
terra in Panarotta con un numero
minimo di otto partecipanti.

e CORSO DI SCI PER ADULTI: corso
per gli adulti che non hanno mai mes-
so gli sci ai piedi perché non & mai
troppo tardi per imparare a sciare.

* CORSO DI SCI AGONISTICO: &
una iniziativa del tutto nuova orga-
nizzata in collaborazione con lo Sci
Club Panarotta che portera i nostri
soci a confrontarsi con gli sci club di
tutto il Trentino. Gli iscritti potranno
avvalersi dell’esperienza, della com-
petenza e delle attrezzature di uno
tra gli sci club pili rinomati e impor-
tanti del Trentino che si avvalgono di
preparatori e allenatori di qualita as-
soluta.

* GARA SOCIALE MEMORIAL MA-
RIO MOSER: sara |'appuntamento
di fine stagione nel quale tutti i soci
potranno confrontarsi nella gara di
slalom gigante che sancira il cam-
pione sociale per I'anno 2012. Per il
secondo anno la gara sara intitolata
a Mario Moser, socio storico, soste-
nitore e anima dello Sci Club.

Le idee e le iniziative non mancano,
per la buona riuscita sara necessaria la
partecipazione e 'aiuto di tutti i soci
ma anche di forze fresche. Lo Sci Club
¢ alla continua ricerca di nuove idee e
di persone che sono disposte a darci

SANT’'ORSOLA TERMS /c2(¢

una mano per realizzarle. Chiunque
abbia voglia di mettersi a disposizione
pud comunicare il proprio nominativo
alla Presidente Maria Agnese Pintarelli,
garantiamo fin da ora che sara il ben-
venuto.

CURIOSITA Il nuovo arco gonfia-
bile colore blu e munito di luce in-
terna per le gare in notturna, ac-
quistato grazie al contributo della
Comunita Valle dei Mocheni e
Bersntol che riporta il logo dello
Sci Club e quello del Comune, &
stato utilizzato per il nuovo video
del famoso complesso trentino
“The Bastard Sons of Dioniso”.
L'arco gonfiabile non & visibile so-
lo nel video ma anche sul sito in-
ternet www.tbsod.com.

Ringraziamo I’Amministrazione comu-
nale per I'impegno nella realizzazione
della nuova palestra che rendera pil
piacevoli le nostre attivita ma anche
per il sostegno nei confronti dello Sci
Club. Un grazie anche al Consorzio
delle Pro Loco della Valle dei Mocheni
e alla Cassa Rurale di Pergine che ci
mettono a disposizione la sala per le
nostre riunioni.

Con l"augurio di ritrovarci numerosi in
tutte le iniziative il Direttivo dello Sci
Club augura a tutti Buon Natale e un
sereno 2012.
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G.D.S. Le Farfalle

14

allare, muoversi a suon di musica,

B assaporare in ogni istante la leg-

gerezza e le movenze dei ballerini fa

commuovere ed emozionare.

[l ballo & st uno sport ma soprattutto

eleganza e raffinatezza.

Nel “G.D.S. Le farfalle” tutto questo &

possibile grazie alla competenza e alla

professionalita dei maestri Silvio Osti e

Anna Pertile.

Numerose sono le coppie che acco-

munate da questa passione si cimenta-

no nelle competizioni nazionali otte-
nendo buoni risultati.

In particolare nella gara svoltasi a Pa-

dova domenica 4 dicembre 2011:

e Manuel Bort e Gloria Martini primi
classificati nel Liscio Unificato 13-15
classe D e primi nelle Danze Stan-
dard 13-15 classe F1;

* Manuel Rigotti e Valentina Scarpa
primi classificati nel Liscio Unificato

16-18 classe B e primi nelle Danze

Standard classe E;

Denis Broseghini e Sonia Villiotti se-

condi classificati nel Liscio Unificato

35-45 classe D e primi nelle Danze

Standard classe E;

Michele lob e Tamara Toledo quinti

classificati nel Liscio Unificato 35-45

classe D;

* Mauro Cristelli e Lisa Scarpa primi
classificati nel Liscio Unificato 19-34

classe A e primi nelle Danze Stan-

dard classe C.
Un gruppo molto numeroso di bambi-
ni ogni venerdi sera si prepara con pas-
sione e motivazione per le esibizioni
guidati dalla maestra Anna che con im-
pegno e simpatia li accoglie pronta per
appassionare anche i pit piccoli.
A tutti voi i pili sentiti e sinceri auguri di
buone feste!

IIC.D.S. Le farfalle



Un anno
di attivita

iamo giunti alla fine dell’anno ed &
S con soddisfazione che ci troviamo
a elencare le attivita della Pro Loco di
Sant’Orsola Terme, rese possibili non
solo dai soci ma anche da un folto
gruppo di volontari che mette a dispo-
sizione entusiasmo e tempo libero.
Come ormai da diversi anni abbiamo
acquistato i fiori che sono stati posti
sulle ringhiere dei ponti di Mala e
Sant’Orsola Terme e nel giardino di
Mala; alcune composizione di gerani
sono state collocate all’inizio e alla fine
del paese alla base delle bacheche.
Ricco & stato il calendario delle manife-
stazioni che sono state realizzate du-
rante I'anno. La prima svoltasi in occa-
sione del Carnevale, alla quale hanno
partecipato numerose “maschere”, do-
ve le pit particolari sono state premia-
te, il tutto allietato dall’esibizione di un
prestigiatore e musica di sottofondo e
la distribuzione di leccornie e bevande
a tutti coloro che sono intervenuti.
Tradizionali gli appuntamenti con la Fe-
sta Insieme che si & svolta in agosto,
che ha riscosso un buon successo, de-
cretato dalla massiccia presenza dei

associazioni

PRO LOCO
SANT'ORSOLA TERME

paesani e degli ospiti. Ricordiamo che
questa iniziativa & resa possibile dalla
disponibilita di tutti gli esercenti e com-
mercianti del paese.

Impegnativa e ricca di soddisfazioni
per la nostra Associazione & la parteci-
pazione all’organizzazione del “Bersntol
Ring”; anche in questa occasione abbia-
mo ben figurato nei confronti dei nume-
rosi partecipanti. Cogliamo I'occasione
per ringraziare i numerosi volontari, i
“polentari”, i “cuochi” e tutti coloro che
lungo il percorso e nei punti di ristoro si
sono occupati dei partecipanti.
Abbiamo inoltre collaborato all’orga-
nizzazione della Festa di Ferragosto con
i pompieri che ha visto la partecipazio-
ne di un buon numero di persone.
Importante inoltre lo sforzo per I'orga-
nizzazione del centenario dall’ultima
consacrazione della Chiesa di Sant’Or-
sola con la gradita presenza dell’arci-
vescovo Mons. Luigi Bressan e di nu-
merose autorita. Gli ospiti hanno potuto
assaggiare le specialita di Sant’Orsola
cucinate nei tendoni allestiti per |'occa-
sione nel piazzale della chiesa. Il suc-
cesso dell’iniziativa & stato coronato da

SANT’ORSOLA TERMS o £¢2(¢

una splendida giornata di sole.
Segnaliamo che una bellissima foto con
un gruppo di volontari degli Alpini e
amici della Pro Loco & presente sulla
home page del sito della Cassa Rurale
di Pergine scattata in occasione del
pranzo organizzato per il 90° dell’isti-
tuto di credito.

Per il prossimo anno vogliamo ripro-
porre le iniziative di maggiore successo
ma ci piacerebbe anche fare qualche
cosa di nuovo. Abbiamo pensato a un
concorso fotografico e a un corso di
pittura con una mostra finale.

Ci piacerebbe che i lettori di questo
notiziario ci stimolassero con delle idee
e nuovi progetti. Fateci pervenire i vo-
stri progetti all’indirizzo e-mail: dega-
speri.monica@virgilio.it.
Concludendo, non ci resta che ringra-
ziare nuovamente tutti coloro che, pre-
stando il proprio tempo libero a favore
dell’Associazione, fanno si che le ma-
nifestazioni proposte abbiano un buon
risultato.

PRO LOCO SANT'ORSOLA
Il Presidente
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associazioni

Eureka desidera
crescere con te

«...promuovere lo sviluppo culturale,
la formazione e I'educazione della
persona in giovane eta e lungo tutto
I"arco della sua vita, favorendone
I'aggregazione e I'interazione con le
diverse espressioni della collettivitay.

(dallo Statuto dell’Associazione Eureka)

ono quasi due anni che |’Associa-
S zione di promozione sociale Eure-
ka cerca di perseguire questo obiettivo
impegnandosi su vari fronti. Per i ra-
gazzi in eta scolare le proposte sono
molteplici: il progetto di sostegno allo
studio arricchito da laboratori operati-
vi, i percorsi teatrali e le settimane del-
le attivita estive alla scoperta del nostro
territorio.
Ma passata |'eta per andare a scuola
passa anche la voglia di approfondire e
sperimentare cose nuove?
Noi crediamo che non sia cosi ed & per
questo che stiamo proponendo iniziati-
ve pensate specificatamente per gli
adulti. Accanto a laboratori manuali, do-
ve esperti locali hanno trasmesso con
molta competenza, passione e genero-
sita i loro preziosi saperi, sono stati pro-
posti percorsi diversi durante i quali si
sono affrontati temi inerenti alla cresci-
ta personale e le abilita relazionali.
Stiamo ideando le proposte formative ri-
volte agli adulti per il prossimo anno e
vorremmo che la nostra offerta inter-
pretasse davvero gli interessi e i bisogni
della collettivita. Per poter lavorare effi-
cacemente in tale direzione chiediamo
la collaborazione di tutta la popolazione
per individuare le tematiche e le attivita
che maggiormente ci interessano al fine
di utilizzare al meglio risorse umane,
tempo ed eventuali finanziamenti.
Vi chiediamo di investire un po’ del vo-
stro tempo per compilare il questiona-
rio allegato i cui risultati offriranno si-
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curamente un valido strumento per
orientarci. Crediamo fermamente che
solo con I'aiuto prezioso di tutti possa-
no fiorire delle idee che bene si coniu-
gano con i reali bisogni del nostro ter-
ritorio in campo formativo, offrendo a
tutti una comune e significativa oppor-
tunita di crescita.

COME COMPILARE

IL QUESTIONARIO

Il questionario & anonimo ed é rivolto a
tutte le persone che hanno raggiunto la
maggiore eta. Nel questionario sono ri-
portate alcune aree di possibile inte-
resse che la nostra Associazione inten-
de promuovere. Nel segnare con una
crocetta le vostre preferenze abbiate
cura di suggerire la modalita di svolgi-
mento che ritenete pili appropriata sia
alla tipologia dell’attivita che alle vostre
esigenze. Abbiamo previsto inoltre una
domanda aperta per darvi la possibilita
di segnalare altre proposte di vostro in-
teresse che saranno dei preziosi stimo-
li per allargare i nostri orizzonti.

Oltre alla scelta dell’orario piti conso-
no allo svolgimento delle attivita, vi
chiediamo di ipotizzare quanto sareste
disposti a investire economicamente
per aderire a una proposta che ritene-
te interessante. La nostra Associazione
€ impegnata nella ricerca di canali di
finanziamento, ma non sempre questi
sono sufficienti a coprire la spesa ne-
cessaria a sostenere le attivita proposte.
Crediamo, inoltre, che occasioni di for-
mazione ben organizzate giustifichino
un impegno economico equo che, ol-
tre a coprire le spese, responsabilizzi le
persone a partecipare.

Se pit persone della vostra famiglia
volessero compilare il questionario, &
possibile farne delle copie oppure sem-
plicemente compilare il questionario
allegato con penne di colore diverso af-
fiancando le crocette.

DOVE RESTITUIRE

IL QUESTIONARIO

Il questionario pud essere restituito

presso:

e Ufficio Anagrafe di Sant’Orsola
Terme

* Famiglia Cooperativa di
Sant’Orsola Terme

* Famiglia Cooperativa di Mala

e Casa Pluriservizi di Mala (martedi
e venerdi dalle 14.00 alle 17.00).

In questi spazi troverete una scatola si-
gillata di colore verde dove inserire il
vostro questionario.

E possibile, inoltre, farci pervenire
il questionario all’indirizzo e-mail:
assoeureka@gmail.com scaricando il
file del questionario dal sito del Co-
mune di Sant’Orsola Terme (www.co-
mune.santorsolaterme.tn.it).

Siamo certi che i vostri questionari ci
daranno indicazioni preziose per pro-
grammare |'attivita del nuovo anno e vi
preghiamo quindi di consegnarli oppu-
re inviarli entro il 31 gennaio 2012.

GRAZIE DELLA COLLABORAZIONE!
Vi auguriamo un sereno 2012

che possa soddisfare

pienamente le vostre attese!




questionario eureka SANT'ORSOLA TERM/W

Scegli le aree che ritieni interessanti e di queste indica il modo in cui vorresti affrontarle (possibili pit risposte)

AREE D’INTERESSE

[] Natura, ambiente ed ecologia

O Attivita manuali (recupero del passato,
riuso dei materiali,...)

. Sviluppo della sfera personale e

interpersonale (abilita relazionali, autostima,...)

[[] Tematiche educative

[] Solidarieta e volontariato

[] teatro
O Are [ ] mostre e musei
[] cinema

O

O Informatica e nuove tecnologie (uso del
computer, internet, fotografia digitale,...)

[1 Lingue

1. Indica ulteriori aree d’interesse che vorresti
venissero sviluppate specificando le modalita di
svolgimento:

2. Quando preferiresti venissero svolte le attivita?
[] durante la settimana in orario serale

[] sabato pomeriggio

MODALITA DI SVOLGIMENTO

conferenza

ciclo di conferenze
Corso

escursioni guidate

laboratorio

conferenza
ciclo di conferenze
laboratorio

conferenza
ciclo di conferenze
laboratorio

conferenza
ciclo di conferenze
laboratorio

OO0 ood ogo oo godo

partecipazione a eventi sul territorio
laboratorio

i

conferenza
ciclo di conferenze
Corso

O dod

corsodi.....c.eeeiniricnnnn.. (indica la lingua)

3. Quanto saresti disposto a investire in
una proposta ben organizzata che riscuota
il tuo interesse?

] nulla
] finoa25€
[] finoa50€

[] oltre

4. Con quale modalita desideri essere informato
in merito alle attivita proposte?

[ ] e-mail (in questo caso contattaci all'indirizzo
assoeureka@gmail.com per essere inserito
nella nostra newsletter)

locandine

]
I L Y

5. E gradita I'indicazione della tua eta: ................

GRAZIE PER LA COLLABORAZIONE!
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banca del tempo

L’Orto sinergico
a Sant’Orsola Terme

PROGETTO DI MASSIMA
(riunione dell’8 novembre 2011)

L'orto si trova in una posizione favore-
vole anche per la creazione di un per-
corso a piedi in esso e nei dintorni,
lungo il sentiero che porta all’orto c’e
per esempio |"antico ponte romano.
Uno dei muri a secco di contenimen-
to del terreno & da sistemare, gli altri
sono abbastanza ben messi.

Si dovra verificare se sono stati lasciati
dei pali dal disbosco per fare la “stro-
paia”, anche se non sono I'ideale, pos-
sono andare bene apure gli “acaci”. La
“stropaia” sara accompagnata anche da
delle siepi.

Lo stato della terra dovrebbe essere
buona (abbastanza ricca di humus) per-
ché nel posto in passato ci sono state
altre coltivazioni. Come primo lavoro
da fare, si concorda di usare la vanga
per smuovere il terreno, lavoro da fare
prima dell’inverno se possibile (non
usare la fresa) per poter cosi togliere
tutte le piccole radici residue delle
piante, onde evitare poi la veloce ri-
crescita degli “acaci” e fare quindi una
accurata pulizia del terreno. In seguito
alla vangatura, per proteggere il terre-
no, sarebbe buono coprire il terreno
con la pacciamatura. Al posto della pa-
glia, si potrebbe andare nei boschi, se
il Comune lo consente, per prendere
“far let”, foglie secche da trasportare
con i “retini del fen”.

Per quanto riguarda l'acqua per la ir-
rigazione si deve verificare se & possi-
bile utilizzare I'acqua del Consorzio
che serve per la irrigazione dei vicini
terreni comunali a giardino. In alterna-
tiva si potrebbe chiedere I'acqua alla
Scuola materna e fare una vasca di ir-
rigazione per la raccolta dell’acqua pio-
vana. Il terreno non dovrebbe soffrire
la secca essendo una conca che man-
tiene I'umidita.
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Cosa piantare: alcuni nostri soci han-
no a disposizione delle sementi per |'or-
to, sarebbe bello impiantare piante in
via di estinzione della Valle dei Moche-

ni (cereali antichi, patate nere), piante
officinali come 'iperico e utilizzare se-
menti antiche. Esiste il “Vivaio S. Gior-
gio”, che si trova dopo Olle di Borgo

’AGRICOLTURA SINERGICA si basa sul principio, ampiamente dimo-
strato dai piu aggiornati studi microbiologici, che, mentre la terra fa cre-
scere le piante, le piante creano suolo fertile attraverso i propri “essudati
radicali”, i residui organici che lasciano e la loro attivita chimica, insie-
me a microrganismi, batteri, funghi e lombrichi.

I prodotti ottenuti con questa pratica hanno una diversa qualita, un di-
verso sapore, una diversa energia e una maggiore resistenza agli agen-
ti che portano malattie. Attraverso questo modo di coltivare viene re-
stituito alla terra, in termini energetici, piu di quanto si prende,

promuovendo i meccanismi di
auto-fertilita del suolo e facendo
dell’agricoltura un’attivita umana
sostenibile.

Nell’agricoltura sinergica si colti-
vano insieme piante annuali e pe-
renni, senza ricorrere ad aratura
né a concimazione, usando una
copertura organica permanente e
promuovendo i meccanismi natu-
rali di auto-aerazione e auto-ferti-
lizzazione che la terra mette spon-
taneamente in atto.




Valsugana all’inizio della Valle di Sella,
dove gratuitamente vengono messe a
disposizione delle piante (rose autocto-
ne trentine, siepi, tigli, ecc.).

Si & studiata in linea di massima la di-
sposizione dei vari elementi sul ter-
reno sulla cartina topografica stam-
pata da Nicola: si potrebbe fare un
sentiero a zic zac che scende dalla
parte in altro, a sinistra del sentiero
lasciare uno spazio a triangolo per la
Scuola materna, a destra del sentie-
ro, essendo il terreno scosceso e vi-
cino al muro di contenimento della
Scuola materna, si possono piantare
piante alte (non orto). Sempre sulla
destra del sentiero, nella zona piu
piana, si pud edificare una piccola
“baita” per gli attrezzi e una panchi-
na per il ristoro e la sosta. L'orto ve-
ro e proprio rimane quindi nella par-
te bassa sotto il muro a semicerchio.
Si pensa di costruire le dune a rag-
giera (come un sole). I canali delle
dune portano quindi I'acqua piovana
in un piccolo stagno dove piantare
anche delle piante acquatiche.

Al centro degli stagno verra posizio-
nato un orologio solare con meridia-
na che segnera le ore lungo le dune
del terreno sovrastante.

La adiacente Scuola materna & ben di-
sposta a collaborare con I'Orto sinergi-
co quale occasione didattica e di gioco
per i bimbi e coinvolgendo anche i ge-
nitori. Uorto infatti & visibile dal giardi-
no della scuola e i bimbi hanno gia
notato i movimenti di preparazione. Si
pensa di dare in gestione alla scuola
una parte dell’orto e di coinvolgere i
bambini in attivita mirate da concorda-
re con le maestre dell’asilo.

Si dovra approfondire la modalita di
gestione dell’orto avendo uno o pit
responsabili dei lavori e dando pero
spazio alla divisione delle responsabili-
ta per lavori anche autonomi. Si dovra
tenere un “diario di bordo” dove se-
gnare i lavori fatti (e le ore impiegate) e
una lavagna per le istruzioni del mo-
mento. Lo scopo & quello di valorizza-
re anche i contributi occasionali dei so-
ci coinvolti nei lavori senza dipendere
eccessivamente dalla persona o dalle

banca del tempo

La BANCA DEL TEMPO ¢ un’asso-
ciazione di promozione sociale, for-
mata da persone che trovano nello
scambio “in tempo” di beni, servizi
e saperi, motivo di crescita e di rea-
lizzazione. Nella Banca del Tempo
ogni socio mette a disposizione i
suoi talenti, i suoi hobby e interessi,
affinché chi ne e in ricerca possa
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chiederli. In cambio verra offerto parte del proprio tempo a un altro socio
della Banca del Tempo. Per entrare nel circolo basta una quota associativa
di 12 euro, che comprende anche un’assicurazione.

Diffondere la solidarieta...
nel cerchio degli scambi amichevoli a volte informali
ma che danno qualita e significato alla vita.

Cyclos & il programma informatico on-line per la gestione degli “scambi in
tempo” dei soci delle Banche del Tempo. Diffuso in tutto il mondo, & ap-
plicato per la prima Rete di Banche del Tempo in Italia.

Banca del Tempo Valle dei Mocheni Bersntol
fersental@banchetempo.tn.it - Edi 328/1310938

persone che hanno la responsabilita
complessiva delle coltivazioni. Si con-
ferma la proposta di fare una giornata
di apertura per organizzare questi la-
vori e dare le informazioni ai parteci-
panti.

Il piccolo stagno potrebbe essere co-
struito con gli appositi teli stagnanti, ma
c'e la possibilita di fare un fondo di cre-
ta, pit naturale, utilizzando una buo-
nissima creta che si trova nel territorio
comunale nella zona di “S. Barbara”.
C’e la necessita di fare un approfondi-
mento-studio per verificare quali pian-
te possono essere messe nel laghetto
compatibilmente con questi fondali.
La baita degli attrezzi, previo disegno
di massima e richiesta dei permessi ne-
cessari al Comune, sara costruibile con
degli “scorzi” e “cantinele” da prende-
re alla segheria di Canezza.

L'Orto sinergico € pensato come una
realta che tende ad essere in sintonia
con tutta la vita dell’ambiente circo-
stante, anzi di questo ne fa il suo pun-
to di forza creando quindi per esempio
assieme all’orto anche lo stagno, dove
puo svilupparsi la vita naturale.

Per sensibilizzare la popolazione su
questo argomento si proporra una se-
rata con la proiezione dei “MicroCo-
smos”, un documentario bellissimo do-
ve viene documentata da vicino la vita
dei piccoli animali del prato.

Quindi si e parlato di come difendersi
dalle eventuali lumache, di metter le
casette per i pipistrelli e richiamare i
falchi. UAssociazione il Pirlo, all’interno
di un progetto complessivo di valorizza-
zione della valle, mettera a disposizione
le insegne segnaletiche necessarie per
l'orto.
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